
Anexa la anunt nr 16074/2016 
 

MUNICIPIUL PIATRA NEAMT – PRIMARIA    
 

PLAN DE INTERVIU 
 

pentru interviul organizat in data de 14 iulie 2016 privind ocuparea prin transfer la 
cerere a functiei publice de conducere  

DIRECTOR EXECUTIV – DIRECTIA DE IMPLEMENTARE A PROGRAMELOR   
 

 
1. Funcţia publică:  director executiv  

 2. Data desfăşurării interviului: 14 iulie 2016  
 3.Locul desfăşurării interviului : sediul Primariei municipiului Piatra Neamt  
 4. Conţinutul probei : în cadrul interviului vor fi notate următoarele criterii de evaluare: 
 

Nr. 
crt. 

Criteriu de evaluare Punctaj 
maxim 

1.  Abilităţi de comunicare  
2.  Capacitatea de analiză şi sinteză  
3.  Abilităţi impuse de funcţie(cunostinte de specialitate )  
4.  Motivaţia candidatului  
5.  Comportament în situaţii de criză  
6.  Capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora    
7.  Exercitatea controlului decizional  
8.  Capacitatea managerială  

 Total 100 
 

5.  Promovarea interviului : obţinerea unui minim de 70 de puncte ; 
9. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afişare la sediul si pe site-ul 

instituţiei; 
10. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute la interviu : prin afişare la sediul si 

pe site-ul instituţiei; 
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