MUNICIPIUL PIATRA NEAMT - PRIMARIA

Comisia de concurs

Anexanr.I1aP.V. nr.

38480 din 05.10.2026

Rezultatele verificarii eligibilitatii candidatilor

la concursul de recrutare organizat in data de 12.10.2026 — proba scrisa, in vederea

ocuparii unui post corespunzator functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I,
grad profesional superior din cadrul Compartimentului Management Proiecte Sportive,
Culturale si Invatiamant Preuniversitar de Stat

Nr. | Numirul | Functia Rezultatul Motivul respingerii dosarului
crt. | de publica verificarii
inregistr | de eligibilitatii
are a executie | candidatilor
dosarulu | solicitata
ide
concurs
1. 35966 Inspector, | Respins Din documentele depuse la dosar, nu reiese:
clasal, .
grad 1. Indeplinirea conditiei minime de 7 ani vechime in
profesiona spec%alitatea studiilor ne?esare ocuparii funcgei
I superior publice, conform prevederilor legale ( art. 465 alin.
(1) lit. ), art. 468 alin. (1) lit. ¢) din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare
coroborat cu art. 94 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10
la Codul administrativ).
2. Documentul depus pentru certificarea aptitudinii
psihologice nu atestd indeplinirea conditiei de
aptitudine psihologica necesare exercitarii functiei
publice, conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. e)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.
2. 37237 Inspector, | Admis -
clasal,
grad
profesiona
1 superior
3. 37417 Inspector, | Respins Din documentele depuse la dosar, nu reiese
clasal, indeplinirea conditielr minime de 7 ani vechime in
grad specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
profesiona publice, conform prevederilor legale ( art. 465 alin.




1 superior

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. ¢) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare ,
coroborat cu art. 94 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10
la Codul administrativ.

4. 37607 Inspector,

Respins

Dosarul de concurs nu cuprinde documentele

clasal, prevazute la art. 94 alin. (2) lit. lit f) — aviz
grad psihologic si la lit. h) cazierul judiciar din anexa nr.
profesiona 10 la deul a@ministrativ, cu modificarile si
| superior completarile ulterioare.

Nu indeplineste conditia privind vechimea minima
in specialitatea studiilor, conform art. 465 alin. (1)
lit. f), art. 468 alin. (1) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019,
coroborat cu art. 94 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10

la Codul administrativ.

Afigarea rezultatelor probelor concursului de recrutare se realizeaza folosindu-se numarul
de inregistrare atribuit fiecarui dosar de concurs, conform prevederilor art. VII alin. (18)
din OUG nr. 121/2023.

Conform prevederilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, candidatii declarati
admisi au obligatia de a prezenta secretarului de concurs originalele documentelor depuse
in copie, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conform prevederilor art. VII alin. (27) din OUG nr. 121/2023 candidatii nemultumiti
pot depune contestatie in termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului pentru
fiecare proba a concursului, la sediul Primariei municipiului Piatra Neamt din Primariei
municipiului Piatra Neamt din bd. Decebal, nr. 33, bl. 13.

Candidatii declarati admisi vor sutine proba suplimentara de testare a cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei in data de 09.10.2026, ora 11.00 la sediul
Primariei municipiului Piatra Neamt din str. Stefan cel Mare, nr. 6-8, Piatra Neamt.
Rezultatele probei eligibilitatii candidatilor se afiseaza astdzi 05.10.2026, ora 16.30 la
sediul institutiei din str. Stefan cel Mare, nr. 6 -8 si pe pagina de internet a institutiei
wWww.primariapn.ro, la rubrica Recrutare §i selectie, in rubrica corespunzatoare anuntului
de concurs.

Secretar comisie de concurs



http://www.primariapn.ro/

