CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

A MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

SERVICIUL DE ASISTENTA SOCIALA

Nr.17486 din 23.06.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
asupra proiectului de hotarare pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
serviciului social Centrul Social Pietricica din subordinea Directiei de Asistentd Sociala a
Municipiului Piatra — Neamt

Vazand referatul de aprobare nr. 24.335 / 23.06.2026 prin care Primarul Municipiului Piatra Neamt

— domnul Vasile-Adrian Nitd, propune Consiliului Local adoptarea proiectului de hotarare pentru
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social Centrul Social Pietricica
din subordinea Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Piatra — Neamt

Avand in vedere prevederile:

- Art. 129 din OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare:

Atributiile consiliului local

(1) Consiliul local are initiativa si hotardste, in conditiile legii, in toate problemele de interes
local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei
publice locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

(7) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit
competentei sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de
interes local privind:

b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
varstnice, a familiei §i a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie socialda;

- Art. 2, alin. (3) din HG nr. 268 din 23 aprilie 2026 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale:

La data de 1 iulie 2026 se abroga Hotardarea Guvernului nr. 867/2015, pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum §i a regulamentelor-cadru de organizare si functionare
a serviciilor sociale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 834 din 9 noiembrie
2015, cu modificarile gi completarile ulterioare.

- Art. 2, alin. (5) din HG nr. 268 din 23 aprilie 2026 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale:

Licentele de functionare eliberate cu mentionarea codurilor de servicii sociale prevazute in
Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu
modificarile §i completarile ulterioare, sunt valabile pana la expirarea perioadei de valabilitate a
acestora ori, dupa caz, pana la emiterea unei decizii de retragere a licentei de functionare/de
incetare aplicabilitate ori valabilitate, fara a fi necesara eliberarea unei noi licente de functionare
care sa contind codul actualizat.
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Art. 18, alin. (1) si (2) din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor
varstnice, cu modificarile si completarile ulterioare

(1) Caminul pentru persoane vdrstnice este centrul rezidential cu sau fara personalitate
Jjuridica, finantat integral din bugetul local, infiintat §i organizat potrivit dispozitiilor prezentei legi,
care acordd, pe perioada nedeterminata, ingrijire persoanelor varstnice.

(2) Caminele asigura conditii corespunzatoare de gazduire §i de hrana, ingrijiri medicale,
recuperare §i readaptare, activitati de ergoterapie si de petrecere a timpului liber, asistenta sociala
si psihologica

- HCL nr. 42 din 26.02.2016. privind aprobarea regulamentelor de organizare si
functionare ale serviciilor sociale din cadrul Directiei de Asistentd Socialda a Municipiului
Piatra — Neamt cu modificarile si completarile ulterioare

Directia de Asistentd Socialda a Municipiului Piatra-Neamt este structura specializatd in
administrarea si acordarea beneficiilor si a serviciilor de asistenta sociald, cu personalitate juridica,
aflatd n subordinea Consiliului Local al municipiului Piatra-Neamt, cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilitafi, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

Institutia este furnizor public de servicii sociale acreditat din anul 2015, conform
Certificatului de acreditare seria AF, nr. 002274, eliberat de catre Ministerul Muncii Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice.

Din structura organizatorica a Directiei de Asistenta Socialda a Municipiului Piatra-Neamt face
parte Centrul Social Pietricica, serviciu social licentiat conform Licentei de functionare seria LF nr.
0013371 eliberata la data de 12.06.2025 de catre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale.

Regulamentul de organizare si functionare a Centrului Social Pietricica a fost intocmit in
conformitate cu prevederile anexei nr. 1 la Hotardrea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare si a fost aprobat prin anexa la HCL nr.
42 din 26.02.2016 privind aprobarea regulamentelor de organizare si functionare ale serviciilor
sociale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Piatra Neamt.

Avand in vedere publicarea si intrarea in vigoare a Hotararii Guvernului nr. 268/2026 privind
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, act normativ care abrogda incepand cu data de 1 1ulie 2026
Hotdrarea Guvernului nr. 867/2015, se impune actualizarea regulamentului de organizare si
functionare a serviciului social Centrul Social Pietricica.

Necesitatea actualizarii rezultd din modificarile aduse cadrului normativ aplicabil serviciilor
sociale, dintre care mentiondm:

e aprobarea unui nou nomenclator al serviciilor sociale;

e modificarea sistemului de clasificare si codificare a serviciilor sociale;

e reorganizarea categoriilor de servicii sociale si redefinirea unor tipuri de servicii existente;

¢ introducerea unor noi categorii si forme de organizare a serviciilor sociale, inclusiv a serviciilor
multifunctionale;

e actualizarea activitatilor, atributiilor si obiectivelor specifice fiecdrei categorii de servicii sociale;

e consolidarea interventiilor comunitare si a masurilor de prevenire a institutionalizarii persoanelor
aflate 1n situatii de vulnerabilitate;

e necesitatea coreldrii documentelor interne de organizare si functionare cu noile prevederi legale
care stau la baza licentierii serviciilor sociale.

In acest context, in regulamentul de organizare si functionare a serviciului social Centrul
Social Pietricica au fost efectuate urmatoarele modificari:
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a) Actualizarea cadrului legal de functionare

Au fost actualizate actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea
serviciului social, prin inlocuirea referintelor la HG nr. 867/2015 cu prevederile HG nr. 268/2026 si
corelarea regulamentului cu legislatia in vigoare aplicabild serviciilor sociale cu cazare, organizate
ca centre rezidentiale destinate persoanelor varstnice.

b) Actualizarea incadrarii serviciului in Nomenclatorul serviciilor sociale

In conformitate cu prevederile HG nr. 268/2026, a fost actualizatd incadrarea serviciului
social in noul Nomenclator al serviciilor sociale, prin trecerea de la codul 8730 CR-V-I, utilizat
potrivit HG nr. 867/2015, la codul 873.1.1.CR.PV, corespunzitor tipului major ,,Centre rezidentiale

- CR”, fiind mentionat faptul ca centrul social nu intrd in categoria serviciilor multifunctionale.

Categoria de beneficiari careia 1 se adreseaza serviciile este identificata prin acronimul "PV” -

persoana varstnica.

¢) Restructurarea regulamentului conform noului model-cadru
Continutul regulamentului a fost reorganizat in conformitate cu structura prevazuta de HG nr.

268/2026, fiind introduse sectiuni si informatii suplimentare care nu se regaseau in forma anterioara

sau care necesitau actualizare, respectiv: .

e pe langa prezentarea activitatilor de baza acordate in cadrul centrului au fost introduse prevederi
referitoare la serviciile si activitatile complementare care pot raspunde nevoilor individuale ale
beneficiarilor si care pot fi realizate din donatii, sponsorizdri, proiecte cu finantare
nerambursabild sau alte surse legal constituite.

e a fost introdusd o sectiune distincta referitoare la activitdtile destinate cresterii performantei
serviciului social peste nivelul minim de calitate, prin dezvoltarea mecanismelor de
monitorizare si evaluare, formare profesionald continua a personalului, evaluarea satisfactiei
beneficiarilor si imbunatdtirea continud a calitdtii serviciilor acordate si au fost mentionate
inclusiv resursele alocate pentru realizarea acestui scop.

e au fost actualizate si dezvoltate prevederile privind drepturile si obligatiile beneficiarilor,
mecanismele de informare, consultare si formulare a reclamatiilor, precum si masurile de
furnizorului de servicii sociale in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal ale
beneficiarilor si conditiile 1n care acestea pot fi divulgate, potrivit prevederilor legale.

e 1n acord cu structura regulamentului-cadru aprobat prin HG nr. 268/2026, au fost introduse
prevederi referitoare la activitatile care pot fi desfasurate prin intermediul voluntarilor si, dupa
caz, al persoanelor care desfasoara activitdti in baza unui contract de internship. De asemenea, a
fost mentionatd posibilitatea desfasurdrii practicii studentilor la asistentd sociald sau alte
specializdri adecvate activitatilor derulate 1n cadrul serviciului social, in baza
contractelor/conventiilor de colaborare cu universitdtile incheiate in conformitate cu prevederile
Legii nr. 258 din 19 iulie 2007 privind practica elevilor si studentilor.

e a fost actualizata structura de conducere a centrului cu prevederile legislative prin eliminarea
postului de coordonator personal de specialitate — functie contractuald de conducere care nu
mai este prevazutd de noile regulamente-cadru si concentrarea atributiillor de management la
nivelul unicului post de Sef Centru recunoscut de legislatia actuald; astfel din structura de
personal a centrului fac parte un numar de 49 salariati

In conformitate cu prevederile art. 2, alin. (5) din HG nr. 268 / 2026, licentele de functionare
eliberate cu mentionarea codurilor de servicii sociale prevazute in Nomenclatorul aprobat prin HG
nr. 867/2015 sunt valabile pand la expirarea perioadei de valabilitate a acestora ori, dupd caz, pana
la emiterea unei decizii de retragere a licentei de functionare/de incetare a aplicabilitdtii ori
valabilitatii. Astfel, nu este necesara eliberarea unei noi licente de functionare care sa contind
codul actualizat, Licenta de functionare seria LF nr. 0013371, eliberatd la data de 12.06.2025 de
catre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale ramanand pe deplin valabila in conditiile legii.

Luand in considerare cele mentionate mai sus referitor la modificérile cadrului legislativ si
avand 1n vedere faptul ca regulamentul de organizare si functionare are rolul de a asigura
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functionarea centrului, cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile, consideram ca se
impune adoptarea proiectului de hotdrare pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a serviciului social ”Centrul Social Pietricica” din subordinea Directiei de Asistenta
Sociala a Municipiului Piatra — Neamt

De asemenea, avand in vedere competentele Consiliului Local prevazute de art. 129 alin.2,
alin. 7, lit. (b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, consideram ca proiectul de hotarare pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social ”Centrul Social Pietricica” din
subordinea Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Piatra — Neamt poate fi adoptat, in
urmatoarea forma:

Art. 1 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a serviciului social “Centrul
Social Pietricica” din subordinea Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Piatra — Neamt,
conform anexei.

Avand in vedere cad regulamentul de organizare si functionare a serviciului social “Centrul
Social Pietricica” este act administrativ cu caracter normativ, conform art. 7 din Legea 52/2003
privind transparenta decizionald 1n administratia publicd, se impune a fi adus la cunostinta
publicului spre consultare.

Propunem ca hotararea de consiliu local sa fie comunicatd Directiei de Asistentd Sociala a
Municipiului Piatra Neamt pentru punere in aplicare.

Director General,
Sorin Brasoveanu

Director General Adjunct
Elena - Dana Irimia

Consilier Juridic, Compartiment Buget si Contabilitate,
Nicoleta — Adriana Popa Loredana — Elena Burlacu

Intocmit,
Consilier superior CMPSS
Nicoleta — Irina Carpan

DAS/CMPSS/CNI 2EX
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