Anexa la Hotararea nr. din

Regulamentul de Organizare si Functionare

al Consiliului Consultativ de Tineret Piatra — Neam¢



Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul document reglementeaza organizarea si functionarea Consiliul

Consultativ de Tineret Piatra - Neamf.

Art. 2. Consiliul Consultativ de Tineret Piatra — Neamt, denumit in continuare CCT este

structura consultativd in domeniul tineretului, fard personalitate juridicd, care fisi

desfasoara activitatea In baza prevederilor prezentului Regulament de Organizare si

Functionare aprobat prin Hotarare a Consiliului Local al Municipiului Piatra — Neamt si in

baza urmatoarelor prevederi legale:

a) Legeanr. 350/2006 a tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 3. In sensul prezentului regulament, termenii, expresiile si abrevierile de mai jos au

urmatoarea semnificatie:

a) tineri — cetateni cu varsta cuprinsa intre 14 si 35 ani;

b) activitate de tineret — orice forma de actiune organizatd in scopul imbunatatirii
conditiilor necesare integrarii socioprofesionale a tinerilor, conform necesitatilor si
aspiratiilor acestora;

c) CCT - Consiliul Consultativ de Tineret;

Art. 4. CCT functioneaza pe baza dialogului structurat in ceea ce priveste elaborarea si

monitorizarea aplicarii politicilor publice in domeniul tineretului la nivel local.

Municipiul Piatra — Neamt prin Serviciul Comunicare, va sprijini actiunile si activitatile de

tineret in limitele resurselor alocate, va asigura participarea tinerilor la luarea deciziilor

care ii vizeazd si va sustine implicarea tinerilor In formularea politicilor publice si a

programelor destinate acestora.

Art. 5. CCT se infiinteaza pe perioada nedeterminata.

Capitolul 11
Scopul si obiectivele CCT

Art. 6. Scopul CCT este ,,asigurarea participdrii tinerilor la deciziile care 1i vizeazd, inclusiv la
elaborarea, promovarea si realizarea politicilor in domeniul tineretului” si ,,stimularea cooperarii

autoritatilor si institutiilor publice centrale si locale cu structurile neguvernamentale de tineret si
pentru tineret”.

Art. 7. Obiectivele CCT sunt:
a) identificarea nevoilor tinerilor din comunitatea pietreana si promovarea unor solutii in
vederea satisfacerii nevoilor acestora;
b) promovarea viziunii tinerilor din comunitatea pietreana in procesul de luare a deciziilor la
nivel local;
C) participarea si sprijinirca municipiului Piatra — Neamt la elaborarea Strategiei de Tineret,



monitorizarea si evaluarea periodica a acesteia;

d) promovarea dialogului intre generatii;

e) utilizarea dialogului structurat in ceea ce priveste elaborarea si monitorizarea aplicarii
politicilor publice in domeniul tineretului la nivel local, prin cunoasterea si evaluarea
constantd a nevoilor reale ale tinerilor.

Art. 8. Principalele domenii de lucru ce pot fi abordate de CCT sunt urmatoarele:

a) educatie si formare;

b) consiliere;

c) ocuparea fortei de munca;

d) cultura si arta;

e) creativitate si inovare;

f) antreprenoriat;

g) sanatate;

h) voluntariat;

1) sport si stil de viata sanatos;

j) mediu;

k)incluziune sociala si sustinerea familiei tinere;
I) cooperare internationala;

m) alte domenii de interes pe care plenul CCT le va considera prioritare.

Capitolul 111
Dobéandirea calitatii de membru

Art. 9. (1) Consiliului Consultativ de Tineret Piatra — Neamt va fi format din:

- un reprezentant din aparatul de specialitate al primarului Municipiului Piatra —
Neamt, desemnat prin Dispozitia Primarului Municipiului Piatra — Neamf;

- reprezentan{i ai organizatiilor neguvernamentale de tineret si pentru tineret din
municipiul Piatra - Neamt ;

- reprezentanti ai elevilor desemnati de liceele de pe raza municipiului Piatra —
Neamt;

- unreprezentant al Consiliului Local al Elevilor;

- unreprezentant al Consiliului Judetean al Elevilor;

- un reprezentant al Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Neamt.

(2) Initierea procedurii de aderare se va comunica prin apel public prin intermediul mijloacelor de
comunicare online ale municipiului Piatra — Neamt,.

Art. 10. Pentru obtinerea calitatii de membru solicitantii trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele criterii de eligibilitate:

Organizatiile neguvernamentale:

a) sa fie organizatie neguvernamentala de tineret si pentru tineret constituita in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

b) sa aiba sediul social/ punct de lucru/filiala in municipiul Piatra — Neamt;

C) sanu se afle in procedura de faliment, dizolvare sau insolventa;



d) sa nu fie dependenta organizatoric de o socictate comerciald / institutie publica sau de un
grup de societati comerciale / institutii publice;
e) sa aiba caracter apolitic.

Reprezentantii organizatiilor neguvernamentale cat si ceilalti reprezentanti care
adera:

- sd detind o imputernicire scrisd din partea organizatiei neguvernamentale sau a structurii pe
care o reprezintd;

- sd nu detind o functie de conducere intr - o organizatie cu scop politic sau partid politic;

- sa nu fi fost condamnat penal definitiv pentru sdvarsirea unor infractiuni contra vietii, contra
statului sau contra autoritatii de serviciu sau in legatura cu serviciul, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei fapte de coruptie sau unor infractiuni savarsite cu
intentie.

Art. 11. Dosarul de candidatura pentru calitatea de membru se va depune online la adresa de
e-mail mentionata in apelul public prin mijloacele de comunicare online ale municipiului Piatra —
Neamt sau la sediul Municipiului Piatra — Neamt, str. Stefan cel Mare, nr. 6 - 8, municipiul Piatra
— Neamt, judetul Neamt, in termen de maxim 15 de zile de la lansarea apelului public si va
cuprinde:

Dosarul de candidatura pentru Organizatiile neguvernamentale va cuprinde urmatoarele
documente:

a) Formularul de adeziune;

b) Statutul organizatiei neguvernamentale;

c) Dovada ca sediul social/ punctul de lucru/filiala se afla in municipiul Piatra — Neamt;

d) Imputernicirea reprezentantului din partea organizatiei neguvernamentale;

e) Declaratia pe proprie raspundere a delegatului ca nu detine o functie de conducere intr - 0
organizatie cu scop politic sau partid politic;

f) Cazierul judiciar;

g) Cartea de identitate a reprezentantului din partea organizatiei neguvernamentale.

Dosarul de candidaturd pentru ceilalti reprezentanti care aderd la CCT va cuprinde

urmatoarele documente:

a) Formularul de adeziune;

b) Imputernicirea reprezentantului din partea structurii pe care o reprezinti;

c) Declaratia pe proprie raspundere a repreyentantului ca nu detine o functie de conducere

intr- o organizatie cu scop politic sau partid politic;
d) Cazierul judiciar;
e) Cartea de identitate a reprezentantului.



Art. 12. (1) Calitatea de membru este obtinuta prin constatarea de catre secretariatul tehnic CCT
a criteriilor de eligibilitate atat de catre organizatia neguvernamentalda si de reprezentantul
acesteia, cat si de catre ceilalti reprezentanti, dupa incheierea apelului public.

(2) Neindeplinirea criteriilor de eligibilitate va atrage respingerea cererii de adeziune.

(3) Comunicarea respingerii cererii de adeziune se realizeaza printr - o instiintare scrisa care se
comunica prin e-mail reprezentantilor care au solicitat aderarea.

(4) Organizatia neguvernamentala si celelalte structuri isi pot schimba reprezentantul in CCT,
conditionat de transmiterea unei notificari motivate catre secretariatul CCT.

Capitolul IV
Drepturile si obligatiile membrilor

Art. 13. Membrii au urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a participa activ la toate sedintele CCT;

b) dreptul de a hotari prin consens in cadrul plenului;

C) dreptul de a beneficia de baza materiala a CCT in vederea desfasurarii unor activitati de
tineret corespunzatoare scopului si obiectivelor CCT;

d) dreptul de a fi informat periodic cu privire la activitatile CCT;

e) dreptul de a se retrage din CCT;

f) dreptul de a face parte din comisiile de specialitate.

Art. 14. Membrii au urmatoarele obligatii:

a) obligatia de a respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al CCT;

b) obligatia de a raspunde solicitarilor secretariatului tehnic CCT, in termenul stabilit de
acesta;

C) obligatia de a nu actiona in numele CCT fara a avea un mandat in acest sens;

d) obligatia de a anunta in scris retragerea din CCT;

e) obligatia de a informa CCT din timp cu privire la actiuni la care vor participa in
calitate de membru al acestuia si in cadrul cdrora este posibila stabilirea de relatii in
numele consiliului

f) obligatia de a-si informa membrii organizatiei din care provin cu privire la problemele
dezbatute in cadrul sedintelor CCT;

g) obligatia de a respecta deciziile CCT;

h) obligatia de a raspunde convocarilor, la termenul stabilit;

i) obligatia de a nu folosi unilateral numele sau insemnele CCT sau de a-l reprezenta, fara
aprobarea Plenului.



Capitolul V
Pierderea calititii de membru si sanctiuni

Art. 15. Calitatea de membru inceteaza ca urmare a transmiterii catre CCT a unei notificari cu
privire la:

a) incetarea activitatii organizatiei;
b) desfiintarea organizatiei;
C) retragerea organizatiei din CCT.

Art. 16. (1) Calitatea de membru inceteaza prin excluderea organizatiei neguvernamentale din
CCT, 1n urma constatarii de catre Plen a urmatoarelor situatii:

a) pentru neindeplinirea obligatiilor prevazute de prezentul Regulament, precum
si a altor obligatii stabilite in Plen in sarcina membrului;
b) absenta nemotivata de la 3 sedinte plenare consecutive;
c) dovada apartenentei sau afilierii la o structura politica a reprezentantului
organizatiei.
(2) Excluderea devine efectiva incepand cu urmatoarea zi a deciziei plenului, comunicata prin
posta electronica de catre secretariatul tehnic, la adresa de e-mail declarata n adeziune.

Capitolul VI
Structura interna CCT

Art. 17. Secretariatul Tehnic

(1) Secretariatul tehnic este organul de organizare a activitatii administrative a CCT fiind
asigurat de catre o comisie formata din 2 salariati din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Piatra — Neamt, stabilita prin Dispozitia Primarului Municipiului
Piatra — Neamt.

(2) Atributiile Secretariatului tehnic CCT sunt:

a) redacteaza procesele verbale si celelalte documente de lucru ale CCT;
b) raspunde de activitatea de registratura si de secretariat a CCT;

C) organizeaza si mentine contactul cu autoritatile publice;

d) asigura infrastructura necesara desfasurarii activitatii;

e) asigura comunicarea publica a activitatilor CCT;

(3) In realizarea atributiilor Secretariatul Tehnic poate colabora cu alte institutii publice sau
organizatii de tineret, pe baza unui protocol realizat intre acestea.

Art. 18. Presedintele Consiliului Consultativ de Tineret Piatra — Neamg

(1) Presedintele CCT se alege cu votul majoritatii membrilor permanenti CCT.
(2) Presedintele CCT are urmatoarele atributii:
a) convoaca sedintele;



b) stabileste ordinea de zi a sedintelor;
C) constata asupra statutaritatii sedintelor;
d) asigura moderarea sedintelor.

Art. 19. Plenul

(3) Plenul este structura interna cu rol deliberativ care emite hotarari, rezolutii si
recomandari, fiind format din totalitatea membrilor CCT.

(4) Plenul este constituit din totalitatea reprezentantilor membrilor permanenti.

(5) Prima sedinta dupa constituirea CCT va fi condusa de catre Primarul Municipiului Piatra
— Neamt, urmand ca dupa alegerea presedintelui CCT, acesta sa conduca toate sedintele in
plen ale CCT, sau, in lipsa lui un membru desemnat de catre Presedintele CCT.

(6) Plenul are urmatoarele atributii:

a) dezbate teme de interes cu incidenta in domeniul tineretului;

b) stabileste prioritatea politicilor publice pe care lucreaza,

c) adopta hotarari, rezolutii si recomandari privind temele de interes dezbatute cu
incidentd in domeniul tineretului;

d) stabileste componenta comisiilor de lucru si numeste responsabilul de comisie;

e) propune secretariatului CCT modificarea prezentului Regulament de Organizare si
Functionare;

f) alte atributii ce sunt de competenta sa, in vederea bunei functionari a CCT, in
conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare.

(4) Modalitatea de adoptare a hotararilor in cadrul plenului este prin consens. In situatia in care
nu poate fi realizat consensul, hotararile se vor adopta cu votul majoritatii din totalul membrilor
permanenti.

(5) Plenul se intruneste trimestrial in sesiune ordinara sau in sesiune extraordinara ori de cate ori
este necesar.

(6) Convocarea plenului in sedinta ordinara se face cu cel putin 5 zile calendaristice inaintea datei
stabilite pentru desfasurarea acesteia, iar in sedinta extraordinara cu cel putin 1 zi inainte.

(7) Convocarea plenului se va face:

a) de catre Presedintele CCT;
b) de catre cel putin 1/3 din membri.

(8) Convocatorul cuprinde ordinea de zi propusa, ora, data si locul de desfasurare, iar
instiintarea membrilor se va face utilizand posta electronica (e-mail), membrii avand datoria de a
confirma primirea. Sedintele plenului pot avea loc si in format online.

(9) Sedinta plenului se considera statutard, la prima intrunire, numai in prezenta a minimum
jumatate plus unu din membri, iar la urmatoarele intruniri in prezenta a minimum 1/3 din
numarul membrilor.

(10) La sedintele ordinare sau extraordinare ale plenului pot participa:



- membrii permanenti, expertii si reprezentantii Secretariatului Tehnic;

- persoane care sunt direct interesate de subiectele de pe ordinea de zi, cu acordul prealabil
al secretariatului CCT;

- reprezentantii autoritatilor publice sunt reprezentanti de drept la sedintele plenului.

Art. 20. Comisiile de specialitate

(1) Comisiile de specialitate sunt structuri de specialitate ale CCT, fiecare dintre acestea
actionand pe cate un domeniu de lucru prevazut in Regulamentul de Organizare si
Functionare, stabilit de catre Plen.

(2) O comisie de specialitate este formata din minim 3 membri ai CCT.

(3) Comisiile sunt coordonate de un responsabil de comisie numit de catre Plen.

(4) Comisiile de specialitate au ca atributie principala elabolarea strategiilor si politicilor in
domeniile de lucru prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare, precum si in
alte domenii considerate prioritare de catre Plen.

(5) Comisiile redacteaza documentele care sunt inaintate catre Plen in vederea dezbaterii.

(6) Domeniile strategice ale comisiilor sunt cele prevazute la Art. 7.

(7) Modul de desfasurare al activitatii comisiilor se stabileste de catre Plen.

Art. 21. Expertii

(1) Expertii sunt persoane cu experienta in diferite domenii de activitate care isi pot aduce
contributia in formularea politicilor de tineret si pot oferi puncte de vedere fata de
problemele identificate de citre CCT, in ceea ce priveste elaborarea si monitorizarea
aplicarii politicilor publice in domeniul tineretului.

(2) Accesul in grupul de experti se face pe baza de propuneri si invitatii din partea
Plenului CCT, a comisiilor sau a Secretariatului Tehnic.

(3) Drepturile si obligatiile expertilor:

a) dreptul de a participa la sedintele comisiilor de lucru, atunci cand considera
necesar sau cand sunt invitati;

b) dreptul de a oferi un punct de vedere la solutiile identificate de comisiile de lucru;

c) dreptul de a avea initiativa cu privire la probleme identificate;

d) obligatia de a respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al CCT;

e) obligatia de a nu actiona in numele CCT, fara a avea un mandat in acest sens.

Art. 22. La sedintele CCT participa: membrii Secretariatului Tehnic, reprezentanti ai
organizatiilor membre, experti si invitati.



Capitolul VII
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 23. Regulamentul de Organizare si Functionare al CCT poate fi modificat doar prin Hotarare
a Consiliului Local al Municipiului Piatra -Neamt, dupa consultarea membrilor CCT.



Anexa la Regulamentul de Organizare si Functionare

Formular de adeziune la Consiliul Consultativ de Tineret Piatra — Neamt

SUDSEMNAtUL/A .. o s ,
in calitate de presedinte / reprezentant legal / reprezentant al ...............covviiiiiiiiiiiiiinen ,
CUSEAIUl TN . B S ,
nr. ........ ,bl......... ,SCunnnnnn. Yo SO ,inregistrat 1a ... ,
CIF ... sdomicileat / A TN ... ,
13 S S 0 SRR ,bl......... ,SCuunnnnnn. , AP sjudetul ..o ,
tel. oo, ,e-mail ... , legitimat / & cu CI, Seria ......... 1| SO ,
eliberatde ........cooooviiiiiiii odadatade ..o , solicit inscrierea
Organizatiei / Asociatiei / Unitatii de TnVAtAMANL ...........oooiiiiiii e in

Consiliul Consultativ de Tineret Piatra — Neamt.

Declar pe proprie raspundere ca sunt de accord cu Regulamentul de Organizare si Functionare al
Consiliul Consultativ de Tineret Piatra — Neamt.

Data: Semnatura:

Datele personale care va sunt solicitate prin prezenta cerere, vor fi prelucrate numai in vederea procesarii si solutionarii solicitarii dumneavoastra.
Consiliul Consultativ de Tineret Piatra — Neamt garanteaza securitatea procesarii datelor si arhivarea acestora in conformitate cu prevederile legale
in vigoare. in conformitate cu Regulamentul nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), aveti dreptul de a solicita Consiliului Consultativ de Tineret
Piatra — Neamt, in ceea ce priveste datele cu caracter personal referitoare la persoana vizata, accesul la acestea, rectificarea sau stergerea acestora
sau restructionarea prelucrarii sau a dreptului de a va opune prelucrarii, precum si a dreptului la portabilitatea datelor.


https://www.ilegis.ro/eurolegis/ro/index/act/61026#A0

