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Nr. 49603/17.12.2024

Anunt privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post
aferent unei functii publice de executie vacanta din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Piatra Neamt

In temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si
alin. (8) — alin. (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si a dispozitiilor Procedurii interne de selectie a functionarilor
publici si a personalului contractual in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer la cerere,
aprobata prin Dispozitia nr. 2870 din 2022, Primaria Municipiului Piatra Neamt anunta
declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post aferent unei functii
publice de executie vacanta de referent, clasa IlI, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului Servicii Publice, Serviciul Gospodarie Municipala.

Documente necesare si data limita:

Persoanele interesate depun la registratura generala a Primariei Municipiului Piatra Neamt in
termen de 15 zile calendaristice de la data afisdrii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv in perioada
17.12.2024 — 31.12.2024, urmatoarele documente:

(1) cerere de transfer (conform tipizat);

(2) curriculum vitae, model comun european;

(3) copia actului de identitate;

(4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

(5) adeverinta eliberata de angajator care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor, modelul
de adeverinta care atestd vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) la
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

(6) adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei/postului solicitat;

(7) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (conform tipizat).

Copiile de pe actele de mai sus, se prezintd in copii legalizate sau Insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Cererea de transfer si tipizatul privind acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal se
pun la dispozitie candidatilor, din oficiu, astfel:

- de cétre secretarul comisiei de concurs — Compartiment Resurse Umane(camera 25);

- accesand pagina institutiei: https://primariapn.ro/, sectiunea Recrutare si selectie, rubrica
corespunzatoare transferului.

Termenul limita de depunere a documentelor mentionate: 31.12.2024.



http://www.primariapn.ro/

Etapele stabilite si conditiile specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei
publice de executie vacanta:

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:
a) selectia persoanclor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului vacant prin transfer la
cerere se realizeaza in termen de doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
cererilor de transfer, respectiv in perioada 08.01.2025 — 09.01.2025;
b) interviu. Interviul este sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei cererilor de
transfer si are loc in termen de 4 zile lucratoate de la data afisarii rezultatelor selectiei candidatilor, la
sediul institutiei din str. Stefan cel Mare, nr. 6- 8, data si ora sustinerii probei urmand a fi comunicata
odata cu rezultatul selectiei cererilor de transfer.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice de executie
vacanta:
- studii de specialitate: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat
- Vechime minima in specialitatea studiilor: 7 ani
- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): utilizarea calculatorului,
instrumente online, editare de text, calcul tabelar — nivel de certificare similar ECDL/ICDL
START- nivel mediu, testate in cadrul probei interviu.

Bibliografia si tematica:
Bibliografie:
1. Constitutia Romaniei;
2. Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 (*actualizatd*) privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr. 233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor.
Tematica:
1. Reglementari privind drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale — Titlul I1;
2. Reglementari privind Partea 1, titlul I si titlul II ale partii a II- a, titlul I al partii a IV- a, titlul I si
IT ale partii a VI- a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;
3. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati;
5. Reglementari privind liberul acces la informatiile de interes public;
6. Reglementari ale Legii nr. 233/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare.


https://idrept.ro/00162046.htm
https://idrept.ro/00156324.htm

Atributiile postului:

1.

©ooNo

11.

12.

Primeste, verifica si inregistreaza orice petitie (cerere, reclamatie, sesizaree sau propunere
formulata Tn scris ori prin postd electronicd), pe care un cetiatean sau o organizatie legal
constituitd o adreseaza municipiului Piatra Neamt Si care este repartizata spre solutionare
Directiei Tehnice;

Repartizeaza petitiile catre compartimentele de specialitate pe baza rezolutiei primarului,
viceprimarului sau secretarului, dupa caz, avand grija ca aceastea sa indeplineasca toate
conditiile legale pentru a fi inregistrata;

Acorda, pe cale verbala, relatii, precizari, indrumari persoanelor fizice si juridice in diferite
probleme ce pot fi solutionate de compartimentele Directiei Tehnice;

Efectueaza lucrarile de multiplicare a documentelor pentru corecta repartizare a acestora, pe
baza rezolutiei. Distribuie solicitantilor documentele intocmite si semnate, in conditiile legii;
Inregistreaza numere din oficiu pentru documente initiate de diverse compartimente ale Directiei
Tehnice

Pune la dispozitia cetatenilor formularele tipizate prevazute de lege;

Distribuie, pe baza de condica, corespondenta la serviciile si compartimentele Directiei Tehnice;
Primeste si transmite, pe baza de semnatura, corespondenta interna adresata Directiei Tehnice;
Intocmeste toate documentele necesare si face toate demersurile pentru expedierea
corespondentei prin posta, posta electronica, fax sau curierat;

. Raspunde in termenul legal, la cererile si sesizarile venite din partea cetatenilor, institutiilor sau

agentilor economici, ce i-au fost repartizate spre solutionare;

Indeplineste alte sarcini specifice de gospodirie municipald, pe perioade determinate, in situatia
in care primeste delegarea acestor atributii din partea sefilor ierarhici;

Functionarul public indeplineste orice alte atributii stabilite prin Dispozitii ale Primarului.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei municipiului Piatra Neamt, str. Stefan cel
Mare nr.6-8, la camera 25, telefon 0233-218991, int.219.

Data postarii: 17.12.2024.



