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Direcția Resurse Umane, Administrativ 

Nr. 42929 /30.10.2024 

ANUNȚ 

 

            În conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare și ale Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art. III din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  

Primăria municipiului Piatra Neamț organizează examen de promovare în gradul 

profesional imediat superior celui deţinut, pentru un funcţionar public de execuţie din 

cadrul aparatului de specialitate, în data de 03.12.2024, ora 13:00 – proba scrisă, la 

sediul instituţiei din str. Ștefan cel Mare, nr. 6-8. 

 

• Condiţii de participare:  

Condiţiile de participare la examenul de promovare în gradul profesional imediat 

superior celui deţinut, sunt cele prevăzute de art. 479 alin. (1), cu excepția literei b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare:  

- să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează, 

- să fi obţinut cel puţin calificativul “bine” la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 

ani de activitate, 

 - să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată, în condiţiile legii.  

 

• Conținutul dosarului de examen:  

Dosarul de examen se depune de către candidat în termen de 20 de zile de la data publicării 

anunţului, respectiv în perioada 30.10.2024 – 18.11.2024, şi conţine în mod obligatoriu 

următoarele documente:  

a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane 

în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;  

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 

ani de activitate;  

c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

d) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
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• Informații privind postul corespunzător funcției publice de execuție pentru care se 

organizează examenul de promovare în gradul profesional imediat superior celui 

deținut, bibliografia și tematica aferentă:  

Compartiment Colectare Venituri din Gestionare Directă, Serviciul Buget, Guvernanță 

Corporativă, Direcția Economică: referent, clasa III, grad profesional principal – 1 post  

Bibliografia și tematica 

1. Constituția României, republicată 

cu tematica Reglementări privind Constituția României; 

2. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare 

cu tematica Reglementări privind Codul administrativ:  

Partea I 

Partea a II-a 

- Titlul I 

- Titlul II 

Partea a IV-a 

- Titlul I 

Partea a VI-a  

     -    Titlul I 

     -    Titlul II; 

3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 

formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

cu tematica Reglementări privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare; 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

cu tematica Reglementări privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi; 

5. Ordinul Ministerului Finanţelor Publice nr. 1.917 din 2005 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice , planul de 

conturi pentru instituţii publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia, cu modificările şi 

completările ulterioare 

cu tematica Reglementări privind înregistrarea în ordine cronologică și sistematică a 

operațiunilor de încasări și plăți pe baza documentelor justificative ( cap.I). 

6. Ordinul Ministerului Finanțelor Publice   nr. 2.634 din 2015 privind documentele 

financiar-contabile, cu modificările şi completările ulterioare 

cu tematica Reglementări  privind utilizarea documentelor financiar-contabile (contabilitate 

generală, mijloace bănești și decontări); 

7.    Legea  nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de 

garanţii şi răspunderea în legatură cu gestionarea bunurilor agenţilor economici, autorităţilor 

sau instituţiilor publice. 

cu tematica  Reglementări privind Condiții privind angajarea gestionarilor; Garanțiile reținute 

gestionarilor;  Reglementări cu privire la încălcarea dispozițiilor legale. 

• Persoană de contact:  

Grigore Ioana Daniela – inspector superior 

Primăria municipiului Piatra Neamț, Direcția Resurse Umane, Administrativ, str.Ștefan cel 

Mare nr.6-8,  

Telefon 0233-218991, int. 235 

e-mail: infopn@primariapn.ro 

NOTĂ: TOATE ACTELE NORMATIVE VOR FI STUDIATE ACTUALIZATE, 

REPUBLICATE,  CU MODIFICĂRILE ȘI COMPLETĂRILE ULTERIOARE.  

Afișat astăzi, 30.10.2024 


