PRIMARIA
MUNICIPIULUI PIATRA-NEAMT
COMISIA PARITARA

Nr. 2527 din 11,0/ 1904

RAPORT DE ACTIVITATE

privind activitatea desfasurati in perioada 2022-2023

Prin Dispozitia Primarului nr. 1371 din 06.06.2022, in cadrul Primariei Municipiului
Piatra Neamt, s-a constituit Comisia Paritara in urmatoarea componenta:

Reprezentantii din partea Primarului Municipiului Piatra Neamt - domnul Andrei

Carabelea
a. Membrii Titulari
- Movila Cristina (Director Executiv al Directiei Resurse Umane, Administrativ)
- Postolica Irina (Sef Serviciul Financiar Contabil)
- Cretu Alina (Serviciul Juridic)
b. Membrul Supleant
- Hizan Catalina (Director Executiv al Directiei Economice)

Reprezentantii din partea functionarilor publici din cadrul Primériei Municipiului Piatra

Neamt
a. Membrii Titulari
- Ciobanu Catalin (Serviciul Juridic)
- Popa Cristina (Birou Stare Civila)
- Mititelu Liviu Emil (Compartiment Securitate si Sanatate in Munca)

b. Membrul Supleant



- Tanase Elena (Compartiment Resurse Umane)

Secretar Titular

- Mitrea Razvan (Serviciul Juridic)

Secretar Supleant

- Chiriloi Marius (Serviciul Administratie Publica Locala)

La nivelul Primariei Municipiului Piatra Neamt s-a infiintat Sindicatul Functionarilor
Publici, avand in vedere Legea dialogului social nr. 367/2022 si tinand cont de faptul ca
functionarii publici ai Primariei Municipiului Piatra Neamt nu aveau un cadru oficial prin
care sa se exprime in mod unitar in relatia cu conducatorul institutiei.

Comisia Paritard din cadrul Primariei Municipiului Piatra Neamt are urmatoarele
atributii:

a) analizeaza si avizeaza propunerile privind masurile de imbunatatire a activitatii
Primariei Municipiului Piatra Neamt;

b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesionala si orice masurd
privind pregatirea profesionala a functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului
Piatra Neamt, in conditiile in care aceasta implica utilizarea fondurilor bugetare ale institutiei
publice;

¢) analizeaza si avizeaza stabilirea programului de lucru pe baza propunerii Primarului
Municipiului Piatra Neamt sau formuleaza propuneri privind flexibilizarea programului de
lucru la solicitarea scrisd a Sindicatului Functionarilor Publici din Primaria Municipiului
Piatra Neamt, daca este cazul;

d) analizeaza si avizeaza masurile de adaptare adecvate identificate in vederea
asigurarii unui mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor cu dizabilitati.
inclusiv pentru cei care dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu;

e) participa la solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici Primarulul
Municipiului Piatra Neamt cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege si

de acordul colectiv;
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f) monitorizeaza aplicarea acordului colectiv incheiat intre autoritatea ori institutia
publica si sindicatul reprezentativ al functionarilor publici;

g) intocmeste un raport anual, in temeiul art. 489 alin. (4) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

In perioada 2022-2023, Comisia Paritara s-a intrunit in cinci sedinte in conformitate cu
dispozitiile art. 16 din Hotararea Guvernului nr. 302/2022, dupa cum urmeaz:

1. Membrii Comisiei Paritare s-au intrunit in data de 10.06.2022, avand pe ordinea de
zi alegerea Presedintelui Comisiei Paritare si avizarea Planului de perfectionare profesionala
a functionarilor publici pentru anul 2022. in primul rand, cu unanimitate de voturi, a fost
aleasa doamna Irina Postolica in calitate de Presedinte al Comisiei Paritare pe o perioada de 1
an si jumatate. In al doilea rand, Planul de perfectionare profesionala a functionarilor publici
pentru anul 2022 a primit aviz favorabil din partea membrilor comisiei paritare.

2. Membrii Comisiei Paritare s-au intrunit in data de 04.04.2023, avand pe ordinea de
zi analizarea si avizarea masurii decontarii cheltuielilor de achizitionare a dispozitivelor de
corectie speciale (ochelari sau orice alt dispozitiv de corectie a vederii) pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului Piatra Neamt in vederea
asigurarii unui mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil angajatilor cu dificultati ori
dizabilitati oculare / vizuale. S-a stabilit ca aceasta masura este legala, temeinica, adecvata si
necesard asigurarii unui mediu de lucru deschis. incluziv si accesibil angajatilor cu dificultati
ori dizabilitdti oculare / vizuale, cadrul legal fiind reprezentat de dispozitiile Directivei
90/270/CEE din 29.05.1990. ale Legii nr. 319/2006. ale Hotararii Guvernului nr. 1028/2006
si ale Hotararii Curtii de Justitie a Uniunii Europene pronuntata in Cauza C-392/21. Astfel,
membrii comisiei paritare au hotarat solicitarea unor puncte de vedere de la Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale si Ministerul Finantelor Publice in vederea acordarii unui aviz
argumentat privind masura decontérii cheltuielilor de achizitionare a dispozitivelor de
corectie speciale (ochelari sau orice alt dispozitiv de corectie a vederii).

3. Membrii Comisiei Paritare s-au intrunit in data de 28.04.2023, avand pe ordinea de

zi avizarea Regulamentului Intern privind acordarea voucherelor de vacantd in anul 2023



pentru personalul contractual si functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Piatra Neamt si avizarea Planului de perfectionare profesionald a
functionarilor publici pentru anul 2023. In primul rand, Regulamentul Intern privind
acordarea voucherelor de vacantd in anul 2023 pentru personalul contractual si functionarii
publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Piatra Neamt a primit
aviz favorabil din partea membrilor comisiei paritare. In al doilea rand, Planul de
perfectionare profesionala a functionarilor publici pentru anul 2023 a primit aviz favorabil
din partea membrilor comisiei paritare.

4. Membrii Comisiei Paritare s-au intrunit in data de 15.09.2023, avand pe ordinea de
zi avizarea Regulamentului Intern al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Piatra Neamt. Regulamentul Intern al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Piatra Neamt reglementeaza raporturile de serviciu si raporturile de munca dintre Primaria
Municipiului Piatra Neamt si personalul acesteia (demnitari, functionari publici sau personal
contractual). Regulamentul Intern al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Piatra Neamt prevede urmatoarele: regulile privind protectia, igiena si securitatea in munca;
respectarea principiului nediscriminarii si al inlaturarii oricdrei forme de incilcare a
demnitatii; drepturile si obligatiile angajatorului si ale salariatilor; procedura de solutionare
pe cale amiabild a conflictelor individuale de munca, a cererilor sau a reclamatiilor
individuale ale salariatilor; reguli privind disciplina muncii, abaterile disciplinare si
sanctiunile aplicabile; reguli privind procedura disciplinara, semnalarea neregulilor si
protectia persoanelor care semnaleaza incalcari ale legii; modalitatile de aplicare a altor
dispozitii legale sau contractuale specifice; criteriile si procedurile de evaluare profesionala a
salariatilor; reguli privind preavizul; informatii cu privire la politica generald de formare a
salariatilor si alte reglementari specifice aplicabile la nivelul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Piatra Neamt. Astfel, in urma modificarilor propuse in comisie,
Regulamentul Intern al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Piatra Neamt a

primit aviz favorabil din partea membrilor comisiei paritare.



5. Membrii Comisiei Paritare s-au intrunit in data de 15.12.2023, avand pe ordinea de
zi prezentarea Proiectului de Hotarare privind aprobarea Reorganizarii. a Organigramei. a
Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Piatra Neamt — initiat de catre domnul Primar Andrei
Carabelea pentru sedinta ordinara a Consiliului Local al Municipiului Piatra Neamt din luna
decembrie 2023. Domnul Primar Andrei Carabelea a adus la cunostinta membrilor comisiei
paritare proiectul de hotardre privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Piatra Neamt, care a fost supus spre analiza si aprobarea Consiliului Local al
Municipiului Piatra Neamt in sedinta ordinara din luna decembrie 2023. Astfel, s-au
prezentat motivarea, masurile si modificarile privind Reorganizarea, Organigrama, Statul de
Functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Piatra Neamt.

Presedinte,
Irina Postolica

Cristina MQW
Alilm Cretu
Catalin Ci nu

Cristina Popa

Liviu

Secretar,
Razvan Mitrea
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