MUNICIPIUL PIATRA-NEAMT

DIRECTIA TAXE SI IMPOZITE
Str. Cuejdi nr.1B Cladirea Mall Forum Center et.I11

tel.0233/ 213 884, fax 0233/ 213 894,
e-mail: taxesiimpozite@primariapn.ro
Operator date cu caracter personal nr.21066
Nr. inregistrare 50309/ 06.09.2023

ANUNT

In temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si alin.
(8) — alin. (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si a dispozitiilor procedurii interne de ocupare a posturilor vacante

din cadrul Directiei Taxe si Impozite a municipiului Piatra Neamt, prin transfer la cerere PO-CJRU-17, ed.|
rev.0 din 04.09.2023,

Directia Taxe si Impozite a Municipiului Piatra Neamt, cu sediul in Piatra Neamt, str.Cuejdi
nr.1B, Cladirea Mall Forum Center, et.IIl, anuntd declansarea unei proceduri de transfer la cerere pentru
ocuparea unui numar de 2 posturi aferente functiilor publice de executie vacante din cadrul Biroului
evidenta contabila, evidenta venituri/ amenzi, urmadrire si executare silita:

- inspector, clasa I, grad profesional asistent, cu scop principal: evidenta venituri nefiscale si obligatii
datorate bugetului local rezultate din raporturi juridice contractuale si stabilite in baza unor hotarari
judecétoresti sau alte inscrisuri care constituie titluri executorii;

- inspector, clasa 1, grad profesional asistent, cu scop principal: evidenta si urmarire amenzi
contraventionale.

Documente necesare si data limita

Persoanele interesate sunt invitate sd depuna la sediul Directiei Taxe si Impozite a municipiului Piatra
Neamt, in termen de 8 zile calendaristice de la data afisarii prezentului anunt, respectiv pana cel tarziu la
data de 13 septembrie, ora 16.30, urmitoarele documente:

cerere transfer;
acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
curriculum vitae, model comun european;

copia actului de identitate;
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copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

6. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

7. copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
depunerii cererii, de citre medicul de familie al candidatului;
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o Modelul orientativ al adeverintei mentionata la pct.6 va respecta formatul prevazut in anexa
nr.2D la HG nr.611/ 2008.

o Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezinta in copii legalizate sau Insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de evaluare, cu exceptia
documentului prevazut la pct.4 care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail
alina.popescu@primariapn.ro.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmitoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care Indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii posturilor vacante prin transfer la
cerere. Etapa de selectie se realizeaza in termen de 2 zile lucritoare de la data expirarii termenului de
depunere a cererilor de transfer.

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei
si are loc in termen de 4 zile lucratoate de la data afigarii rezultatelor selectiei candidatilor, data si ora
sustinerii probei urmand a fi comunicata odata cu rezultatul selectiei cererilor de transfer.

Conditii specifice pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiilor publice vacante:

1. Pentru functia publica de executie vacanta de inspector, clasa |, grad profesional asistent, cu scop
principal: evidentd venituri nefiscale si obligatii datorate bugetului local rezultate din raporturi juridice
contractuale si stabilite Tn baza unor hotérari judecatoresti sau alte inscrisuri care constituie titluri executorii

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta intr-unul din
urmdtoarele domenii ale stiintelor sociale: stiinte economice, stiinte juridice, stiinte
administrative;

- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): cunostinte generale de
utilizare a computerului, nivel mediu, dovedite prin documente;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an.

2. Pentru functia publicd de executie vacantd de inspector, clasa I, grad profesional asistent, cu scop
principal: evidenta si urmarire amenzi contraventionale

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta intr-unul din
urmitoarele domenii ale stiintelor sociale: stiinte economice, stiinte juridice, stiinte
administrative;

- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): cunostinte generale de
utilizare a computerului, nivel mediu, dovedite prin documente;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an.
Bibliografia si tematica specifica atributiilor definite in fisa de post pentru fiecare functie publica:

1. Pentru functia publicd de executie vacantd de inspector, clasa I, grad profesional asistent, cu scop
principal: evidentd venituri nefiscale si obligatii datorate bugetului local rezultate din raporturi juridice
contractuale si stabilite In baza unor hotarari judecatoresti sau alte Inscrisuri care constituie titluri executorii



Bibliografie:

(1) Legea nr.227/ 2015 — Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
(2) Legea nr.207/ 2015 privind Codul de procedura fiscala;

Tematica:

- Titlul IX din Legea nr.227/ 2015 — Codul fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare — tipuri de
impozite si aspecte generale;

- Codul de procedura fiscala Titlul VII Colectarea creantelor fiscale Cap.l —de la art.152 pana la art.162,
inclusiv, Cap.Il — de la art.163 péana la art.172, inclusiv, Cap.VIII - de la art.220 la art.230, inclusiv;

2. Pentru functia publicd de executie vacanta de inspector, clasa I, grad profesional asistent, cu scop
principal: evidenta si urmdrire amenzi contraventionale

Bibliografie:

(1) OG nr.2/ 2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
(2) Legea nr.207/ 2015 privind Codul de procedura fiscala;
(3) Legeanr.203/ 2018 —Masuri de eficientizare a achitarii amenzilor contraventionale, cu modificarile
si completdrile ulterioare.
Tematica:

Reglementdri privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Codul de procedura fiscala Titlul VII Colectarea creantelor fiscale Cap.VIII —de la art.220 la
art.255, inclusiv, Cap.IX art.256, Cap.X de la art.257 la art.259, inclusiv, Cap.XI de la art.260
la art.262, inclusiv;

Aspecte ce privesc masurile de eficientizare a achitdrii amenzilor contraventionale.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Taxe si Impozite, telefon 0233 213
884, fax 0233 213 894 - Alina Popescu — inspector superior, Compartiment Juridic, Resurse
Umane, e-mail: alina.popescu@primariapn.ro



