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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII MEDICALE
ART.1. PARTILE CONTRACTANTE
S.C. CLINICA MEDICALA SF. ANDREI S.R.L. cu sediul social in Piatra Neamt,

, jud. Neamt, tel. 0233/233 900, fax 0233/233 900, Cod fiscal 26440323. inregistrata la
Registrul Comertului sub nr. J27/53/2010. avand contul curent

reprezentatd legal de cétre DL in calitate de Prestator.
si

DIRECTIA TAXE SI IMPOZITE A MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT, cu sediul in
localitatea Piatra Neamt, judetul Neamt, CUI
13956390, aviand cont curent IBAN . deschis la TREZORERIA
STATULUI sucursala Mun, Piatra Neamt, reprezentatd de =~ in calitate de director

executiv, numita in prezentul contract Beneficiar.

ART.2. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul prezentului Contract consta in acordarea de servicii medicale catre beneficiar.

2.2. Serviciile medicale sunt cele stabilite de medicul de Medicina Muncii conform cu Legea 319/2006
privind securitatea si sdndtatea iIn munca si HG nr. 355/2007 privind supravegherea sénatatii lucratorilor.
Pe langa acestea, Furnizorul va mai efectua urmatoarele servicii:

a) Monitorizarea starii de sanatate a salariatilor prin: examene medicale la angajare, control
medical periodic, examen medical la reluarea activitatii,

b) Monitorizarea starii de sandtate a angajatilor coroboratd cu particularitatile expunerii la risc;
c¢) Comunicarea factorilor de risc cétre toti angajatii implicati in procesul muncii;

d) Intocmirea, completarea si pastrarea dosarelor medicale in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

¢) Semnalarea cazurilor de boala profesionala depistate in cadrul examindrilor clinice efectuate;




f) Informarea beneficiarului, in timp util despre orice modificari survenite in starea de sénatate a
salariatilor;

g) Dosarele medicale ale fiecarui salariat, fisele si toate datele completate se péstreaza la cabinetul
de medicina muncii, asigurand confidentialitatea acestora;

h) Toate concluziile examenelor si controalelor medicale vor fi consemnate in dosarul medical;

1) Concluziile examenelor medicale la angajare si ale controalelor periodice consemnate in fisele
de aptitudine sunt realizate in 2 (doua) exemplare, unul pentru dosarul medical iar celalalt pentru angajator

2.3. Furnizarea serviciilor medicale se va desfasura astfel:
a) cu programare, la sediul furnizorului;
b) cu programare, la sediul beneficiarului, pentru un numar de minim 20 persoane.

2.4. Serviciile medicale care fac obiectul prezentului contract si prefurile negociate sunt:

1. EXAMEN CLINIC GENERAL =30 Ron

Servicii incluse:
» Optotip
» Evaluare dosar medical
» Probe vestibulare si de echilibru
» Servicii de consiliere privind sanitatea si igiena ocupationald a angajatilor
» Eliberare fisa de aptitudine

2. PACHET ANALIZE MEDICALE =153 RON

Glicemie = 8 Ron

Exudat faringian = 28 Ron
Exudat nazal = 28 Ron
Hemoleucograma =19 Ron

VSH =8 Ron
TGO =9 Ron
TGP =9 Ron

Trigliceride = 13 Ron
Colesterol =9 Ron
Lipide =9 Ron

Sumar de urina =13 Ron

3. INVESTIGATII MEDICALE INDIVIDUALE =32 RON

EKG =8 Ron

Acuitate vizuala = 8 Ron
Spirometrie = 8 Ron
Audiometrie = 8 Ron



4. EXAMEN PSIHOLOGIC =25 RON

Examene la recomandarea medicului de medicina muncii:
Rx pulmonar = 40 Ron (serviciu externalizat)
Ecografie generala =120 Ron

2.5. Angajatii unitdtii pentru care furnizorul va presta serviciile medicale se vor regési intr-o adresd
oficiald transmisa catre prestator, beneficiarul avadnd obligatia de a comunica in maxim 5 zile
modificarile survenite la aceasta.

ART.3. DURATA SI VALOAREA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract se incheie pe o perioada de | an si intréd in vigoare de la data semnarii.
3.2. Valoarea prezentului contract este de 19.880,00 lei (societate neplatitoare de TVA).

3.3. Plata se va face in lei in conturile bancare curente ale S.C. CLINICA MEDICALA SF. ANDREI
S.R.L., in termen de 30 de zile de la data emiterii facturii.

3.4 In caz de nerespectare a termenului de platé stabilit in prezentul contract, beneficiarul se obligd s
platesca penalitati de intdrziere de 0,05%/zi de intarziere din valoarea calculata.

ART.4. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

4.1. Sa plateasca drepturile banesti cuvenite furnizorului, in termenii stipulafi in contract, pentru
serviciile medicale prestate.

4.2. In cazul efectudrii unor servicii la sediul beneficiarului, acesta trebuie s3-i asigure furnizorului,
toate conditiile corespunzatoare de lucru, cu respectarea normelor de igiend si protectia muncii.
4.3. Sa tind cont de recomandadrile pertinente formulate de furnizor.

4.4. Sa puna la dispozitia Furnizorului, la solicitarea acestuia, orice informatie pe care o detine si care
este relevanta pentru prestarea in bune conditii a serviciilor contractate.

ART.S. OBLIGATIILE FURNIZORULUI

5.1. S& detind si sd obtind autorizatiile impuse de catre legislatia in vigoare pentru exercitarea
serviciilor care formeaza obiectul prezentului contract.

5.2. Sa asigure aparatura medicala de specialitate necesara prestarii serviciilor medicale prevézute prin
prezentul contract.

5.3. Sa asigure serviciile personalului medical auxiliar si a personalului administrativ de care dispune,
in scopul indepliniriii obligatiilor asumate.



5.4. Sa recomande investigatiile clinice si paraclinice suplimentare impuse de starea de sdnitate a
angajatilor clientilor beneficiarului.

5.5. S& solicite documente care atesta calitatea de angajat la clientul indicat de catre beneficiar, precum
si datele privind caracteristicile conditiilor de munci ale angajatului.

5.6. S& intocmescd si sd prezinte beneficiarului, anual, un raport care va cuprinde in principal
concluziile evaludrii stirii de sanatate a angajatilor, precum si recomanddri medicale privind
promovarea sanatatii la locul de munca.

5.7. Sa respecte confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la clientii beneficiarului.

5.8. La finele controlului medical periodic, sa elibereze imediat avizele medicale periodice, sd vizeze
toate fisele de instruire individuald privind securitatea si sdnitatea in muncd ale angajatilor
beneficiarului.

5.9. Sa programeze cu prioritate noii angajati la examenul medical la angajare, precum si consultatiile
la cerere pentru situatii urgente sau speciale.

ART.6. CALITATEA SERVICIILOR MEDICALE

6.1. Furnizorul garanteazd, prin semnarea prezentului contract, cd serviciile medicale furnizate se
incadreaza, din punct de vedere al calitatii lor, in normele privind calitatea asistentei medicale
elaborate de comisiile de specialitate din cadrul Colegiului Medicilor si Ministerul Sanatatii.

ART.7. FORTA MAJORA

7.1. Partile convin prin prezentul contract cd forta majora este o imprejurare imprevizibild, dincolo de
orice posibilitate de control care intervine dupd semnarea acestui contract si care le-ar putea impiedica
sd-si indeplineasca, total sau partial, obligatiile ce rezulta din termenii prezentului contract.

a) Nici o parte nu este raspunzatoare fatd de cealaltd parte dacéd forta majord este invocata in
conditiile legii.
b) Partea care invoca forta majord, va pune la dispozitia celeilalte parti, in termen de 5(cinci)

zile, documente de confirmare a situatiei de fortd majora, emise de autoritatile competente.

¢) Sunt considerate elemente de fortd majora: razboiul, calamitaile naturale, grevele, restrictiile
legale si orice alt eveniment care este in afara controlului partii care il invoca.

7.2. Partea care invocd evenimentul mai-sus mentionat este obligatd s aduca la cunostintd celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acestuia si sa ia orice masuri care i stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor respectivului eveniment.



7.3. Prevederile art.15 nu sunt aplicabile in cazul in care un eveniment din genul celor descrise mai-
sus, fird a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia
din parti.

7.4. Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

ART.8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Furnizorul si beneficiarul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legaturd cu
indeplinirea contractului.

8.2. Daca, dupd 15 de zile de la Inceperea acestor tratative, beneficiarul si furnizorul nu reusesc sa
rezolve Tn mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate solicita ca orice litigiu decurgand din
sau In legaturd cu acest contract, inclusiv referitor la validitatea, interpretarea, executarea ori
desfiintarea lui, se va solutiona prin arbitrajul Curtii de Arbitraj Comercial International de pe langa
Camera de Comert si Industrie a Roméniei in conformitate cu Regulile de procedurd arbitrald ale
acestei Curti. Hotérarea arbitrald este definitiva si obligatorie. Tribunalul arbitral va fi compus dintr-un
arbitru unic numit prin acordul partilor sau in lipsa acestui acord, de Presedintele CURTII DE
ARBITRAJ COMERCIAL INTERNATIONAL DE PE LANGA CAMERA DE COMERT $I
INDUSTRIE A ROMANIEL.

ART.9. INCETAREA CONTRACTULUI

9.1. Contractul poate inceta inainte de implinirea perioadei de valabilitate daca existd acordul scris al
partilor.

9.2. Prezentul contract inceteazd de plin drept, fard nici o altd formalitate prealabilad si fird a mai fi
necesara interventia unei instante judecatoresti, in cazul in care una dintre parti:

a) nu fsi executa una dintre obligatiile expres asumate din prezentul contract;

b) este declarata in stare de faliment in cursul executarii prezentului contract;

¢) interventia unor circumstante exceptionale justificadnd incetarea contractului.

9.3. Funizorul poate rezilia contractul printr-o simpla notificare, in situatia in care Beneficiarul intdrzie
efectuarea oricdrei plati datorate, iar aceastd intdrziere de platd este mai mare de 60 de zile
calendaristice, de la emiterea facturii. Rezilierea intervenind cu efect imediat de la data emiterii
comunicarii notificarii fard a fi necesara indeplinirea altor formalitti prealabile si fara a fi necesard
interventia instantei.



9.4. Penalitatile de intarziere nu se vor datora in situatia in care neplata facturii se datoreazi necesitatii
obtinerii unor informatii suplimentare, clarificrii unor aspecte iar aceasta intarziere nu va depasi 60 de
zile dupa data scadentei.

9.5. Partea care invocd o cauza de incetare a prevederilor prezentului contract o va notifica celeilalte
parti, cu cel putin 30 de zile inainte de data la care incetarea urmeazi si-si produca efectele.

9.6. Incetarea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre
partile contractante.

ART.10. COMUNICARI/NOTIFICARI

10.1. In interesul prezentului contract orice notifcare/comunicare intre parti va fi consideratd valabil
indeplinitd dacd va fi trimisa celeilalalte parti la adresa mentionata in prezentul contract sau la orice
altd adresd convenitd ulterior de catre parti, in scris, prin serviciul postal, cu scrisoare recomandati cu
confirmare de primire sau prin orice alt sistem de comunicare care asigurd confirmarea primirii
notificarii/comunicarii.

10.2. In cazul in care comunicarea/notificarea va fi sub forma de fax, aceasta va fi considerata primita
de destinatar in prima zi lucratoare celei in care a fost trimisa.

ART.11. CLAUZE SPECIALE

11.1. In perioada de valabilitate a contractului, toti angajatii Beneficiarului au acces, GRATUIT, cu
bilet de trimitere de la medicul de familie si pe baza de programare, la consultatii pentru urmatoarele
specialitati:

1. CARDIOLOGIE

2. PNEUMOLOGIE

3. NEFROLOGIE

4. GASTROENTEROLOGIE
5. RECUPERARE MEDICALA

11.2. Pentru evidenta corecta si accesul la beneficii este necesara respectarea articolului 2.5.

ART.12. CLAUZE FINALE

12.1. Modificarea termenilor si conditiilor prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat
intre partile contractante, sub sanctiunea nulitatii.

12.2. Dacé insd una dintre parti nu a invocat nulitatea, iar cealalta parte s-a intemeiat pe un asemenea
comportament al celei dintdi, aceasta nu va mai putea nici in viitor sa invoce nulitatea.



12.3. Prezentul contract, impreund cu anexele sale care fac parte integrantd din cuprinsul sau,
reprezintd vointa partilor si nlatura orice altad intelegere dintre acestea, anterioara incheierii lui.

12.4. Toate aspectele care nu sunt reglementate in acest contract vor fi guvernate de legislatia roméana

in vigoare.

12.5. In cazul in care partile isi incalcd obligatiile lor, neexercitarea de partea care suferd vreun
prejudiciu a dreptului de a cere executarea intocmai sau prin echivalent banesc a obligatiei respective
nu inseamné cé ea a renuntat la acest drept al sau.

Partile au inteles sa incheie astazi 14.11.2023 prezentul contract, (cu un numar de 7 pagini) si 1
anexd: Anexa | (cu un numdr de 4 pagini) in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Prestator, Beneficiar,

S.C. CLINICA MEDICALA SF. ANDREI DIRECTIA TAXE SI IMPOZITE A
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

Administrator—_ Director Execuzf'\? ot

Sef birou,

Consilier juridic,

Consilier achizitii publice,

DIRECTIA TAXE SI IMPOZITE .
PIATRA NEAMT o
VIZAT PENTRU CFP PROPRIU |

DATAﬁGORDARLI___(_-);)- i Jo 3‘)3

SEMNATURA




ANEXA 1

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Incheiat intre:

S.C. CLINICA MEDICALA SF. ANDREI S.R.L. cu sediul social in Piatra Neamt, str. Mihai

Viteazu, nr.56, jud. Neamt, tel. 0233/233 900, fax 0233/233 900, Cod fiscal 26440323, inregistratd la Registrul
Comertului sub nr. J27/53/2010, avand contul current RO47TREZ4915069XXX008397 reprezentatd legal de
catre DL ANDREI MIHALI, in calitate de Operator- Prestator,

si

DIRECTIA TAXE SI IMPOZITE A MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT, cu sediul in

localitatea Piatra Neamt, str. Cuejdi, nr.1B, Clddirea Mall Forum Center et.I1l, judetul Neam{, CUI
13956390, avand cont curent IBAN ROS6TREZ24A510103201400X, deschis la TREZORERIA
STATULUI sucursala Mun. Piatra Neamf, reprezentatd de Claudia Grigorici, in calitate de director
executiv, numita in prezentul contract Operator-Beneficiar.

Astfel, in scopul prezentului acord, CLINICA MEDICALA SF. ANDREI si DIRECTIA DE

TAXE SI IMPOZITE A MUN. PIATRA NEAMT vor fi denumite in continuare in mod individual
sau colectiv ca ,,Partea/Partile”sau ,,Operatorul/Operatorii”.

(A)

(B)

©)

(D)

AVAND IN VEDERE URMATOARELE:

Contractul de prestari servicii medicale, nr. 568/14.11.2023 incheiat intre Parti, in care sunt
descrise drepturile si obligatiile fiecareia, avand ca obiect prestarea de servicii medicale
(denumit in continuare ,,Contractul Principal”

Intrarea in vigoare la data de 25.05.2018 a Regulamentului UE nr. 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal (denumit in
contiunuare "GDPR");

Obligatia Partilor de a se conforma noilor principii legale de prelucrare a datelor cu caracter
personal adoptate prin GDPR, inclusiv a prevederilor articolului 26 din GDPR;

CLINICA MEDICALA SF. ANDREI SRL in desfasurarea activitatii curente, obtine date cu
caracter personal de la clientii sai, pe care le prelucreaza impreuna cu DIRECTIA DE TAXE

SI IMPOZITEA MUN. PIATRA NEAMT, in scopurile si mijloacele de prelucrare stabilite
de comun accord, in functie de serviciul achizitionat/prestat catre Persoana vizata,



PARTILE CONVIN URMATOARELE:
OBIECTUL ACORDULUI

(1)  Prezentul acord stabileste responsabilitatile operatorilor asociati in ceea ce priveste
indeplinirea obligatiilor impuse prin GDPR, precum si rolul si raportul fata de persoanele vizate,
conform art. 26 GDPR - "Operatorii asociati".

(2) In mod special, prezentul acord reglementeaza obligatiile operatorilor asociati in ceea ce
priveste garantarea drepturilor persoanei vizate cerute de art. 13, art. 14 si art 7 GDPR, respectiv a
drepturilor acestora reglementate de art. 15-22 GDPR.

II. CATEGORIILE DE DATE PERSONALE PRELUCRATE

1.) In vederea prestarii serviciilor medicale, in baza Contractului Principal, Partile vor prelucra
datele cu caracter personal precum si cele inscrise in documentele medicale care contin
detalii referitoare la serviciile medicale prestate, in vederea realizarii deconturilor necesare
intre Parti a serviciilor medicale prestate. Durata prelucrarii datelor va fi cea stabilitd de
fiecare Operator in parte, in conformitate cu politicile proprii de prelucrare a datelor cu
caracter personal si conform legislatiei aplicabile domeniului de activitate.

2.) Tipurile de informatii cu caracter personal de la pct. 1, pot fi incluse si mentionate in bazele
noastre de date in scopul :

- Prestarii serviciilor medicale de catre o Parte catre pacientii celeilalte Parti care, din
diferite motive, se afla in afara zonei teritoriale in care functioneaza Partea care trimite
pacientii citre cealaltd Parte.

- Respectarii si indeplinirii obligatiilor legale

- Pdrtile vor fi obligate sa nu prelucreze datele cu caracter personal in alte scopuri decét
cele mai sus arétate, stabilite in baza Contractului Principal.

3.) Totodatd, Partile prelucreazd Datele cu caracter personal (i.e. nume, prenume, functie detinuté,
numdr de telefon, adresa de e-mail) ale reprezentantilor legali ai fiecareia dintre ele, precum si
ale persoanelor de contact desemnate de fiecare dintre Parti. Temeiul acestor prelucrari este
reprezentat de interesul legitim al Partilor in gestionarea si administrarea relatiei de afaceri
dintre ele, cand fiecare Parte va avea calitatea de Operator in privinta Datelor cu caracter
personal apartinand Persoanelor vizate din cadrul celeilalte Parti.

III. RESPONSABILITATILE COMUNE ALE OPERATORILOR IN CEEA CE
PRIVESTE PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

(1) Ambele Parti, in vederea executarii Obiectului prezentului Acord vor respecta Principiile
de prelucrare a datelor cu caracter personal reglementate in cadrul Cap II. art. 5 din GDPR,
respectiv in cadrul activitatii/activitatiilor de prelucrare, Pértile vor prelucra datele cu
caracter personal:

(a) 1n mod legal, echitabil si transparent fatd de persoana vizati;

(b) in scopuri determinate, explicite si legitime si nu intr-un mod incompatibil cu scopurile
mentionate la momentul colectdrii datelor cu caracter personal;

(c) garantdnd caracterul adecvat, relevant al acestora, limitdnd prelucrarea la ceea ce este
necesar in raport cu scopurile in care sunt prelucrate;



(d) asigurdndu-se c@ datele cu caracter personal care sunt inexacte, sunt sterse sau
rectificate fara intarziere;

(e) stocand datele cu caracter personal intr-o forma care permite identificarea persoanelor
vizate pe o perioadd care nu depaseste perioada necesard indeplinirii scopurilor in care au
fost prelucrate datele;

(f) prelucrénd datele cu caracter personal intr-un mod care asigurd securitatea adecvati a
datelor cu caracter personal, inclusiv protectia impotriva prelucririi neautorizate sau ilegale
si impotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriordrii accidentale, prin luarea de masuri
tehnice sau organizatorice corespunzatoare.

(2) Operatorii au obligatia sd coopereze si sd isi acorde sprijin reciproc pe toatd durata
prelucrdrii datelor cu caracter personal, in baza Contractului Principal, pentru a asigura
respectarea drepturilor si libertatilor persoanelor vizate in cadrul operatiunilor de prelucrare
a datelor cu caracter personal in strictd conformitate cu GDPR.

(3) Operatorii se obliga sa prelucreze orice date cu caracter personal ale pacientilor celuilalt
Operator, in temeiul Contractului Principal (a) conform precizirilor Operatorului care
trimite pacientul catre celdlalt Operator, In vederea prestirii serviciilor medicale necesare
(in ceea ce priveste datele cu caracter personal transmise conform art. 3 alin. (1) de mai
sus) si (b) in scopul exclusiv al executarii Contractului Principal si gestionarii relatiei existe
intre Operator si pacientii sii si doar in mésura in care este necesard prelucrarea, tindnd
seama de obiectul sdu de activitate si de prevederile legale aplicabile domeniului sdu de
activitate.

IV. MASURI TEHNICE SI ORGANIZATORICE

(1) Prelucrarea datelor cu caracter personal va avea loc numai prin intermediul / in cadrul unor
sisteme de prelucrare ce au facut obiectul implementarii unor masuri tehnice si organizatorice
adecvate pentru protejarea datelor cu caracter personal. Masurile tehnice si organizatorice
trebuie sa respecte art. 32 din GDPR, asigurand un nivel adecvat de protectie si securitate a
datelor cu caracter personal. Operatorii asociati trebuie sa se informeze reciproc cu privire la
orice decizie legata de securitate cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
procedurilor aplicate.

(2) Operatorii asociati au dreptul de a modifica masurile tehnice si organizatorice existente daca
exista solutii mai eficiente, cu informarea prealabila a celuilalt.

(3) Suporturile de date care contin datele cu caracter personal vor fi etichetate in mod
corespunzator. In cazul in care astfel de suporturi de date sunt puse in pericol din cauza
actiunilor unor terti, precum procedura sechestrului sau a confiscarii, procedura insolventei sau
alte evenimente, operatorii asociati se vor notifica reciproc fara intarziere in cazul aparitiei unor
astfel de evenimente si vor copia datele pentru a securiza suporturile de date.

(4) Datele cu caracter personal vor fi stocate pe o durata determinata, ulterior fiind sterse — in
masura si conditiile in care legislatia specifica aplicabila fiecarui operator permite acest lucru.

V. CONFIDENTIALITATEA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
(1) Operatorii se angajeaza sa respecte confidentialitatea in legétura cu prelucrarea datelor cu
caracter personal, potrivit Contractului Principal.



(2) Partile trebuie sa se asigure ca angajatii implicati nu prelucreaza date cu caracter personal fara

autorizatie si ca angajatii implicati sunt obligati sa pastreze confidentialitatea. Obligatia de
confidentialitate continua si dupa incetarea efectelor raporturilor de munca.

(3) Operatorilor le este interzis sa furnizeze informatii privitoare la datele cu caracter personal

catre terti, fard acordul scris, prealabil, al persoanelor vizate, cu exceptia cazului in care au o
obligatie legala de a face acest lucru (ex.: obligatia de raportare catre diverse autoritati publice,
daca este cazul).

(4) Obligatia de a mentine confidentialitatea si securitatea datelor cu caracter personal, precum si

VI.
(1

(2)

3)

confidentialitatea comunicatiilor se va pastra si dupé incetarea efectelor Contractului Principal
si ale prezentului Acord.

CLAUZE DIVERSE

Prevederile prezentului Acord care, prin natura si continutul lor, trebuie si continue sa fie
valabile dupd finalizarea, anularea, incetarea sau implinirea duratei Contractului Principal
si a Acordului pentru a realiza scopurile fundamentale ale acestora si pentru respectarea
RGPD vor continua s fie valabile si obligatorii pentru Parti.

Nulitatea unei dispozitii a prezentului Acord nu va afecta valabilitatea celorlalte prevederi.
Daca o prevedere se dovedeste a fi nula, Partile o vor inlocui cu o noud prevedere care va
ilustra intentiile initiale ale acestora.

Orice modificéri ale prezentului Acord, precum si orice acte aditionale vor fi facute in scris
de catre Parti. Unicul loc de jurisdictie pentru orice si toate litigiile care decurg din si in
legaturd cu prezentul Acord este Romaénia.
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