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Nr.  109003/29.122022

Anunt privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post
aferent unei functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Piatra Neamt

In temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si alin.
(8) — alin. (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare si a dispozitiilor Procedurii interne de selectie a functionarilor
publici si a personalului contractual in vederea ocupdrii posturilor vacante prin transfer la cerere,
aprobata prin Dispozitia nr. 2870 din 2022, Primidria Municipiului Piatra Neamt anunti
declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post aferent unei functii
publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului
Unitatea de Implementare a Proiectelor - Directia Dezvoltare si Implementare Programe.

Documente necesare si data limita:

Persoanele interesate depun la registratura generald a Primiriei Municipiului Piatra Neamt in
termen de 15 zile calendaristice de la data afisdrii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv in perioada
29.12.2022 — 12.01.2023 , urmatoarele documente:

(1) cerere de transfer (conform tipizat);

(2) curriculum vitae, model comun european;

(3) copia actului de identitate;

(4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectiondri;

(5) adeverinti eliberatd de angajator care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor, conform
anexei nr. 2D la H.G. nr. 611 din 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici;

(6) adeverinta medical3, care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare functiei/postului solicitat;

(7) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (conform tipizat).

Copiile de pe actele de mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Cererea de transfer si tipizatul privind acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal se
pun la dispozitie candidatilor, din oficiu, astfel:

- de catre secretarul comisiei de concurs — Compartiment Resurse Umane(camera 25);

- accesand pagina institufiei: https:/primariapn.ro/, sectiunea Recrutare si selectie, rubrica
corespunzitoare transferului.

Termenul limitid de depunere a documentelor mentionate: 12.01.2023, ora 16.30.

Etapele stabilite si conditiile specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei
publice de executie vacante:




Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmitoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii postului vacant prin transfer la
cerere se realizeaza in termen de zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a cererilor de
transfer, respectiv in perioada 13.01.2023 -16. 01.2023;

b) interviu. Interviul este sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei cererilor de
transfer si are loc in termen de 4 zile lucrdtoate de la data afisarii rezultatelor selectiei candidatilor, la
sediul institutiei din str. Stefan cel Mare, nr. 6- 8, data si ora sustinerii probei urmand a fi comunicati
odata cu rezultatul selectiei cererilor de transfer.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice de executie
vacante:
- studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
domeniul fundamental stiinte ingineresti/ domeniul de licentd inginerie civila;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de executie: minimum 7 ani;
- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): — Microsoft Office (Word, Excel,
Powerpoint), Internet, — nivel mediu, testate in cadrul probei interviu.

Bibliografia si tematica:

Bbliografia

1. Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 privind autorizarea executarii lucririlor de constructii, cu modificarile
si completirile ulterioare;

2. Legea 10/1995, privind calitatea in constructii, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Hotéirarea nr. 925 din 20 noiembrie 1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare
tehnica de calitate a proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor

4. Hotdrarea nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/ proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice.

Tematica

1. Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 privind autorizarea executarii lucririlor de constructii, cu
modificirile si completirile ulterioare;

CAPITOLUL I: Autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

2. Legea 10/1995, privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;
Capitolul IIT : Obligatii si rdspunderi

Sectiunea 1- Obligatii si raspunderi ale investitorilor-Art. 22

Sectiunea a 2-a - Obligatii si raspunderi ale proiectantilor-Art.23-24

Sectiunea a 3-a Obligatii si rispunderi ale executantilor - Art.25

Sectiunea a 4-a Obligatii si raspunderi ale specialistilor verificatori de proiecte, ale responsabililor
tehnici cu executia si ale expertilor tehnici, atestati - Art.26

Sectiunea a 5-a Obligatii si raspunderi ale proprietarilor constructiilor - Art.27

3. HOTARARE nr. 925 din 20 noiembrie 1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si
expertizare tehnica de calitate a proiectelor, a execuftiei lucririlor si a constructiilor

Capitolul IT Verificarea tehnica a proiectelor

4. Hotiirdrea nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/ proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice.

Capitolul I: Dispozitii generale - Art.1,Art.2

Capitolul II: Nota conceptuala si tema de proiectare - Art.3,Art.4
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Capitolul III:Documentatiile tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri
publice

Sectiunea I Prevederi comune:Art.5

Sectiunea a 3-a Studiul de fezabilitate - Art.7, Art.8

Sectiunea a 4-a Documentatia de avizare a lucrarilor de interventii - Art.9

Sectiunea a 5-a Devizul general si devizul pe obiect - Art.10

Sectiunea a 6-a Proiectul pentru autorizarea/desfiintarea executdrii lucrarilor si proiectul tehnic de
executie-Art.11,Art.12 ‘

Atributiile postului:

1. Asigura managementul integrat al implementdrii proiectelor pentru care a fost obtinutd finantarea
nerambursabild, prin planificarea activitatilor, coordonarea, organizarea, identificarea riscurilor, in
conformitate cu prevederile contractelor de finantare, a normelor/instructiunilor specifice si a legislatiei
in vigoare;

2. Asigura implementarea tehnica si financiard a proiectelor, cu respectarea indicatorilor tehnico-
economici aprobati, in conformitate cu procedurile specifice si legislatia in vigoare;

3. Manager de proiect si Responsabil tehnic in echipele de implementare si post implementare a
proiectelor conform dispozitiei primarului

4. Colaborator al echipelor de realizare a aplicatiilor de finantare;

5. Asigura participarea la toate misiunile de verificare/audit a proiectelor in care este implicat si aduce la
indeplinire masurile dispuse in urma desfasurarii acestora, in aria sa de competenta.

Manager Proiect in cadrul proiectelor:

..coordoneaza si monitorizeaza activitatile proiectului sub aspectul incadrarii in bugetul estimat si in

graficul de timp

.asigura legatura pe perioada desfasurarii procedurilor de achizitie a serviciilor intre solicitant si firma de

consultanta contractata

.propune impreuna cu responsabilul economic alocarea resurselor financiare
.semneaza si stampileaza documentele din cadrul proiectului (,,conform cu originalul”; ,bun de plata”;

,certifica in privinta regularitatii si legalitatii’)

.atribuie responsabilitatile echipei de proiect
.supervizeaza activitatea echipei de proiect si a colaboratorilor din cadrul contractelor aferente

proiectului

.colaboreaza cu firmele de consultanta, asistenta tehnica, audit, publicitate, executie lucrari, etc. pe toata

perioada de implementare a proiectului .

.supervizeaza executarea lucrarilor de constructii, verifica solicitarile la plata ale constructorului,

consultantului, dirigintelui, furnizorului de publicitate si firmei de audit

.propune conducerii efectuarea platilor catre constructori si furnizorii de servicii
.informeaza conducerea despre situatia financiara a proiectului ( venituri — cheltuieli)
.asigura comunicarea dintre solicitant si Organismul Intermediar (Agentia de Dezvoltare N-E)

coordoneaza elaborarea bugetelor si pregateste planurile pentru desfasurarea activitatilor; raporteaza
modul de realizare a obiectivelor propuse prin proiect catre responasabilul legal si catre Ol si AM POR;
reprezinta interesele si obligatiile Beneficiarului in derularea proiectului;

monitorizeaza organizarea materialelor de prezentare a proiectului din punctul de vedere a informatiilor
continute cu respectarea normelor impuse de Manualul de Identitate Vizuala;

sustine etapele derulate din proiect in fata Ol si AMPOR;

prezinta din timp conducerii institutiei, problemele cu care se confrunta proiectul si cauta metode de
solutionare coerenta a acestora impreuna cu OI si AMPOR

.raspunde la solicitarile/clarificarile cerute de catre orice organism abilitat in verificarea proiectului

respecta indeplinirea sarcinilor Beneficiarului aferente perioadei de implementare si post-implementare
a proiectului in relatia Ol — AM POR
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urmareste ca indicatorii stabiliti prin cererea de finantare sa fie respectati
identifica riscurile in proiect si ia masuri de diminuare a acestora

.studiaza Cadrul legal aferent proiectului ; Instructiunile de la Organismele Intermediare - Ghidurile

solicitantului pe axe prioritare si se asigura de respectarea cerintelor, functie de activitatea desfasurata in
cadrul proiectelor '

Responsabil Tehnic in cadrul proiectelor:

.participd la planificarea si desfasurarea activitatilor proiectului in calitate de responsabil tehnic;
.informeaza managerul de proiect cu privire la procedurile ce trebuie realizate pentru implementarea cu

succes a proiectului

.realizeaza documente si proceduri din punct de vedere tehnic, impuse de programul de finantare, in baza

informatiilor si cerintelor primite de la Managerul de proiect

.participa la elaborarea documentatiei necesare organizarii si desfagurarii procedurilor de achizitii:
.este interfatd Diriginte de santier — Constructor;
.semnaleaza managerului de proiect atdt eventualele lucréri suplimentare cét si orice problema tehnica

aparuti pe perioada de derulare a contractului de executie lucrari cat si in perioada de garantic a
contractului;

.responsabil contract de executie lucrari: verifica ca toate activitatile prevazute in contract, caietul de

sarcini, oferta tehnica si oferta financiara sa fie indeplinite si sa se desfasoare in termenul stabilit
(garantie de buna executie, asigurari, grafic de plati si alte cerinte prevazute in documentele
mentionate); urmareste incadrarea stadiilor fizice si valorice in graficul stabilit si supervizeaza situatiile
de plata; urmireste derularea investitiei in conformitate cu graficul de executie aprobat; verifica
respectarea proiectului tehnic aprobat pentru executia lucrarilor; semnaleaza eventualele daune/defecte
la lucrarea de constructie si stabileste cu managerul de proiect termenele de remediere; urmareste ca
remedierile sa fie executate in termenele stabilite; confirma efectuarea platii pentru lucrarile executate in
calitate de responsabil al contractului prin semnarea facturii si intocmeste nota interna pentru efectuarea
platilor catre prestator; verifica si semneaza situatiile de lucrari transmise de catre constructor si orice
alte documente intocmite de catre acesta in baza contractului incheiat; intocmeste corespondenta cu
prestatorul si procesele verbale de receptie a acestora; intocmeste nota interna pentru eliberarea garantiei
de buna executie si emite Certificatul constatator final; indosariaza corespondenta purtata cu firma de
executie lucrari inclusiv Situatiile de lucari

responsabil contract de dirigentie de santier: verifica ca toate activitatile prevazute in contract, caietul
de sarcini, oferta tehnica si oferta financiara sa fie indeplinite si sa se desfasoare in termenul stabilit
(garantie de buna executie, asigurari, grafic de plati si alte cerinte prevazute in documentele
mentionate); confirma efectuarea platii pentru serviciile prestate in calitate de responsabil al contractului
prin semnarea facturii si intocmeste nota interna pentru efectuarea platilor catre prestator; verifica
rapoartele transmise de catre dirigintele de santier si orice alte documente intocmite de catre acesta in
baza contractului incheiat; intocmeste situatia mijloacelor fixe pe obiectele realizate in cadrul proiectului
fizic si valoric in cazul in care dirigintele de santier nu are in atributii acest lucru, sau verifica situatia
mijloacelor fixe in cazul in care aceasta intra in responsabilitatea firmei de dirigentic de santier;
intocmeste corespondenta cu prestatorul si procesele verbale de receptie a acestora; intocmeste nota
interna pentru eliberarea garantici de buna executie si emite Certificatul constatator final; indosariaza
corespondenta purtata cu firma de dirigentie de santier inclusiv Rapoartele emise de aceasta;

.verifica rapoartele de progres d.p.d.v. tehnic;

.raspunde de toate problemele tehnice din cadrul proiectului;

.participa la vizitele de monitorizare a proiectului

.raspunde la solicitarile/clarificarile tehnice cerute de catre orice organism abilitat in verificarea

proiectului
mentine legatura cu reprezentantii OP (Operatorului de program) in toate aspectele de natura tehnica
identifica riscurile in proiect si le transmite managerului de proiect
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o .studiaza Cadrul legal aferent proiectului ; Instructiunile de la Organismele Intermediare - Ghidurile

solicitantului pe axe prioritare si se asigura de respectarea cerintelor, functic de activitatea de
responsabil tehnic desfasurata in cadrul proiectelor

indeplineste si alte sarcini specifice ce apar pe parcursul implementarii proiectului, din dispozitia
managerului de proiect

raspunde de monitorizarea tehnica ex-post a proiectului, pe perioada de durabilitate prevazuta in cadrul
contractelor de finantare

Atributii generale:

elaboreaza in colaborare cu ceilalti membrii ai colectivului informari, rapoarte, analize si sinteze precum
si alte lucrari administrative curente;

pregateste referate si alte documente interne necesare aprobarii demararii procedurilor de achizitie
publica pentru contractarea serviciilor/dotarilor/executiei de lucrari ce trebuic achizitionate in cadrul
contractelor de finantare etc.; ‘

participd ca membru in comistile de evaluare a ofertelor pentru achizitiile promovate de D.D.I.P.;
asigura fotocopierea si organizarea documentelor utilizate; ‘

asigura inregistrarea corespondentei expediate;

asigura implementarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Durabila a Municipiului Piatra Neamt(SIDU),
a Planului de Mobilitate Urbana Durabila(PMUD), a Planului de Imbunatatire a Eficientei
Energetice(PIEE) si a altor documente de planificare ce stau la baza solicitarii de finantare
nerambursabila pentru realizarea unor proiecte de dezvoltare locala si a dezvoltarii locale, in ansamblu;
indeplineste si alte sarcini conform incadrarii profesionale si functiei ocupate, incredintate de catre sefii

ierarhici.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei municipiului Piatra Neamd, str. Stefan cel Mare
nr.6-8, la camera 25, telefon 0233-218991, int.219.

Data postarii: 29.12.2022.






