MUNICIPIULUI PIATRA NEAMTT - PRIMARIA
Directia Resurse Umane, Administrativ

TABEL

Cu rezultatele finale obtinute la concursul de recrutare pentru ocuparea a 3 posturi contractuale vacante de Referent tr.l — 2 posturi si
Muncitor tr.l — 1 post la Compartimentul Administrare Parcari organizat in perioada 11 - 19.04.2022 la Primaria Municipiului Piatra Neamt

Anexa la raport final nr. 17301/20.04.2022

Nr. Numiir dosar Functia contractuala Punctaj proba scrisa Punctaj interviu Rezultat final
crt pentru care a candidat ADMIS/RESPINS ADMIS/RESPINS ADMIS/RESPINS
1 12527 Referent tr.l 64,66 puncte 81 puncte 72,83 puncte
Admis Admis ADMIS
2 13618 Referent tr.l 56 puncte 84 puncte 70 puncte
Admis Admis ADMIS
3 12532 Referent tr.l 78,66 puncte 60 puncte 69,33 puncte
Admis Admis RESPINS
4 13628 Referent tr.l 64,38 puncte 64 puncte 64,19 puncte
Admis Admis RESPINS
5 13502 Referent tr.l 66 puncte 46,66 puncte 56,33 puncte
Admis Admis RESPINS
6 13544 Referent tr.l NEPREZENTAT NEPREZENTAT RESPINS
Respins Respins
Nr. Numaér dosar Functia contractuala Punctaj proba scrisa Punctaj interviu Rezultat final
crt pentru care a candidat ADMIS/RESPINS ADMIS/RESPINS ADMIS/RESPINS
1 12909 Muncitor tr.1 54,83 puncte 80,66 puncte 67,75 puncte
Admis Admis ADMIS
2 13175 Muncitor tr.1 55 puncte NEPREZENTAT RESPINS
Admis Respins
3 11732 Muncitor tr.1 47 puncte Respins RESPINS
Respins

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat

pentru acelasi post.

Rezultatele finale s-au afisat la sediul institutiei si pe site-ul institutiei, in data 20/04/2022 si ora 14.00.

Secretariatul comisiei de concurs



