Tematica

pentru ocuparea postului vacant — functie contractuala, Consilier, treapta profesionala, grad IA, nivelul studiilor
superior, in cadrul Serviciului Planificare si Monitorizare, Directia Dezvoltare si Implementare Programe - Primaria
Municipiului Piatra Neamt

1. HOTARARE nr. 398 din 27 mai 2015 pentru stabilirea cadrului institutional de coordonare si gestionare a
fondurilor europene structurale si de investitii si pentru asigurarea continuitatii cadrului institutional de
coordonare si gestionare a instrumentelor structurale 2007-2013

- Capitolul I: Definitii

2.0RDONANTA DE URGENTA nr. 40 din 23 septembrie 2015 privind gestionarea financiari a fondurilor

europene pentru perioada de programare 2014-2020

- Capitolul I: Obiectul reglementat. Definitii
=Capitolul IV: Prefinantarea

=Capitolul V: Rambursarea cheltuielilor eligibile/ Mecanismul decontérii cererilor de plata

3. HOTARARE nr. 93 din 18 februarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020

-Capitolul 111 Prefinantarea

=Capitolul IV: Mecanismul decontérii cererilor de plata

4. ORDONANTA DE URGENTA nr.57/2019 privind Codul Administrativ
- Partea 111 Administratia publica locala

- Titlul V Autoritatile administratiei publice locale - Cap | Dispozitii generale; Cap Il Consiliul local; Cap IV
Primarul

- Titlul VIl Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale — Cap | Secretarul general al
unitatii/subdiviziunii administrativ teritoriale; Cap 11 Administratorul public

— Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si
evidenta personalului platit din fonduri publice

-Titlul Il Statutul functionarilor publici — Cap V Drepturi si indatoriri — Sectiunea 3 Consilierea etica a
functionarilor publici si asigurarea informarii si raportarii cu privire la normele de conduita

— Titlul 111 Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice


http://idrept.ro/00176147.htm
http://idrept.ro/00176147.htm
http://idrept.ro/00176147.htm

5. HOTARARE nr.286/2011 pentru aprobarea Regulament6ului- cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice

-Titlul I: Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant pentru personalul
contractual

-Titlul Il: Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice

-Capitolul I: Organizarea concursului de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant pentru personalul
contractual

-Capitolul 1l: Desfagurarea concursului pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei
functii contractuale

Nota: Pentru toate actele normative mentionate sunt valabile doar formele actualizate/republicate
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