Grad de realizare indicatori de performanta din contractul de mandat a directorului general

QBIECTIVE

cresterea veniturilor prin marirea numarului de clienti ai societatii si a incasarilor la chirii:

-recuperarea debitelor prin actionarea in instanta a debitorilor atat la chirie ¢at si la intretinere:
-plata obligatiilor fiscale la bugetul de stat si bugetele locale:
-incasarea creantelor la scadenta;

plata obligatii catre furnizori:
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Din tabelul anterior se observa realizarea in procent de 85% a indicatorilor de performanta

Dezvoltarea viitoare

In pericada urmatoare societatea isi desfasoara activitatea in conditii de continuitate,cu
tendinta de extindere a numarului de clienti si a diversificarii activita(ii.
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