ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUL
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

AT Ty

DISPOZITIE

Pentru completarea Dispozifiei Primarului nr. 377 din 28.02.2019 pentru
convocarea Consiliului Local 2l Municipiului Piatra Neamt in sedinta
extraordinara

In temeiul prevederilor art. 3 alin. 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificati prin Legea nr. 199/1997, ,prin autonomie locali se
infelege dreptul §i capacitatea efectiva ale autoritifilor administratiei publice locale de a
solufiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu §i in interesul populatiei locale, o
parte importantd a treburilor publice”;

PRIMARUL MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

in conformitate cu prevederile art. 43 alin.1, art. 63 alin.1 lit. b, art. 68 alin. 1 si art. 115
alin.1 Iit. a din Legea 215/2001 privind admlnlstrapa publica locala, republicaté, cu modificirile si
completarile ulterioare;

DISPUN:

ART.1 - Se completeazi art. 1 din Dispozitia Primarului nr. 377 din 28.02.2019 pentru
convocarea Consiliului Local al Municipiului Piatra Neam{ in sedinti extraordinard, cu urmitorul
proiect al ordinii de zi:

8. HOTARARE privind incheierea unui parteneriat cu Liceul de Arte “Victor Brauner”
Piatra Neamt;
- initiator — Primar Dragos CHITIC

ART.2 ~ Serviciul Administratie Publica si Juridic va inregistra prezenta dispozitie si o va
comunica Prefectului Judefului Neam, in vederea exercitdrii controlului de legalitate si Consiliului
Local al Municipiului Piatra Neamt.

PRIMAR,
==DRAGOS CHITIC

// M o - A M ]
PH MUNICIEGL CONTRASEMNEAZA,

{m MEAMT Secretar Municipiu delegat,
Andrei ACRISTINEI
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Din 04.03.2019 |
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUL
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

DISPOZITIE

Pentru completarea Dispozitiei Primarului nr. 377 din 28.02.2019 pentru
convocarea Consiliului Local al Municipiului Piatra Neamt in sedinti
extraordinari, cu modificarile si completirile ulterioare

In temeiul prevederilor art. 3 alin. 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatii la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997, ,prin autonomie locald se
infelege dreptul si capacitatea efectivi ale autorititilor administrafiei publice locale de a
solufiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul populatiei locale, o
parte importanti a treburilor publice”;

PRIMARUL MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

In conformitate cu prevederile art. 43 alin.1, art. 63 alin.1 lit. b, art. 68 alin. 1 si art. 115
alin.1 lit. a din Legea 215/2001 privind administratia publicd locala, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare;

DISPUN:

ART.1 - Se completeazd art. 1 din Dispozitia Primarului nr. 377 din 28.02.2019 pentru
convocarea Consiliului Local al Municipiului Piatra Neamt in sedinti extraordinara, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu urmitorul proiect al ordinii de zi:

9. HOTARARE privind aprobarea PUZ st RLU aferent ,,Completator zona protejati
Curtea Domneascd — Piata Stefan cel Mare — zona pietonali si reconfigurare b-dul Republicii”,
beneficiar UAT Piatra Neamt;

- initiator — Primar Dragos CHITIC

ART.2 — Serviciul Administrafie Publica si Juridic va inregistra prezenta dispozitie i 0 va
comunica Prefectului Judejului Neamt, in vederea exercitiirii controlului de legalitate si Consiliului
Local al Municipiului Piatra Neamj.

- WENFPRIMAR,
/ " DRAGYS CHITIC
[ pumiciuL 4 g s
I BIATRA NEAMEY . .
\PIATRAN CONTRASEMNEAZA,
“"\\fgﬁ:‘,” ! ‘ %?\> Secretar Municipiu delegat,
a N Andrei ACRISTINEI

Nr. 482
Din 05.03.2019
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUIL
MUNICIPIULUI PIATRA - NEAMT

DISPOZITIE

Pentru interzicerea desfacerii bauturilor alcoolice in zona apropiata Silii Polivalente
din municipiul PiatraNeamt,

In temeiul prevederilor art. 3 alin. 1 din Carta europeand a autonomiel locale, adoptatd la Strasbourg
la 15 octombrie 1983, ratificatd prin Legea nr, 199 / 1997, * prin autonomie locali se infelege dreptud si
capacitatea efectivd ale autoritdfilor administratiei publice locale de a solutiona si de a gestiona, in
cadrul legii, in nume propriu si in interesul populatiei locale. o parte importanti a treburilor publice ” ;

In conlormitate cu prevederile art. 15 Iit. ¢), cap. I, Sectiunea a [l-a din Legea 60 / 1991 (r¥a)
privind organizarea si desfagurarea adundrilor publice ;

PRIMARUL MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

Avand in vedere adresa nr 2671433 / 12.03.2019 a Inspectoratului de Jandarmi Judetean Neamt,
inregistratd la Primaria municipiului Piatra Neamt cu nr 6942 / 13.03.2019, prin care ne aduce la
cunostinid ¢ in data de 16.03.2019, incepand cu ora 20.00, in Sala Polivalentd din municipiul Piatra
Neamt, str. Mihai Viteazu (iesirea spre Roman), va avea loc evenimentul cultural-artistic “ ACADELIA *

Vazind referatul inregistrat cu nr 6942/ [4 03 .20/ Fprin care Compartimentul Autorizari
Comerciale si Transport propune interzicerea desfacerea si comercializarea de bauturi alcoolice in zona
apropiatd Salii Polivalente, in data de 16.03.2019, intre orele 18.00 — 20.00, pentru evitarea comiterii de
fapte antisociale §i de tulburare a linistit si ordinii publice .

in conformitate cu prevederile art. 63 alin. (5) lit. g), art. 68 alin. (1), art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea
21572001 (r)(a) privind administratia publica local :

DISPUN

ART.1 - Se interzice desfacerea si comercializarea de bauturi alcoolice in zona apropiata Salii
Polivalente, in data de 16.03.2019, intre orele 18.00 — 20.00, pentru evitarea comiterii de fapte antisociale
g1 de tulburare a linistii si ordinii publice .

ART.2 - Serviciul Administratie Publica si Juridic va inregistra prezenta dispozitie si 0 va comunica
Prefectului Judefului Neamt, in vederea exercitdrii controlului de legalitate, Compartimentului Autorizari
Comerciale §i Transport si Politiei Locale a municipiului Piatra Neam{, pentru luarea la cunogtin,
aducerea la indeplinire §i comunicare ciitre agentii economici de profil din zona .

Contrasemneaza,
Secretar municipiu delegat
Andrei Acnstinei

A
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARIA
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

DISPOZITIE '
privind restrictionarea circulatiei rutiere pentru Mar;;uluUnic din prima secundi’

In temeiul prevederilor art. 3 alin. 1 din Carta europeand a autonomici locale, adoptatii In
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997, ,,prin autonomie local se intelege
dreptul i capacitatea efectivi ale autoritdfilor administratiei publice locale de a solutiona §i de a gestiona,
in cadrul legii, in nume propriu si in interesul populafiei locale, o parte importanti a treburilor publice”;

fn conformitate cu prevederile art.5 , alin.7 , din QUGnr.195 / 2002 » privind circulatia pe drumurile
publice ;
PRIMARUL MUNICIPIULUI PIATRA-NEAMT

Avand in vedere solicitarea cu nr. 382/ 13.03.2019 din partea Protopopiatului Piatra-Neamt ;

Vazand referatul Inregistrat sub nr. 6931 din 19.03.2019 , prin care Directia Patrimoniu — Compartimentul
Autorizdri Comerciale §i Transport propune inchiderea circulatiei rutiere in vederea desfagurdrii Marsului
pentru viafa intitulat Unic din prima secund ;

In conformitate cu prevederile art. 63, alin.(5), lit.g, art. 68 , alin.(1), art..115 , alin (1), lit.a din Legea

nr.215/2001 privind administratia publici locali republicati , cu modificarile si completirile ulterioare ;

DISPUN

ART. 1 — Se restrictioneazi circulatia vehiculelor » pe 0 bandd , alternativ pe tronsoane , in data de
23.03.2019 , incepand cu ora 13 , pe traseul : Biserica Sfantul Ioan Botezitorul — Bd.Traian — Piata Mihail
Kogalniceanu — Muzeul de Istorie — Str.Mihai Eminescu — Hotel Ceahldu — Piata Stefan cel Mare — Teatrul
Tineretului .

ART. 2 - Biroul Rutier din cadrul Politiei Municipiului Piatra-Neamt si Politia Locala vor restrictiona

circulatia rutiera .

ART. 3 - Serviciul Administratie Publici si Juridic va inregistra prezenta dispozitie §i 0 va comunica
Prefectului Judefului Neamt, in vederea exercitirii controlului de legalitate gi Directia Patrimoniu , pentru
luarea la cunostin{i, aducerea la indeplinire $i comunicare citre Biroul Rutier din cadrul Politiei Municipiului
Piatra-Neamt , Politia Locala si Protopopiatul Piatra-Neamt .

PRIMAR
RAGOS CHITIC

Contrasemnat
SECRETAR MUNICIPIU DELEGAT
Andrei Acristinej

N 38( N
Din_ao oM. 2019
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUL
MUNICIPIULUT PIATRA NEAMT

SOV
IR AR

DISPOZITIE

Privind aprobarea desfasurarii unei procesiuni in data de 23.03.2019,
incepind cu ora 13.00

In temeiul prevederilor art.3 alin. 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la
15 octombrie 1983, ratificatd prin Legea nr.199/1997, ,prin autonomie locald se intelege dreptul §i capacitatea
efectiva ale autoritdfilor administratiei publice locale de a solugiona §i de a gestiona, tn cadrul legii, in nume
propriu si in interesul populagiei locale, o parte importanti a treburilor publice”;
Potrivit prevederilor art.4 din Legea nr. 60/1991 privind organizarea §i desfdyurarea adunarilor publice,
cu modificarile si completirile ulterioare;

PRIMARUL MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

Avind in vedere adresa imregistratd la registratura institutiel sub nr. 6931/13.03.2019 prin care
Protopopiatul Piatra Neamt solicitd desfasurarea unei procesiuni in data de 23.03.2019, incepand cu orele
13.00, pe traseul: , Biserica Sfantul loan Botezdtorul ” —Maritei 1 - Muzeul de istorie- Hotel Ceahidn —
Consiliul Judetean Neamt - Biserica ,,Sf. Ioan Domnesc™, cu participarea unui numar de aproximativ 500 de
persoane .

Tindnd cont de propunerea favorabila a comisiei de avizare pentru desfasurarea procesiunii in data de
23.03.2019, incepand cu orele 13.00, pe traseul indicat mai sus, cu participarea unui numar de aproximativ
500 de persoane.

In temeiul dispozitiilor art. 63 alin. 1 lit. ¢, art. 68 alin. 1, art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;
DISPUN:

ART.1 — Se aproba desfasurarea unei procesiuni religioase in data de 23.03.2019, incepind cu
orele 13.00, pe traseul: Biserica ,,Sfantul loan Botezatorul” ~Maritei 1 - Muzeul de istorie- Hotel Ceahliu —
Consiliul Judetean Neamt , Biserica ,,Sf. Ioan Domnesc”, cu participarea unui numir de aproximativ 500 de
persoane ;

ART.2 - Organizatorul va desemna persoanele responsabile pentru asigurarea ordinii care vor
purta semne distinctive.

ART.3 — Serviciul Administratie Publicd si Juridic va inregistra prezenta dispozitic si o va
comunica Institutiei Prefectului - judeful Neamt in vederea exercitirii controlului de legalitate, Politiei
municipiului Piatra Neamt, Inspectoratului de Politie Neamt, Inspectoratului de Jandarmi judetean Neamt si

organizatorulul pentru luare la cunostinta si conformare.

Secretar Municipiu delegat,
Andrei Acristinei
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ROMANIA

JUDETUL NEAMT
PRIMARUL
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

R
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DISPOZITIE

Privind convocarea Consiliului Local al Municipiului Piatra Neamt
in sedingi ordinari

Primarul Municipiului Piatra Neamt;

In conformitate cu prevederile art.3 alin. 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificati prin Legea nr.199/1997, »prin autonomie locali se infelege
dreptul §i capacitatea efectivi ale autoritifilor administratiei publice locale de a solutiona si de a
gestiona, in cadrul legii, in nume propriu §i in interesul populatiei locale, o parte importantd a
treburilor publice”;

In temeiul dispozitiilor art. 39 alin. (1) §i (3), art. 63 alin. 1 lit. ), art. 68 alin. (1) si ale art. 115
alin. (1) lit. @) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile
si completirile ulterioare;

DISPUN:

ART.1 - Se convoaca in sedintd ordinard Consiliul Local al Municiptului Piatra Neamt, pentru
data de 28.03.2019 - ora 15:00, in sala de sedinte a Primiriei municipiului Piatra Neamt, din str. Stefan

cel Mare nr. 6 — 8, cu urmitoarele proiecte ale ordinei de zi:

L PROIECTE DE HOTARARI:

1._HOTARARE privind completarea valorii de inventar a unei cladiri date in administrarea
invatdmantului preuniversitar din Municipiul Piatra Neamt;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
2. HOTARARE privind incheierea unor parteneriate;
- inifiator — Primar Dragos CHITIC
3._HOTARARE privind unele misuri pentru organizarea procedurilor de atribuire a
contractelor/acordurilor-cadru pentru achizitia produselor aferente Programului pentru scoli al Roméniei
pentru anul scolar 2019-2020, precum si a contractelor /acordurilor- cadru de prestare a serviciilor pentru
derularea masurilor educative, la nivel local, in municipiul Piatra Neamt;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
4. HOTARARE privind alocarea unor sume de bani din capitolul 67.02 "Cultura, recreere si
religie”;

- inifiator — Primar Dragos CHITIC
5. HOTARARE privind incheierea unui parteneriat cu Serviciul de Ambulanta Judetean Neamt;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
6. HOTARARE privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru unele artere carosabile
din municiptul Piatra Neam;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
7. HOTARARE privind actualizarea numérului de puncte de colectare a deseurilor de pe raza
municipiului Piatra Neamt;
- initiator — Primar Dragos CHITIC




8. HOTARARE pentru aprobarea Studiului de oportunitate privind modalitatea de gestiune a
serviciului de iluminat public pentru activititile de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat public,
precum i pentru verificarea/repararea si montarea/demontarea ornamentelor pentru sdrbdtori, din
municipiul Piatra Neamt;

- inifiator — Primar Dragos CHITIC

9. HOTARARE privind aprobarea documentatiei tehnico-cconomice, faza SF/DALI si a
indicatorilor tehnico-economici, inclusiv descrierea investitiei pentru proiectul “Piata Stefan cel Mare —
zona pietonala si reconfigurare B-dul Republicii”:

- inifiator — Primar Dragos CHITIC

10. HOTARARE privind atribuirea denumirii “Centenarului” unei alei din municipiul Piatra
Neamt,

- inifiator — Primar Dragos CHITIC

11. HOTARARE privind privind dezlipirea in doud loturi a documentatiei cadastrale identificati
prin NC 52646;

- inifiator — Primar Dragos CHITIC

12. HOTARARE privind concesionarea directi a terenului, in suprafatd de 42 mp, situat in str.
Mihai Eminescu nr.12, aferent bl.BS, parter, citre Vicol Oana, in vederea extinderii spatiului comercial;

- inifiator — Primar Dragos CHITIC

13. HOTARARE privind fnregistrarea unor investitii in patrimoniul municipiului Piatra Neami,
domeniul public;

- initiator — Primar Dragos CHITIC

14. HOTARARE privind aprobarea Raportului de activitate, pentru anul 2018 al S.C. Salubritas
S.A., realizat in baza Contractului de delegare de gestiune nr.46.782 din 06.09.2007, incheiat cu
municipiul Piatra Neamt;

- inifiator — Primar Dragos CHITIC

15. HOTARARE privind aprobarea studiului de oportunitate si concesionarea prin licitatie

publicd a terenului in suprafata de 35 mp, situat in Aleea Tiparului, in vederea construirii unui garaj;
- inifiator — Primar Dragos CHITIC

16. HOTARARE privind scoaterea la licitatie publica in vederea inchirierii, a unei suprafete de

teren, proprietatea municipiului Piatra Neamt, pentru amplasarea unui panou publicitar;
- inifiator — Primar Dragos CHITIC

17. HOTARARE privind aprobarea unor Rapoarte de evaluare, stabilirea preturilor de piata si
vénzarea directd a unor bunuri imobile apartindnd domeniului privat al municipiului Piatra Neamt — teren
cotd parte indivizi;

- initiator — Primar Dragos CHITIC

18. HOTARARE privind aprobarea unor Rapoarte de evaluare, stabilirea preturilor de piata si
vanzarea prin licitatie publicd a unor bunuri imobile apartindnd domeniului privat al municipiului Piatra
Neamt;

- initiator — Primar Dragos CHITIC

19. HOTARARE privind modificarea contractului de delegare de gestiune prin concesiune nr.
1641/359 din 22.01.2018, incheiat intre municipiul Piatra Neamt si S.C. CMI Urban S.A., cu modificirile
si completarile ulterioare;

- initiator — Primar Dragos CHITIC -- -- - SRR

20. HOTARARE privind modificarea Regulamentului privind transportul in regim de taxi si de
inchiriere, aprobat prin HCL nr. 305/2013, cu modificarile si completirile ulterioare;

- inifiator — Primar Dragos CHITIC

21. HOTARARE privind aprobarea Raportului anual de realizare a serviciului public de
administrare, intrefinere si exploatare a parcarilor de resedingd si a parcirilor inchiriate institutiilor publice
sau private din municipiul Piatra Neamt, pentru anul 2018;

- initiator — Primar Dragos CHITIC

22. HOTARARE privind modificarea anexei la Contractul de delegare de gestiune prin

concesiune nr. 32.468 din 31.07.2015, incheiat fntre municipiul Piatra Neamt si S.C. Parking S.A.;
- Injfiator — Primar Dragos CHITIC



23. HOTARARE pentru aprobarea Raportului anual de realizare a serviciului public de intretinere
$i exploatare a parcérilor publice cu platd de pe raza municipiului Piatra Neamt, pentru anul 2018;
- 1n1];1ator - Primar Dragos CHITIC
24. HOTARARE privind modificarea art. 1 din HCL nr. 197 din 22.06. 2018;
- inifiator — Primar Dragos CHITIC
25. HOTARARE privind inchirierea unui spatiu din incinta Complexului Mall Forum Center,
situat In str. Cuejdi, nr. 1B, cédtre Partidul Uniuneca Nationald pentru Progresul Romaniei — Filiala
Neamt;
- 1n1tlator — Primar Dragos CHITIC
26. HOTARARE privind aprobarea Raportului de evaluare privind lucrdrile de investitii
executate la imobilul Spatiu comercial — Piata Miritei, situat in str. Progresului fn.;
- 1n1§1at0r — Primar Dragos CHITIC
27. HOTARARE privind aprobarea Raportului anual de activitate al S.C. LocativServ S.R.L.,
pentru anul 2018;
- Inifiator - Primar Dragos CHITIC
28. HOTARARE privind actualizarea suprafetelor de teren si constructii proprietate publica a
municipiului Piatra Neamt in care functioneaza unitifile conexe ale Ministerului Educatiei Nationale si
unitdti de invatimént preuniversitar;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
29. HOTARARE privind trecerea din domeniul public in domeniul privat al municipiului Piatra
Neamt a unor bunuri imobile terenuri si constructii;
- 1n1§1at0r — Primar Dragos CHITIC
30. HOTARARE privind acceptarea unei donafii;
- inifiator — Primar Dragos CHITIC
31. HOTARARE privind actualizarea Planului de Ordine si Sigurantd Publicd a Municipiului
Piatra Neamt;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
32. HOTARARE privind aprobarea cuantumului cotizatiei anuale a Municipiului Piatra-Neamt si
plata catre asociatiile din care face parte, respectiv Asociatia Municipiilor din Romania, Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Econeamt”, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ~Aqua Neamt”,
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,Asociatia Moldova se Dezvoltd” si Asociatia ,,Orase Energie
Romaénia”;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
33. HOTARARE privind realocarea defibrilatoarelor automate externe existente, in zonele
aglomerate ale municipiului Piatra Neamt pentru cetitenii aflati in cazuri critice;
- initiator — Primar Dragos CHITIC
34. HOTARARE pentru modificarea HCL nr.396 din 18.12.2018 privind aprobarea repartizirii
anor locuinte;
- inifiator — Viceprimar Georgeta-Luminita Virlan
35. HOTARARE privind alegerea presedintelui de sedinti;

- 11, Informiri, intrebari — Interpekiri adresate executivului—- :
I. INFORMARE prlvmd atrlbutule ce le revm alesllor locali 51 pr1v1nd dlspozmlle imperative

e,

ART. 2 — Secretarul Municipiului Piatra Neam{ va asigura aducerea la cunostinti publicd a
prezentei.

Primar, Secretar Municipiu delegat,
Dragos CHITIC MUNICIFIUL Andrei ACRISTINEI
‘. J» {PLATRA NEAMT
Nr. __ 595 &
Din 22.03.2019

CODF - SAPJ/ D5 Jl/A2/4 ex./NP/22.03.2019



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUL
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT
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DISPOZITIE

Pentru retragerea de pe ordinea de zi a proiectului de Hotarére nr. 31

In temeiul prevederilor art. 3 alin. 1 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptatd la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997, ,prin autonomie locald se
intelege dreptul si capacitatea efectivi ale autorititilor administratiei publice locale de a solutiona §i
de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul populatiei locale, o parte importantid a
treburilor publice”;

PRIMARUL MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

Aviénd in vedere ci Proiectul de Hotéirare nr. 31 privind actualizarea Planului de Ordine si
Sigurantd Publica a municipiului Piatra Neam{, necesitd completari si clarificari;

In conformitate cu prevederile art. 43 alin.1, art. 63 alin.1 lit. b, art. 68 alin. 1st art. 115 alin.1
lit. a din Legea 215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare;

DISPUN:

ART.1 — Se retrage de pe ordinea de zi, in vederea completarii documentatiei cu materialele
necesare, Proiectul de Hotérédre nr. 31 privind actualizarea Planului de Ordine si Sigurantd Publici a
municipiului Piatra Neamt.

ART.2 — Serviciul Administratic Publicd si Juridic va inregistra prezenta dispozifie $i 0 va
comunica Prefectului Judetului Neamt, in vederea exercitdrii controlului de legalitate si Consiliului
Local al Municipiului Piatra Neam;.

PRIMAR,
. 5+ DRAGOS CHITIC
;fr’:@u‘uw N\ “ Quﬁil - )
§ muNIciIFiUL - CONTRASEMNEAZA,
|| PIATRA NEAMT Secretar Municipiu delegat,
LN Andrei ACRISTINEI
N
i

e

Nr. 605

Din 25.03.2019
DS. AZICAM/4 EX/25.03.2019
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUL
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT
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DISPOZITIE

Pentru completarea Dispozitiei Primarului nr. 595 din 22.03.2019 privind
convocarea Consiliului Local al Municipiului Piatra Neamt in sedinti ordinarai, cu
modificarile si completirile ulterioare

In temeiul prevederilor art. 3 alin. 1 din Carta eurepeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg
la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997, ,,prin autonomie locali se ingelege dreptul i
capacitatea efectivid ale autorititilor administratiei publice locale de a solutiona §i de a gestiona, in cadrul
legii, in nume propriu §i in interesul populatiei locale, 0 parte importanti a treburilor publice”;

PRIMARUL MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

Tindnd cont de faptul c& a fost depusd documentatia pentru initierea unui proiect de hotirare,
pentru a fi examinat de comisiile de specialitale ale Consiliului Local si pentru care s-a intocmit
raportul de specialitate;

in conformitate cu prevederile art. 43 alin.1, art. 63 alin.] lit. b, art. 68 alin. Isiart. 115 alin.1
lit. a din Legea 215/2001 privind administratia publicad locald, republicati, cu modificarile si

completarile ulterioare;
DISPUN:

ART.1 — Se completeazi Dispozifia Primarului nr. 595 din 22.03.2019 privind convocarea
Consiliului Local al Municipiului Piatra Neam{ in sedintd ordinari, cu urmitorul proiect:

36. HOTARARE privind incheierea unui parteneriat cu Colegiul National de Informatica;
- initiator — Primar Dragos CHITIC

ART.2 — Serviciul Administratie Publicd si Juridic va inregistra prezenta dispozitie si o va
comunica Prefectului Judefului Neamt, in vederea exercitirii controlului de legalitate si Consiliului
Local al Municipiutui Piatra Neamt.

PRIMAR,

CONTRASEMNEAZA,
Secretar Municipiu delegat,
ANDREI ACRISTINEIL

'

Nr. 618

Din 27.03.2019
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUL
MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT

DISPOZITIE
Privind aprobarea CODULUI DE CONDUITA ETICA SI INTEGRITATE
PROFESIONALA al personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Piatra Neamt

In temeiul prevederilor art. 3 alin. 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997, ,,prin autonomie locald se intelege dreptul 5i capacitatea
efectivd ale autoritdfilor administrafiei publice locale de a solufiona 8t de a gestiona, in cadrul legii, in nume
propriu §i in interesul populatiei locale, o parte importantd a treburilor publice”;

Primarul municipiului Piatra Neamg

Avand in vedere :

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata si Legea nr.
477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutile publice;

Referatul nr. 8448/26.03.2019 cu privire la aprobarea CODULUI DE CONDUITA ETICA SI
INTEGRITATE PROFESJONALA ca mijloc de comunicare uniforma a valorilor etice promovate de
conducerea institutiei catre toti angajatii ;

Prevederile Standardului 1 - Efica si integritate din Ordinul nr. 600/2018 al Secretariatului
General al Guvernului pentru aprobarea Codului Controlului intern managerial al entitatilor publice;

In conformitate cu dispozitiile art. 63 alin. 5, lit. ,,e” si ale art. 68 alin. 1 din Legea nr. 215/2001,
republicatd privind Administratia Publica Locali ;

Dispun:

Art. 1 Se aproba CODUL DE CONDUITA ETICA SI INTEGRITATE PROFESIONALA
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Piatra Neamt, conform
Anexeinr. 1 care face parte integranta din prezenta dispozitie .

Art. 2 Prevederile Codul de conduita etica si integritate profesionala se aduc la indeplinire de
catre toti angajatii institutiei.

Art. 3 Publicitatea prezentului Cod se asigura de catre consilierul de etica din cadrul Biroului
resurse umane prin afisare la sediul Primariei municipiului Piatra Neamt, prin postare pe pagina web
-Www.primariapn.ro si se comunica intregului personal pentru luare la cunostinta.

Art. 4 — Serviciul Administratie Publicd si Juridic va finregistra prezenta dispozitie si o va
comunica Prefectului Judetului Neamt, in vederea exercitarii controlului de legalitate, Biroului Resurse
Umane pentru comunicare catre consilierul de etica.

' PRIMAR,
Dragos CHITIC
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR MUNICIPIU DELEGAT,
Andrei ACRISTINEI
A

N6 20 pintd90 2019 i

{
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PRIMARIA MUNICIPIULUT PIATRA NEAMT
CODUL BECONDUINTA ETECA SEINTEGRITAFE PROFESION 1A

Anexa I la Dispozifia nr. ............/.00 0.,

(20 27 03 4

CODUL DE CONDUITA
ETICA SI INTEGRITATE
PROFESIONALA

AL PERSONALULUI DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI MUNICIPIULUI
PIATRA NEAMT
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PRIMARIA MUNICIPIULLT PIATRA NE AMT
CODUL BECONDEFEA EXICA ST INTEGRITATE PROEFSION 14,4

Introducere

Codul de conduitd eticd si profesionald reprezinti un ansamblu de principii si reguli de conduitd care
trebuie s guvernege activitatea personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Municipiului Piatra Neamt.

Ce este Codul de conduiti
eticid si infegritate si cui se
adreseazd?

Codul de etica si integritate profesionala a personalului din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Piatra Neamt
(denumit in continuare ,,Codul de conduitd”), stabileste principii si reguli
morale la care aderd to{i demnitarii, functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primériei municipiului Piatra Neam¢ .

Codul de conduitd nu se substituie in niciun caz actelor normative si
reglementdrilor aplicabile in domeniul administratiei publice, ci vine in completarea
acestora.

©lul Codului de conduiti

Rolu] Codului de conduiti constd in crearea cadrului etic necesar desfagurarii
activitdfii institutiei, astfel iIncat personalul sd 1si indeplineascid cu
profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de
serviciu si sd se abfind de la orice faptd care ar putea sd aducd prejudicii
institutici sau autoritdtli publice in care isi desfisoard activitatea, cit si in
afara acesteia (in masura in care afecteazi imaginea institutiei).
In scopul aplicarii eficiente a dispozitiilor prezentului cod de conduits, este
desemnat la nivelul institutiei un functionar public, din cadrul
compartimentului de resurse umane, pentru consiliere eticd si monitorizarea
respectarii normelor de conduit, denumit consilier de eticd. Acesta exerciti
urmatoarele atributii:
a) Acordarea de consultantd si asistentd personalului din cadrul
institutiei cu privire la respectarea normelor de conduiti;
b) Monitorizarea aplicarii prevederilor prezentului cod de conduiti in
cadrul institutiet;
¢) Intocmirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de
conduita de cétre personalul din cadrul institutiei.

biectivul Codului de
conduiti

Ne dorim crearea unei culturi organizationale bazate pe valori si a unui
climat etic adecvat activitatii profesionale.
Urmdrim prevenirea practicilor neconforme cu normele de eticd si
informarea publicului cu privire la standardele de comportament moral care
se asteaptd din partea intregului personal.

Cadru normativ

-l-—= Legea nr. 188/1999 . _privind statutul functionarilor  publici,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

o Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

e Legea nr. 7 din 18 februarie 2004 privind Codul de conduita al
Sunctionarilor publici, republicata ;

o Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a
personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

e OSGG 600/2018 privind aprobarea Codului Controlului intern
managerial al entitatilor publice;

» Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea

transparentei in exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor publice
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PRINMARIA MUNICIPIULUT PIATRA NEAMT
CODUL DECONDUITA ETICA STINTEGRITATE PROFESIONALA

si In mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea corupfiei, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

o Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea
Japtelor de coruptie, cu modificarile si completarile ulterioare.

o Legea 215/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primate
cu fitflu gratuit cu prilejul unor activni de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei;

e Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 252 din 3 februarie 2004
pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului intern;

o Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile
publice, institutiile publice si din alfe wunitati care semnaleaza
incalcari ale legii,

¢ HG nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
pe perioada 2016-2020;

¢ Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al primarului municipiului Piatra Neamt ;

e Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Piatra Neamt.

Definirea termenilor

1) Consilierul de etici: functionar public, de regula din compartimentul de
Resurse Umane, desemnat de catre conducatorul institutiei pentru consiliere
etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita.

2) Conflict de interese: acea situatie sau Imprejurare in care interesul
personal, direct ori indirect, al functionarului contravine interesului
public, astfel incdt afecteaza sau ar putea afecta independenta si
impartialitatea sa in luarea deciziilor ori indeplinirea la timp si cu
obiectivitate a indatoririlor care ii revin in exercitarea functiei detinute.

3) Demnitar: inalt functionar de stat, persoana care detine o demnitate
importanta, asa cum este prevazut de Legea 188/1999, republicata .

4) Discriminare: lipsa de egalitate in drepturi

5) Functionar public: persoana numita intr-o functie publica in conditiile
Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata (12).

6) Interes personal - orice avantaj material sau de altd naturd, urmant ori
obtinut, in mod direct sau indirect, peniru sine ori pentru alfii, de angajat,
prin folosirea reputatiei, a influentei, a facilitifilor, a relatillor §i a
informatiilor la care are acces, ca urmare a exercitarii atribugiilor;

7) Interes public - acel interes care implicd garantarea §i respectarea
drepturilor, a libertatilor si a intereselor legitime ale cetatenilor, recunoscute
de Constitutie, de legislatia internd si de tratatele internationale la care

i Roménia este parte, precum si indeplinirea atribugiilor de serviciu, cu

respectarea principiilor eficientel, al eficacitatii §i al economicitétii cheltuirii
resurselor;

8) Personal contractual ori angajat contractual: persoana numita intr-o
functie in autoritatile si institutiile publice in conditiile Legii nr. 53/2003,
Codul Muncii, cu modificarile si completarile uiterioare.

Valori si principii

Valori fundamentale la care
aderim

- Profesionalism si inovatie in exercitarea functiei publice
- Transparenta actului administrativ
- Flexibilitate, adaptabilitate si dinamism
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PRIMARIA MUNICIFIULUI PIATRA NEAMT
CODUL DE CONDETTA FHICASEINTEGRITATE PROFESION AL A

- Calitatea serviciilor publice furnizate

- Onestitate si integritate in exercitarea functiei publice

- Comunicare eficientd inter §i intra - institutionala
Respectarea normelor eticii si deontologiei profesionale

Principii care trebuie si ne
guverneze comportamentul

a) principiul suprematiei Constitutiei si a legii, conform caruia angajatii
au Indatorirea de a respecta Constitutia i legile tarii;

b) principiul comportamentului etic, care presupune ca personalul, in
exercitarea funciiei publice, sd dea dovadd de cinste, corectitudine si
constiinciozitate, integritate morald, impartialitate,  independenta si
obiectivitate:

¢) principiul profesionalismului, conform ciruia angajatii au obligatia de
a indeplini atributiile de serviciu cu responsabilitate, competentd, eficienta si
eficacitate;

d) principiul priorititii interesului public, conform céruia personalul are
indatorirea de a considera interesul public mai presus decdt interesul
personal, in exercitarea atributiilor de serviciu;

e) principiul libertitii de gindire si exprimare, in conformitate cu care
angajatii pot sd-si exprime si sd-si fundamenteze opiniile, cu respectarea
ordinii de drept si a bunelor moravuri;

f) principiul loialitatii fatd de institutie — personalul apard prestigiul
institutiei §i se abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii
imaginii sau intereselor legale ale institutiei,

g) principiul deschiderii §i transparentei conform ciruia activitatile
desfasurate de angajati in exercitarea functiei lor sunt publice, orientate cétre
cetdfeni gi pot fi supuse monitorizarii acestora,

h) principiul egalititii de sanse si de tratament, principiul promovirii
cgalititii intre birbati si femei si principiul nediscrimindrii, conform
carora angajatii au indatorireca de a asigura egalitatea de tratament a
cetdtenilor in fata autoritdtilor si institutiilor publice si de a aplica acelasi
regim juridic in situatii identice sau similare.

Norme etice pe care le respectdm in cadrul Primdriei municipiului Piatra Neamt

. Conformitatea cu
legislatia si reglementdirile in
vigoare

Ne desfasurdm activitatea in conformitate cu normele legale in vigoare,
asigurdnd loialitatca fatd de¢ Constitutic si lege, fatd de autorititile si
institutiile publice.

Respectam normele etice cuprinse in prezentul Cod de conduitd, precum si
normele deontologice specifice profesiei, dupd caz.

2. Loialitatea fata de
institutie

Avem obligatia de a apiira In mod loial prestigiul institutiei si de ane abtine
de la orice act sau fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor
legale ale institutici. In acest sens este interzis:

a) dezviluirea informatiilor care nu au caracter public, in alte conditii decét
cele prevazute de lege;

b) aprecieri neautorizate in legatura cu litigiile aflate In curs de solutionare §i
in care priméria are calitatea de parte;

¢) divulgarea datelor sau informatiilor la care a avut acces altfel decit in
conditiile legii;

d) acordarea de asistentd si consultantd persoanelor fizice sau juridice, In
vederea promovarii de actiuni juridice ori de alta natura impotriva institutiei
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PRIMARIA MUNICIPIULUT PIATRA NEAMT
CODUL DECONDUITA ETICA STINTEGRITATE PROFESIONALA

si in legatura cu activitatea acesteia;

¢) exprimarea publicd a opiniei cu privire la cauzele aflate pe rolul institutiei;
f) exercitarea directa sau prin persoane interpuse a activitatii de comert;

) participarea la administrarea sau conducerea altor entitati persoane
juridice;

h) luarea de pozitie publica in afara atributiilor de serviciu sau a sarcinilor
incredintate cu respectarea mandatului incredintat si a confidentialitatii si
oferirea de consultatii in probleme privind realizarea activitatilor de control
sau alte Informatii in mod neautorizat, cu incalcarea atributiilor potrivit
legii;

i) implicarea in orice activitate sau manifestare care ar prejudicia imaginea si
ar stirbi prestigiul institutiei sau demnitatea functiei lor.

Alineatele de la lit. a). — c). se aplica si dupa incetarea raportului de serviciu,
pentru o pericada de 2 ani, daca dispozitiile din legi special nu prevad alte
termene,

Dezvaluirea informatiilor care nu au caracter public sau remiterea
documentelor care contin asemenea informatii, la solicitarea oricaror
persoane  juridice sau fizice, este permisi numai cu acordul
conducatorului institutiei publice.

3.Relatiile cu colegii si cu
partenerii din alte institutii si
organizatii

Indiferent de functia definutd, fiecare angajat al institutiei adopti un
comportament bazat pe respect, buna-credintd, corectitudine, impartialitate,
obiectivitate §i amabilitate, atdt in relatiile cu ceilalti colegi, cét si cu
partenerii de lucru si dialog ai altor institutii si organizatii.

4. Diversitatea culturii
organizationale

In cadrul Primdriei municipiului Piatra Neamt respectim diversitatea de
opinii si stilurile de munca diferite si valorificdm aceste diferente pentru a
crea un mediu organizational pozitiv.

S.Asigurarea unui serviciu
public de calitate

Asiguram un serviciu public de calitate in beneficiul cetitenilor, luand in
considerare asteptérile acestora, cu respectarea dispozitiilor legale aplicabile.

6.Conflict de interese si
incompatibilitate

Ne péstram obiectivitatea si evitdm conflictul de interese §i orice alta situatie
care ar putea genera conflictul de interese si incompatibilitate, asa cum sunt
definite acestea in legislatia actuala.

in cazul in care intervine o situatic de conflict de interese sau
incompatibilitate, personalul institutiei trebuie sa sesizeze in scris superiorii
ierarhici.

in astfel de situatii, conducerea institutiei are obligatia de a asigura, prin
masuri institufionale, evitarea conflictului de interese sau incompatibilitatea
declaratd, fara -a -aduce atingere - demnitdtii - persoanei si drepturilor
profesionale si contractuale ale celui care face obiectul conflictului de
interese, respectiv incompatibilitatii sesizate.

7.Declararea averilor si a
intereselor

Depunem declaratiile de avere si de interese pe toatd durata ocupirii unei
functii publice, a unei functii contractuale de conducere sau personalul
contractual implicat in proiecte cu fonduri europene.
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PRIMARIA MUNICIPTULUT PIATRA NEAMT
CODUL DE CONDUTTA ETICA STINTEGRITATE PROFESION 1A

8.Statutul cadourilor

Nu oferim, nu selicitim si nu acceptim cadouri care pot influenta impartialitatea
in exercitarea functiei detinute §i pot constitui o recompensd in raport cu
aceasta.

In cazul unor actiuni de protocol in care, in exercitarea mandatului sau a
functiei, primim cadouri, invitatii sau dovezi de curtoazie, suntem obligati si le
declardm si si le prezentam conducerii institutiei, in termen de 30 de zile de la
primire, conform prevederilor legale in vigoare.

9. Nediscriminarea

Fata de colegi i de alte persoane cu care colabordm in exercitarea functiei,
adoptdm o atitudine impartiala respectdnd interesele si opiniile tuturor,
indiferent de rasd, etnie, varstd, dizabilitati, religie, cultur, gen, orientare
sexuald, stare materiala, sanatate, convingeri politice sau orice alte criterii.

10. Obiectivitatea tn evaluare

Personalul de conducere al institufiei aplicd cu obiectivitate procedurile si
prevederile legale privind evaluarea personalului din subordine, precum si
atunci cdnd propun promovari si modificdri in functii, nominalizarea in
echipe de proiect, comisii, acordarea de stimulente materiale sau morale
pentru personalul din subordine.

11.Confidentialitatea

Avem obligatia sd péastrim confidentialitatea in legiturd cu faptele,
informatiile sau documentele de care luim cunostinti in exercitarea functiei,
in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public.

12.Transparenta si liberul
acces la informatiile publice

Activitatea institutiei se face in mod transparent si public, garantand o bun3
comunicare cu cetdfenii, cu partenerii din alte institutii si organizatii.

I3, Avertizarea de
integritate

Avem obligatia de a sesiza orice abatere ce este savArsitd de citre un angajat
al Primdriei municipiului Piatra Neamt in timpul exercitdrii atributiilor de
serviciu, abatere de la normele legale, procedurile, politicile interne ale
instiutiei, precum si de la lege.

(mail: sesizari@primariapn.ro, cisuta postala)

14.Achizitiile publice

Ne asigurdm cé procedurile de achizifii publice si se desfagoare in mod
transparent, echitabil, eficace si impartial.

15.Implicarea politicd

Nu ne implicdm in activitati cu caracter politic care vin in contradictie cu
prevederile legale in domeniu.,

In exercitarea atributiilor ce ne revin, ne abtinem de la exprimarea sau
manifestarea publicd a convingerilor §i preferintelor politice, nu favorizim
vreun partid politic sau vreo organizatie cireia 1i este aplicabil acelasi regim
juridic ca si partidelor politice si nu participim la activititi politice in timpul
programului de lucru.

16.Folosirea imaginii
publice

Nu ne folosim numele sau imaginea propric in scopuri electorale sau
comerciale.

17.Utilizarea corecti a
resurselor institutiei

In activitatea noastrid ocrotim proprietatea institutiei si evitam producerea oricirui
prejudiciu.

Utillizam timpul de lucru, precum si bunurile apartinind institutiei publice numai
pentru desfasurarea activittilor aferente functiei detinute. (exemplu: nu accesdiim in
timpul programului de lucru site-urile de socializare/social media)

18.Responsabilitatea Fiecare dintre noi este responsabil pentru cunoasterea si respectarea
individuald normelor previzute in prezentul Cod de conduita.
19. Anticoruptie Prin respectarea normelor de conduita etica si de integritate profesionala din

prezentul cod prevenim savérsirea fraudelor i a actelor de coruptie.
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Dispozitii finale

Rispunderea

Incalcarea dispozifiilor prezentului cod de conduiti atrage rispunderea
disciplinard sau penala, dupi caz, a personalului angajat, in conditiile legii.
Comisiile de disciplind au competenia de a cerceta incilcarea nomelor de
conduitd §1 de a propune aplicarea sanctiunilor disciplinare, in conditiile
legii.

Angajatii institutiei nu pot fi sanctionati sau prejudiciai in niciun fel pentru
sesizarea cu buni-credintd a comisiei de disciplind competente, in conditiile
legii, cu privire la cazurile de incilcare a normelor de conduita.

In cazurile in care faptele sdvarsite Intrunesc elemente constitutive ale unor
infractiuni, vor fi sesizate organele de urmarire penald, in conditiile legii.

Diseminarea Codului de
nduiti

Prezentul Cod de conduitd este adus la cunostinta tuturor angajatilor
institutiei de ciitre consilierul de eticd din cadrul Biroului Resurse Umane,
prin asigurarea publicarii acestuia pe pagina de internet a Primariei
municipiuui Piatra Neamt www.primariapn.ro si afisarea la avizierul

institutiei.

Consiliere, suport i
monitorizarea respectirii
normelor de conduitd eticd

Pentru a primi Indrumare si consiliere etici, Tn conditit de deplind
confidentialitate, si pentru rezolvarea incertitudinilor si dilemelor in
domeniu, fiecare dintre noi se poate adresa consilierului de eticd desemnat la
nivelul institutiei.

Revizuiri

Consilierul de eticd initiaza actiunea de actualizare a Codului de conduiti
in termen de maxim 10 zile de la data modificarii actelor normative
care stau la baza acestuia sau ori de céte ori este nevoie.

Prezentul Cod de conduitd intra in vigoare cu data aprobarii prin dispozitie de
primar.
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