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INTRODUCERE
A. Cadrul legislativ de intocmire a raportului

In Monitorul Oficial al Romaniei parte I —a, nr. 883 din 14.12.2011, a fost publicata
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109 din 30.11.2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, prin care legiuitorul a stabilit reguli de guvernanta corporativa pentru
regiile autonome si societatile comerciale controlate de stat, de la alegerea membrilor
Consiliului de Administratie si directorat, pana la transparenta in publicarea rezultatelor
financiare si a hotararilor Adunarilor Generale a Actionarilor.

La data de 01 iunie 2016, a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
Legea nr. Nr. 111/2016 din 27 mai 2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Conform art. 2 din O.U.G. nr. 109/2011, guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice reprezinta ansamblul de reguli care guverneaza sistemul de
administrare si control n cadrul unei intreprinderi publice, intre consiliul de
administratie, directori, actionari si alte persoane interesate.

Raportul este elaborat in baza prevederilor alin. (1) al art. 58 din
0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile
si completarile ulterioare si are ca scop prezentarea performantelor financiare ale
intreprinderilor publice de subordonare locala, asigurand transparenta activitatii
desfasurate de acestea, in concordanta cu obligatiile ce le revin potrivit legislatiei in
vigoare.

Indicatorii economico-financiari prezentati au la baza datele cuprinse in
situatiile financiare anuale si datele raportate de catre intreprinderile publice in cauza
conform machetei elaborate de Ministerul Finantelor Publice in baza art. 8 din
Ordinul nr. 41/2014, republicat.

CADRUL LEGISLATIV GENERAL APLICAT

e Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

¢ Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

¢ Ordonanta Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile
nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de
stat, precum si la regiile autonome

e Legeanr.111 din 27 mai 2016 pentru aprobarea OUG nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

e Hotararea nr.722/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice



B. Politica de actionariat a autoritatii publice tutelare

Municipiul Piatra Neamt detine capital social la un numar de patru

intreprinderi publice, fapt care ii asigura controlul, dupa cum urmeaza:

- SC LOCATIVSERYV SRL - avand ca obiect principal de activitate : “administrare
de imobile pe baza de comision sau contract.”

- SC PARKING SA - avand ca obiect principal de activitate intretinere si exploatare a
parcarilor de resedintd si a parcarilor inchiriate institutiilor publice sau private de pe
domeniul public si privat al Mun. Piatra Neamt

- SC PUBLISERYV SA - avand ca obiect principal de activitate realizarea operativa si
nemijlocitd a lucrdrilor de reparatii si intretinere drumuri din reteaua stradala a
Municipiului Piatra Neamt.

- SC SALUBRITAS SA —avand ca obiect principal de activitate salubrizarea,
gestionare cainilor fara stapan, deratizarea, inchirierea.

Situatia actiunilor/partilor sociale detinute de Municipiul Piatra Neamt

Denumire Nr. actiuni/parti detinute de Consiliul Local al Municipiului
Piatra Neamt

Locativserv SRL 99,90%

Parking SA 69,51

Publiserv SA 100%

Salubritas SA 100%

Obiectivele politicii de actionariat

In principal, obiectivul politicii de actionariat a Municipiului este de a-si pastra sau
majora participatia detinuta la societatile la care este actionar unic sau majoritar. De
asemenea, se doreste consolidarea obiectivelor strategice ale societatilor si prestarea unor
servicii publice de calitate.

Se urmareste in permanentd, implementarea principiilor de guvernanta corporativa in
activitatea curentd prin utilizarea unor criterii transparente in alegerea administratorilor si
conducerii executive.

Autoritatea publica tutelara isi propune urmatoarele obiective strategice :
Eficienta economica
a) Optimizarea permanenta a costurilor, astfel incat atingerea performantelor
dorite si a nivelului serviciilor cerute de consumatori sa se realizeze cu costuri
minime pentru acestia
b) Recuperarea integrald a cheltuielilor din veniturile incasate
c) Eficientizarea procedurilor si proceselor interne
d) Promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor, astfel incat sd se asigure
autofinantarea costurilor de exploatare, modernizare si dezvoltare, conform
principiului eficientei costului si a calitatii maxime in functionare, luand in
considerare si gradul de suportabilitate al populatiei

Modernizarea si imbunatatirea serviciilor prestate




a) Actiuni ( masuri ) ca urmare a sesizarilor si feed-backului primit
b) Informarea corecta si cuprinzatoare a clientilor
c) Cresterea calitatii si diversificarea serviciilor prestate
d) Asigurarea dezvoltarii durabile si cresterea flexibilitatii organizatiei
e) Extinderea ariei de operare si diversificarea ofertei de servicii catre client
f) Imbunatatirea serviciului din punct de vedere al calitatii prin dezvoltarea si
introducerea de tehnologii noi
g) Modernizarea si reabilitarea infrastructurii, in beneficiul populatiei si al
mediului din judetul Neamt in scopul indeplinirii obligatilor
Orientare catre client
a) preocupare permanentd pentru cresterea gradului de incredere al beneficiarilor
sl pentru asigurarea unei transparente legata de actiunile intreprinse
b) Imbunitatirea calitatii vietii populatiei care triieste in zona deservitd, prin
asigurarea permanenta a serviciilor la nivelul standardelor europene
Grija pentru mediu

a) Gestionarea rationala a resurselor naturale

b) Eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului
c) Educarea beneficiarilor cu privire la aspecte de mediu
Competenta profesionala
a) Perfectionarea sistemul de munca si management, cu respectarea permanenta a
cadrului legislativ actual si a tuturor reglementarilor legale in vigoare
b) Crearea unui mediu favorabil invatarii in companie si sprijinirea angajatilor in
a-si dezvolta capacitatea de a folosi tehnici si proceduri moderne prin oferirea
de oportunitati materiale si de trening
c) Instruirea permanenta a personalului, pentru cresterea gradului de
profesionalism
Obiectivele activitatilor de baza si ale activitatilor conexe
a) Eficienta economica si Cresterea calitatii serviciilor
b) Satisfacerea clientilor prin imbunatatirea calitatii serviciilor asigurate
chiriasilor/proprietarilor
Obiective si criterii de performanta
a) Evolutia volumului de activitate;
b) Dezvoltarea serviciilor in zonele limitrofe din Municipiului Piatra Neamt
c) Cresterea satisfactiei clientilor si reducerea numarului de reclamatii/sesizari

C. Indicatorii economici de realizare a obiectivelor politicii de actionariat

Adunarea Generala a Actionarilor urmareste indeplinirea obiectivelor societatii prin
intermediul indicatorilor de performanta stabiliti prin contractele de mandat ale membrilor
consiliilor de administratie si directorilor intreprinderilor publice.

D.Selectia administratorilor si directorilor, executia mandatului acestora

Selectia membrilor consiliilor de administratie a fost realizata cu respectarea
prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa.

Propunerile privind membrii consiliilor de administratie au fost facute in baza unei
selectii prealabile efectuata de o comisie formata din specialisti in recrutarea resurselor
umane.

Autoritatea publica tutelard a decis ca in procesul de selectie comisia sa fie asistata de
un expert independent, conform ar. 29 alin.4.



Membrii consiliilor de adminstratie au fost desemnati de Adunarea Generala a
Actionarilor.

E.Modificari strategice in functionarea intreprinderilor publice: fuziuni, divizari,
transformari, modificari ale structurii de capital.

In cursul anului 2017, la intreprinderile publice aflate in coordonare nu au fost
inregistrate modificari ale structurii de capital, fuziuni, divizari, transformari.

F.Evolutia performantei economice a intreprinderilor publice aflate sub coordonare
Potrivit rapoartelor comunicate de reprezentatii societatilor, situatia in anul 2017 este
urmatoarea:

SC Locativserv SRL

Este persoana juridica romana, cu sediul in localitatea P. Neamt, jud. Neamt, str.
Cuiejdi nr. 1B, infiintata in baza HCL 212/26.03.2008 si a Legii nr.31/1990, Legea
societatilor comerciale republicata si actualizatd, avand ca obiect principal de activitate:
administrarea de imobile pe baza de comision sau contract.”

Capitalul social al societatii este in valoare de 50.200,00 lei, compus dintr-un numar
de 5.020 parti sociale cu o valoare nominala de 10,00 lei/parte sociala.

Actionarul majoritar al societatii este Consiliul Local al Municipiului P.Neamt, care

detine 99,90% din capitalul social, respective 5.015 parti sociale.

Actionarii minoritari sunt:
- SC Urban SA - care detine 0,06% din capitalul social, respectiv 3 parti sociale;
- SC Publiserv SRL - care detine 0,04% din capitalul social, respectiv 2 parti sociale;

Conducerea societitii a fost asigurata in semestru I al anului 2017 de:

> Adunarea Generala a Asociatilor, conform HCL 190/21.07.2016, cu urmatorii
membri:
1.Misaila Catalin
2.Moroiu Claudia;
Compania Investitii Urban SA —administrator Vulpe Stefan
SC Publiserv S.A — Director GENERAL — Nita Adrian
» Consiliul de Administratie , numit prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor nr.
8/11.10.2016, cu urmatorii membri:

1. Bazgan Deliu Adriana —Gabriela -presedinte,
2. lacob Dumitru



3. Florea loana- Andreea

> Directorul General al societatii conform Deciziei Adunarii Generale a Actionarilor
nr. 4/31.08.2016- losub Janel;
In semestrul doi conducerea societatii s-a realizat astfel:

» Adunarea Generala a Asociatilor,
» 1in perioada iulie —octombrie 2017 , conform HCL 161/29.06.2017 cu urmatorii
membri:
1.Ciobanu Valentin
2.0Olariu Marian Adrian
Compania Investitii Urban SA —administrator Vulpe Stefan
SC Publiserv S.A —Director GENERAL- Triboi Gheorghe
» in perioada octombrie-decembrie 2017, conform HCL 161/29.06.2017 cu
urmatorii membri:
1.Beteringhe Mircea Florin
2.0Olariu Marian Adrian
Compania Investitii Urban SA —administrator Vulpe Stefan
SC Publiserv S.A —Director GENERAL- Ciobanu Valentin

in Consiliul de Administratie
- in perioada iulie-octombrie 2017, numit prin Hotararea Adunarii Generale a
Asociatilor nr.11/05.07.2017 cu urmatorii membri:
1.Damian loan
2.Ghinet Monica Magdalena
3.Taune Mona
4.Ene Aurora
5.0prita Vasile
- in perioada noiembrie-decembrie 2017, numit prin Hotararea Adunarii Generale a
Asociatilor nr.20/07.11.2017, cu urmatorii membri:
1.Popescu Vasile
2.0prita Vasile
3.Trasnea Marius Bogdan
4.Bosovici Ruxandra Georgiana
5.I1ftimie Constantin Lucian
» Directorul General al societatii conform Deciziei Consiliului de Administratie
nr.17/05.07.2017- Togan Vladimir Tomsa;
In cursul anului , cele 3 Consilii de Administratie au emis 31 decizii.
Dintre cele mai importante decizii mentionam:
-organigrama societatii actualizata,



-aprobarea indicatorilor de performanta a directorului general, anexa la contractul de

mandat;

-revocarea Directorului General si Numirea unui nou Director
-se stabileste comisia de nominalizare si remunerare, in conformitate cu prevederile

OUG/109/2011

-aprobarea inregistrarii chiriasilor insolvabili conform procedurii existente in cadrul

societatii;
-acordarea unor sponsorizari;

Societatea inregistreaza la data de 31.12.2017 un profit net de 8.028,00 lei.

Bilantul incheiat la 31.12.2017 comparativ cu 31.12.2016

Nr. Explicatii AN 2016 | AN 2017 PROCENT (%) AN 2017 -
(2017-2016) /2016 | AN 2016
1 | Active imobilizate 64.524 63.565 -1,48 -959
2 | Active circulante 2.209.576 | 1.917.196 -13,23 -292.380
3 | Cheltuieli in avans 3.997
4 | Datorii ce trebuie platite intr-o
perioada de 1 an 2.007.305 | 1.687.006 -15,95 -320.299
5 | Total active minus datorii
curente 270.792 | 285.493 5,42 14.701
6 | Datorii ce trebuie platite intr-o
perioada > de 1 an 0
7 | Venituri in avans 91.387 85.085 -6,89 -6.302
8 | Capital 50.200 50.200
9 | Rezerve din reevaluare
10 | Rezerve 36.779 82.992 125,65 46.213
11 | Rezultat reportat
12 | Rezultatul net al exercitiului 92.426 8.028 -91,31 -84.398
13 | Capitaluri proprii 179.405 | 141.220 -21,28 -38.185
14 | Patrimoniu public
15 | Total capitaluri 179.405 | 141.220 -21,28 -38.185




Interpretand datele din tabel se observa ca activele imobilizate au Inregistrat o scadere netd
de 959,00 lei ca urmare a achizitionarii de active fixe de 17.477 lei si a inregistrarii pe

costuri a amortizarii in suma de 18.436,00 lei conform legislatiei .

Activele circulante au inregistrat o scadere de 13,23%(292.380lei) ca urmare a incasarii

mult mai bune a creantelor, in mod deosebit in al doilea semestru al anului.

Datoriile curente au inregistrat si ele o scadere de 15,95%(320.299lei), lucru favorizat de
mai buna incasare a creantelor, care au asigurat fondurile pentru plata datoriilor, precum si

stoparea cheltuielilor inutile, generatoare de obligatii.
Capitalul social nu a suferit modificari.

Rezervele au inregistrat o crestere de 125,65%, ca urmare a faptului ca din rezultatul

anului 2016 suma de 46.213 lei, la rezerve, conform Hotararii AGA .
Capitalurile societatii au valoare pozitiva de 141.220,00 lei.

Grad de realizare indicatori de performanta din contractul de mandat a directorului general

OBIECTIVE:
-cresterea veniturilor prin marirea numarului de clienti ai societatii si a incasarilor la chirii;

-recuperarea debitelor prin actionarea In instantd a debitorilor atat la chirie cat si la
intretinere;

-plata obligatiilor fiscale la bugetul de stat si bugetele locale;
-Incasarea creantelor la scadenta,;

-plata obligatii catre furnizori;



Nr. | INDICATORI DE | SPECIFICATII | VALOARE VALOARE PON GRAD DE
Crt. | PERFORMANTA 2017 BVC- REALIZATA | DERE | REALIZARE
PROGNOZAT | VALOARE | AN 2017 AN 2017
INDICATOR
PREVAZUTA
1 Cifra de afaceri 2270860 2421410 2332370 40% 96,32
2 Rata profitului | Profit brut 17678 19310 26151 25% 141,77
brut%
Cifra de afaceri 2270860 2421410 2332370
3 Productivitatea Cifra de afaceri 2270860 2421410 2332370 20% 111,13
muncii in lei/om zi
Nr.mediu de 45*365 45*365 39*365
personal
*nr.zile
4 Reducerea cu 10% 144634 144634 8743 15% 0,06
a volumului
datoriilor la
chiriasi
TOTAL GENERAL % 100% 96,18%

Din tabelul anterior se observa realizarea in procent de 96,18% a indicatorilor de

performanta.

SC Parking SA

Isi desfasoari activitatea pe raza mun. Piatra Neamt, in baza Contractului de Delegarea

de gestiune prin concesiune a serviciului public de administrare, intretinere si exploatare a

parcarilor de resedinta si a parcarilor inchiriate institutiilor publice sau private de pe domeniul
public si privat al Mun. Piatra Neamg, nr. 32468/31.07.2015, incheiat cu mun. Piatra Neamf.

SC Parking SA Piatra Neamt are un capital social de 628.170 lei, impartit in 62.817
actiuni, cu valoarea nominald de 10 lei/actiune.




Actionariatul societdtii are urmatoarea structura sintetica:

Nr. Actionar Valoare Nr. Cota participare la
Crt. capitalul social(%)
Capital Social (lei) actiuni
1. CONSILIUL LOCAL AL MUN. 436.670 43667 69,51
PIATRA NEAMT
2. SC AQUA CALOR SA 10.000 1000 1,59
3. SC PUBLISERV SRL 43.870 4387 6.98
4. SC SALUBRITAS SA 10.000 1000 1,59
5. COMPANIA MUNICIPALA DE 10.000 1994 1,95
INVESTITII URBAN SA
6. SC ALTEX IMPEX SA 1.000 100 0,16
7. SC ALPIN AG SA 500 50 0,08
8. CAMPESCU GABRIEL 100 10 0,02
9. DAN VASILE CONSTANTIN 400 40 0,06
10. PRADAIS ELENA 5.000 500 0,80
11. MARCU FLORINEL 500 50 0,08
12. TUDOSE NARCIS CAMELIA 2.300 230 0,37
13. COMAN C. AURELIA 1.000 100 0,16
14. SC URBANEX SA 100 10 0,02
15. SC ROMCOMAT SRL 100 10 0,02
16. | SC DECORLUX SRL 40.010 4001 6,37
17. RALEA PETRE 1.310 131 0,21
18. SC RALEA C&A COMPANY SA 2.610 261 042
19. OPREA CONSTANTIN 310 31 0,05
20. CIOBANU EMILIA 2.010 201 0,32
21. SC PARKING SA 58.140 5814 9,24
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Adunarea Generala a Actionarilor

Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste in sedinte ordinare, cel putin odata pe
an, in termen de cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar sau sedinte
extraordinare ori de cate ori este necesar.

In cursul exercitiului financiar 2017 Adunarea Generala s-a intrunit de noua ori.

Consiliul de administratie

Consiliul de Administratie al SC Parking SA ales conf. OUG 109/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, a functionat in anul 2017 in urmatoarea
componenta:

Nastasa lon- incetat mandat cu luna august 2017

Papa Cristian Gabriel- incetat mandat cu luna martie 2017
Campescu Gabriel- incetat mandat cu luna iunie 2017

Pavaluta Cristina- incetat mandat cu luna mai 2017

Chebac Mihai

Tatomir Alina Mihaela — incepand cu luna mai 2017

Oprita Vasile —in perioada iunie - octombrie 2017

Avasiloaiei Angelica- in perioada septembrie — octombrie 2017
Secara Lacrarnioara— incepand cu luna noiembrie 2017
Diaconu lulian — incepand cu luna noiembrie 2017

Conducerea executiva

Atributiile de conducere ale activitatii societatii sunt delegate de catre Consiliul de
administratie unui Director, pe baza de contract de mandat.
Directorul asigura coordonarea tuturor activitatilor societatii si reprezinta societatea in
relatiile cu tertii.
Structura conducerii executive a avut urmatoarea componenta in anul 2017:
- Morosanu lonut-Alin — Director

Audit financiar

Situatiile financiare anuale ale SC Parking SA sunt auditate si certificate de un auditor
autorizat numit de catre Adunarea Generald a Actionarilor, pentru un mandat de 3 ani.

Situatiile financiare anuale aferente exercitiului financiar 2017 au fost auditate de
catre Mihai Elena, membra a CAFR.

Analiza financiara a societatii

Incepand cu data incheierii Contractului de Delegare de gestiune prin concesiune a
serviciului public de administrare, intretinere si exploatare a parcarilor de resedintd a
parcarilor inchiriate institutiilor publice sau private de pe domeniul public si privat al Mun.
Piatra Neamt, nr. 32468/31.07.2015, veniturile aferente contractelor de parcare de
resedintd domeniul public, au fost recunoscute ca venituri pe parcursul perioadei in
care se presteaza serviciile, respectiv 12 luni ( veniturile se aloca perioadei la care se
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refera si nu la data incasarii) conform OMF 1802/2014, a politicilor si principiilor

contabile.

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2017

Aprobat

INDICATORI | APORAt | Realizat | %
0 [ 2 3 4 5 | 6=5/4
. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 1.901.770] 2.006.016] 0.95
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 1.901.4100 2.005522] 0.95
a) subventii, cf. prevederilor legale in vigoare |3
b) insferuri, cf. prevederilor  legale in vigoare| 4
1 Venituri financiare 5 360 293 0.73
3 Venituri extraordinare 6
| CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 1982010l 1998908 0.99
I Cheltuieli de exploatare, din care: Q 1.982.0100 1998906 0.99
A, cheltuieli cu bunuri si servicii 9 1084.0600 1069425 101
B | cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate | 114.7600  117.796] 0.97
C. cheltuieli cu personalul, din care: 11 736.4700 7700971 0.96
CO Cheltuieli de natura salariala(Rd.13+Rd.14) |12 4627700 457539 1.01
cl ch. cu salariile 13 | 404430 401169 1.01
C2 bonusuri 14 58.340  56.370| 103
C3 alte cheltuieli cu personalul, din care: 15
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16
heltuieli aferente contractului de mandat si a
C4 or organe de conducere si control, comisii si
camitete 17 146,930,  180.0101 0.82
c5 heltuieli cu asigurarile i protectia socials,
18 126.770]  132.549 0.96
D. alte cheltuieli de exploatare 19 46.720 41588 112
1 Cheltuieli financiare b0
B, Cheltuieli extraordinare 01
1 REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 -80.240 7.110 -11.:
v IMPOZIT PE PROFIT 23 0.00 0
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA 24 7110
1 Rezerve legale 25 0.00 359
te rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de [26
L/ 3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti |27 0.00 6.7511
4 Constituirea surselor proprii de finantare pentru 28 0
5 Alte repartizari prevazute de lege 29 0
6 Profitul contabil rdmas dupd deducerea sumelor de la 30 0.00 0.00
7 Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din {31
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inimim 50% varsdminte la bugetul de stat sau local in

32

1 - dividende cuvenite bugetului de stat 33
b) - dividende cuvenite bugetului local B3a
0 - dividende cuvenite altor actionari 34
rofitul nerepartizat pe destinaliile prevdzute la Rd.31 - 35 0.00
| VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI 37
a) cheltuieli materiale 38
D) cheltuieli cu salariile 39
(1] C) cheltuieli privind prestarile de servicii 40
) cheltuieli cu reclama si publicitate 41
E) alte cheltuieli A2
SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din  §43
I Alocatii de la buget A4
llocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
anii anteriori 15
X CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 16
X DATE DE FUNDAMENTARE 17
Nr. de personal prognozat la finele anului 18 16.00 13 123
Nr.mediu de salariati total 19 16.00 13 1.3
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala
(Rd.12/Rd.49)/12*1000 50 2.410 2933 0.82
Castigul mediu lunar pe salariat deteminat pe baza
cheltuielilor cu salariile (lei/persoana)
(Rd.13/Rd.49)/12*1000 51 2.106 2,57) 0.82
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.49) 52 118.838] 154.271 0,77
foductivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
mediu (cantitate produse finite/ persoana) 53
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.7/Rd.1)x1000 54 1.042 9%| 0.96
Pl ati restante 55 0 0
Creante restante 56 0 0

La 31.12.2017, societatea nu are datorii restante fata de furnizori, bugetul de
stat, bugetul asigurarilor sociale si bugetul local.
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SC Publiserv SA

Societatea a fost pusa in functiune Tn 01.03.1997, fiind proiectata si construita in
principal pentru realizarea operativa si nemijlocita a lucrarilor de reparatii si intretinere
drumuri din reteaua stradalda a Municipiului Piatra Neamt.

Societatea este inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Neamt ca societate comerciala pe actiuni,Cu un capital social subscris si
varsat de 1.369.280 lei.

Unicul actionar al societatii este Municipiul Piatra Neamt prin Consiliul Local
cu un numar de 136928 actiuni nominative, cu valoarea nominala de 10 lei fiecare.

Adunarea generala a Actionarilor

Adunarea Generala a Actionarilor societatii SC Publiserv SA este formata din 2
membri

- Obreja Mihai
- Pintilie Paul

Consiliul de administratie

Se ia act de incetarea de drept la data de 12.11.2017 a mandatului Consiliului
de administratie constituit din administratori provizorii.

Se aproba numirea noului Consiliu de administratie al societatii Publiserv SA
(conform OUG nr.109/2011 ) cu un mandat de 4 ani, cu indeplinirea tuturor
conditiilor prevazute de Legea nr.31/1990 privind societdtile, republicata, incepand cu
data de 12.11.2017 pana la data de 11.11.2021, avand urmatoarea componenta :
Bosovici Ruxandra Georgiana, Ungurianu Gabriel, Tepes-Greurus Irina, Damian loan,
Deaconu Gheorghe.

Performanta financiara

Analiza contului de profit si pierdere

Explicatii 31.12.2016 31.12.2017 %
Venituri din exploatare 19239179 15260879 79%
Cheltuieli din 18015143 14995512 83%
exploatare

Profit din exploatare 1224036 265367

Venituri financiare 81 113 140%
Cheltuieli financiarc 204771 103173 50%
Profit financiar

Pierdere financiara -204690 -103060 50%
Venituri totale 19239260 15260992 79%
Cheltuieli totale 18219914 15098685 83%
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Profit brut/Pierdere 1019346 162307
Impozitul pe profit 38058 53349
Profit net 981288 108958

Din analiza contului de profit si pierdere se constata ca societatea a inregistrat in anul
2017 profit brut in suma de 108.958,00 lei.

Principalii indicatori financiari realizati in 2017 se prezinta astfel:

Indicatori de lichiditate

Lichiditate curenta 2016 2017
Active curente 5277846 4567899
Datorii curente 4755613 3979289
A/B nr de ori 1.11 1.15
Lichiditate imediata
Active curente (A) 5277846 4567899
Stocuri (B) 1268417 1065865
Datorii curente 4755613 3979289
(A-B)/C, — in numar de ori 0.84 088
Indicatori de risc
2016 2017

Indicatorul privind

acoperirea dobanzilor
Profit/ Pierdere inaintea platii
dobanzii si impozitul pe 1208856 265367
profit (A)

Cheltuieli privind

dobanzile(13) 189510 103173

(A-F-B)/B —in

numar de _on (daca 6.38 5 57

este negativ, nu se

calculeaza)
Indicatori de activitate

2016 2017

Sold mediu clienti (A) 3223607 1938417
Cifra de afaceri bruta (B)* 17071271 13498944
(A/B)* 360 zile — in numar 68 52
de zile
Achizitii de bunuri si servicii 17071271 13498944.
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(B)

(A/B)* 360 zile — in numar 52 50
de zile

Perioada de rambursare datoriilor

2016 2017
Datorii comerciale 2400807 2074509
Cifra de afaceri bruta 17071271 17071271
(A/B)*360-in numar zile 51 44

SC Salubritas SA

Este persoana juridicd romand, cu sediul in localitatea Piatra Neamt, jud Neamt, str.
Muncii nr. 3, infiintata in baza HCL 166/1997.

Conform Contractului de Delegare de Gestiune Directa nr. 46782 / 06.09.2007, SC
Salubritas SA presteaza activitatile de ecarisaj, intretinere si administrare a toaletelor publice
si ecologice si intretinere curatenie spatii Verzi .

Capitalul social la 31.12.2017 este in suma de 263.050 lei fiind subscris si varsat in
intregime de Primaria Municipiului Piatra Neamt.

Structura actionariatui in anul 2017
Consiliul Local al Municipiului Piatra Neamt detine 100 % din capitalul social al
societatil.

Pana la data de 29.06.2017 — au fost 2 membri in Adunarea Generala a Actionarilor
imputerniciti prin HCL 190 din 21.07.2016 :

Birjoveanu Romel — mandat inceput la data de 21.07.2016 si incetat la data de
29.06.2017

Ciubotariu Adrian — mandat inceput la data de 21.07.2016 si incetat la data de
29.06.2017

Incepand cu data de 29.06.2017 au fost 2 membri in Adunarea Generala a Actionarilor
imputerniciti prin HCL 161/29.06.2017 :
Ghinet Marius — mandat inceput la data de 29.06.2017
Trasnea Marius — mandat inceput la data de 29.06.2017
Prin hotararea nr.11/2.11.2017 Adunarea Generala a Actionarilor ia act de incetarea
mandatului Consiliului de Administratie format din administratori provizorii.
Prin aceeasi hotararea nr 11/2.11.2017 numesc Consiliul de Administratie al
SC Salubritas SA, format din administratori definitivi, cu mandat de 4 ani, in urmaétoarea
componenta :
- Lapusneanu Paul
- Kercso Andreea
- Mihut Marius Laurentiu
- Tapalaga Constantin Cristian
- Ene Aurora
In anul 2017 SC Salubritas SA nu a platit indemnizatii membrilor Adunirii Generale a
Actionarilor.
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Modificari strategice in functionarea intreprinderii publice

in anul 2017 nu au avut loc modificari strategice in functionarea societitii, cum ar fi

fuziuni, divizari, transformari, modificari ale structurii de capital.

Evolutia performantei financiare si nefinanciare a intreprinderii publice
La sfarsitul anului 2017, rezultatele economico-financiare ale societatii au fost

urmatoarele :

Venituri totale 3,678,952
Cheltuieli totale 3,372,531
Profit Brut 306,421
Impozit pe profit 48,763
Profil net 257,658

Rezultatul net al societatii s-a repartizat in conformitate cu prevederile OG 64/2001 si ale

Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor astfel :

Dividende catre Consiliul Local

128,829,00

Alte rezerve

128,828,00

Date privind opiniile cu rezerve ale auditorilor interni si preocuparile de inlaturare si

prevenire a acestora

Pentru anul 2017 societatea nu a avut control de la Curtea de Conturi.

Conform art.47 alin.1 din OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, situatiile financiare ale societatii Salubritas SA au fost supuse

auditului statutar.

in Raportul auditorului independent privind situatiile financiare ale anului 2017

nu sunt opinii cu rezerve.
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MACHETA INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI

Denumire operator economic SC SALUBRITAS SA
CUI operator economic 9966140
Denumireautoritatepubliciatutelara
Forma de organizare
*Societate cu capital social integral apartinand Consiliului Local al Municipiului Piatra Ne
Unitate Anul Anulcurent
Denumire indicator de precedent (N) 2017 Diferente Explicatiidiferente
misurd | (N-1) 2016
Capital propriu (BS F10 Rd 46 sau BL F10 Rd mii lei
100
) .................. 1386 1653 267
Total active mii lei
(BS F10Rd 4+9+10 sau BL F10 Rd 25+41+42) 2937 2508 201
Active imobilizate (BS F10 Rd 4 sau BL F10 Rd mii lei
25
) .................. 74 49 -25
Active circulante (curente) mii e
(BS F10 Rd 9 sau BL F10 Rd 41) 2163 o481 318
Datorii totale (a+b) mii lei
.................. 284 319 35
a) datorii cu scadenta pani la 1 an (curente) o e
(BS F 10 Rd 13 sau BL F10 Rd 53) 281 316 -
b) datorii cu scadenta peste 1 an mii lei
(BS F 10 Rd 16 sau BL F10 Rd 64) 3 3 0
Stocuri (BS F 10 Rd 5 sau BL F10 Rd 30) mii lei
.................. 12 28 16
Capital imprumutat (credite peste 1 an) miillei
(BS sau BL F30 Rd 145 +151) 0 0 0
Rezerve (BS F 10 Rd 37 sau BL F10 Rd 91) mii lei
833 879 46
Imobilizari necorporale mii lei
(BS F10 Rd 1sau BL F1I0Rd 7) A L 3
Subventii si transferuri Total (c+d) * mii lei
.................. 5 3 -2
c) subventii / transferuri de investitii
— sume primite de la buget cu aceasta destinatie, mii lei
in cursul anului 5 3 )
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d) subventii / transferuri de exploatare
- sume primite de la buget cu aceasta destinatie, in
cursul anului

Venituri totale (BS sau BL F20 rd 62), din care:

Cheltuieli totale (BS sau BL F20 rd 63)

Profit brut (BS sau BL F20 rd 64)

Pierdere bruta (BS sau BL F20 rd 65)

Profit net (BS sau BL F 20 Rd 68)

Pierdere neta (BS sau BL F 20 Rd 69)

Impozit pe profit (BS sau BL F20 Rd 66)

Alte impozite (BS sau BL F20 Rd 67)

Cheltuieli privind dobanzile (BS sau BL F20 Rd
56)

Cifra de afaceri neta (BS sau BL F20 Rd 1)

Profit din exploatare (BS sau BL F20 Rd 43)

Pliti restante total (e+f)

e)plati restante - bugetul general
consolidat
(BS sau BL F30 rd (9+17+18) )

f) plati restante - alticreditori (BS sau BL F30 rd
(5+15+16+19+23) )

Numaér mediu lunar de personal
(BS sau BL F30 rd 24)

Numir total de personal la sfarsitul perioadei
(BS sau BL F30 rd 25)

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

nr. pers

nr. pers

0

3724 3679 -45
3610 3373 -237
115 306 191
0 0 0

92 258 166

0 0 0

23 48 25

0 0 0

0 0 0
3597 3629 32
103 301 198
0 0 0

0 0 0

0 0 0

62 54 -8
62 57 -5
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Dividende/varsaminte de repartizat
actionarilor
(BS sau BL F30 Rd 203) din care:

- catre institutii publice centrale
(BS sau BL F30 Rd 204)

- catre institutii publice locale
(BS sau BL F30 Rd 205)

- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent

de ponderea
acestora
(BS sau BL F30 Rd 206)

Dividende/varsaminte virate actionarilor
(BS sau BL F30 Rd 207), din care:

- dividende/varsaminte din profitul exercitiului
financiar al anului precedent,
(BS sau BL F30 Rd 208), din care virate :

- catre institutii publice centrale
(BS sau BL F30 Rd 209),

- catre institutii publice locale
(BS sau BL F30 Rd 210),

- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publi ce detin
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent
de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 211),

Capital social varsat
(BL sau BS F30 Rd 191), din care: **

- detinut de stat prininstitutiipublice
(BS sau BL F 30 Rd 192)

- detinut indirect de societitile cu capital de stat
(BS sau BL F 30 Rd 195)

- detinut de regiiautonome
(BS sau BL F 30 Rd 199)

- detinut de societitile cu capital privat
(BS sau BL F 30 Rd 200)

- detinut de persoane fizice
(BS sau BL F 30 Rd 201)

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

mii lei

46

129

83

46

129

83

30

46

16

30

46

16

263

263
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- detinut de alteentitati
(BS sau BL F 30 Rd 202)

Patrimoniul regiei
(BS F 10 Rd 32 sau BL F10 Rd 82)

Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-
dezvoltare (BS F 10 Rd 33 sau BL F10 Rd 83)

Valoarea contabila neta a bunurilor imobile

proprietate privati a statului, asupra cirora

detineti un drept real, altul decat cel de mii lei
proprietate

(BL si BS F 30 rd.190)

Valoarea de inventar a bunurilor proprietate
publica a statului, asupra carora detineti un drept
de administrare, de concesiune sau inchiriate (BL

si BS F30 rd.187+188+189)

mii lei

2966 2966 0

G.Politicile economice si sociale implementate de intreprinderile publice aflate sub
coordonarea
Se urmareste, 1n principal competitivitatea, respectiv realizarea de catre societati a
unor servicii superioare dintr-un punct de vedere semnificativ pentru consumatori,
comparative cu ofertele de servicii similare. Acesta se realizeaza prin urmatoarele deziderate
-executarea, dezvoltarea si comercializarea de servicii la un inalt nivel
calitativ, la termene cat mai scurte, la un raport optim calitate/pret, in
conditiile unui echilibru financiar stabil si cu respectarea tuturor
cerintelor legale;
-activitatea economica desfasurata in mod liber,autonom si rational, corespunzator
cerintelor pietei in scopul satisfacerii nevoilor populatiei, cu resurse economice limitate;
-gestionarea optima a bunurilor concesionate societatilor de catre autoritatea tutelara;
-obtinerea unei eficiente maxime prin intermediul mecanismului preturilor;
-fundamentarea preturilor serviciilor oferite pe baza cunoasterii cererii si ofertei;
-implicarea salariatilor in realizarea obiectivelor societatii;
-cooperarea cu autoritdtile;
-satisfacerea cerintelor clientilor prin calitatea, durabilitatea, flexibilitatea si pretul
serviciilor oferite

H.Transparenta

Din punctul de vedere al liberului acces la informatiile de interes public, in
conformitate cu prevederile art. 2 al legii nr. 544/2001, Intreprinderile publice sunt asimilate
categoriei institutiilor publice si au obligatia de a asigura transparenta activitatii desfasurate,
prin comunicarea din oficiu a anumitor informatii de interes public, dar si de a raspunde
solicitarilor, prin furnizarea informatiilor de interes public in afara acelor informatii exceptate
potrivit reglementarilor legale in vigoare.

De asemenea, in baza art. 58 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatea publica tutelara
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elaboreaza si publica raportul anual privind activitatea intreprinderilor publice pentru a oferi o
imagine asupra evolutiei activitatii.

Acest raport este publicat pe site-ul Primariei Municipiului Piatra Neamt
(https://www.primariapn.ro ), sectiunea Informatii Publice — Guvernanta Corporativa.

Avizat, Intocmit,
Administrator Public Consilier juridic
Bogdan Puscasu Alexandra Vasilache
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