Primaria municipiului Piatra Neamt
Anexa proces-verbal nr. 9479/ 12.04.2018

TABEL REZULTATE
PROBA - INTERVIU
pentru concursul de recrutare pe postul contractual vacant de Referent tr. IA, din
cadrul Directiei Administrative, la Primaria municipiului Piatra Neamt

Punctajul stabilit de membrii comisiei a fost urmatorul:

Nr. | Nume prenume Postul ~ contractual | Punctaj obtinut la REZULTAT
crt. pentru care proba interviu ADMIS/
candideaza RESPINS
1. | FOTA ANA.- | REFERENT TR. IA 81p ADMIS
NICOLETA
2. | TODIRAS-VOICAN REFERENT TR. 1A 79,33 p ADMIS
RUXANDRA-
NICOLETA
3. | SOFRONIA DOINA REFERENT TR. 1A 72,33 p ADMIS
4. | SFERLE NICOLETA | REFERENT TR.IA 71,33 p ADMIS
5. | COROBANA ANA- | REFERENT TR.IA 60,66 p ADMIS
CAMELIA
6. | CRETU ALINA- | REFERENT TR. IA NEPREZENTAT -
MARIA

Sunt declarati admisi la interviu candidatji care au obtinut minimum 50 de puncte, in cazul
concursurilor organizate pentru ocuparea funcfjilor contractuale de executje.

Rezultatele la concurs proba-interviu se afiseaza in data 12/04/2018 orele _14:00__la sediul si site-ul
institutiei.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si

interviu.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post.

Rezultatele finale se vor afisa in data de 16/04/2018, la sediul autoritatii sau institutiei publice
organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia.

Comisia de concurs: Presedinte — Raspopa Georgiana — Director
Membrii — Ciobanu Raducu - Consilier 1A
Patrulea Liliana — Referent superior
Secretar comisie — Petrea Nicoleta — Inspector Biroul Resurse Umane




