PRESTARI SERVICII DE PAZA IN STR. IZVOARE - CARTIER SPERANTA |, din
municipinl Piatra Neamf, avand in vedere wrmatoarele aspecte din documentatia pentru
achizitie : :

-Valoarea estimata fard TVA: 5.400 lei / lund firid TVA x 12 luni = 64.800 lei
-Articolul 15.2 din draftul de contract prezentat la documentatie

5t

HG 1017/2015 (anexat ta prezentul document) prin care se stabileste de lal mai 2015
salarinl minim pe economie la 1250 lei brut, adica la omedie orara de 169.33 ore o suma de
382 fei fora,

Aceasta suma  7.382 fei pe ora reprezinta cheltuiala bruta |, astfel adaugand taxele
obligatorii platite de catre angajator: 15,8% CAS, 0,85 % contributii pentru concediu de boala,
0.21% foud accident, 0,25% fond garantare creante salariale, 520 % Sond de sanatate |, 0,50
Y fond somaj , rezulta un tarif orar 9,07 lei.(fara spor de noapte 25 % , fara cheltuieli
indirecte , fara profit ete,etc..)

Analizand valoarea estimata de dumneavostra 64800 lei/an , stitnd ca un annl 2016 ,
are 366 de zile rezulta un numar de 8784 de ore . In acest caz aven 64.800 /7 8. 784 =7377 lei
pe ora. In concluzie pretul oferit de dumneavostra este sub tariful

In acest sens , amalizand cele de mai sus va rugam sa majorati valoarea estimata,
asifel, incat sa fie respectate prevederile legale san in momentul majorarii salarinfui minim
pe economie (in speta I mai 2016) sa ne dati posibilitatea ajustarii pretului contractului direct
proportional cu majorarea salariului minim pe economie




HOTERERE nr. 1.017 din 30 decembrie 2015
antru stabilirea salariului de pazd minim brut pe tard garantat in

pla:a
EMITENT: GUVERNUL
BUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 287 din 31 decembrie 2015

Data intrarii in vigoare : 31 decembrie 2015

In temeiul art. 41 alin. (2}, al art. 108 din Constitutia
Fomidniel, repubklicatda, si al art, 164 alin. [2) din Legea nr. 53/2003
codul muneii, republicatd, cu modificirile zi cemplecdrile ulzeric are,

Savernul Homaniel adopti prezenta hotirire,

ART., 1

frcepand cu data de 1
Lara garantat in platd se stabileste la 1.2E50 lei lunar, pentru ur
program complet de lucra de 16%,333 ore in medie pe lund in anul 2016,
reprezentind 7,382 lei/ord.

LET. 2

(1) Brapilirea qala:iul"i de bazd sub nivelul celul prevazut la
ar-z. 1 constitule contraventie si se sanctioneazd cu amendi de la
100 lei la 2.000 lei, pentru fiecare contract individual de muncad in

mai 201&, salariul de bkazi minim bru- ne

.--u-'\.

care salariul minim este stabilit sub cel mentionat in prezenta
hotdrare de guvern, in mdsura in care, potriwvit legii, fapta ru
constituie infractiune,

(2] Constatarea contraverntiel 5i aplicarea sanctiunii previzute la
alin. {1) se fac de cltre personalul Ministerului Muncii, Familiei,
Frotectiel Sociale gi Perscanelor Varstnice, prin inspectoratele
teritoriale de munci2 judetene si al municipiului Bucuresti,
Imputerrnicit, dupd caz, prin ordin 2 miristrului muncii, familiedi,
pretectiel scciale si persoanelor virstaice.

{31 Prevederile alin. (1) gi {2) se completeazd cu dispoziziile
Ordonantei Guvernului nr, 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr.
18072002, cu modificlrile si completirile ulterioare,

ART. 3

La data prevazutd la art. 1, Hotdrlrea Guvernului nr, 1.081/2014
perntru stabilirea salariului de bazd minim oSrut pe tard garantat In
platd, publicatd In Moniterul Oficial &) Rominiei, Partes I, nr. 902
gin 11 decembrie 2014, se zbrogi,

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIENM CIOLICS

Contrasemneazi:
Miniszrul muarcii, familiei, protectieil scciale
51 perscanelcr varstnice,
Claudia-Ana Costea




