RAPORTUL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI PIATRA NEAM T

privind activitatea din anul 2007

Piatra Neam— 2007



Cuprins

Cuvant Tnainte
Cap |. Raport privind activitatea Consiliului LocaPiatra Neant in anul 2007
Cap II. Raport privind activitatea Priniriei Municipiului Piatra Neam¢
Serviciul Adrministrae Publiaz Locak:
Serviciul Public Comunitar Local de Evidéera Persoanelor
Serviciul Contencios
Direcsia Economia
Serviciul de Achizi Publice
Direcria Patrimoniu
Direcria Tehni@
Direcria de Asistera Social
Biroul Resurse Umane
Direcria Urbanism
Biroul Relaii Publice
Compartiment Managementul Catit
Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor
Serviciul Programe, Strategii, Integrare EuropéanDezvoltare
Direcria Audit, Corp Controki Autoriziri
Directia Polisiei Comunitare
Cap Ill. Raport privind activitatea Diregei Taxesi Impozite
Cap IV. Raport privind activitatea socigilor cu capital al municipiului

Piatra Neant
SC AQUA CALOR SA
SC PARKING SA
SC PUBLISERV SRL
SC SALUBRITAS SA
SC URBAN SA
SC LOCATO SA
SC PERLA INVEST SRL


http://www.primariapn.ro/index.php?p=societatiDetalii&id=8
http://www.primariapn.ro/index.php?p=societatiDetalii&id=9
http://www.primariapn.ro/index.php?p=societatiDetalii&id=10
http://www.primariapn.ro/index.php?p=societatiDetalii&id=11
http://www.primariapn.ro/index.php?p=societatiDetalii&id=13
http://www.primariapn.ro/index.php?p=societatiDetalii&id=14
http://www.primariapn.ro/index.php?p=societatiDetalii&id=15

Cuvant inainte

Raportul Primarului Municipiului Piatra Neamt privind
activitatea din anul 2007 reprezintd o radiografie a activitdtii
administratiei publice a municipiului in anul care a trecut §i totodatd o
prezentare a demersurilor noastre pentru eficientizarea activitdtii,
pentru cresterea calitdtii §i a transparentei serviciilor oferite cetdtenilor
orasului.

Raportul contine informatii concrete despre activitatea
Consiliului Local, a Primdriei §i a societdtilor comerciale cu capital
apartindnd municipiului Piatra Neamt.

Consider cd prezentarea raportului anual de activitate este
nu doar o obligatie, ci §i o necesitate, aceastd lucrare reprezentind un
util instrument de informare a cetdtenilor despre modul rezolvdrii
problemelor publice, in contextul preocupdrii noastre pentru apropierea

de cetdtean §i pentru o reald transparentd a institutiei noastre.

Gheorghe Stefan

Primarul Municipiului Piatra Neamt



CONSILIERI LOCALI Al MUNCIPIULUI PIATRANEAM T

Nr. Nume si prenume Apartenenta politica
Crt.
1 ALUI GHEORGHE ADRIAN PNL
2 ANDRITA VALERIU PNL
3 APOPII BOGDAN PNL
4 | ARMENCEA GHEORGHE PSD
5 BACIU ANDREI PNL
6 BAICEANU IOAN PNL
7 BOENGIU ELENA PNL
8 CHIRIL A ADRIEAN PSD
9 CHIRIL A VIOREL PNL
10 | DINESCU CEZAR PNL
11 | DUMITREASA GHEORGHE PSD
12 | HARBUZ DANIEL PSD
13 | HIRTE IRINA PNL
14 | IVANOV NECULAI PNL
15 | MUNTEANU GHEORGHE PSD
16 |NICA TAMARA PSD
17 | NEGURA ION PNL
18 | PETRARU VASILE PRM
19 | STAICU RADU PAVEL INDEPENDENT
20 | STANESCU VICTOR PSD
21 | STANOAIA VASILE PRM
22 | TUDORANCEA CORNELIA PNL
23 | VINTEA GEORGETA PSD




4.

Comisiile de specialitate ale Consiliului Local Pisa Neamt

COMISIA NR.1 - “studii, prognoze economico-sociale, buget, ftransi
administrarea domeniului public si privat al mupiaiui”

- IVANOV Neculai

- HIRTE Irina

- CHIRILA Adriean - presedinte

- ARMENCEA Adrian

- BOENGIU Elena

COMISIA NR.2 — “organizare si dezvoltare urbanistica, realizateadrilor publice,
protectia mediului inconjurator, conservarea monutieler istorice si de arhitectura”
- CHIRILA Viorel

- IVANOV Neculai — presedinte

- DINESCU Cezar

- STAICU Radu Pavel

- HARBUZ Daniel

COMISIA NR. 3 — “Servicii publice si comert”

- TUDORANCEA Alexandra Cornelia — presedinte
- NEGURA Ion

- PETRARU Vasile

- STANESCU Victor

- HARBUZ Daniel

COMISIA NR. 4 — “activitati stiintifice, invatamant, tineret, rsatate, cultura,
protectie sociala, sportiva si de agrement”
- NEGURA lon

- ANDRITA Valeriu

- ALUI GHEORGHE Adrian — presedinte

- DUMITREASA Gheorghe

- VINTEA Georgeta

COMISIA NR. 5 - “administratie publica locala, juridical, apagarordinii publice,
respectarea drepturilor si a libertatilor cetataiil

- BACIU Andrei

- BOENGIU Elena

- OUATU Vasile

- MUNTEANU Gheorghe — presedinte

- STANOAIA Vasile

COMISIA NR. 6 - “ proiecte, programe cu finantare externa”

- DINESCU Cezar — presedinte
-APOPII Bogdan

- BAICEANU loan

- CHIRILA Adriean

- NECULAU Elena Tamara



Numarul total desedinte ordinaresi extraordinare in 2007

Nr. | Datasedinei| Felulsedinei Nr. HCL adoptate
crt.
1. 13.01.2007 Extraordinar 6
2. 25.01.2007 Ordinar 27
3. 2.02.2007 Extraordinar 1
4, 8.02.2007 Extraordinar 17
5. 22.02.2007 Ordinar 31
6. 9.03.2007 Extraordinar 11
7. 29.03.2007 Ordinar 40
8. 19.04.2007 Ordinar 17
9. 29.05.2007 Extraordinar 1
10. 31.05.2007 Ordinar 66
11. 20.06.2007 Ordinar 35
12. 26.07.2007 Ordinar 36
13. 14.08.2007 Extraordinar 4
14. 30.08.2007 Ordinar 32
15. 27.09.2007 Ordinar 41
16. 31.10.2007 Ordinar 42
17. 12.11.2007 Extraordinar 5
18. 29.11.2007 Ordinar 58
19. 12.12.2007 Ordinar 30
Total | 19sedinte | 12 ordinaresi 7
; : 500
extraordinare




SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Componerta SAPL este urnitoarea :

sef serviciu — consilier — Mariana Barna

consilier — Marius Chiriloi

referent — Mariana Albu

referent — Cecilia Butnariu

referent — Ana —Maria Rotariu

referent - Vasile Doarke

referent — Nicoleta Matei ( concediu degteee a copilului)
consilier juridic asistent — Oana Catzaiti — dirtadde 01.12.2007 promovat prin
concurs de pe postul de consilier juridic debutant

9. referent Liliana Gherasim

10.dactilograf- Anca Steinbergher

11.consilier juridic— vacant

12.referent — Ana Darie

13.inspector — loana Hangan - Stan

N WNE

I Activitate curenta :
Serviciul Administtee Publi@ Locak desfisoad, in mod curent, ur#toarele
activitati :

A. in domeniul activititii de secretariat pentru Consiliul Local:

1. intocmete graficul desfsurarii sedintelor Consiliului Local,

2. urmireste intocmirea la timp deatre servicile de specialitate a rapoartelor privin
problemele ce urmeazi fie supuse analizei edinele de consiliu;

3. urmireste coroborarea proiectelor de #@ri cu actele normative de putere juridic
superioat;

4. transmite Biroului Reta Publice, Tn vederea pubfidi in mass-media, si
Compartimentului 1.T., in vederea puldlit pe site-ul Prindriei, anunurile cuprinzand
proiectele de hétéari propuse;

5. transmite proiectele de fdri tuturor persoanelor care au depus o cerergpenmirea
acestor informg;

6. primate Tn scris propunerile, sugestiile, opiniile culozgse de recomandare de la
persoanele interesate cu privire la proiectul dérhce propus;

7. analizeaz toate recomaridlile referitoare la proiectul de hwére in disctie;

8. pe baza obserwdor si propunerilor formulate, proiectul de Kddre se transmite spre
analiz si avizare comisiilor de specialitate ale Consilidlacal,

9. difuzeaz anunul cu privire la titlurile proiectelor de hwo@ri propuse, datai locul de
deshisurare asedinei Consiliului Localsi invita la sedina persoanele interesate in limita
locurilor disponibile Tn sala desdins;

10. intocmete si pune la dispozia comisiilor de specialitate formularele tip (rap@) pentru
avizarea proiectelor de hwére din ordinea de zi;

11. multiplia si prediteste materialele ce urmeaa fi supuse dezbaterii Consiliului Local,
prediteste mapele de lucru ale consilierilor;

12. intocmete luciarile necesare convagi Consiliului Localsi destsurarii sedintelor;

13. convoag membrii Consiliului Local pentrgedinele de consiliu;

14. pune la dispoga comisiilor de specialitate, spre studiu, mateléa de sedina si le
sprijina n clarificarea problemelor supuse dezbaterii;

15. asigui preditireasi desfisurarea in bune condia sedintelor Consiliului Local;

16. asigui intocmirea proceselor-verbale atglintelor Consiliului Local;

17. intocmete fisa de pontaj a consilierilor lgedine, pe care o prezitspre avizare
secretarului municipiului o transmite Diregei Economice pentru efectuareatpor;



18. redacteaizhotararile Consiliului Locaki tine evidema acestora intr-un registru special;
19. distribuie atre compartimentele fufionale si persoanele fizicei juridice interesate
hotararile Consiliului Local;

20. comunia prefectului hatrarile Consiliului Local, in termenul préxut de lege;

21. asigui aducerea la cugbnta publici a hotrarilor Consiliului Local cu caracter normativ
prin intermediul mass-media/gdire/pagina web a Prinei municipiului Piatra Neam
comunic persoanelor hatarile cu caracter individual;

22.tine spre pstrare hatrarile Consiliului Local, dispozile primaruluisi regulamentele in
baza @rora se degfoan activititile Consiliului Local;

23. intocmete proiectele de dispa#icu ordinea de zi gedintelor de consiliu;

24. elaboreax si tine la zi baza de date privind Bdirile adoptate de Consiliul Local;

B. cu privire la activitatea de promovare, avizare, inregistrare si distribuire a
dispozitiilor primarului:

1. redacteax dispoziii ale primarului; urrireste coroborarea dispagior primarului cu
actele normative cu putere juridisuperioat;

2. prezind secretarului municipiului proiectele de dispdZn vererea aviarii;

3. tine evidema dispodiilor primarului, intr-un registru specigi le arhiveai;

4. distribuie dispozille primarului pentru luare la cuginta si aducerea la indeplinire de
catre compartimentele fuionalesi persoanele interesate;

5. comunid prefectului, Tn termenul prézut de lege, dispoaile primarului, in vederea
exercitirii controlului de legalitate;

C. privitor la organizarea alegerilor locale, geneale si consultarea prin referendum a
populatiei:

1. efectueaxlucrarile pentru alegerile locale/europarlamentare, cairgeputélor, senatului
si presedintelui;

2. face propuneri privind delimitarea géor de votare;

3. face propuneri privind stabilirea locurilor désaj electoral, a celor pentru organizarea
adurdrilor publicesi a sediilor setiilor de votare;

4. asigudi efectuarea copiilor de pe listele electorale peené& pe seit de votare, pentru
scrutinurile stabilitgi le predi presedirtilor acestora;

5. asigui condiiile necesare consdlii de citre cetiteni a listelor electoralgi rezolva
eventualele contestadepuse de céteni cu privire la omisiunile sau erorile din lisetle
alegitori;

6. intocmete lista cu persoanele propuse a fi desemnatedgirg sau logiitori la sediile de
votaresi o0 Thaintea presedintelui tribunalului;

7. transmite inform@ solicitate de formaunile de evidetd a populdgei;

8. tine evidema persoanelor care au pierdut drepturile electgrgdeocedea in conformitate
cu legea;

9. tine la zi baza de date privind listele electoradenpanente, puse la dispteide Serviciul
Public Comunitar Local de Evidgna Persoanelai le actualizeax,

10. asigu, in ziua alegerilor, permangnla sediul Priréiriei in vederea realizii desksurarii
normale a procesului de votare;

D. cu privire la vizarea de legalitate a documenter emise de dtre compartimentele din
aparatul propriu al Prim ariei:

1. acord consultafs juridica Tn cadrul diregilor, serviciilor, birourilorsi compartimentelor
din cadrul Prirdriei;

2. Intocmete Statutul Consiliului Locagi Regulamentul de funionare a Consiliului Local,
pe baza Statutulgi regulamentului — cadru orientativ, elaborate dse/&n;

3. elaboreaz Regulamentul Intern al Pririei Municipiului Piatra Neamsi Regulamentul de
organizaresi functionare al aparatului de specialitate al PrimardMunicipiului Piatra
Neant;

4. intocmete rapoarte de specialitate la proiectele darhatale Consiliului Local care se
referd la domeniul de competginal Serviciului Administrde Public Locak;



5. avizeaz pentru legalitate contractele economice de aghide bunurisi servicii, de
inchirieri, colaboraresi concesiune, logee de gestiune, schimb, vanzare, aprovizionare
precumsi orice alte contracte cu caracter economic pe Paneiria le incheie cu diverse
persoane fizice sau juridice;

6. asigud asistem juridica si participa la negociereai redactarea actelor, avizelor, contign
acorduri, acte administrative, acceptare digretc. pe care le avizegz

7. raspunde de legalitateg oportunitatea opetanilor cuprinse in documentele intocmsgie
prezentate;

8. urmiareste si asigu respectarea problemelor ridicate deisti, prin audiete si petitii, In
care sunt necesare cytinte juridice privind interpretarea, aplicargaespectarea legilor;

9. asigu# rezolvarea problemelor ridicate de aehi, prin audiete si petiti, in care sunt
necesare cutnte juridice privind interpretarea, aplicargaespectarea legilor;

10. colaboreazcu specialiti din informatic n vererea informatizii treptate a evideelor si

a utilizarii programelor existente, in domenidlsde activitate;

11. intocmete periodic buletinul informativ cu actele normatigle Consiliului Locasi ale
Primaruluisi asigut difuzarea acestuia,

E. cu privire la evidenta stampilelor, sigilillor si parafelor:

1.tine evidema, ntr-un registru specific,sgampilelor, sigiliillorsi parafelor;

2. pred si preia de la compartimentele fuiunale stampilele, parafelsi sigiliile pe baz de
proces-verbal,

3. pastreaz stampilele, sigiliilesi parafele scoase din yzprocedea la distrugerea acestora
n baza unui proces-verbal, aprobat de conducenednei;

F. cu privire la activitatea de secretariat — regigatur a si arhiv a:

1. asigui circulatia documentelor adresate Panmei si Consiliului Local precunsi comisiilor
de specialitate din cadrul Consiliului Local; Tnistgeaz , distribuie, urnireste rezolvarea in
termensi expediaz corespondeaa;

2. asigui evidena si distribuirea corespondesi primite prin pgta secret cu respectarea
dispoziiilor legale in vigoare;

3. efectueax activitatea de secretariat, circtida documentelor, sofionarea operativ a
corespondetei si luarea nasurilor legale de conservageselegionare a fondului arhivistic;

4. controleaz aplicarea prevederilor legisi@ Tn vigoare pe linia activtii de arhiwa si
stabilete masurile ce se impun potrivit legii;

5. propune constituirea prin disppaiprimarului a comisiei de selgmare a documentelor
ce urmeax a fi predate la arhiy

6. intocmete nomenclatorul arhivistic, indicativul termeneblie gistrare a documentelar
propune emiterea dispoai primarului pentru aprobarea acestuia cu cordmea Arhivelor
naionale ale statului;

7. intocmete liste de inventar pe compartimente, sstermene de gstrare;

8. preia de la compartimentele ftionale, pe baz de inventar, conform nomenclatorului
arhivistic, documentele legageopisate;

9. asigudi ordonarea, depozitarea, selecarea, pstrareasi folosirea documentelor din
arhiva;

10. aspunde de selgonareasi scoaterea din arhiva documentelor care nu mai au valoare
practia si stiintifica in baza prevederilor legii arhivelortianale, procedeazla distrugerea
sau valorificarea acestora,

11. elibereaz copii, certificate, extrasai adeverine de pe documentele din arhiva
solicitarea celor interega

12. depune la arhivele statului copii de pe listeinventar ale documentelor cu termen de
pastrarea permanengi a celor scoase din evidgn

13. asigui evidena, pistrareasi conservarea documentelor secrete de uz iiesasizea
imediat primarul despre cazurile de pierdere, ateeori distrugere a acestora;

14. procedeaizla reconstituirea documentelor distruse;

15. ia masuri cu privire la predarea materialelor seleckatrhivele statului;



G. In ce priveste activitatea de reglementarai informare documentara:

1. se documenteain ceea ce prige actele normative nou @&pte, legate de administra
publica locak; intocmate periodic lista cu actele normative noudarage si asigui
transmiterea acestoraitie toate compartimentele din aparatul propriu amBrului, pe
domenii de activitate;

2. asigud afisarea citdilor primite de la instatele de judecét

3. indeplingte si alte atribuii stabilite prin acte normative sau incredite de conducerea
executivi si deliberati;

4. elaboreax proceduri de lucru pentru eficientizargiatinerea sub control a actigitlor
specifice serviciului;

5. urmireste rezolvarea, la termenele propuse, a neconfafiortsi recomandrilor rezultate
n urma auditurilogi controalelor.

[l. In ceea ce privete participarea la seminariisi cursuri:
a. curs transparei decizional si liberul acces la informa de interes public,
INA - Jupiter, perioada 24.06.2007 — 29.06.2007rtiggpa: Ana-Maria
Rotariu;
b. comunicare (rek@ cu publicul) — Piatra Neatn perioada 03.12.2007 —
08.12.2007, particip Vasile Doarbg Mariana Albusi Ana Darie.

IV. Editarea Monitorului Oficial al Priéiriei municipiului Piatra Neamsi difuzarea
gratuii a unui numar de 1.000 exemplare, dintre care 500 exemplarehlescurile de
difuzare a presei. Monitorul Oficial al Priimei municipiului Piatra Neapcuprinde o selee
a celor mai importante hivéri adoptate igedintele consiliului local in decursul anului 2007.
A fost difuzatsi numarul 10 al Monitorului care cuprinde Ai@rile consiliului local adoptate
in sedinta consiliului local din luna octombrie 2007.

V. Obiective propuse pentru anul 2008:
1. finalizarea bazei de date a dispnipir primarului in format electronic.

VI. Analiza comparatia a activitatii serviciului administra tie publica locala din
anul 2006 faa de anul 2006 :

1. Sedine de Consiliu Local :
Anul 2006 : extraodinare — 8
ordinare - 10
total: 18
Anul 2007 : extraordinare — 7
ordinare — 12
total : 19
2. Hotirari de Consiliu Local:
Anul 2006 : cu caracter normativ — 343
cu caracter indival — 82
total: 425
Anul 2007 : cu caracter normativ -5
cu caracter indival — 495
total: 500

3. Proiecte de hatari ale consiliului local promovate de Serviciuldinistrgie
Publici Locak: 26

4. Dispoziii ale Primarului: Anul 2006 : total 3.409 dispozi
Anul 2007 total 7.569 dispodii, din care:
Cu caracter normatis5
Cu caracter individu@l459

5. Numarul de petiii pe anul 2007 total 128, din care:



- cele adresate Primului Ministru, Guvernului Romariénistere : 11,

- adresate Pgedeniei Romaniei : 4

- Institutiei Prefectului — judeil Neam : 75

- Consiliului Judgean Neam: 4

- Gardei Naonale de Mediu : 15

- Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proptigit: 1

- Catre alte institti (judecitorie, Asociaia pentru Prota@ Consumatorului, RADET):
5

Problematica piilor :

- revendia@ri — restituiri terenuri Legea nr. 18/1991, Legeaa 247/2005, Legea nr.
15/2003, Legea nr. 189/2003, elifxetitluri de proprietate, revendia ale veteranilor
de fazboi : 29

- incheiere contracte préstservicii : 2

- probleme gospadlie comunal, spaii verzi, edilitare, repaté drumuri, canalizare,
retele af potabik, canalizare menajgretc. : 12

- solicitari locuinte, probleme asodia proprietari, mondri contoare bloc, abuzuri
asociaii proprietari, debite asodia proprietari, evacéri apartamente, scutiri de la
plata debitelor asodidor de proprietari : 31

- anchete sociale bolnavi, minori, ajutoare sociate udgems, interriri in caminul
pentru persoane varstnice : 3

- soluionare notifiéiri Legea nr. 10/2001 — acordareisuri reparatorii, deggubiri
banesti, retrocedri terenuri : 16

- diferite sesiZri — deficiene in piee agroalimentare, taxg@ impozite foarte mari,
nerespectare norme urbanism : 6

- acordare ajutoareibesti, ajutoare sociale, ocazionale, executarénaot judeétoresti
5

- incilcare norme convieire sociai, existemi focare infede, producere mizerii,
deranj, disconfort creat de &ggni, luctiri executate in apartament&d autorizaii :
21

- diferite soliciéri care nu sunt de competarPriniriei ( ex. recupeiri permise auto) :
2

- copii din arhid ( registru agricol, autorizie@ de construire, acte de proprietate,
vechime in muncCAP) : 1.




SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDEN TA A
PERSOANELOR PIATRA NEAM T

Serviciul Public Comunitar Local de Evidéra Persoanelor Piatra Negaste format
din Biroul de Stare Civila si Biroul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelosi
a fost infiinat in conformitate cu OrdonganGuvernului nr. 84 din 30 august 20pdvind
infiinfarea, organizareasi fungionarea serviciilor publice comunitare de evidéna
persoanelorsi prin HCL nr. 203 din data de 23.12.2004, devenaperaional la data de
01.04.2005.

in prezent In cadrul Biroului de Stare Civiki desfisoam activitatea 7 fungonari
publici — 9 posturi preizute in organigra iar in cadrul Biroului de Evideia Persoanelor,
Isi desfisoaia activitatea 2 potisti si un personal contractual, dgga de la M.I.LR.A. la
Consiliul Local,si 9 funaionari publici angajg ai Consiliului Local — 19 posturi prégute in
organigrar.

Serviciul public comunitar local are usitoarele atribtii principale:

- intocmate, tine evidemasi elibereaz certificatele de stare civil

- Tnregistrea actelesi faptele de stare civi] precumsi mentiunile si modificarile intervenite
n statutul civil, in domiciliuki resedinta persoanei, in condie legi;

- intocmate si pastreaz registrele de stare ciwilin condiiile legii;

- Intocmate, completeax, rectifica, anuleaz sau reconstituie actele de stare @iwil orice
mertiuni efectuate pe actele de stare divih condiiile legii;

- actualizeaz Registrul local de evideh a persoanei, care dame datele de identificarg
adresele cétenilor care au domiciliul Tn raza de compeideteritoriak a serviciului public
comunitar respectiv;

- furnizeaa, in cadrul Sistemului n@nal informatic de evidea a popul@ei, date necesare
pentru actualizarea Registrului fdmal de Evideta a Persoanelor;

- utilizeaz si valorifica Registrul ndonal de evideta a persoanelor;

- furnizeaz, n condiiile legii, datele de identificargi de adre% ale persoaneiatre
autoriitile si institutile publice centrale, judene si locale, ageti economici si catre
cetiteni;

- intocmesgte listele electorale permanente;

- constai contraveriile si aplica sangiuni, Tn condiiile legii;

- primeste, in sistem de gfeu unic, cererilsi documentele necesare in vederea dlifier
cartilor de identitate, @tilor de alegtor, pgapoartelor simple, permiselor de conducere,
certificatelor de Tnmatriculargi a plcilor cu numere de inmatriculare a vehiculejole
inainteaZ serviciilor publice comunitare jugene de evidgd a persoanelor, serviciilor
publice comunitare pentru eliberargiaevidernta pgapoartelor, respectiv serviciilor publice
comunitare regim permise de conducgreinmatriculare a vehiculelor; pringie de la
serviciile publice comunitare competentgtite de identitate, atile de alegtor, pgapoartele
simple, permisele de conducere, certificatele dmairicularesi placile cu numere de
Tnmatriculare a vehiculelor, pe care le elibesesalicitartilor — ghiseul unic ind nu este
operaional la nivelul S.P.C.L.E.P. Piatra Negm

- tine registrele de evidghpentru fiecare categorie de documente eliberate.



Statistica activititii de eviderta persoanelor in anul 2007
perioada: 2007.01.01 — 2007.12.31

239302

- Persoane luate in evid&fa natere :

2169

- Persoane luate in evid. la dob. cet.: 0

- Persoane luate in evid. la rest. dom.48 1

PB

Carti de identitate eliberate
intre 14si 18 ani
Peste 18 ani
Expirat valabilitatea
Fira termen
Pierdere
Furt
Deteriorat/distrus/anulat
Schimbat nume/prenume titular
Schimbat fizionomia
Preschimbare B.I.
Schimbat denumire localitate
Schimbat domiciliul
Schimbat rang localitate
Modificat date personale
Reorganizare ad-tiv teritorial
Deteriorat
Divon
Distrus
Anulat -6
Repatriat -481
Schimbare domiciligi pierdere
Schimbare domiciligi nume
Schimbare domiciligi divort
Schimbare domiciligi expirare
Aplicat rgedina pe C.I.

-18

-39
12
-61

Schimbare denumire stéag renumerotar -

Schimbare denumire stéad
Renumerotare imobil

Atribuit alt CNP / schimbat sex
Carte de identitate eliberat gtesau
Imaginea persoanei a fost scanat
Alte cazuri -79

2758

- 185

1

- 425

13

-545

-22

0@5
9
BY
87
-3
3

237
863
16
413
20

1
-1
-5
-3
1
238

25579

Carti de identitate provizorii eliberate

Eliberat pentru prima dat
Expirat valabilitatea

Pierdere -8

37

-15



Schimbat nume/prenume titular 2
Anulat -1

Lipsi spaiu - 215

Lipsi certificate de stare civil - 193
Aplicat rgedina pe C.I. - 2
Lipsa act spéu - 81

CIP - eliberat pentru arestaretinut - 45
Imaginea persoanei a fost scanat - 30
Alte cazuri -3

CIP pt.C.R.D.S. 93

TOTAL carti de identitate provizorii eliberate: 725

TOTAL acte de identitate eliberate : Q43
TOTAL"C-Z-e‘;r;i de Alegator : -“55800
TOTAL"r-;buturi ; 49

Restz-a-;-i-e-r-i la 14 ani: 1717

Din c-z;l-r-e-:-din anii anteriori 449

La e;;)-i-r;re: 655

Din c-z;l-r-e-:-din anii anteriori 55)
TOTAI-_-:“" 852

Din c-z;l-r-e-:-din anii anteriori %

Restarieri justificati cf.Legii 105/1996 pe motive

adres inexisteni : 13

arestat : 7

internat in spital/sanatoriu : 5

necunoscut la adres 195

plecat in stinatate : 151

plecat la alt adred : 161

posibil decedat X 6
TOTAL: 35

Din care: - la 14 ani 61

- la expirare 477

Sch. dom. in acgidoc. cu cea de dom.: 3358

Sch. dom. in dltloc. decat cea a dom.: 5281

TOTAL schimhiri de domiciliu efectuate: 8639

Din care:-in orge 5674

-In comune 639

Insaitori sub 14 ani la noul domiciliu: 1119




Insaitori sub 14 ani la readinta: 58

Vize de rg.in aceed loc.cu cea de dom.: 251

Vize de re.in alt loc.decéat cea de dom.: 1308

TOTAL vize de rgedina aplicate : 1559

SINTEZA ACTIVIT ATII DE STARE CIVIL A
PE ANUL 2007

Nr. crt. |1. Denumirea activitatii 2007
1. |1 Intocmirea actelor de nastere 2100
2. |2 Intocmirea buletinelor statistice de nastere 2095
3. |Intocmirea comunicarilor de nastere 2091
4. |Intocmirea certificatelor de nastere 2100
5. |Intocmirea actelor de casatorie 1015
6. |Intocmirea certificatelor de casatorie 1015
7. |Intocmirea livretelor de familie 1107
8. |Intocmirea buletinelor statistice de casatorie 1012
9. |Intocmirea dosarelor in vederea incheierii casatori 969
10. |Intocmirea publicatiilor de casatorie 969
11. |Intocmirea actelor de deces 1097
12. |Intocmirea buletinelor statistice de deces 1097
13. |Intocmirea certificatelor de deces 1097
14. |Intocmirea adeverintei de inhumare 1089
15. |Intocmirea Anexei 23 pentru deschiderea procedurdcesorale 765
16. |Intocmirea Anexei lll 297
17. |Intocmirea certificatelor duplicat 3561
18. |Intocmirea dosarelor in vederea rectificarii 27
19. |Intocmirea extraselor de pe actele de stare civila 677
20. | Operarea si expedierea mentiunilor primite die bdtalitati 1283
21. |Intocmire adrese solicitari certificate alte lotatii 353
22. |Intocmirea, operarea si comunicarea mentiunilor 3298
23. |Inregistrarea documentelor in registrul de intrasre 15644
24. |Oficierea casatoriei 969
25. |Intocmirea dosarelor de schimbare nume pe caléngstrativa 16
26. |Operarea sentialor de divort definitive si irevocabile 194
27. |Intocmirea actelor de nastere in urma incuviintadioptiei, inregistrarea 11

tardiva a naterii
28. |Gestionarea certificatelor eliberate 7678
29. |intocmire dosare acordare contravaloare trusouniscii 679
30. |Dispoztii acordare contravaloare trusou naiscuti 679
31. |Intocmire dosare acordare sprijin financiar la ¢ibnisea familiei 649
32. |Dispozitii acordare si neacordare sprijin finandaaconstituirea familiei 649







SERVICIUL CONTENCIOS

. COMPONENTA SERVICIULUI

2. Eugen Fiicanu sef serviciu

3. Raluca Sava - consilier juridic astent
4. Irina Lazar - consilier juridic asistent
5. Rodica Andries - consilier juridic asistent
6. Liliana Jipa - consilier juridicasistent
7. Florin Macovei - consilier juridic delutant

II. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Activitatea Serviciului Contencios consit 1n:

. Reprezinta si apara interesele institutiei, Municipiului si Primarului la toate

instantele judectoresti.

. Analizeaz din punct de vedere juridic dosarele depuse in baz_egii nr. 10/2001
si prezinta Comisiei Locale pentru Aplicarea Legii nr. 10/2001referatul si

proiectul dispozitiei motivate de soldionare a notificarilor.

[1l. SINTEZA ACTIVIT AIII PE ANUL 2007
. Activitatea contencioas

in anul 2007 au fost constituite 344 dosare noal@ se adadglosarele existente din
anii precedem aflate in curs de judecatla instamele de fond sauac de atac,
continuand a se judeca ori rejudeca proces@taichiarsi din anul 1996;
reprezentarea in tinstamelor de judecatse desfsoar pe dod planuri. Exisi atat
procese in care avem calitatea de paratsic@rocese in care avem calitatea de
reclamant;

aaiunile formulate au drept temei referataiedocumentele puse la dispoei de
compartimentele priériei si au drept scop promovarea litigiilor pentruaegrea
intereselor instittie si restabilirea legalitii;

in calitate de reclamant s-au promovat un frude 16 aguni din care: 5 contediala
executare, 2 anulare titlul proprietate Legea 181191 obligga de a face, 1
modificare titlul proprietate Legea 18/1991, 2 gén penale, 2 plangeri la parchet, 1
indreptare eroare matetiall revendicargi 1 anulare proces verbal de contraien

in calitate de patham fost adonai in judecai pentru aguni in constatare, anulare,
modificare, validare poprire modifia titlu de proprietate Legea 18/1991, anulare sau
modificare dispozie motivati emise in baza Legii nr. 10/2001, modificarea actéé
stare civil, inregistéri tardive nateri, anulare acte, gnituire, plangeri la Legea nr.
18/1991;

pe rolul instarelor de judecatau fost in perioada 01.01.2007 — 11.12.2007 unanum
de 38 litigii avand drept obiect plangeri contranemale. Aceste litigii sunt promovate
de peteni nemukimiti de procesele verbale de constatare a contti@véncheiate de
catre inspectorii instittiei noastresi care formuleaz contestde impotriva acestor
procese verbale;

in anul 2007 au fost pe rol aproximativ 58 litigiitemeiate pe Legea nr. 10/2001



avand ca obiect anularea sau modificarea digpozimotivate emise in baza Legii nr.
10/2001; aceste @gni in instagi sunt promovate de notificatorii care sofcit
restituirea terenurilor in natupe fostul amplasament.

e pe rolul instarelor de judecat in anul 2007 au fost 18 t@mi avand ca obiect
anularea hararilor adoptate de Consiliul Local al MunicipiulBiatra Neam

Dosare pe rolul instagelor in perioada 01.01.2007 —11.12.2007

- adiuni in constatare 88
- contestdi dispoztii la Legea nr. 10/2001 58
- plangeri contravaionale 38
- plangeri Legea nr. 18/1991 29

- modificare titlu proprietate Legea nr. 18/1991 10
- anulare titlu proprietate Legea nr. 18/1991 5

- anulare acte ale adminigiea 26
- obligaia de a face 19
- pretenii 14
- contestdi la executare 13
- inregistrare tardinastere 2
- cerere exequator 6
- modificare act ngere 1

- Indreptare eroare matetial 4
- rectificare act 5
- aaiuni in revendicare 3
- adiuni Legea nr. 554/2004 1
- aaiuni Legea nr. 33/1994 2
- plangeri penale 6
- plangeri la parchet 2
- parte civik in procesul penal 2

- somaii la plata 1

- anulare proces verbal de contrawen 1
- servitute de trecere 1
- adiuni in g@anituire 1

- validare poprire 1

2. Activitatea in cadrul Comisiei Locale pentru Aplcea Legii nr. 10/2001 efectuat
de cei 2 membri ai Comisiei Locale pentru Aplicaréagii nr. 10/2001 din cadrul
Serviciului contencios

> Eugen Fiicanu sef serviciu
> |rina Laz ar - consilier juridic asistent

in perioada 01.01.2007 — 11.12.2007 at doslizate, Intocmigi redactat referatsi
dispoziii, comunicate notificatorilor, persoanelor fizigiguridice si altor instituii un numnar
de:

300 de dosare analizaiecompletate

278 de referate cu propuneri de swloare;

289 de proiecte de dispazimotivate prezentate comisiei;

278 de dispozii motivate semnate de Primgircomunicate;

400 adrese atre notificatori prin care au fost solicitate aafeveditoare
conform legii;

200 de #spunsuri la peti;

50 adrese, sitta catre ANRP, Prefectdr Parchete, Parlament, Guvern,

VvV V VY
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AVAS, Asocigia pentru Prota@ Cetiteanului, etc.;

> 20 de sentite civile au fost investite cu formula ,,definitiyi irevocabib” si s-
au facut copii certificate dup expertizelesi evaluirile care au stat la baza
pronunarii hotararilor;

> 150 note interne.

Membrii Comisiei Locale pentru Aplicaréagii nr. 10/2001 s-au intrunit in 28 de
sedinte de lucru Tn care au fosicuite un nurar de 278 propuneri de selanare a notifidrilor
depuse in baza Legii nr. 10/2001.

in anul 2007 au fost sgdhnate un nurir de 278 de dosare, astfel:

e 136 de dispozii motivate prin care s-a acordat teren in compenga zona
,,Pietricica”, ,,Bicioaia”;

e 82 de dispozii motivate prin care s-a propus acordarea de &papri;

* 6 dispoziii motivate prin care s-au restituit imobilile sparte din imobile in
natu# pe fostul amplasament;

e 54 de dispozii motivate de respingere a notirdor;



DIRECTIA POLITIE COMUNITARA

I. ORGANIZAREA DIREC TIEI

- 1 director executiv

- 1 director executiv adjunct
-Serviciul de Ordine Publica

-1 sef serviciu

-1 consilier superior

-1 inspector de specialitate

-2 referenti de specialitate

-57 agenti comunitari

-26 posturi vacante
-Serviciul Instruire si Paza Obiective

-1sef serviciu

-1 consilier principal

-1 referent de specialitate

- 4 dispeceri

-1 evidenta —executare procese verbale de camtiav

-1 sef formatiune paza

- 39 personal contractual (paznici)

ILATRIBUTIILE DIRECTIEI

-asigurarea ordinii si linistii publice, aplanarestarilor conflictuale si
prevenirea comiterii de infractiuni ;

-combaterea actelor de cersetorie, vagabondagilunonotorizarea acestor
categorii de persoane ;

-combaterea comertului stradal ilicit ;

-prevenirea si combaterea depozitarii incorectadegeurilor menajere si
protectia mediului ;

-combaterea parcarii autovehiculelor si depoizitaror materiale pe domeniul
public ;

-asigurarea fluidizarii traficului rutier cu ogdazmodernizarii sau repararii
arterelor de circulatie sau cu ocazia organizar@rumanifestatii ;

-asigurarea masurilor de ordine cu ocazia mataifider cultural-artistice sau
sportive ;

-acordarea sprijinului necesar compartimenteiorcddrul primariei, in special
pe linie de asistenta sociala, disciplina in cargirsi transportul urban de calatorii ;

-acordarea de sprijin societatilor care desfasaativitati pentru primarie ;

-cooperarea cu politia, jandarmeria si alte aiadr pentru prevenirea
infractiunilor si a altor fapte antisociale ;

-asigurarea pazei obiectivelor Consiliului Locgl a bunurilor apartinand
S.C.Perla Invest.



[ll. SINTEZA ACTIVITATII DESFASURATE IN 2007

In cadrul acestor activitati au fost luate urmettemasuri :

-persoane legitimate. . C. ‘o ..8.590
-sanctiuni contraventlonale apllcate ....1.735
-valoarea amenzilor. . .. ................. 160.000lei
-avertismente aplicate . Ce .e . 147
-persoane atentionate pentru comportament |nc0'v'e4;®7
-stari conflictuale aplanate. . . ................. 127
-infractori prinsi si predati politiei. . .. ........... 24
-reclamatiirezolvate . . . ...... .. ... L. 407

Sanctiunile contraventionale au fost akgentru urmatoarele abateri :

-152 - tulburarea linistii publice ;

- 35 - proferarea de injurii si expresii indecemt@ublic ;

- 25 — provocare de scandal ;

- 12 — nesupravegherea minorilor ;

- 100 - consumarea de bauturi alcoolice in pasiyse strazi ;

- 45 - apelarea la mila trecatorilor ;

- 277 - comert stradal fara autorizatie ;

- 360 - depozitarea incorecta a materialelor destractii si a deseurilor menajere ;

- 324 — stationarea auto in loc nepermis ;

- 11 — deliorare de bunuri publice;

- 5 -taiereailegala de arbori de pe domernudblip ;

- 93 - nereguli in transportul urban de calatoadivitatea de taximetrie ;

-296 - alte abateri contraventionale (spalare autoc interzis, splarea covoarelor in
albia raurilor, satisfacerea necesitatilor fiziotmgin loc public, repararea auto pe trotuar,
murdarirea cladirilor, lipirea de afise electoralementinerea curateniei in loc public, lasarea
libera a animalelor)

Patrula organizata in cooperare cu politia rutiesa aplicat 1139 amenzi
contraventionale in valoare de 126.000 RON.

Pentru realizarea acestor obiective agentii cotaurcare deservesc dispeceratul si
asigura securitatea sediului au transmis in teegrirp a fi verificate 273 sesizari, au verificat
in evidentele politiei 445 persoane si 87 autovaleic

Colaborari cu alte institutii si societatea civila

In executarea sarcinilor ce-i revin Politia Comara colaboreaza permanent cu Politia
Romana, Jandarmeria, Inspectoratul pentru SitaatiilUrgenta, Protectia Consumatorului,
asociatiile de locatari, conducerile unitatilor @evatamant, Directia Sanitar Veterinara,
societatile Consiliului Local si compartimentelendcadrul Primariei P.Neamt, atat in
activitatea de prevenire si combatere a fenomemodgctional cat si la asigurarea masurilor
de ordine cu ocazia unor manifestatii. Exemplificanacest sens actiunea din dimineata zilei
de 31.05.2007 cand au fost depistati un numar 2®mnfata de care s-au intocmit dosare de
asistenta sociala iar doi din acestia au fost preddtiei pentru cercetari banuiti de comiterea
unor fapte antisociale.

Agentii comunitari care au actionat cu reprezent&C.Brantner Servicii Ecologice
au aplicat 360 de sanctiuni contraventionale infawonitate cu HCL. nr.9/2007 si au indrumat
cetatenii sa transporte materialele provenite eémalari la cele doua centre de colectare. Un
volum mare de activitati s-a desfasurat cu ocaziaii de colectare a aparaturii electrice si
electronice de la cetateni.



IV. OBIECTIVE PROPUSE PENTRU 2007

-externalizarea Directiei Politie Comunitara slimensionarea efectivelor si dotarilor,
pentru a face fata exigentelor in asigurarea clin@de siguranta civica pe intreg teritoriul
municipiului ;

-monitorizarea zonelor aglomerate in care se caoidé antisociale prin montarea unui
sistem de supraveghere video;

-realizarea unui schimb eficient de date cu molgi jandarmeria si stabilirea de
activitatii concrete in vederea stapanirii situiagie raza municipiului si in special in cartierul
Speranta si str.Muncii ;

-continuarea ridicarii nivelului de pregatire psionala a efectivului prin organizarea
Cursului de formare profesionala — modul I, 1li$i |

-completarea efectivului prin angajare de noi #égem functiile ramase vacante in
urma plecarii lucratorilor din cadrul directiei.



BIROUL RELA TIl PUBLICE

1. Biroul Relaii Publice are urritoareacomponerta:
- Sef Birou Relaii Publice: Mungiu Dana Cristina
- Inspector Asistent: Armga Ludmila

- Inspector Asistent: Aprofiri Dragd?aul

- Inspector Asistent: Muraru Gabriel Constantin.

2. Atribu tiile Biroului Relaii Publice sunt urritoarele:

Asigura reprezentareasi colaboreaz la intocmirea programelor conducerii
Consiliului Localsi Primariei, pentru primiresi organizare vizite interng externe.

Stabilgte calendarul evenimentelor organizate de Ehign
Redacteaxsi prezint zilnic, Primarului, revista presei.

Participi la rezolvarea sarcinilor date de conducere in wauathenelor cu publicul,
care se refdrla probleme de imagine a Pérrei.

Asigurarea corespondgm in limba englex (retroversiuni — inftiri, institutii
externe, etc).
Asigurarea corespondg in limba francex (retroversiuni — infitiri, institutii

externe, etc).
Asigura corespondea cu oraele infiitite.
Corespondeaa curent speciad a instituiel.

Asigura relaiile cu mass-mediasi colaboreaz cu Consilierul de imagine al
Primarului.

Realizeaz traducerile documentelor, gndin limbi stiine, necesare institiei.
Asigurare abonamente p#geséngrijire coledtii ziare locale.
Asigura evidenasi gestionarea colgidor de pred

intocmate dosarele necesare acwiid diplomelor de recunginti si cetitean de
onoare.

Evidena si colabo#&ri cu O.N.G.-uri dintara si striinatate, in cadrul Federai
Municipiilor din Romanisgi in afara acesteia.

Activitati ocazionate de anivens, ceremonii, solemniti, felicitari, depuneri de
coroane, etc. Intocmire discursuri pentru ingttyprimarului in contextul dat.

Achizitionare si evidenta de lucéri editoriale Tn le@tura cu activifitile din
Administrgia Public.

Legaturi si activi&ti culturale, de atdtsi altele, ale instittiei.

Studii statisticei sociologice privind municipiul Piatra Neam

Redacteax protocolulsi lucrarile necesare stabilirii de l&wiri cu alte localiti din
tara si din stiinatate.

Pregiteste participarea institiei la ceremoniile ocazionate dérlsitorile ngionale
sau locale.

Fundamentedzsi propune includerea in bugetul anual al Rriei a cheltuielilor
necesare asigani functionalitatii activitatilor pe care le coordoneaz

Intocmate rapoarte de specialitate la proiectele dérdtale Consiliului Local ce
se refef la domeniul 3u de competega.

Asigura transmiterea angurilor publicitare in presa localsau n#@onak si
stabilete periodicitatea materialelor publicitare transrspre mass-media.



- Preluare sesizi Telefonul Ceiteanului (210872)si InfoLine-ul proiectului de
Management Ecologic al Beurilor (210782)

- Monitorizare si  formulare #&spunsuri la sesizile venite pe site-ul
www.domnuleprimar.rgi pe casua de maiinfopn@primariapn.ro

- Asigura consultara de specialitate, atunci cand este cazul, peelerlaite sectoare
de activitate din institte.

- Indeplinate alte sarcini incrediate de conducerea institi.

- Asigura accesul la informdle de interes public in baza Legii544/2081Legea
52/2003.

3. Activitatea desfisurata de BIROUL RELATII PUBLICE a avut ca principale
obiective atat promovarea imaginii municipiului ®& Neanmp pe plan ngonal si
internaional, catsi creareasi merntinerea unor reld transparentai eficiente de comunicare
intre Primaria municipiului Piatra Neamsi publicul su: cetiteni, institdii, organizaii
guvernamentalgi non-guvernamentale, tianale si interngionale, mass-media (atat séris
catsi audio-vizuak). Pe lang conferinele de preg informarile si comunicatele de présa
fost considerabil intensificatactivitatea de promovarea a municipiului in préseak,
naionak si interngionak, in acest scop fiind redactagiepublicate numeroase prezamtale
orasului atat din punct de vedere turistic gaal realizrilor si investtiilor derulate in Piatra
Neant, al realititilor sale sociale, economigéeculturale.

Telefonului Ceiteanului (210872)si InfoLine-ul proiectului de Management
Ecologic al Deeurilor (210782) sunt dauservicii oferite locuitorilor municipiului care au
avut, astfel, la dispoge posibilitatea de a transmite direct problemeleare se confruaitsi
care tin de domeniul de compet@nal Primiriei si Consiliului Local, o alternativ la
inscriereasi prezentarea persoraln audiere la conducerea instiigi noastre. La aceste
mijloace clasice s-au adgat preluarea sedilor facute pe site-ul www.domnuleprimar.ro o
Initiativa asociedtii civile de care prinaria a profitat pentru aaspunde tuturor solicitilor
venite Tntr-un timp cat mai scurt (peste 200 d&z88). Deasemenea in sfera de attiba
Biroului de Relai Publice int& si Legea 544/2001 privind accesul la infottimla de interes
public prin intermediul &reia Tn cursul anului 2007 s-aspuns la peste 80 de cereri.

Informatii referitoare la activitatea Primei si la municipiul Piatra Nearnpot fi gasite
in principalele publig@i de profil: Pagini Na&onale, Ghidul Prirériilor, Catalogul
Primariilor, precumsi on-line pe site-urile respectivelor publitagi reprezing o continuare a
colabodrilor Tncepute Tn anii tregu De asemenea, au fost demarate noi cofabau
publicaii de profil, cum ar fi revistele “Consulting Rew& (cu un tiraj de 10.000 de
exemplare), “Tribuna Econondt; “Afacerea Azi” si firma de publicitate “Afgul Orasului
Meu”, in majoritatea cazurilor fiind vorba de pwalie de materiale publicitare cu titlu gratuit.

Totodat, Biroul de Reldi Publice atinut evidena achiziiilor si abonamentelor
pentru publicai, precumsi a publicititii institutiei atat in presa sceécatsi prin intermediul
televiziunilor.

Pentru promovarea imaginii “Piatra Ne@aanas turistic”, a fost organizatparticiparea
municipalittii la doua targuri de turism: Targul de Turism al Bucovinai &uceavai Targul
Internaional de Turism Bucug#i.

Corespondeei curente administrative, traducerilor (scrisg simultane), si
documentelor specifice actigiti de relaii publice, li s-a alturat corespondea electronig,
interra si interngionak.

Biroul Relaii Publice a organizat participarea reprezetit@aninstitutiei la diverse
ceremoniisi alte evenimente publice, precuyinprogramul delegdlor straine si din tara care
au vizitat municipiul. In anul 2007 au fost primBedelegéi din orase Infritite cu municipiul
Piatra Neam din orgul Orhei, Republica Moldova au fost trei vizite aelegailor oficiale
n iunie, septembrigi noiembrie; o delegee din orgul Bergama, Turcia a vizitat municipiul
nostru in perioada 28 noiembrie — 02 decembrieziecau care a fost semnat protocolul de
infratire; 15 oficialiti din Kiryat Malachi, Israel au fost invitate détie municipalitate n
perioada 15-21 octombrie, ocazie cu care a foshaeon protocol de reconfirmare a i
celor dod orsge si au fost organizate intalniri cu mediul de afagegitean. O alt vizita


http://www.domnuleprimar.ro/
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important a fost cea a ministrului Dezvaiti, Lucrarilor Publice si Locuintelor Laszlé
Borbély, in data de 6 noiembrie.

Au fost realizate demersurile pentru participa@adnferinele organizate de teaua
Eurotowns in Klaipeda, Lituania (au participat Shsitieri locali) si Bruxelles, Belgia (a
participat Gabriel Muraru — s-a ficht inscrierea municipiului in Proiectul pe temawirii).
S-au efectuat demersurile necesare in cadrul cardipeterngionale a instittiei, precumsi
in vederea stabilirii de noi relacu orae si institutii externe.

in luna octombrie a acestui an, Piita Municipiului Piatra Neama primit Premiul
de Exceleti pentru intreaga activitate la Gala Premiile dediewa Administrgie.ro, ce a
avut loc la Braov in data de 18.10.2007.

in colaborare cu nou-infitatul Serviciul de Cultui; Culte, Sporsi Agrementsi mai
multe instituii din Piatra Neam si Tn acest an au fost organizate programe spepei¢ru
Zilele Oragului (22-24 iunie), Festivalul Toamnei (21-23 sapkeie), Campania
Internaionak "Ziua farda maina” (22 septembrie), Ziua Varstnicului (1 octombrigjiua
Internaionak a Educéei (5 octombrie), 1 Decembrie, 9 Mai-Ziua Eurqgp®bgrame care au
cuprins simpozioane, mese rotunde, exgipzoncerte suimnute atat de asfii locali, catsi de
formatii muzicale de prestigiu mianal, concursuri, manifest sportivesi focuri de artificii.
S-a acordat o atée mai mare fe de anul trecut zilei de 1 lunie, cand a fost ischirculaia
in Piga Stefan cel Maresi au fost organizate, pe laéngParada Veseliei, spectacaoje
concursuri pentru cei mici; manifégte au avut un deosebit succes, preada eveniment
fiind foarte numerods

De o aterie deosebit se bucut si Sarbatorile de larid. Acestea au debutat in ziua de
1 Decembrie cu primul spectacol din cadrul matiféder ,impreura de Sirbatori” si au
continuat cu spectacole in perioada 06-08 decemibrigata de 21 decembrie se va deschide
“Casua lui Mos Craciun” in Parcul Tineretului, vor fi organizate miastri artisticesi vor fi
oferite daruri pentru copiii din familile defavaste. In perioada 24-31 decembrie se vor
organiza concerte in centrul guéui care vor culmina cu jocurile de artificii, dimoaptea
Anului Nou.

Pentru toate evenimentele organizate au fost intecmateriale informativesi
materiale publicitare (materiale publicitare, imféri si comunicate de prés afise, pliante,
prezendri power-point — romansi englez).

4. Participarea la seminasi cursuri:
Armasu Ludmila — Comunicarea in Relde cu Publicul (03-08.12.2007)

Piatra Neam
Muraru Gabriel - Comunicarea in Relatiile cu Publicul (03-08.122)
Piatra Neam
Aprofiri Drago s — Transparega decizional (24-29.06.07)
Jupiter

Promovarea imaginii municipiului, informarea asupaativititii institutiei si a
proiectelor de invedti, precumsi asigurarea transpan@n decizionalssi a unei impliéri cat
mai mari a cettenilor in actul decizional reprezingi pentru anul 2008 principalele obiective
pe carssi le propune Biroul Rela Publice.



Compartimentul IT

BIROUL IT din cadrul Primariei Piatra Neamt estenhat din 6 angajati, din care 5
functionari publici si un angajat personal contuadt

Atributiile Biroului IT Tn cursul anului 2007 au fost urmatelar.

- asigurarea funionarii sistemului informatic al Primariei, atat calgttura hardware, cat si
ca programe informatice;

- informatizarea activitilor pretabile pentru prelucrare pe calculator adml Serviciilor/
Birourilor din institutie;

- proiectareasi implementarea la cererea utilizatorilor de aglicanterne pentru toate
diregiile din Primarie; se asigérurmarirea acestorai modificarile ulterioare impuse de
schimbarea cadrului legislativ;

- buna fungonare a programelor elaborate in cadrul BRrien sau achizionate de la ter;
depanarea eventualelor blocajéarape;

- instruirea personalului asupra deservirii@tlilor si echipamentelor instalate;

- realizarea anumitor luim complexe care necesitunatinte de nivel superior in utilizarea
calculatoarelor;

- configurarea casutelor de e-mail ale ing#iu

- asistem 1n editaregi arhivarea pe suport magnetic a datelor in ca@mhiriei;

- planificarea si realizarea backup-ului pentatete aflate in exploatare;

- partajarea datelgr a resurselor din retea.

Sinteza activitatii din anul 2007:
- asigurarea funcliamii corespunitoare a tuturor echipamentelor si aplicatiilor im@atice;
- achizitionarea de tehnica de calcul performantaervere, calculatoare, imprimante,
copiatoare, hub-uri etc.
- asistenta tehnica pentru implementarea in instinoasti a sistemului informatic SIVECO
— aplicatia financiar contabila si salarizare;
- intretinerea si actualizarea paginii web a Primanunicipiului Piatra Neamt;
- intretinerea si actualizarea paginii web a Sisteimde management al deseurilor din
municipiul Piatra Neamt;
- administrarea si inttmerea serverului de mail al Prinei;
- asistenta tehnica pentru achizitionarea de sd#ctic pentru aprofundarea limbilor straine
si a informaticii; acest soft va fi distribuit ilndte scolile generale si liceele din municipiul
Piatra Neamt;
- asistenta tehnica pentru implementarea aplicdéigiontrol acces in insttie;
- constituirea bazelor de date ap@nd unor departamente ale ingtéy proiectarea de
aplicaii pentru exploatarea acestor baze de date;

- actualizarea programului legislativ si tinetegaturii cu furnizorul pentru noile cerinte
care apar din partea institutiei;
- instalarea programelor de la diverse ingtit(finante, banci) pe harduri si urmarirea
indeaproape a exploatarii lor;
- pentru a inregistrgi soluiona operativ solicirile de la cetateni, se intmee si
perfecioneaz permanent programul de registratura electronica
(camera 20 - Relatii cu publicul);
- colaborarea cu departamentele similare din alstitutii publice (Directia de Venituri
Bugetare, Casa de Asigurari Sanatate, Agentieodeaf; Casa Judeteana de Pensii, Finantele
Publice) .



Directia Audit, Corp Control si Autorizari

D.A.C.C.A. este organizata astfel : - Diced&Executiv
- 2 birouri
- 2 compartimente
in urmatoarea componenta :
-biroul Autorizari Comerciale- cu 5 saldria
-biroul Audit Public Intern — cu 4 salariat
-compartimentul Control Comercial — cu {asati
-compartimentul Control Transport — cu E&sati
Va inaintam situatia petitiilor pe anul 2007, szdeactivitatii de control comercial si control
transport :

l.
1. In perioada 01.01.2007 — 30.06.2007, in cadrul ddiee Audit, Corp Control si
Autorizari s-au inregistrat un numar total de 2p®ditii.
2. Petitiile au fost adresate catre:
- 2554 Primariei municipiului Piatra Neamt :
din care :
- note interne — 70
- sesizari directe si anonime — 58
- IPJ Neamt — 11
- Cabinet Primar -4
- Prefectura — 5
- Ministerul Justitiei — 1
- Consiliul Local - 1
- diverse petitii - 2404
3. Clasificarea petitiilor in functie de problemeleatate:
- 210 suspendari activitate
- 271 autorizari persoane fizice si asociatii fanelia 300/2004
- 110 anulari autorizatii de functionare
- 527 acorduri de functionare
- 146 modificari autorizatii
- 202 inlocuiri masini Taxi si autorizatii
- 50 reluare activitate
- 188 verificari la Legea 38/2003
- 120 catre Comisia Rutiera
- 97 notificari (complectari dosare autorizare)
- 25 autorizatii de functionare L 650/2002
- 40 referitoare la microbuze,troleibuze,autobtrzsee
- 70 note interne
- 78 cereri lucuri Taxi
- 201 inmatriculari,radieri moto-scutere, carutepauattii trafic greu
- 58 sesizari-reclamatii
- 161 diverse petitii ( contestatii, adrese, cel@tetsi impozite)-evidente
4. La un numar de 19 petitii nu s-a raspuns pentrieicaenele de rezolvare sunt in luna
decembrie 2007, restul petitiilor fiind rezolvatetermenul legal.



Il
Compartimentul Control Comercial, potrivit competentelor stabilite de lege, a uritnar
respectarea normelor generale de comert si seda@iata, precum si protejarea populatiei
impotriva unor activitati comerciale ilicite, detcaagentii economici care isi desfasoara
activitatea pe teritoriul municipiului Piatra Neamt
In acest sens, s-au elaborat si parcurs, uranden4 tematici de control dupa cum
urmeaza:

- Tematica de controlnr. 7657/ 31.01.200@rivind respectarea Normelor generale de
comert si servicii de piata in unitati cu profil aimentar;

- Tematica de controlnr. 11.711/19.02.2003rivind respectarea Normelor generale de
comert si servicii de piata in unitati care practi@ vanzari cu prét redus;

- Tematica de controlnr. 27.548/ 16.05.20Q3rivind respectarea Normelor generale
de comert si servicii de piata in unitati de alimetatie publica;

- Tematica de controlnr. 59.462/ 14.11.20Q3%ivind respectarea Normelor generale
de comert si servicii de piata in unitati cu profilprestari servicii catre populatie ;

- In acest sens;au intreprins un numar de 952 controaledin care20 mixte, impreuna
cu Agentia de Protectie a Mediului Neamt Comisariatul de Mediu al Judetului Neamt
Autoritatea de Sanatate Publica NeamtPolitia Municipiului Piatra Neamt, in urma
caroras-au aplicat un numar de 152 amenztontraventionale, in competentain valoare

totala de 69.599ei;

Compartimentul de Control Comercial a avut ca atiilile serviciu si monitorizarea
unor zone ale municipiului (nr. 4,5 si 9), undefast prezentate rapoarte separate. In urma
verificarilor, au fost intreprinse un numar 881 controalein urma carora s-au aplicag
sanctiuni contraventionalela HCL nr. 9/ 2007in valoare de 26.650 lei

Urmare a celor doua obiective duse la indeplimranul 2007, au fost insumate un
numar de 1253 actiuni de contrgl in urma caroraau fost aplicate 204 sanctiuni

contraventionale in valoare totala de96.245 lei.

- In aceeasi perioada s-a raspuns in ternstabllit, pentru un numar d28 sesizari scrise
si s-a raspuns prompt, pentru un numaB%leesizari telefonice

- Inspectorii Compartimentului Control Comaiciau participat la 2 seminarii.

1. Seminarul “Imprima Legea” - Campanie de forumuri zonale pentru promovarea
mijloacelor de identificare a produselor false szantrafacute organizat de Asociatia
Nationala pentru Protectia Consumatorilor si Preanea Produselor si Serviciilor din
Romania, desfasurat in februarie 2007;

2. Seminarul “Campania Nationala Anticoruptie” organizat de Ministerul Justitiei
si Asociatia Pro Democratia, desfasurat in octoenB@07;



1.
SITUATIA SANCTIUNILOR CONTRAVENTIONALE APLICATE DE
COMPARTIMENTUL CONTROL TRANSPORT
ANUL 2007
1. TAXIMETRIE
LEGEA 38/2003 - 80 sanctiuni— 33 avertismente
- 47 amenzi in valoare @3.700 RON
HCL 77/2003 - 23 sanctiuni — 10 avertisteen
- 13 amenzi in valoare @800 RON
HCL 258/2005 - 10 sanctiuni— 8 avertisteen
- 2 amenzi in valoare de000 RON
2.MAXI-TAXI
HCL 236/2005 - 18 sanctiuni— 6 avertisteen
- 12 amenzi in valoare @00 RON

3.NORME DE GOSPODARIE, CURATENIE

HCL 9/2007 - 22 sanctiuni — 4 aven@nte
- 18 amenzi in valoare d8.100 RON

4.0ORDINE PUBLICA (refuz de legitimare la control )

LEGEA 61/1991 R — - 1 ada in valoare d800 RON
TOTAL - taximetrie — 113 sanctiuni — 51 avesimente
- 62 amenzi in valoare @8.500 RON
- maxi-taxi - l&usctiuni — 6 avertismente

- 12 amenazi in valoare @200 RON
- gospodarie locala — 22 sancti- 4 avertismente

- 18 amenazi in valoare d9.100 RON
- ordine publica - 1 sanghe - cuamenda de 300 RON

154 de sanctiuni 61 avertismente
- 93 amenzi in valoare de 55.100 RON




Serviciul Achizitii Publice

1.Principalele atribtiuni ale serviciului
a)Asigus activitatea de informare, pregatire si organizapgocedurilor de selge a
ofertantilor in vederea atribuirii contractelor de aclizipublica;
b)Face propuneri conform legigka in vigoare si colaboreazu alte servicii in rezolvarea
problemelor privind irtierea procedurilor de selge;
c)Organizeax procedurile de licitee publica potrivit prevederilor legale:
-Stabilgte tipul procedurii de selge sau excluderile privind aplicarea procedurile d
licitatie public, incadrarea in codul CPV, etc;
-Verifica existena documentelor premeitpare(referate de necesitate, caiete de sarcini,
proiecte, s.a), a apratlor si avizelor necesare;
-Intocmete si vinde la cerere, documetiiade atribuire;
-Asigura publicarea anuarilor de intemie, anunurilor de participare sau transmiterea
invitatiilor de participare, conform prevederil@giale;
-Propune constituirea comisiei de evaluare a dterte
-Participi la sedinele de deschidere a ofertelor;
-Participi la evaluarea ofertelor si desemnaregdigatorului, in cadrul comisiei de evaluare a
ofertelor;
-Asigura comunicarea rezultatului evaluarii;
-Elaboreaiz proiectele contractelor de achieipublici, raspunzand de inserarea in cuprinsul
acestora a parametrilor tehnico-economici ai ofeggigatoare.
Finalizarea acestor proiecte se face cu sprijittal @ompartimente cu atriljiuni specifice in
atribuirea contractelor de achiei publica;
-Intocmate dosarul achizei publice.
d) Primete cererile pentru clarifici privind documentga de oferta, asigérelaborarea
raspunsului si comunicarea lui catre participan
e)Analizeaz si prezini la solicitarea celor in drept, puncte de vedereroure la agiunile in
justitie referitoare la procedurile de seleg
f) Avizeaza referatele de necesitate privind lutzasuplimentare sau cumpararile directe,
pentru incadrarea in procedura de aglgzi
g)Urmaregte publicarea anuuarilor de atribuire a contractelor de achizipublica;
h)Asigura indrumarea ordonatorilor fieri, la solicitarea acestora, cu privire la orgamea
procedurilor de selectie;
i)Efectueaz raportirile legale privind procedurile de achizpublice;

2. Serviciul Achigi Publice a fost constituit ca serviciu specializa atribuirea
contractelor de achigeé publica, incepand cu data de 1.03.2005, desdadusi activitatea in
cursul anului 2007 cu un numar de 6 ftiocari publici:

a) 1 sefserviciu — consilier superior;
b) 2 consilieri superior;
c) 1 consilier principal;
d) 2 inspectori asistenti

3.Activitai curente.

In cursul anului 2007, Serviciul AchikiPublice a organizat un numar de 290
proceduri privind achizionarea de produse, lucrari si servicii conformvpoerilor OUG
nr.34/2006 dupa cum urmeaz
a)Licitatii Deschise-17:

» 14 licitatii organizate pentru achizitionare de produsedritservicii in
valoare estimativa de 34385313.01 RON
» 3licitatii anulate, pentru achizitionare de produse/lutsarvicii;
b)Seledi prin Cerere de Oferta —265:



« 253 proceduri organizate pentru achizitionare  de

produse/lucrari/servicii in valoare estimativa de 114058033 RON;

e 12 proceduri anulate, pentru achizitionare delpse/lucrari/servicii,
c)Negociere #ra publicarea unui anwnde participare- 7 proceduri organizate pentru
achizitionare de produse/lucrari/servicii in valastimativa de 17836701.38 RON;

d) Negociere cu publicarea unui anute participare- 1 proceduri organizate pentru
achizitionare de produse/lucrari/servicii in vaastimativa de 70000000 RON;

Din totalul procedurilor desfarate, un numar de 41? de proceduri au fost orgenin
scopul seletei furnizorilor de produse, lucrari, servicii destte ordonatorilor teiari.

In total, valoarea produselor, lucrarilor sivégilor pentru care s-au organizat proceduri de
selectieprin aplicarea OUG nr.34/2006 este de 2362804RON exclusiv T.V.A.(fara
ordonatorii tefiari).

Faa de anul 2006, nuirul procedurilor de selgie organizate panla data rapoitii a fost
cu 137% mai mare,! exclusiv valoarea contract@hcheiate intre furnizorii selegiasi
centrele tegare in urma celor 41 de seteorganizate pentru agta.

e)in afara procedurilor de sdaie¢ Serviciul Achizitii Publice a asigurat si salac
furnizorilor de produse/luari/servicii prin cumparare diregtpentru valori sub 10000 euro.

4.Alte activita.

a) Participarea salatilor din cadrul serviciului, in comisii pentru :

» evaluarea ofertelor pentru atribuirea contracte®rachizii in cadrul
procedurilor iniiate de ordonatorii t@ari.

« Asigurarea serviciului la ghiseul de relatii cu paill pentru o perioada
de 4.5 luni

b)Avizarea documenti#lor privind suplimentarea contractelor incheiata furnizorii,

aferente lucrarilor suplimentare.




SERVICIUL PROGRAME, STRATEGII, INTEGRARE EUROPEAN A S|
DEZVOLTARE

I. Elaborarea de Strategii de Dezvoltare, in divere domenii, social, economic, cultural,
servicii de utilitati publice, a Municipiului Piatr a Neamt, pentru perioada 2007-2015

Strategii si Planuri Locale de Dezvoltare Durabiiealizate si aprobate de catre Consiliul
Local Piatra Neamt:

1. Strategia si Planul de Dezvoltare Durabila ashoualui din zona Piatra Neamt, in perioada
2007 — 2015.

2. Strategia de Dezvoltare a domeniilor Cultur&ort a Municipiului Piatra Neamt, 2007 -
2013.

3. Strategia de Dezvoltare Sociala a Municipiuliait®? Neamt, 2007 — 2013.

Strategii de Dezvoltare finalizate in cursul anl2007, care urmeaza sa fie supuse aprobarii
Consiliului Local Piatra Neamt:

1. Strategia de accelerare a dezvoltarii servicudualimentare cu apa, canalizare si epurarea
apelor uzate, in Municipiul Pitra Neamt, 2007 -2013

2. Strategia de accelerare a dezvoltarii servicid& transport public, in Municipiul Piatra
Neamt, 2007-2013.

3. Strategia de accelerare a dezvoltarii servicidiuiluminat public, in Municipiul Piatra
Neamt, 2007-2013.

4. Strategia de protectie a mediului in Municighihtra Neamt, 2007-2013.
5. Studiul Mediului de Afaceri, in Municipiul PiamMNeamt.

Strategii de Dezvoltare la care s-a lucrat in dueswlui 2007 si care se afla in faza de
finalizare:

1. Strategia si Planul de Dezvoltare Durabila a Miprului Piatra Neamt, 2007-2013.

2. Strategia de accelerare a dezvoltarii servicil#usalubrizare, a Municipiului Piatra Neamt,
2007-2013.

3. Strategia de accelerare a dezvoltarii servicidéualimentare cu energie termica in sistem
centralizat, a Municipiului Piatra Neamt, 2007-2013

[I.Activitatea de elaborare de proiecte

Au fost elaborate si depuse urmatoarele proiecte:
» In calitate de solicitant:



1. Referitor la aplicatia depusa in noiembrie, 20@6cadrul programulutCommunity
Initiative URBACT, Support for Cities”pentru primire asistenta tehnica din partea unui
expert european in proiecte integrate de dezvoltareana, in scopul realizarii
“Proiectului integrat de regenerare urbana a zord® nord-est a municipiului Piatra
Neamt”.

A fost selectata aplicatia de catre Comisia Euro@ma (DG Regio), in februarie 2007
dupa care in perioada februarie — mai 2007, au baitselectarea expertului german
Thomas Lenz, intocmirea si transmiterea documentatioiectului in conformitate cu
Ghidul elaborat de autoritatea contractanta framcgzintalnirea de lucru cu expertul
german in Piatra Neamt. Raportul de lucru continamatluziile expertului german a fost
primit atat de Primaria Piatra Neamt, cat si de ofitatea Contractanta Franceza
URBACT, in cursul lunii iulie, 2007.

2. ,Un mediu sinatos, o viga sanatoasi! — Campanie de informarg constientizare a
cetirenilor privind protegia mediului Tn municipiul Piatra Neagh.

Finantator: Ministerul Mediuluisi Dezvoltrii Durabile - Administrgéia Fondului pentru
Mediu. Valoare totala proiect: 250.000 lei. Cofitee din partea Primariei: 100.000 lei.

3.,Formare, orientaresi inserie profesional a unui grup de persoane de etnie rom
din Piatra Neam aflate in situge de risc”.

Finamator: Comisia Europeana prin Programul Phare 2@@8nponenta: Coeziune
economid si sociah, linia de buget Phare 2006/018-147.04.02. Valdatala proiect:
78.285 euro. Cofinantare din partea Primariei, 7828uro, restul finatare externa
nerambursabila.

4.,Modernizare si eficienta in cadrul Primariei Munpului Piatra Neamt”

Proiect realizat in cadrul Programului Phare 2066ndul de Modernizare pentru

Dezvoltarea Administratiei la nivel local, linia driget Phare 2006 RO — 2006/018-
147.01.03.02.03. Cost total eligibil: 96.685 euwdim care contributia din partea Primariei
este de 9.668,5 euro, restul reprezentand finaetdezna nerambursabila.

5. “Sistem Informatic Integrat pentru eficientizareatiatatilor in cadrul Primariei
municipiului Piatra Neamt” realizat in cadrul Programului Phare 2006, Fondal
Modernizare pentru Dezvoltarea Administratiei laehilocal, linia de buget Phare 2006
RO - 2006/018-147.01.03.02.03. Cost total eligib#0.550 euro, din care contributia din
partea Primariei este de 12.055 euro, restul reptand finantare externa nerambursabila.

6. “Scoala dupa scoala”centru de sprijin si asistenta pentru un grup d®i gescolari
aflati in dificultate.

Proiect realizat in cadrul Programului Phare 2@&eziune economica si sociala, linia de
buget: Phare 2006/018-147.04.02. Valoarea totgteoeectului: 222.198 euro, din care
cofinantare din partea Primariei 22.219,8 eurotuteseprezentand finantare externa
nerambursabila.

Nota: Proiectele mentionate la poz. 2-6, au fopude ssunt in prezent in curs de
evaluare.

7.« Traieste mai bine intr-un oracurat ! — Campanie de informarg constientizare a
cetirenilor privind protegia mediului in municipiul Piatra Neam -

Finantator: Ministerul Mediului si Dezvoltrii Durabile - Administréia Fondului
pentru Mediu - Valoare totala proiect: 250.000 Ebfinantare din partea Primariei:
100.000 lei.

Proiectul nu a fost selectat.



8. ,Centru de sprijinsi asistena specializai pentru persoanele varstnice, aflate in
dificultate, din municipiul Piatra Neafh Finantator: Comisia Europeana prin Programul
Phare 2006, Coeziune econoiigi sociak, Servicii Sociale, linia de finaare
Phare/2006/018-147.04.02.

Cererea va fi depud in februarie 2008.

» In calitate de parteneri:

» Cu Colegiul Tehnic Gheorghe Cartianu, Piatra Negmdiectul“O sansa in
plus pentru ocupare, Cartianu 2008-2009%alizat in cadrul Programului
Phare 2005, componenta Masuri active pentru ocuplama de buget
Phare2005/017-553.04.02. Costul total al proiectetie de 31.500 euro, din
care cofinantare din partea Primariei de 3.500 ,euestul reprezentand
finantare externa nerambursabila.

Proiectul a fost selectasi urmeaza sa fie implementat in cursul anuluig00

In vederea realizarii proiectelor:

1. “ Amenajare trasee turistice de drumetie in jurulimicipiului Piatra Neamt ”;
2.“Amenajarea unui centru de informare si promovargdtica in Piatra Neamt”;
3.“Modernizarea cailor de acces catre arealele tuigstdin Piatra Neamt”;

4. “Restaurarea si punerea in valoare a zonei isterisi culturale Curtea Domneasca a
municipiului Piatra Neamt”.

Au fost realizate caiete de sarcini pentru aclumarea serviciului de realizare a Studiilor de
Fezabilitate.

lll. Activitatea de formare, instruire prin partici parea la cursuri de perfectionare,
instruiri, seminarii

Membrii serviciului au participat la cursuri de femtionare avand ca tematica managementul
proiectelor, accesarea si gestionarea fonduriloopane, in special a Fondurilor Structurale,
diseminarea informatiei europene in relatia cuituile si firmele locale, regionale si la nivel
national.

S-a participat la un numar de 14 cursuri de padeate, seminarii, workshop-uri, conferinte
si dezbateri organizate in Piatra Neamt, de oafyentia Regionala de Dezvoltare Nord-Est,
Consiliul Judetean Neamt, Reteaua OrganizatiilorGissultanta in Afaceri, Ministerul
Integrarii Europene si diverse firme de consultanta

IV. Activitati de informare si comunicare

4.1. In vederea informarii privind sursele de finantaprogramele active, noutati
legislative in domeniu, sunt periodic accesate toarale site-uri:

www.infoeuropa.rp www.afm.rg
WWW.Quv.rg WWW.mimmc.rq
www.adrnordest.ro Www.animmec.rQ
www.mie.rqg www.mfinante.rg
Www.mmssf.rg WWW.Mai.gov.ro
WWW.anrsc.ro www.minind.rg
www.cultura2000 www.undp.rq
www.eurocult.org www.arisinvest.ro
www.arpmbc.ro www.bucharest.usembassy.qgov/Embas
www.anpm.rg sy/Commercial_Servige
www.mmediu.rg www.epa.goy

www.apmnt.rg www.un.org


http://www.infoeuropa.ro/
http://www.guv.ro/
http://www.adrnordest.ro/
http://www.mie.ro/
http://www.mmssf.ro/
http://www.anrsc.ro/
http://www.cultura2000/
http://www.eurocult.org/
http://www.arpmbc.ro/
http://www.anpm.ro/
http://www.mmediu.ro/
http://www.apmnt.ro/
http://www.afm.ro/
http://www.mimmc.ro/
http://www.animmc.ro/
http://www.mfinante.ro/
http://www.mai.gov.ro/
http://www.minind.ro/
http://www.undp.ro/
http://www.arisinvest.ro/
http://www.bucharest.usembassy.gov/Embassy/Commercial_Service
http://www.bucharest.usembassy.gov/Embassy/Commercial_Service
http://www.epa.gov/
http://www.un.org/

www.who.int

Totodata, pentru stabilirea potentialelor surse fibantare a proiectelor in cadrul
Fondurilor Structurale 2007-2013, este necesarauttamea documentelor de programare:
Cadrul National Strategic de Referinta, Planul bdlzi de Dezvoltare, Programul
Operational Regional, Programul Operational Seatobezvoltare Resurse Umane,
Programul Operational Sectorial pentru infrastreectde Mediu, Programul Sectorial
Operational pentru Cresterea competitivitatii ecoioe, Programul Operational Sectorial
de Transport, Programul Operational pentru Dezvedt&apacitatii Administrative

In scopul elaborarii stategiilor de dezvoltare sumetesare consultarea documentelor
europene privind principiille dezvoltarii durabsea modelelor de strategii de tip Agenda
Locala 21 ale altor orase romane si straine.

O serie de documente de informare fiind redactatemba engleza, au fost traduse in
limba romana (* Urban Regeneration of Deprived Nbmurhoods Across Europe”,

“Brownfield Redevelopment and Housing Area RenewdlGoverning Sustainable

Cities”, “San Francisco, Sustainable City”, coresgenta retea Eurotowns Capture,
indicatori statistici pentru dezvoltare economicardstat, Ghid integrat pentru crestere
economica si ocuparea fortei de munca, Directideadtiune ale Comunitatii Europene in
domeniul coeziunii 2007-2013 etc.).Alte documergdactate in limba romana au fost
traduse in limba engleza: corespondenta cu BanoapEana de Investitii BEI, referitor la

portofoliul de proiecte, Raportul privind Studiulediului de Afaceri si a Strategiei de
Dezvoltare Durabila a Municipiului Piatra Neamt.etc

O serie de documente au fost traduse in /din linthiZana: protocoale referitoare la
derularea proiectului comun cu orasul infratit BEISICO, documentatie tehnica.

4.2. Alte activitati de informare si comunicare:

« Participarea in grupurile de lucru pentru Ocupdfedei de Munca, si Adaptabilitate
si pentru Formare Profesionala, in cadrul Partahdtii Judetean Neamt, componenta a
Pactului Teritorial pentru Ocupare si Incluziunei@ta Sociala al Regiunii Nord Est.

« Participare la editile de primavara si de toamn&@agagului International de Turism
organizate de catre Camera de Comert si IndustRemaniei la ROMEXPO Bucuresti.
Cu aceasta ocazie Primaria Piatra Neamt a avubiptzdea de a prezenta oferta si
proiectele de turism ale municipiului Piatra Neamnt,cadrul unui stand comun de
prezentare, inchiriat de catre Camera de Comémntisistrie Neamt.

» Participare la prima editie a Targului de TurisnBatovinei, septembrie 2007.

V. Masuri organizatorice pentru buna desfasurare aactivitatii serviciului. Diverse.

Reactualizare fise post, redefinire procese SM@armizare documente conform Standard de
Referinta SREN 1S0O:9001:2001, necesar conform 1Bishie de Management al Calitatii.
Intocmire referate curente pentru aprovizionareansumabile.

Intretinere corespondenta — adrese, e-mail-urinstitutiile, organizatiile, si societatile cu
care suntem in contact.

VI. Colaborari cu alte institutii si societatea civla

Pentru realizarea activitatilor principale, senuvicPSIED intretine relatii de colaborare cu
urmatoarele institutii publice, ONG-uri, societ@ibmerciale si reprezentanti ai societatii
civile:

Agentia Regionala de Dezvoltare Nord-Est ~ Agentia pentru Protectia Mediului Neamt,
Institutia Prefectului Neamt Directia Regionala de Statistica Neamt
Consiliul Judetean Neamt Directia Silvicai Neam


http://www.who.int/

Directia Judeteana de Cultura Culte si
Patrimoniu

Complexul Muzeal Judetean Neamt
Centrul pentru Cultura si Arte “Carmen
Saeculare”

Biblioteca Judeteana “G.T.Kirileanu”
Teatrul Tineretului

Asociatia Artistilor Plastici din Romania,
filiala Neamt

Inspectoratul Scolar Judetean Neamt
Asociatia Oamenilor de Stiinta Neamt
Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt
Directia de Munca, Solidaritate Sociala si
Familie

Agentia Judeteana de Ocupare si Formare
a Fortei de Munca

Centrul de Incubare Creativ-Inovativ de
Afaceri

Camera de Comert si Industrie Neamt
Uniunea Asociatiilor de Proprietari Piatra
Neamt

Politia Municipiului Piatra Neamt
Directia de Sanatate Publica Neamt
Casa de Asigurari de Sanatate

Spitalul Judetean Neamt

Planta Vorel

ONG “Doctors of the world in Romania”
Directia Agricola Neamt

Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului

Directia de Dialog si Protectie Sociala
Asociatia.Romana.Anti .Sida.

Fundatia pentru Ingrijiri Comunitare
“Crizantema”

Fundatia de Initiativa Locala Petrodava
Darmanesti

Fundatia “Columna” Piatra Neamt
Asociatia “Luceafarul” Piatra Neamt
ONG “ Ecoforest”,

ONG “ Polita cu Crini”

ONG “ Amonit”,

SC ,Urban”SA,

SC Agua Calor SA

S.C. Parking S.A.
S.C. Publiserv SRL
S.C. Salubritas S.A.
S.C. Transurban S.A.
S.C. Locato S.A.

S.C. Luxten Lighting Co. S.A.
S.C. Apa Serv S.A.
Asociatia Ghe. lacomi
TVM

Pensiunea Ambiance
Globtroter

Union

Agentia As
Pensiunea Cornelius
REALITATEA

Directia pentru sport
Colibele Haiducilor
Edilproiect

Silver Sport

Grup Scolar Economic
Lumidi Com (WM)
Pensiunea Troian
Clubul Montan Piatra Neamt
Antrec

Rocom Central
Institutul Miron

Petro Tour

Mentor Training

Altex

Cercul Gospodinelor
Salvamont

Grand Hotel Ceahlau
Raiffeisen Bank
Smarandita

BCR

Rocom Central
Colegiul Cartianu
Comunitatea Evreiasca
Pietricica Turism
Agentia Forum

Info Tours

Cartel Alfa



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

In conformitate cu prevederile Legii nr. 47/2006vipd sistemul national de asistenta
sociala, Directia de Asistenta Sociala din cadmiinBriei Piatra Neamt realizeaza la nivel
local masurile de asistenta sociala in domeniulgateei copilului, familiei, persoanelor aflate
in stuatie de risc social, persoanelor cu dizattilgi persoanelor varstnice. Structura Directiei
de Asistenta Sociala este urmatoarea:

» Serviciul Protectie Sociala

» Compartiment Protectia Copilului

» Compartiment Autoritate Tutelara

» Compartiment Ingrijiri la Domiciliu

» Serviciul Centrul de zi pentru prescolari “Castani”

Asistenta sociala reprezinta ansamblul de mastin @are se asigura prevenirea,
limitarea sau inlaturarea efectelor temporare sampnente ale unor situatii care pot genera
marginalizarea sau excluderea sociala a unor peesoa

Serviciul public local de asistenta sociala aréulrale a identifica si solutiona
problemele sociale ale comunitatii, din domeniwdtectiei copiilor, adultilor, varstnicilor si
familiei.

1. SERVICIUL PROTECTIE SOCIALA:

Anul 2007 a Tnsemnat, pentru Serviciul Pragee&ociaf, o cragtere considerakila
volumului de mung, datori atat, a multipligrii atributiilor din anul precedent, cai a
preluarii de noi atribuii, ca urmare a modifigii legislatiei specifice. Noile atribi ale
Serviciului Proteie Sociak apirute Tn anul 2007, sunt:

- primirea dosarelor pentru acordarea indentiiaade concediu pentru cgeerea
copilului in varsi de paa la 2/3 anigi a stimulentelor, inregistrarea, verificarga
depunerea acestora, la Diiac de Mund, Familie si Solidaritate Social
Tnsumand 79@osare

- primirea cererilor de acordare a tarifului sodgaknergia electri; inregistrarea,
verificarea acestorg depunerea lor la E.O.N Moldova S.A. Sucursalamtea in
total 75cereri;

- acordare a ajutoarelor pentru dlzerea locuinei cu energie termicfurnizag in
sistem centralizaii gaze naturale- distribuirea2®.000formulare de cereri;

- activitatea de acordare a graitiitpe transportul local unor categorii de popigda
s-a extins considerabil, dataritidicarii nivelului de venit la 400 lei lunar pentru
pensionari, astfelag numirul lunar al beneficiarilor este de450 persoane

Atat funaionarii publici, cat si personalul contractual dicest serviciu, s-au implicat
cu toa# raspunderea in sdfionarea cu promptitudine a tuturor sarcinilor devieau.
Specificul activititilor desfisurate si natura problemelor cu care se confrunta beneiicia
solicita la maxim disponibilitatea personaluluijiudintre acestia optand pentru alte locuri de
munca.

Principalele activititi derulate de Serviciul Protegie Sociah in anul 2007:
a) activitatea de acordare a ajutoarelor sociale, avamfprevederilor Legii nr.
416/2001 cu modifigrile si completirile ulterioare. Aceastactivitate se realizeaz
Tn urmatoarele etape:
- acordarea de inforniapentru intocmirea dosarului de ajutor social;
- primirea, verificareai inregistrarea dosarului;




social

- efectuarea anchetei sociale (confruntarea dateéloddsar cu realitatea din teren);

- stabilirea dreptului de ajutor sockila persoanei care va efectua orele deuac
de interes local,

- repartizarea pe logde de mund a persoanelor apte de manc

- emiterea proiectelor de dispogi

- urmarirea luna# a intrunirii condiiilor de acordare a ajutorului socilintocmirea
statelor de plat

Au beneficiat de ajutor social, un nande 230familii, suma total acordata pana la

30 noiembrie 2007 fiind d291200 lei.

b) activitatea de acordare de ajutoare de uigeentru situgi de necesitate datorate
calamititilor naturale, incendiilor, pentru probleme grave ginitate, rechizite
scolare, instdlrii de centrale termicgi donatorilor de sange. Aceashctivitate
const in primireasi verificarea documentiei,efectuarea de anchete sociale,
emiterea proiectelor de dispggitransmiterea acestora celorlalte servicii iroate
n acest demers.

Pari la data de 30 noiembrie 2007, s-au acotfd#i ajutoare de urgem:i in
valoare totala de 80500 lei.

c) activitatea de acordare a serviciilor ckntina de ajutor social care congtin:
primireasi verificarea cererilor; efectuarea anchetelor alecistabilirea dreptului
la cantira; intocmirea proiectelor de dispde; transmiterea sitti@i lunar Gtre
Centrul Social Pietricica.

Au beneficiat de serviciile cantinei de ajutor shcun nundr mediu lunar del30

persoane

d) activitatea de evaluare psiho-socio-econanaicelor 220 de asistempersonali Tn
vederea angajii acestoragi monitorizarea semestriad activittii lor;

- activitatea de acordare a indemmigiacuveniti persoanelor cu handicap grav,
lunar, beneficiazi de indemnizaie un numar de 240 persoang

e) activitatea de evaluare ast de sinatatesi a gradului de funonalitate a unor
persoane, in vederea incadrin categoria persoanelor cu handicap, 650 [@@rsp

f) activitatea de acordare a graitiit pe transportul local consi in: primirea
cererilor, inregistrarea lor in baza de date, tedidarea trimestriala bazei de
date, eliberarea trimestriah abonamentelagi biletelor de transport pentrun
numar mediu lunar de 1.950 persoang

In anul 2007 s-au realizat, pe langa activitatilgente, si_alte activiti de interes

a) acordarea de 270fadouri cu ocazia 8rbatorilor de prim dvara, in valoare de
111.000 leiaceasta constand in:

- selectarea persoanelor;

- stabilirea listelor cu persoanele eligibjleanunarea acestora;

- selectarea ofertaitor de produse;

- recepionaressi distribuirea pachetelor;

b) cu ocazia Zilelor Oraului s-au organizat activitati de socializare pentn numar
de 300 persoane la restaurant, in valoare totad®O0 lei;

- organizarea unei serbari si festivitati de preme unor elevi in cartierul Speranta, in

valoare de 25.000 lei;

c)activitati de educatie igienico-sanitai in cartierul Speranta, constand in:

- recendmantul populgei si al problemelor cu care se conframt

- structurarea informalor si stabilirea unui plan de #suri;

- seminarii edudéonale;

- selectarea beneficiarilor de ajutor sociaifoca % li se distribuie materiale
igienico-sanitare contracost;

- selectarea furnizorilor de servicii;

- distribuirea produselor igienico-sanitage instruirea beneficiarilor in vederea
utilizarii adecvate a acestora;



- evaluarea rezultatelor;

- organizarea unegradinite de vara pentru un numar de 40 eleviin perioada
01.08-14.09. a.c. si incheierea activitatii cu oigarea unei serbari, in valoare
totala de 35.000 lei;

- infiintarea Centrului Social “Speranta” si implementarea Proiectului Centrul
social pentru familii aflate in dificultate din cartierul “Speranta” in care sunt
cuprinse 189 familii din blocurile F1, F2, F3;

- organizarea a sase seminarii educative in Centruldgial Sperantg

- efectuarea recensamantului populatiei din blocul 82, F1, F2, F3 si
inventarierea nevoilor in perioada aprilie-mai a.c.

- acordarea de consiliere de specialitate unui nunetiu lunar de 160 persoane si
propunerea de masuri si proiecte sociale;

d) activititi de reinsetie sociai a tinerilor provert din centrele de plasamesit a

persoanelor apte de munbeneficiare de ajutor social.

e) activitati specifice cu ocazia zilei deOctombrie (Ziua Varstnicului) — activitati in

valoare totala de55.000 lei (aprox. 350 de pensionari au participat la exdarsi

organizate de Primarie, iar 440 pensionari au $efiba Varstnicului in cadru festiv,
la restaurant).

f) cu ocazia sarbatorilor de iarna s-au distribuld®@e pachete cu alimente pentru

varstnici si familii in dificultate, in suma totatke 200000 lei.

Comparativ_cu anul 2006,in anul acesta, activitatile sociale s-au centrai mult pe
implicarea persoanelor in rezolvarea propriilor lppene, ceea ce a determinat cresterea
gradului de autonomie economica si reducerea numatependentilor social. In anul 2007
Serviciul Protectie Sociala si-a diversificat calesabil actoivitatile in raport cu cerintele
sociale. Astfel, ca urmare a consilierii de spéteigd acordate unui numar de 40 persoane care
s-au integrat profesional, numarul dosarelor deoagocial a scazut de la 380 la 265.

II. Obiective propuse pentru anul 2008:

1. Intensificarea activitilor de educge sociai si informare a persoanelor
defavorizate socio-economic, in vederea prevegsiidbombaterii marginalizii si
excluderii sociale.

2. Reintegrarea sociala a persoanelor aflate in stude risc social crescut din
cartierul Sperata.

3. Identificarea problemelor sociale cu care sefrooti comunitatea localsi

stabilirea prioritatilor in functie de resurselasg&nte (interne si externe).

2. COMPARTIMENTUL PROTECTIA COPILULUI:

In anul 2007, datorita schimbarilor intervenitdegislatia specifica, Compartimentul
Protectia Copilului si-a diversificat activitateajentandu-se si catre copiii ai caror parinti
afla la munca in strainatate.

In structura acestui compartiment figureaza 5 sisti (psihologi si asistenti sociali).

Activitatile curente sunt diverse si constau in:

o Eliberareaadeverintelor pentru copii nou nascui: 1560 (in anul 2006-
1537)

¢ Intocmireadosarelor de alocaii copii nou nascui: 1116 (in anul 2006-
996)

e Intocmirea dosarelor de alocatii de stat: -1420(jn anul 2006 -1354)

e Intocmirea dosarelor de aloctie familiala complementai si de
suginere pentru familia monoparentali- 211 (in anul 2006 -350)
Dosarul cuprinde actele de identitate a membraonifiei, documente de
stare civila si acte privind situatia socio-econcena titularului. Aceasta
alocatie vine in sprijinul familiilor cu veniturieduse,cu venitul net lunar
pe membru de familie de cel mult 176 lei.




e Monitorizarea dosarelor de alocatie familiala compémentara si
alocatiei de sustinere pentru familia monoparentala(reactualizarea
documentelor privind situatia socio-familiala aul@rilor alocatiei si
efectuarea anchetelor de reevaluare in echipa dm @ luni ): au fost
monitorizate in jur de 2318e dosare(in anul 2006 2253

e suspendarea alocatiei familiale complementare si @tatiei de
sustinere pentru familia monoparentala pentru titularii care nu au
procedat la actualizarea dosarelor de acordare onfoanitate cu
prevederile OUG 105/2003, modificata prin Lege&004

* Incetarea dosarelor de alocatie familiala complemdara si alocatiei
de sustinere pentru familia monoparentalapentru titularii care nu se
mai incadreaza in prevederile OUG 105/2003, moatificprin Legea
41/2004 — 850

o Efectuareaanchetelor sociale pentru expertid/reexpertiza copii cu
dizabilitati- 313 (in anul 2006 -576) Aceste cazuri sunt deosebite
deoarece implica si consilierea parintielor copiido probleme grave de
sanatate. Se urmareste in principal modul in caBenf reusesc sa
dezvolte o relatie optima cu copilul in cauza. Aedamilii se confrunta
cu mentalitatea ca acesti copii cu dizabilitatbtrie izolati, de cele mai
multe ori integrarea copiilor intr-o forma de inaatant realizandu-se
foarte greu.

e Intocmireadocumentatiei necesare pentru copiii ai caror pariti ii
exploateaza economigparinti care isi exploateaza copii prin munca ce
comporta un risc sa-i compromita educatia ori skineze sanatatii,
dezvoltarii sale fizice, mentale, spirituale, merati sociale) -6

e Anchete sociale solicitate de catre instanta judet@easca pentru
cazuri ce tin de competenta noastra — 12

* identificarea, consilierea si monitorizarea cazuribr copiilor ai caror
parinti sunt plecati in strainatate - 83

e Anchete sociale pentru copii in dificultate in vederea propunerii unor
masuri de protectie : 410n anul 2005 -583) si evaluarea #surilor
existente: 194(in anul 2006 135

Aceste anchete ufiresc in principal integrarea/ reintegrarea minardhu familia de
origine sau familia substitut. Pentru sodnarea fiegrui caz asistentul social Tntocgte un
dosar care cuprinde: plan de servicii, dispezrivind aprobarea planului de servicii, anéhet
sociali, acte de stare civil materiad si de ginatate. Culegerea de informiadin teren este de
multe ori dificila, ceea ce conduce la intarzierea gohdrii cazului. Sunt situatii cand suntem
nevoiti sa apelam la sprijinul organelor de poljientru a avea acces in locuintele copiilor
aflati in dificultate pentru a-i scoate din acesdiu.

Pentru copiii cersetori care au fost depistatirgea municipiului Piatra Neamt, de
catre organele de politie am facut demersurile rpeiatentificarea parintilor si domiciliile
acestora. Pentru cei cu domiciliul in alte localitera colaborat cu Politia Transporturi
Feroviare pentru ca acestia sa ajunga la familite iar pentru cei din Piatra Neamt s-au
intocmit dosare in vederea instituirii unei masieiprotectie prin DGASPC Neamt.

o Consiliere in vederea reintegrarii copiilor (aflati in protectie in regim rezidentiah)
familia de origine sau in familia largita. Reintegrarea acestor copii in mediul
familial presupune intocmirea unui dosar cu propeaeevocarii masurii de protectie
- 86

e Anchete sociale privind orientarea/reorientarea sireevaluarea orientarii in
invatamantul special. -230 (in anul 2006 -254) ( beneficiaza de aceste servicii
copiii care intampina dificultati in urmarea cunor in invatamantul de masa si
pentru prevenirea abandonului scolar sunt indrusiate 0 scoala speciala- aceasta
masura se instituie pe baza actelor medicale);

e Intocmirea caracterizarii in vederea atestarii/ redestarii pentru profesia de
asistent maternal profesionist - 112(in anul 2006 -93) Reatestarease face o



data la 3 ani, reevaluarea situatiei familiei, alatiilor dintre familia de substitut si
copilul plasat, atasamentului stabilit intre ei.

o Consilierea mamelor in vederea prevenirii abandonuli maternal/spitalicesc 120
(in anul 2006 -81) . Se urmareste interesul superior al copilului avaselin vedere
integrarea minorului in familie sau instituirea unesuri de protectie, in cazul in care
membrii familiei pana la gradul IV nu au posibititenateriale si financiare sa asigure
copilului un ambient sigur si optim in vederea ddiarii armonioase in plan
biopsihosocial)

e Participarea la intocmirea proceselor verbale pentu copii parasiti in spital si
intocmirea documentatiei necesare pentru dispozitia de stahié a numelui si
prenumelui copilului — 2

o Consilierea parintilor care isi interneaza frecventcopiii cu probleme de sanatate
si care pe perioada spitalizarii nu se mai interesza de ei - 1§aceasta situatie se
intalneste frecvent la familii fara venituri sau\eenituri reduse, cu un numar mare de
copii, care nu pot asigura din motive independeetgointa lor conditiile, satisfacerea
nevoilor minime de locuinta, hrana, imbracamintediicatie ale copilului)

e Monitorizarea, consilierea si orientarea cazurilorde violenta in familie 35 femei
si 61 copii (in anul 2006 — 79 femei si 103 cofidpii Si mame supusi violentei
domestice). *Situatii in care vin copii personalnpe a face plangeri impotriva
parintilor, care in repetate randuri aplica minmripedepse fizice. Aceasta presupune
scoaterea din mediu agresiv si propunerea masenilasament in regim de urgenta
intr-o familie sau institutie. ** Mame si copii Mime ale violentei in familie. Aceasta
implica scoaterea victimelor din mediul traumatizagisirea unui agpost in cadrul
unui centru care se ocuple ocrotirea persoanelor maltratate, consili@@sstora,
orientarea si sprijinirea In procesul deiobre a drepturilor. In rezolvarea acestor
cazuri se colaboreaza cu organele de politie deeaagresorii au un comportament
care pune in pericol viata victimelor.

e La solicitarea Politiei se participa é&udierea minorilor care au savarsit infractiuni
si care nu au un reprezentant legal in localita?e

o Participarea laactiunile politiei pentru eradicarea fenomenului decersetorie din
municipiul Piatra Neamt. -2

o Consilierea parintilor in vederea accesului la invatamant a copiilorckne au varsta
scolara si care nu au fost inscrisi in nici o fordeainvatamant- 43

* Interventia si consilierea la nivelul familiei biologice si a familiei largite in situatii
de conflict, pentru a nu se limita dreptul copiluli de a mentine relatiile cu
celalalt parinte sau cu familia largita- 7

e Intocmirea dosarului pentru internarea in Centrul maternal pentru cuplul
mama- copil ( 0-6 luni)- 5 (in anul 2006 -18)

e Informarea si consilierea psiho-sociala aproximativ 4800 persoangse discut
aproximativ 30/45 min. in parte cu fiecare pergoan scopul de a identifica
problemele cu care se confrunta si déisi goluii adecvate rezobrii acestora).

o Distribuirea laptelui praf gratuit pentru 943 copii in varsta de 0-1 an.

In anul in curs Compartimentul Protectia Copilduparticipat activ la activitatile
~centrului pentru activitati recreative — COLIBRI” in perioada august — septembrie
2007.

Institutii cu care se colaboreaza pentru solutionaga cazurilor:

9. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protétipilului Neamt
10. Politia de Proximitate

11.Politia Comunitara

12. Politia Municipiului Piatra Neamt

13. Politia Transporturi Feroviare Neamt

14.Inspectoratul Judetean de Politie Neamt

15. Spitalul de Urgenta Judetean Neamt



16.Casa de Asigurari de Sanatate Neamt

17.Directia de Sanatate Publica

18. Unitatile de invatamant

19. Tribunalul Neamt

20.Biserica ortodoxa/ alte culte religioase recunascut
21.Organizatii neguvernamentale

II. Obiective propuse pentru anul 2008

3. acordarea sistematica de servicii si prestatii, aneent deosebit pe informarea si
consilierea parintilor, medierea coflictelor penér evita si preveni separarea copilului de
parintii sai;

4. depistarea precoce a situatiilor de risc, ininede actiuni de informare a comunitatii cu
privire la drepturile copilului, care vor avea ezultat scaderea numarului de cazuri de
violenta asupra copiilor dar si implicarea activéuturor actorilor sociali in prevenirea
acestui fenomen.

5. Colaborarea cu organizatiile neguvernamentale oerga acordarii de servicii sociale
complementare.

3. COMPARTIMENTUL AUTORITATE TUTELARA

In anul 2007 s-a constatat o gere considerakil a volumului de muri; datorit
cresterii numarului de divoturi cu minori, precumsi a nundrului de copii Bmasi fara
supraveghereipinteasd.

Principalele activitti destisurate de Compartimentul Autoritate Tutélaunt:

-anchete sociale efectuate in vederea inggdinopiilor minori in cazuri de divort,
Tn acest an s-au efectuat aproximativ 700 de aadusiale;

- anchete sociale privind numirea unui curator peminori si persoanele majore
bolnavesi intocmrea Dispoziei Primarului de numire a curatorului, in decuraoéstui an au
fost efectuate un nuinde 540 de anchete socigldispoziii;

- anchete sociale privind acordarea dreptului destena sociak pentru
persoane varstnicesi ntocmirea Dispoziei Primarului de internare 1in Centrul
social“Pietricica” , anul acesta au fost efectymntru un nurir de 9 persoane;

-anchete sociale privind minorii infractori, in atean au fost efectuate pentru un
numar de 45 minori;

-anchete sociale privind situatia familiala ago@nelor condamnate, au fost efectuate
pentru un nurdr de 24 persoane; -
anchete sociale privind incredganea adogpei au fost efectuate pentru un niimde 9
persoane;

-anchete sociale privind instituirea tutelei penfersoanele bolnave puse sub
interdictie judecatoreasgaintocmirea Dispozitiei Primarului de numire adxelui-1.

Pe parcursul anului, ftionarii din cadrul compartimentului au efectgaactivitati de
control a curatorilogi a modului cum acgia isi respeci obligaiile legale. Au fost efectuate
anchetssi investigaii la un nundr de aproximativ 300 de persoane.

De asemenea pe parcursul anului fiomarii publici din cadrul Compartimentului
Autoritate Tutelat au desfsurat activiiti de informare a cétenilor, consilierea cuplurilor, a
persoanelor aflate in dificultagg a minorilor delincven, pentru un nurdir de aproximativ
1500 persoane.

In decursul anului, Compartimentul Autoritdtetelara a avut colaban cu Parchetul
de pe lang Tribunalul Neam in vederea audierii invingior minori, cerceta pentru
savarirea unor infraguni.



Studerii facultaatilor de profil au efectuat practicde specialitate in cadrul
compartimentuluisi au fost antrena in activitatile curente, in special in activitatea de
relgionare cu cetanii.

Functionarii publici din acest compartiment autiggat la seminarii si cursuri:
“Managementul serviciilor sociale”, seminarul orga de Serviciul de Probatiune de pe
langa Tribunalul Neamt, “Constituirea grupului deru pentru elaborarea strategiei jige
antidrog.”

Il. Obiective propuse pentru anul 2008

22.acordarea servicilor specifice compartimentuluipcecadere asupra copiiloamasi fara
supraveghereipinteasd si a persoanelor aflate in dificultate.

23.depistarea situglor de riscsi initierea de atuni cu caracter predictiv a sittiigor de risc.

24.colaborarea cu institli si organizaiile neguvernamentale in vederea adardle servicii
sociale complementare.

4. COMPARTIMENTUL INGRIJIRI COMUNITARE

Activitatea Compartimentul de Ingrijiri Comunitare consta inoearea de ingrijiri
comunitare medico-psiho-sociale si de recuperagemaiciliu pentru persoane in virsta si fara
suport material si familial.

In prezent, activitatile noastre se axeaza pe oatate beneficiari in virsta sau adulti,
dar nu am respins nici cazuri de tineri sau cogrieme-au solicitat ajutorul.

Odata cu diversificarea serviciilor, Compartimerdel Ingrijiri Comunitare a inceput sa
fie preocupat si de implicarea in rezolvarea pnolgior personelor cu maladia Alzheimer
constatand ca in oras nu exista servicii publicendgjire socio-medicala a acestor persoane

BENEFICIARI DIRECTI

Beneficind de o echipa profesionista, multidiscipha, specializata pe acordarea de
ingrijiri multiple, formata din, psiholog, kinetat@peuti, asistenti medicali, maseuri, ingrijitori
, Compartimentul de Ingrijiri Comunitare. reuseséepromoveze si sa deruleze, in colaborare
cu Fundatia de Ingrijiri Comunitare, servicii loeale sprijin si recuperare a varstnicilor aflati
in dificultate. acoperind intreaga gama de nevei laneficiarilor nostri: aspecte medicale,
sociale, psihologice, de recuperare medicala spdafirmier.

Nr total beneficiari (prestatii) peri@ad1.01.2007 - 11.12.2007597 persoane
totalizand peste23.020 de prestatii medico-psiho-sociale, de recuperarengrijire la
domiciliu asigurate de echipa Compartimentul deijmgComunitare.

Tipuri de servicii oferite apartinatorilor:

* Psihologice (medierea conflictelor familiale, evaluare psilgita periodica,
consilierea in privinta ingrijirilor beneficiarilorterapie suportiva, terapie
cognitiv-comportamentala , terapie ocupationala);

» Recuperare si asistenta medicala(Stabilirea diagnosticului functional,
programe de exercitii terapeutice individuale diibin functie de diagnosticul
clinico-functional al fiecarui pacient in parte,usdtie sanitara cu pacientii in
scopul prevenirii imbolnavirilor si mentinerii stagle sanatate);

* Ingrijire la domiciliu (toaleta partiala sau totala, cumparaturi, conversa
companie, pregatit si servit masa, mic menaj letmthabitatul clientului,
schimbat lenjerie de pat si corp).

METODOLOGIA DE LUCRU

In cadrul Compartimentul de Ingrijiri Comunitaree ducreaza cu instrumente
specifice: registru unic de evidenta a solicitariliisa de evaluare initiala, fise de evaluare
socio-medicala, fise de bilant, fise psihologitge fde recuperare neuro-psiho-motorie, fise de




preluare a clientului din spital sau din alta ingie, astfel incat fiecare client prezinta un
dosar personal care cuprinde in functie de naunlraitsirii fisele aferente.

De asemeni, in cazul patologiei cognitiv-deterimeat senectutii, se lucreaza in scop
profilactic, pe grupe de persoane cu varste api@pizu patologie asemanatoare, reusind
astfel printr-un sumar de analize, un consult clpsihologic, sa depistam anumite probleme
de memorie, atentie si concentrare precum si afielgme de sanatate ce ar putea contribui la
aparitia tulburarilor mnezice.

REZULTATE OBTINUTE

Pe parcursul anului 2007 cei care au beneficiangigirile specifice Compartimentul
de Ingrijiri Comunitare au fost multumiti de reatkle privind ameliorarea starii de sanatate.
Din tabloul general al persoaneldirara s-au acordat servicii rezuliecesitatea de rezolvare
a nevoilor socio-medicale a persoanelor varstnice.

Rezultatele si in cazul programului realizat inadmrare cu filiala Neamt a Societatii
Romane Alzheimer au fost evidente in ceea ce-iegtey pe acesti bolnavii care au participat,
ei reusind, functie de gradul de deteriorare, sa signta valorizati prin implicarea in
activitatile practice colective, iar din punctulstaw de vedere micile rezultate pe care le
obtinem (redobandirea datelor de identitate, niprenume , varsta, domiciliu, recunoasterea
si retinerea colegilor de grupa, modificarea stargjenerale — anxietate, depresie, indiferenta
cresterea interesului pentru anumite  activitatints stimulative determinandu-ne sa
continuam cu ei acest gen de activitati in ideeawcaste in zadar ceea ce facem.

Nevoile sunt complexe, de la cele sociale, medigalkocio-medicale, majoritatea
batranilor prezintand afeini articulare reumatismale, care deterinilependeta de ajutorul
unei alte persoane. De aceea se justifiportunitatea intervei@i recuperatorii cu echipa
multidisciplinara (asistenti medicali, maseur, koterapeuti, psiholog,).

Recuperarea clientilor este de durata dat fiinpulaca beneficiarii nostrii sufera de
afectiuni cronice grave, care necesita o perioadalinga de tratament.

De asemenea s-a observat ameliorarea starii dgasanasihica la unii pacienti
datorita interventiei psihoterapeutice. Psihotexagpiconsilierea psihologica vine in sprijinul
pacienilor depresivi, reducand doza de medicamente gntdéve, sedative, tranchilizante.
Batranii devin mai optimiti, mai increztori in viaa si astfel ei nu mai suf@ide singuitate,
nu mai privesc pesimist \tia

EVALUAREA SIEFICIENTA SERVICIILOR in 2007 :

* 1 psiholog:

- 121 pacienti cu dementa Alzheimer, vasculara si/sau mixta aluare si
terapie periodica lunara si trimestriala, procusmameedicatiei specifice — in
medie580 prestatii pe an

- 175pacienti cu deficite cognitive - evaluare si terapie saneda — in medie
350 de prestatii pe an

- 160 pacientiingrijire (recuperare) la domiciliu — evaluarentastriala sau la
solicitare — in medid00 de prestatii pe an

» 3 kinetoterapeuti: 350 cazuri 0 persoana beneficiind de servicii timp de 2-3

saptamani consecutiv, apoi de 2-3 ori pe an) iniete2b0 de prestatii pe an.

1 maseur 318 cazurila Centrul de Zi si la domiciliu, 2-3 saptamannsecutiv de

2-3 ori anual — in medi4770 de prestatii pe an

e 2ingrijitori la domiciliu: 68 cazuri din care 20 persoane ingrijite zilnic, restul fiind

vizitate de 2-3 ori pe sapt. — in medi@20 de prestatii pe an.

6 asistenti medicali: 312 cazuri tfatamente injectabile — IM, IV, Perfuzii,
pansamente, ingrijirea escarelor, recoltari peranalize medicale, monitorizarea
cazurilor cronice)- vizitate si reluate periodiausa solicitare. — in medié850 de
prestatii pe an.




Periodic evaluam insuccesele sau succesele lardiex@, deci suntem intr-o continua
evolutie profesionala in favoarea tuturor soligitar si problemelor aparute pe parcursul
activitatilor noastre invatand din experientele stoaatat pozitive cat si negative fiind intr-o
continua formare.

Echipa Compartimentul de Ingrijiri Comunitare. g antr-un program de perfectionare
profesionala continua prin participare la intalngimpozioane, ce au tangenta cu specificul
activitatilor noastre.

CONCLUZII

In concluzie, populé varstnia prezinti nevoi socio-medicale si psihologice serioase
care trebuie rezolvate in sistem de alterdalkav posibilititile oferite de spitale, policlinici,
care nu au capacitatea de azgui’ cazurile cronice.

Exemplul de servicii oferit de echipa. Compartiteénde Ingrijiri Comunitare
constituie cea mai oportari posibila alternatia prin care putem avea grige cei latrani,
saraci, singuri, depend@rde ajutorul unei alte persoane (ingrijiri sociedncale la domiciliu,
recuperare dupa boli invalidante, consiliere shptgrapie — la domiciliu, ingrijiri de tip
infirmier ).

Serviciile medico-psiho-sociale si de recuperam@@ate de noi, desi vizeaza in mod
special populatia varstnica, s-a raspuns si lzisalile venite din partea populatiei adulte cat
si a copiilor care, din motive de sanatate au apalaerviciile noastre (intru-cat echipa este
profesionista, ofera o diversitate de serviciiispdne de dotarea materiala necesara).

5. SERVICIUL CENTRUL DE ZI PENTRU PRESCOLARI ,CASTA NI”

Prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 41/2007ost preluat Centrul de zi pentru
prescolari ,Castani” de catre Consiliul Local. Atesntru are ca obiectiv prevenirea separarii
copilului de familia sa biologica si acordarea deviii de cazare, masa si educatie in regim
de zi (intre orele 7,00-17,00) pentru copiii prdadalin familiile in situatie de risc social.

De serviciile acestui centru beneficiaza in prézemedie 18 copii/luna, care primesc
hrana zilnic in valoare de 5 lei/zi. Activitatilee dsocializare si educatie sunt sustinute de 3
educatori-puericultori si un educator specializat.

Parintii acestor copii beneficiaza de consiliaveiala, si sunt stimulati sa participe la
activitati comune cu copiii lor, la sarbatoriredelor de nastere, la serbarile organizate in
diferite ocazii, la activitatile educative.

Pentru anul 2008, se va avea in vedere 0 reor@ania activitatii, prin crsterea
capacitatii acestui centru si prin diversificarearviiilor oferite (consiliere sociala a
parintilor, activitati comune cu alte institutiireaofera servicii sociale pentru copii si parinti).

*k%k

PROIECTE, COLABORARI, PARTENERIATE SI ACTIUNI COMUN E
CU ALTE INSTITUTI/ORGANIZATII

Proiectul “Centrul Social pentru familiile aflate in dificudte din cartierul
Speranta din municipiul Piatra Neamttastigat de Primaria Piatra Neamt in
cadrul liniei de finantare PHARE 2004, co valoare totala dd2890 Eura
Contributia institutiei noastre este de 9752 Euro
Obiectivul principal al acestui proiect este infarea in cartierul Speranta a unui
centru de consiliere sociala pentru cetateniiztina si organizarea de actiuni de informare
privind principalele drepturi si obligatii ale bdiwgarilor de servicii sociale.

. Proiectul ” INSERTIA SOCIALA A PERSOANELOR DEFAVORIZATE”,
castigat de Primaria Piatra Neamt in cadrul lideifinantare PHARE 2004, cu



o valoare totala de 187.360 EuroContributia institutiei noastre este de
27.472 Euro.
Partenerul institutiei noastre in aplicarea aceptoiect este Fundatia de Initiativa
Locala Petrodava — Filiala Darmanesti.
Proiectul deruleaza ca activitati principale gareipromotiilor de absolventi din anii
2007 si 2008 din Centrul de Plasament “lon Crearggad8coala Speciala Stefan cel Mare,
plasarea acestor tineri in locuri de munca, serdiiconsiliere juridica si psihosociala.

I1I. Proiectul “Centrul Social Sf. Nicolae-adapost de noaptdi, care Primaria
Piatra Neamt este partenerul Fundatiei de Initatiocala Petrodava — Filiala
Darmanesti. Acest proiect a castigat o finantarg2#000 leide la Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse.
Proiectul isi propune ca activitati principale gazda persoanelor fara adapost de pe
raza municipiului Piatra Neamt si incluziunea lociala.
Locatiile identificate pentru derularea acestuii@cosunt situate in Piatra Neamt, str.
Muncii- blocul nr.2, ap. 1,2,3,4 si blocul nr. p.asi 4.

V. Proiectul “Centrul multifunctional Piatra Neamt”, aflat inedulare la Cresa
Piatra Neamt, are in vedere procesul de educatepi@or cu varsta cuprinsa
intre 1 si 4 ani si presupune promovarea modekduicational “Step by step”
la grupele de cresa. Acest proiect a beneficiafitentarea UNICEF si va
continua si in anul 2008.

V. In vederea aducerii Centrului Social “Pietricica $tandardele de calitate
prevazute de legislatia in vigoare, s-a obtinutad®linisterul Educatiei avizul
conform in vederea schimbarii destinatiei spatiutuicare a functionat fosta
scoala nr. 20 si construirea unui nou Centru Spcialo finantare de la
Ministerul Muncii,Familiei si Egalitatii de Sanse in valoare de 2.000.000
lei.

VI. In vederea asigurarii unui numar cat mai mare datiisde locuit pentru
familiile in dificultate, s-a obtinut de la Minisid Educatiei avizul conform in
vederea schimbarii destinatiei spatiului in carkurctionat internatul nr.2 al
Liceului Auto in locuinte sociale de necesitate.

VIl.  In colaborare cu Compartimentul Prevenire al Insgatului de Politie al
judetului Neamt, in cadrul actiunilor de prevenire combatere a
infractionalitatii juvenile, Directia de Asistent&ociala a participat la
intocmirea unui Program de activitati comune. Ielasi context, a fost tiparit
si un pliant intitulat “Copiii nostri - posibili @incventi juvenili?” care a fost
distribuit in unitatile de invatamant, dar si cuam@ manifestarilor organizate
de Politie.

VIIl. Colaborarea cu organizatiile neguvernamentale@aretizat in conventiile si
protocoalele de colaborare incheiate cu Fundatiaitlativa Locala Petrodava
— Filiala Darmanesti, Fundatia de Ingrijiri Comwamé, Fundatia “Ave Maria”,
ARAS, Fundatia Columna Piatra Neamt, Fundatia “@rsvPlus”, Fundatia
Luceafarul, aceste organizatii asigurand acordadea servicii sociale
complementare celor oferite de institutia noastra.
Un sprijin deosebit in activitatea D.A.S. suntdtaa “Sfintii Trei lerarhi” din Piatra
Neamt, cultul penticostal si cultul adventist, stea asigurand pentru persoanele defavorizate
masa la cantinele sociale proprii si acordareaji¢oare materiale.

IX. Infiintarea unui centru multifunctional in cartiédarmanesti prin accesarea
fondurilor PHARE 2006- Servicii Sociale — se aftalucru doua proiecte in
valoare totala de 400.000 Euro.



OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2008

Infiintarea unui adapost de noapte

Diversificarea serviciilor oferite de Centrul depantru prescolari “Castani”
Organizarea editiei a treia a Centrului pentruvétetii recreative “Colibri” in
perioada vacantei de vara, in cartierul Speranta

Organizarea de activitati specifice cu ocazia arlele 1 lunie si 1 Octombrie,
de Paste si de Craciun si de Zilele Orasului.

Obtinerea finantarii de la M.M.F.E.S. (s-au incefdatnersurile in decembrie
2007) pentru reabilitarea centrului social Darménessuma de 800000 lei.



DIRECTIA PATRIMONIU

Organizarea Dirediei:
1. Serviciul de Cadastrgi Registrul agricol
2. Serviciul Administrare patrimoniu

Numir personal - 25, din care: - 4 funade conducere
- 21 fungi de exectie
- procent de ocuparepfod. 70 %

Serviciul Cadastru si  Registru agricol

Cadastru

- Participa la elaborarea propunerilor pentru plate amenajare a teritoriului, planul

urbanistic general, planurile zonale si de detaliu

- Creaza si intretine baza de date privind cadbstrobiliar ;

- Asigura actualizarea planurilor cadastrale maiaplicarii legilor proprietatii ;

- Are reprezentanti in comisiile de aplicare @il fondului funciar si a legii 10 /

2001 si participa la intocmirea unor documentattesare acestora

- Acorda asistenta tehnica de specialitavederea aplicarii legilor proprietatii

pe teritoriul administrativ ;

- Propune intocmirea documentatiilor cadastrale ;

- Centralizeaza si gestioneaza documentatia gatkast

- Asigura, in domeniu, relatia cu plublicul ;

- Asigura rezolvarea in termen a corespondenggerdor, reclamatiilor si notelor de

audienta si a notelor interne ;

- Intocmeste documentatiile cadastrale in vedengaroprierilor pentru cauze de

utilitate publica ;

- Intocmeste documentatiile si tine evidenta awaspentru schimburi de terenuri si

transmitere in folosinta (inchirieri, concesionadg bunuri imobile (terenuri) aflate in

patrimoniul municipiului ;

- Constituie si actualizeaza evidenta terenugboe fac parte din domeniul public sau

privat al municipiului ;

- Intocmeste rapoarte de specialitate l@eptele de hotarari ale Consiliului Local ce
se refera la domeniul sau de competenta.

Registrul agricol
- Asigura completarea, intocmirea si tinerea laaziegistrelor agricole conform
Ordonantei de Guvern nr. 1/1992, HG 175/2007 sioamelor de aplicare, prin
vizitarea gospodariilor sau la sediul primariei proprietarii de teren agricol si
animale ;
- Intocmeste certificatele de producatorfoon HG 661/2001 completata cu HG
1334/2004 si HG 1578/2004 (prin verificareademiciliu a existentei produselor ce
doresc a se fi vandute conform cererilor deplescetateni) ;
- Asigura intocmirea tuturor documentelor ce derain Ordinul comun 620 si
567/2003 privind registrul exploatatiilor agricgle
- Urmareste si completeaza contractede allenda conform Legii nr.16/2001
actualizata ;
- Elibereaza biletele de proprietate pentru anenta@inform evidentelor din registrul
agricol ;



- Introduce datele din registrele agricole in aldtor in scopul centralizarii lor ;

- Intocmeste darile de seama statistice cu canégticol (terenuri, animale , utilaje
agricole) ;

- Asigura intocmirea si eliberarea, la termenédbifite, a corespondentei repartizate
(adeverinte burse, copii regsitru agricol pentrbov&mtii agricole la carne abator si
vitei in viu, albine, subventii agricole pentru twhrea terenurilor, motorina etc.) ;

- Emite comunicari la Legea nr. 247 / 2005, TKly

- Elaboreaza proceduri de lucru pentru eficiemgiaasi tinerea sub control a
activitatilor specifice serviciului ;

- Urmareste rezolvarea la termenele propuse anf@toitatilor si recomandarilor
rezultate in urma auditurilor si controalelor.

Serviciul Administrare Patrimoniu
Atribu tii cu privire la:

a) initierea si organizarea procedurilor legalevélerea concesionarii sau inchirierii
bunurilor imobile apartinand domeniului public sivat al municipalitatii, intocmirea
contractelor de inchiriere sau concesionare a lienumobile apartinand domeniului
public si privat al municipalitatii ;
b) initierea si organizarea procedurilor legale@derea concesionarii sau delegarii de gestiune
serviciilor publice de administrare a domeniulubpc si privat al municipalitatii , intocmirea
contractelor de concesiune sau de delegare demest serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat al municipatii
C) cu privire la gestionarea activitatii de pulite afisaj si reclama care se realizeaza
pe raza Municipiului Piatra Neamt

Activitatea este detali@tin Regulamentul de organizage functionare a
aparatului de specialitate al Primarului, @atocu HCL 173 din 31.05.2007.

Sinteza activitaiti in anul 2007

1. Petiii inregistrate in perioada 01.01.2007 — 1£20Q7 = 5.784, din care 796 din
institutie (note interne, referate, disp@yi
2. Legea fondului funciar:
- misuitori tarlale - aprox. 300 ha (prin Contrguoestri servicii)
verificare parcal - aprox. 900 ha (prin Contract pegstservicii)
verificare dosare depuse confgiLéondului funciar - 307 documeiiia
Titluri de proprietate emise 5 9
Hairari ale Comisiei fond funciar - 138

3. Legea 10/2001:
- identifidri amplasamente conform notiérdor - 87
- procese — verbale de predare priannplasamente - 90
- participri la expertize - 30

4. Legea 44/ 1994:
- titluri de proprietate emise 2 1
- documenti@ in lucru - 13

5. Sistemul informaonal specific domeniului imobiliar — edilitagi bancilor de date
urbane in municipiul Piatra Neam

- Contractat: - Ludcr geodezice - suprat de 2.057 ha
- Ldar topografice - suprafa de 2.057 ha
- Ldadr cadastru imobiliar - supraéa de 2.057 ha



- Lddr cadastru edilitar - supradéade 2.057 ha
- Realizat - - Luer geodezice - supragta de 2.057 ha - 100 %
- Ldadr topografice - suprafa de 1.941 ha - 95%
- Léar cadastru imobiliar - suprata de 1.353 ha - 66 %
- Lddr cadastru edilitar - supratéade 26 ha - 2%

Lucrare inceputin anul 1998, din fondurile bugetului d&ts Din trimestrul
IV 2004, s-au alocagi fonduri din bugetul local.
Pentru lugrile realizate panin prezent, a fost achitat din bugetul siat
suma de 270.000 lei, iar din bugetul lotad72.381 lei (rest de achitat 406.346 lei).
Restul lummilor topograficesi de cadastru imobiliar (panla nivelul
Contractului), sunt in faza de avizare lac{Dfi de cadastryi Publicitate imobiliaX,
cu o valoare de 430.850 lei.
Luarile de cadastru edilitar nu sunt efectudile cauza lipsei planurilor
cu reele edilitare.

6. ldentificiri terenuri pentru pafid, centrale termice, tele, aguni in constatare,
concesioari, inchirieri, ANRP - 377 amplasamente

7. Registre agricole numerotate - 150
8. Partide registru agricol deschise - 1.003

9. Organizare licitd - 7 sedine (40 amplasamente)

10. Incheiere Contracte concesiune, inchirterenuri - 309
11. Acte adionale la contracte - 191

12. Rezilieri contracte - 83

13. Cesiodri contracte - 15

14. Contracte deldag gestiune - 1

15. Acte adionale la Contracte del&g gestiune - 11

16. Protocoale préd — primiri bunuri imobile - 29

17. Vanari bunuri imobile - 77 apartamente, 4 temgnd spau comercial, 3 CT
18. Intocmit Inventar bunuri imobile - 90%

19. intocmit Proiecte HCL - 175 (169 apraat



DIRECTIA ECONOMICA

1. Structura organizatorica a Dectiei economice

In anul 2007, organizarea activitatii Directiei aomice s-a desfasurat pe trei
servicii, si anume: Serviciul achizitii publice, r8iul buget si Serviciul financiar contabil
precum si un compartiment specializat in problege finantare a invatamantului
preuniversitar.

Prin Hotararile Consiliuluotal nr.238 din data de 20.06.07 si nr.276 din data
de 26.07.2007 structura organizatorica a Direetoginomice a suferit modificari menite sa
conduca la un management performant in conformatateerintele 1ISO 2000.

Astfel cele doua servicii din cadrul directiei s4awit intr-un singur serviciu si anume servicul
buget contabilitate si s-a infiintat biroul de fimare investitii data fiind amploarea fara
precedent al volumului investitional.

Tot prin modificarea structwrganizatorice, Serviciul achizitii publice aetut
din subordinea Directiei economice in subordineaata a ordonatorului principal de credite.

2. Instruirea personalului;

La finele anului, din totalué @2 posturi, Directia economica figureaza cu 11
posturi ocupate.

Privind procentul de ocupangeasonalului cu studii superioare facem mentiunea
ca 72.7% are studii superioare de specialitate.

Tinand cont de faptul anul pdsa peste 70% din personal a beneficiat de
cursuri de pregatire profesionala de specialitat@nul 2007 au participat un numar mai redus
de salariati.

3. Activitatea Directiei economice;

3.1. Serviciul buget- contabilitate

Prin competentele sale sianformitate cu Regulamentuul de Ordine Interioara,
Serviciul buget contabilitate a pus la dispozitie resursele financiare pentrifadesarea
activitatii economice si investitionale a entitgt@ anul 2007.

Mentionam ca in decursul aaul fost efectuate un numar de 12 rectificari
bugetare in vederea creerii cadrului legal de airelta fondurilor atat pentru activitatea
curenta cat si pentru cea de investitii, in confitaite cu legea 273/2006 privind finantele
publice locale.

De asemenea, prin Servibget , s-a urmarit ca fiecare cheltuiala din banu
public sa fie evidentiata pe fiecare sursa de fex@nasa cum este prevazut de altfel si in
legislatia in vigoare.

S-a urmarit de asemeneagie bugetara atat la nivelul veniturilor cat &i |
cel al cheltuielilor.

S-a dat a atentie deosehitaelor primite de la alte ministere prin transfer
de la bugetul de stat precum si cheltuirea cor@asiamelor provenite din cotele de TVA.

Mentionam ca sumele alocate diele impozitului pe venit au fost in anul 2007
de 36.215.280 lei iar sumele alocate din TVA, d€68.000 lei.

De asemenea primaria municipjudumai beneficiat si de alte sume reprezentand
subventii de la bugetul de stat si allocate pracefl legii ca de exemplu:



- subventii pentru acoperirea diferentelor de présitdemul centralizat de incalzire,
4.452.000 lei;

- subventii ajutor de incalzire,354.483 lei;

- trusou nou nascuti, 97.650 lei;

- sprijin financiar la constituirea familiei 404.01;

- subventii pentru lucrari cadastrale 40.000 lei;

- subventii  pentru finantarea cheltuielilor de cdpitain invatamantul
preuniversitar,7.840.000 lei;
Au mai fost primite sume pentru reabilitarea temaccladirilor de locuit, 915.924 lei
precum si pentru constructii de locuinte, 1.875;000
(Nota:Cifrele sunt aferente executiei bugetaredita de 10.12.2007)

Prin competentele sale, semvibuget contabilitate a urmarit sumele alocate in
vederea cheltuirii lor cu respectarea destinatiea scadrului legal pentru care au fost
repartizate prin transferuri de la alte agentingiistere.

De asemenea in prima parte @uarServiciul buget contabilitate ,a analizat

rezultatele indicatorilor financiari informand Cand Local despre:

- indicatorii de venituri rezultati din impozitul geoprietate;

- indicatorii veniturilor curente;

- indicatorii veniturilor operationale;

- indicatorii cheltuielilor operationale;

- indicatorii capacitatii de investire si contractardatoriei publice;

- rezultatul exercitiului pe anul 2006;

3.2. Biroul finantare investitii

Ca urmare a programului de investitraf@arecedent a municipiului P.Neamt s-a
impus crearea la nivelul Directiei economice, utobide finantare a investitiilor.
Responsabilitatile acestei structuri argatorice au ca scop respectarea cadrului
legal de cheltuire a fondurilor publice pe sursdidantare, in stransa legatura cu bugetul
aprobat pe anul 2007
Corectitudinea intocmirii situatiil de plata si decontarea lor in conformitate cu
sursele de finantare reprezinta responsabilitaieaipala a acestui birou nou infiintat.
De mentionat faptul ca de la irthirea biroului de finantare investitii au fost
verificate un numar de 720 situatii de plata insndhpeste 30 milioane lei(ron).
De asemenea biroul finantare intiegnhpreuna cu celelalte servicii si birouri au
obligatia efectuarii si centralizarii inventarujpatrimonial anual al entitatii.

3.3 Privind biroul finantare invdaamant

Biroul finantare invatamant amecompetentele sale urmarirea modului de alocare
a sumelor primite prin bugetul de stat din fonduMECT.

In anul 2007 s-au efectuat itesn valoare de 29.081.609 lei din care din
fonduri de la MECT 7.860. mii lei.

Personalul aferent biroului fleantare invatamant, are ca responsabilitati
intocmirea darilor de seama pentru invatamant, geegorii de invatamant si anume:
prescolar,scolar,liceal si scoli profesionale.

De asemenea participa la lidiéa organizate de centrul bugetar sau de
primarie,in calitate de ordonator de credite, iderea legalitatii cheltuirii fondurilor publice
alocate.

Participa la receptiile parialu totale pentru investitiile efectuate.



4. Stadiul actiunilor corectivpreventive rezultate in urma auditurilor

interne;

In luna februarie a avut loc o misiune de audittiata la Serviciul buget.
Perioada supusa auditatii a fost anul 2006.
Obiectivele misiunii au fost:
- modul de constituire a bugetului de venituri siltthieli;
- gruparea veniturilor si cheltuielilor pe baza diasttiei bugetare;
- fundamentarea veniturilor si cheltuielilor;
- virari de credite bugetare de la un capitol lacaftitol;
- existenta documentelor justificative privind platil
- intocmirea angajamentelor si ordonantarilor laglat
- organizarea si evidenta angajamentelor legale angajtelor bugetare si a creditelor
bugetare aprobate.
In urma auditarii s-a constatat faptul ca nu au f®cmite fise pentru angajamente legale si
angajamente bugetare ca urmare a lipsei de informarice moment a creditelor bugetare
consummate prin angajare precum si a celor ramagerdbile.
Fata de cele semnalate in raport s-au luat masatryp evidentierea angajamentelor legale si
a celor bugetare asa cum prevad Normele Metodadgi®©2/2002.

Prin competentele evidentiate in Regulamedti Ordine Interioara, consideram ca
Directia economica si-a adus aportul in atingerdgedativelor propuse de conducerea
executive si aprobare de Consiliul Local al munidiyd P.Neamt.



Seviciul Cultura, Culte, Sportsi Agrement

1. Serviciul Cultui, Culte Sportsi Agrement a fost infiitat in luna martie 2007 prin
HCL 101/23.03.2007.

2. Componeta serviciului este uratoarea:

» Consilier : Munteanu Carmen-Ana

* Inspector de specialitate : Sarghie loana-Carmen
» Inspector debutant: Purica&iGlina

* Inspector debutant: Siminiuc Ana-Maria

» Referent debutanTutuianu Carmen Gabriela

* Referent debutant: Pruteanu Paul Constantin

3. Activitatile curente ale Serviciului CultiyrCulte, Sporti Agrement sunt uritoarele:

Intocmate si actualizeaz programul anual al activitatilor culturale, educet
sportive, de tineregi recreative, de&furate de Serviciul Cultura, Culte, Sport, Agremsint
Tineret, pe care-l prezintspre aprobare conducerii instigl, la finalul fiecarui an
calendaristic, cu stabilirea alagkor bugetare estimative.

Asigura buna desfsurare a activitilor culturale, educative, sportive, de tineget
recreative propuse spre realizare.

Contribuie la implicarea unui ndimcat mai mare de cegeni de toate varstele, pentru
a lua parte la dezsfurarea manifestilor cultural-sportivesi de agrement.

Sprijina introducerea in circuitul activ, in vederea uiitizla capacitate maxif) a
tuturor centrelor de cultay educde, sport, tineresi agrement, in scopul coordom unor
programe complexe, in colaborare cu persoane fegaguridice implicate.

Particip la activiiti cultural- educative organizate de indtfite de cult, uniftile de
Tnvatamantsi organizaiile non guvernamentale.

Se impli@, in calitate de partener, in organizarea de expogpectacole, concerte,
manifesiri dedicate tineretulusi sportului, realizand o baza de daieo monitorizare a
activitatilor desfisurate n parteneriat cu alte institgi organisme.

Stabilgte acorduri de parteneriat cu instifle publice si cu organizgile non
guvernamentale pentru realizarea diverselor asfigitproiecte propuse.

PromoveaZz imaginea instittiei prin realizarea materialelor informative pentru
popularizarea manifestlor proprii si a initiativelor instituiei.

Colaboreaz cu serviciile similare de profil, dipard si strainatatesi alte institdii si
organizai locale, in vederea promeéwi culturii, cultelor, sportului, agrementulusi
tineretului.

Organizeai, ori de cate ori este nevoie, comisii de speai@itmixte, formate din
reprezentai serviciului si persoanele abilitate din domeniile amintite penty bura
desfisurare a activitilor initiate de serviciul amintit.

Colaboreaz cu ONG-urile active Tn domeniul culturii, culteJorsportului,
agrementuluii tineretului de pe raza municipiului pentru staba masurilor ce trebuie luate
in vederea finagirii de citre Consiliul Local a awnilor comune, precumsi pentru
Tmburatatirea colabadrii intre instituii.

Constituie 0o bax cu date specifice activiilor desfisurate in cadrul serviciului,
precumsi 0 monitorizare a activitilor desfisurate, prin constituirea unei baze de date cu
evenimentele proprii sau realizate cti parteneri.

Gestioneaz activitatea spdlor “Giovani” existente, precunsi a celor ce se vor
infiinta, cu urmitoarele atribtii:



o Stabilste periodic programul de acti@it propuse a se destira la Spaul
pentru activilti recreative “Giovani’si-l comunic sefilor ierarhici.

0 Genereaz activitaiti si evenimente in cadrul Spidor Giovani sau in alte
locaii, in colaborare cu diverse institiusi parteneri.

o Stabilste acorduri de parteneriat cu institypublice si cu ONG-uri.

o Colaboreaz cu tinerii beneficiarisi parintii acestora despre Sgpa pentru
activitati recreative “Giovani.

o In vederea diversifirii activitatilor Spaiul pentru activiiti recreative
“Giovani”, colaboreaz cu cadrele didactice digcolile unde funtioneaz
aceste spa.

o Colaboreaz cu instituii si organisme specializate in dagfrarea activitilor
de tineret, culturalgi artistice.

o0 Aplica chestionare beneficiarilor, le centralize&az interpreteaz rezultatele,
in vederea adajuii activitatilor la cerirtele tinerilor.

Centralizeaz cererile de finatare pentru capitolul 67.02-“Cultyrrecreersi religie”,
pentru a fi puse pe ordinea de zeadirtelor de Consiliu Local.

Propune spre aprobare Consiliului Local anéti ce privesc buna deéstirare a
activitatii serviciului.

Raspunde de realizarea la tingy intocmai a atribtiilor ce-i revin potrivit legii,
programelor aprobatg dispuse expres deitte conducerea instifiei si de raportare asupra
modului de realizare a acestora.

Raspunde, potrivit dispotilor legale, de corectitudinegi exactitatea datelor,
informaiilor, masurilor si sanciunilor stipulate in documentele intocmite.

4. Activitatea degkurati de Serviciul Cultut, Culte, Sportsi Agrement a avut ca
principale obiective organizarea de man#gstulturale, artistice, sportive, centralizarea
cererilor de finataresi punerea lor pe ordinea de ziedintelor consiliului local, intocmirea
documentg@iei necesare pentru conferirea de noi titluri deeti@an de Onoare al
Municipiului”

4.1. Festivalul ,Voci de copil” organizat cu ocaziailei de 1 iunie- , Toti suntem copii cu
mic cu mare in Parc@itefan cel Mare" a fost sloganul sub care centrggudui a fost luat cu
asalt de copii de toate varstele, dermi, educatoare, bunici, T8titoaresi oficialitati. Vizavi
de teatru a fost amenajai sce#i pe care s-a deschis oficial primateda festivalului ,Voci
de copil“. Scena, parcul din vediate, cati strada au fost inundate de copii dornicss
arate lumii talentul de mici pictori, de céreti, de dansatoi de copii dornici & practice
diverse jocuri. Dresajul canin, demongaale karatgi cea de karting au completat acest
maraton dedicat copiilor.

4.2. Zilele Orasului 21-24 iunie au fost pregfite pentru t@ pietrenii patru zile de vis, cu
spectacolgi concursuri pentru toate gusturile.

Zilele Oraului au Tnceput Tncde miercuri sedr(20 iunie), odat cu vernisajul expogei si
simpozionul “Oraul artistilor” de la Galeriile de At moderm, din Bd. Republicii, nr. 1%i
au continuat panduminic noapte. Expoflora (la Targul de \#rGalele Filmului “Arte
matiale” (la Discoteca Blue Star), Festivalul de P@ecsi concertul trupei Sistem (in fa-
Stefan cel Mare) au fost doar cateva dintre mariféstde joi (21 iunie) pregite pentru
pietreni. Manifestri devenite deja tradonale cum ar fi Expodidactica, Concursul
Gastronomigi Graffiteens, dagi surprize noi cum ar fi concursul de orientarestica,
Jeankeysi Cupa presei la paintball au fost pe placul awrtui mare de pietreni care au
participat la aceasta editie a Zilelor @rai. Vineri (22 iunie) s-a dat startul la concursurile
sportive dinStrandul Tineretului care s-au dégirat in toate cele trei zil8i pentru cei mici
s-au organizat in fiecare zi spectacol8tiandul TineretuluiSamlata (23 iunie), au fost
sarbatorite nunile de aur pentru 15 cupluri pietrene, fiinalstoriti de asemenea 10
pietreni recordmani ai varstei centenare.

4.3. Proiectul ,Eurolys-tinerii tr aiesc in Europa” 26 iunie-2 iulie in cadrul &ruia 4 tineri,
cu rezultate meritorii la olimpiadele t@nale de la colegiile din Piatra Negns-au deplasat




la Rivoli, Italia unde au promovat imaginea sdai si au dialogat cu tineri de aceiavarsté
din Frana, Italia, Spania, Ungaria, Slovenia, Tunisia, etc.

4.4. Proiectul ,Informeaza-te, e sansa ta!’desfisurat pe toat perioada lunii august, n
cadrul spailor Giovani, a urndrit formarea unei caiinte civice in randul tinerilor, precum
si crearea spiritului de implicare aciivn viga comuniitii locale. Proiectul a fost posibil cu
colaborarea Bibliotecii Judene ,G.T. Kirileanu”, Autoritatea deaBatate Publi@ Neam,
Centrul de Prevenire, EvaluagieConsiliere Antidrog, Direga Genera Anticoruptie Nean,
Compartimentul de Analizsi Prevenire a Criminalitii din cadrul Inspectoratului de Poé
al judeaului Neam, Autoritatea N@onak de Tineret Neam- Diregia Judegeari pentru
Tineret.

4.5. Caravana Muzicii Tinere 5-8 augustealizaii in parteneriat cu Liceul de argVictor
Brauner”.

4.6. Proiectul ,Competitii_sportive pe cartiere” perioada de desfurare 9 august — 14
septembrie realizat in parteneriat cu Dii@gentru Sport a judelui Neam Inspectoratul
Scolar Judesansi Clubul Sportiv Cealaul.

4.7. Expoztie si vernisaj] Tereza Gogu 7-21 septembrierealizaii cu ocazia implinirii de
catre doamna Tereza Gogu a varstei de 88 de aninuceaossi-a dedicat viga artei.

4.8. Siptamana mobilitatii - o zi fira masini, 22 septembrie eveniment organizat in
colaborare cu Agera de Mediu a avut ca scop gtientizarea populéei asupra necedtii
schimkirii comportamentului in ceea ce prgte mobilitatea, transportygl mai ales utilizarea
maginii personale. S-a realizat un sondaj de opinirandul cettenilor, referitor la proiectele
de mediu realizate sau aflate in desfare, care a avut un rezultat favorabil. Lauae au
mai participat Autoritatea deifatate Publid, Fundaia ,Lucea#rul”.

4.9. Festivalul Toamnei” 21-23 septembriemanifestare cu caracter cultural-artistic gat
de promovare a produselor specifice sezonului dentd. La manifestri au participat
numeroase forma artistice, agett economici precurgi mesteri populari din Piatra Neami
din tarn.

4.10. Proiectul ,Artele Circului la Piatra Neamt’21-28 octombrie, realizat in colaborare
cu Centrul Ngonal de Arte ale Circului (Fraa), susinut de Consiliul General din Marne
(Frarta) a avut ca scop promovarea schimburilor cultysate prisma muzicisi circului.

4.11. Cupa municipiului la Ciclocros-Mountainbike, realizat in colaborare cu Clubul
Sportiv ,Veloclub” Piatra Neama avut loc pe 10 noiembrie pe dealul Cirlomampettie
interjudeeara deschig tuturor categoriilor de participén

4.12. 1 Decembrie spectacol realizat cu ocazia Zilei tidmale a Romaniei, in centrul
orasului In fata magazinului Unic, intitulaimpreuna de Sirbitori, n cadrul druia s-a
inaugurat iluminatul &batorilor de iarra.

4.13. Spectacol de MoNicolaie, pe parcursul a 3 zile Tn centrul gului au concertat atat
artisti locali, catsi artisti si formatii muzicale de pestigiu.

De o aterie deosebit se vor bucurai Sarbatorile de larid. Acestea vor debuta in ziua
de 21 decembrie cand se va deschideu@ lui Mos Craciun din O#iselul Copiilor, unde cei
mici se vor putea Intalni cu legendarul persamajor primi daruri. Incepand cu data de 24
decembrie vor avea loc spectacole, care vor culeurjacurile de artificii din noaptea Anului
Nou.

Administrgia locah pietreald a ficut eforturi deosebite pentru sprijinirea soarii
sportive, catsi a initiativelor culturale, alocand fonduri substate, din bugetul local —
capitolul ,cultul, recreeresi religie”, pentru sprijinirea organizii compettiilor de volei,
handbal, fotbal, karateilé@rie, de anvergarnaionak si interngionak.

In cadrul serviciului au fost primite in perioadanie-decembrie un nuinde 48 de
cereri de finatare ce au fost analizate in cadrul servicigluintroduse pe ordinea de zi a
sedintelor consiliului local.

A fost intocmi documentaa privind acordarea titlului de Ge¢an de Onoare pentru
7 personalitti din domeniul artei, culturigi sportului nengean.

S-a intocmit regulamentul de acordare a titlului Getitean de Onoare care
completeaz HCL nr. 334/22.12.200%i s-au stabilit Criteriile pentru conferirea titlilde
Ceftitean de Onoare al Municipiului Piatra Ngam




S-au demarat demersurile pentru marcarea monuroengtorice ale municipiului
Piatra Neam

in data de 14 iunie 2007 s-a inaugurat cel de-aleaospaiu pentru activiiti
recreative Giovani in incint8colii Generale nr. 5 din cartierulaDnanesti, la parterul lii
de sport. Programul zilnic se da&gfai intre orele 14.00-20.00, iar pe perioada vasan
este de luni panvineri intre orele 10.00-16.00. Actigitle sportive degfsurate in cadrul
centrului sunt: tenis de mgdable,sah, rummy, 8rti, jocuri specifice celor mai mici, desen
etc. iar pe terenul de sport golii participanii beneficiaz de mingi de baschet, fotbal,
rachetesi fluturasi de berminton. Coordonatorii se im@itn buna degkurare a activittilor,
participand activ la diferite jocuri.

in perioada 1-8 decembrie beneficiari ai centr@igvani din cartierul Brmanesti au
participatsi ocupat locuri fruntge la concursurile de tenis de raadesfisurate la Palatul
Copiilor.

Beneficiarii spaului pentru activisiti recreative Giovani au varste cuprinse intre 7-20
de ani dar au fost Tnregistr si a unor participam sub 7 ani. Acgti copii fac parte in
majoritatea lor din familii organizate, dar sunepeni si copii/tineri institiionalizgi in
centre de plasamengcoli speciale chiagi adolescett prezentand probleme de handicap
motorsi psihic.

Numarul inregistérilor se situeaz intre 30-40/zi dar s-au dagit frecvent aceste cifre.
De remarcat este faptul aumarul de participati este mai sizut pe perioada vacgator.

5. Obiective propuse pentru anul 2008

-crearea de noi evenimente (Festivaluioral de interpretare muziGaCAMENA, in
perioada 20-22 iunie 2008, turul ciclistic Piatraat-Bucurssti, in care un grup de 25 de
tineri ciclistt Romanisi francezi vor insp pe traseul Bucug-Galai, in perioada 12-20
aprilie turul ciclistic Paris-Pekin).

-imburitatirea imaginii Prindriei si a municipiului Piatra Neam

-imburatatirea activititii din cadrul spailor Giovani

-finalizarea proiectului de marcare a monumentisiarice.




BIROUL RESURSE UMANE

Sinteza activititii desfasurate in anul 2007

La data intocmirii prezeoiuRaport aparatul de specialitate al Primarului
functioneaza cu un efectiv de 380 angajati totdin, care 259 functionari publici si 121
angajati cu contract individual de munca ; un nug®rl14 sunt angajati in cadrul Directiei
Politie Comunitara ( 74 agenti comunitari — fuoo@ri publici si 40 paznici - functionari
contractuali ).

Structura organizatoricaramariei municipiului Piatra Neamt este reflectata
de organigrama anexata la prezentul Raport .

Biroul Resurse Umane se iafldirecta subordine a Primarului .

1. Atribu tiile Biroului Resurse Umane

Propune conducerii ugitii pe baza legisk#ei in vigoare proiectul de stat de feinal
personalului, structura organizataricnumirul de personal din aparatul de specialitate al
Primarului mun. Piatra Neam, pe baza necesitatilor si  propunerile condudator
compartimentelor functionale ;

in baza organigramei aprobate intosteestatul de furnd, respectand criteriile de
gradarssi nomenclatoarele de futicspecificate 1n normele metodologice;

Execud prevederile hatrarilor Consiliului Local al Municipiului Piatra Nemt pe linie
de personal salarizare ;

Asigura relaia de colaborare cu Agea Naionak a Fundonarilor Publici ;

Face propuneri pentru intocmirea proiectului dgdbvdocal pentru fondurile de salarii
pe anul Tn cursi pentru anul urritor ;

Tine evidema carnetelor de muagi a registrului general de evidana salariglor, le
pastrea# si le completeaz cu toate modifigrile survenite ;

Raspunde de organizarea examenegi@ concursurilor pentru incadragiepromovare
in fungie privind aparatul de specialitate al Primarujuiverifica indeplinirea de are
solicitarti a condiiilor prevazute de lege pentru acestea ;

Asigura secretariatul comisiilor de concurs, respecticaiisiilor de soltionare a
contestdilor ;

Efectueaz lucrarile legale de fincadrare, transferul, modificare@u sincetarea
raporturilor de serviciu, respectiv al contractulmividual de mung pentru personalul din
aparatul de specialitate al Primarului ;

Organizeaz in luna decembrie, pentru anul ditor, programarea concediilor de
odihng, atat pentru fundnarii publici catsi pentru personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Piatra Neam

Asigura centralizarea programelor de petfenare a pregirii profesionale a
personalului din aparatul de specialitatde propune spre aprobare Primarului, &irimd
aplicarea lor ;

Elaboreaz contractele incheiate de P#na Municipiului Piatra Neamcu angajai
care urmeaxcursuri de perfgonare, in condiile legii ;

Primeste sesi#ri, declaraii si referatele ce privesc salariecare sivarsesc abateri de
la normele de disciplina , le inainteaza comiseidisciplina , in conformitate cu prevederile
legale si ale regulamentului de organizardunctionaresi tin evidena dispoziilor de
sangiuni ;




Intocmate, conducsi raspunde de evidga dosarelor profesionale ale feionarilor
publici si ale personalului angajat cu contract individualnduné ;

Tine evidema fiselor posturilor fungonarilor publici si personalului contractual,
ntocmite de catrgefii compartimentelor functionale ;

Urmarate si tine evidema fiselor de evaluare a performafor profesionale
individuale ale angajdor aparatului de specialitate al Primarului foomite desefii de
compartimente;

Supune aprabii Primarului referatele de modificare a dreptorilsalariale ale
personalului contractual din aparatul de spectalifsurvenite ca urmare a evaluanuale.

Gestioneaza raporturile de munca ale asistengkmsonali pentru persoanele cu
handicap conform legislatiei in vigoare .

2 . Prezentarea resurselor umane ale biroului
In anul 2007 Biroul Resurse Umane a functionatrooatiorul efectiv de personal :
- sef birou functie publica de conducere ;
-4 functionari publici de executie , in urmatoargeuctura : 1 consilier superior —
studii superioare , 1 inspector principal — stsdiperioare , 1 inspector asistent - studii
superioare;
1 referent asistent - studii medii .

3 . Activitati curente desfisurate in anul 2007 :
A ) Activitatea de resurse umane pentru aparatul despecialitate al
Primarului

- acordarea drepturilor de personal personalului janhggsalarii, sporuri, ore
suplimentare, salarii de merit, indemnizae conducere, concedii de odin
concedii medicale, concedii pentru evenimente fiaigi;

- au fost emise un nuin de 393 dispoziii pe linia activiéiti de Resurse Umane
vizand — modifidri raport de serviciu (numiri in functie , schinmba locului de
muna, incetarea raporturilor de serviciu), schimbaredargzirii, avansari in
treapta de salarizare ,avansari in clasa ,teamadisciplinare, radiere sanctiuni
disciplinare , comisii de examinare in cadrul casaulor organizate de catre
Primaria Piatra Neamt prin Biroul Resurse Umane ;

- au fost intocmite proiectele pentru un rirrde 10 Hotarari ale Consiliului Local
care au Vvizat reorganizarea unor departamente deiasipate , modificarea
organigramesi statului de functii ale paratului de specialitatd’rimarului ;

- organizarea de concursuri cu aviz A.N.F.P. pentuparea unor funic publice
vacante de exege — au fost ocupatd9 fungii publice de exedie (consilieri,
inspectori, consilieri juridici, referein dintre care 20 functii publice referent in
cadrul Directiei Politie Comunitara ;

- organizarea de concurs cu aviz A.N.F.P. pentru a@gpunei funa publice de
conducere director executiv adjunct ;

- promovari temporare pe functii publice de condugemaxim 6 luni , un numar de
3 functionari publici ;

- organizarea de concursuri pentru ocuparea unottifuzantractuale vacante de
execuie total 36 fungii contractuale ocupate prin concurs , dintre daftdéunctii
paznic in cadrul Directiei Politie Comunitara ;

- cu data de 01.05.2007 , in aplicarea hotam@eii Consiliu Local nr136 /

19.04.2007 de preluare la Consilncal Piatra Neamt a Centrului de zi

pentru copii prescolarCASTANIau fost transferati un numar de 11 functionari

contractuali in Directia de Asistenta Sociala idrcé unui serviciu de specialitate .

- preocuparea uritii pentru angajare a tinerilor absolyede studii superioare in
domeniul administratiei publice locale , economjaridic , tehnic s-a concretizat
in activitatea de recrutare , selectie si angagatenui numar de 12 functionari ,
dintre care 8 functionari publici si 4 functionaantractuali ;

- in urma parcurgerii perioadei de stagiu au fosindefati pe post un nugr de 8




functionari publici ;

- functionarii care au absolvit o facultate in domeniuhaictii pe care o desfasaar
, au fost avansain clasa , conform studiilor superioare absolviteurmare a
promovarii examenelor organizate si cu aviz dimtgza ANFP Bucuresti — 4
functionari publici ;

- un numar de 74 functionari publici au fost avansatireapta de salarizare in
conformitate cu legislatia in domeniu ;

- s-au operat un numar de 22 incetari ale raportudgoserviciu - fungonari publici
si un numir de 13incetari raporturi de munca( ale persoanelor angajate cu
contract individual de mu#g ;

4 . Preqgatirea si perfectionarea profesionala angajatilor
In conformitate cu Programul def@aionare Profesionala aprobat pentru anul
2007 si in limita bugetului aprobat cu aceastaidasée , personalul aparatului de specialitate
al Primarului a urmat cursuri de perienare organizate de catre institute specializae d
formare continua un numar da80 functionari obtinand certificate de participare si
perfectionare in domeniul de activitate.

In perioada 03 — 08. 12 .2007 , la sediul Primafiatra Neamt am organizat in
colaborare cu Institutul National de AdministraBacuresti un curs de perfectionare cu
tema “Relatii cu publicul in administratia publica ” . La acest program au participat si
au fost certficati un numar & angajati ai Primariei , reprezentanti ai departateler la
cam. 20 Relatii cu Publicul , precum si inlocuitariacestora .

5 . Climatul organizational in Primaria Piatra Neamt

In luna iulie 2007 Primaria Piatra Neamt — repreéat de catre Biroul Resurse Umane
si Compartiment Managementul Calitatii , in colaver cu o firma specializata , a
realizat un studiu privind analiza climatului orgaational din institutie . Evaluarea
climatului organizational a fost realizata pe dégaente , iar rezultatul final reflecta
opinia generala a angajatilor din departamentedduate , indiferent de functia ocupata ,
varsta , sex vechime in institutie . In acelasiptira fost efectuata , prin metoda
administrarii de chestionare , o evaluare de tgulback 360° , prin care angajatii au avut
ocazia sa isi evalueze atat colegii cu care cotdrar in mod direct cat si sefii . Sefii
birourilor / serviciilor / directiilor au fost evahti si de catre colegii de pe aceesi linie
ierarhica . Rezultatele studiului au fost prezenttht conducerii institutiei cat si tuturor
angajatilor care au participat la aceasta actiumecdadrul intalnirilor programate pe
departamente cu scopul identificarii domeniilorim@unatatire ale activitatii acestora .

6_.Colabairi cu alte institutii :

De nivel central: Agentia Nationala a Functior@riPublici , Institutul National de
Administratie , Ministerul Administratiei si Inteetor , Institutul National pentru Evidenta
Persoanelor , Ministerul Muncii , Solidaritatii Sale si Familiei .

De nivel local : Prefectura Neamt , Directia Jedet de Statistica Neamt , Ditiac
Muncii si Protegie Sociai Neamt , Casa de Pensii Neamt , Inspectoratul pé&tgrsoane
cu Handicap Neamt , Agentia Judeteana pentru OeapBortei de Munca Neamt ,
Directia de Finare Publice Neamt .

B ) Activitatea de gestionare a resurselor umane firvederea asigudrii
necesarului de personal - asistan personali angajai la domiciliu pentru
persoanele cu handicap grav

in aplicarea prevederilor Legii nr. 448/2006 conmte si modificati de OUG
nr.14/2007 — privind angajarea d&re Primirie a asistentului personal la domiciliu pentru
persoan cu handicap grav, in an8007 s-au efectuat un nuinde 80 de angaji asistem
personali, s-au operat un namde 53 inceiri de contracte individuale de munpe motive
de deces a persoanei cu handicap sau de suspangtaidului de handicap, precyihpentru
situgii de renumare la asistent personal, persoana cu handicapdp#ntru indemnizee.



In aplicarea HCL nr. 1dig 29.03.2007 — privind Tncadrarea de personalaconart.
78 din Legea nr. 76/ 2002 care prevede subvengandin bugetul asigurarilor pentru somaj
a unor cheltuieli cu forta de munca , s-au efeciiatde angdyji asistemi personali din
randul somerilor, prin conveni lunare incheiate clAJOFM Neam, pentru acordarea
subveriei la plata acestor angdjaupa cum urmeaz :

1. Tn luna aprilie s-a Incheiaheenia nr. 7756 din 26.04.2007 pentru subi@marea unui
numir de 3 asistei personali, angajacu contract individual de muaaurati determinat
(12 luni).

2. In luna mai s-a incheiat contiamr. 8754 din 17.05.2007 penttd asisteti personali.

. Inluna iunie - conventia 1763 din 29.06.2007 pentid asisteri personali.
. Inlunaiulie - conuennr. 13820 din 31.07.2007 pen@asisteri personali.
. Inluna august - comyamr. 16021 din 31.08.2007 penitasisteti personali.

in luna septembrie - camigenr. 18152 din 28.09.2007 pen8asisteri personali.
in luna octombrie - conriamr. 20641 din 31.10.2007 penBasisteri personali.
In luna noimbrie s-a incheiaa din urm convenie pe anul acesta cu nr. 20641 din
01.11.2007 pentri2 asistefi personali.

in conformitate cu Legea 8/ 2002, AJOFM subvégioneaz cheltuielile efectuate de
angajator pentru fiecag@mer incadrat in muicdu@ cum urmeax in perioada 1 aprilie —
31 octombrie, 70 % din salariul de Bamninim brut petara; in perioada 1 noiembrie — 31
martie, un salariu de bazaninim brut petara la care se adaagontribtiile de asiguiri
sociale datorate de angajator aferente salariulwestionat. Astfel, prin intermediul celor 8
convenii incheiate cu AJOFM ni s-au alocat in anul 2007 total de78 548,46 leiAceste
finantari s-au derulat p&nla data de 30 noiembrie 2007.

Pe tot parcursul anului colavea cuDGASPC (Direcia General de Asisteri Sociaf
si Protegia Copilului) Neam s-a derulat in congii eficiente, in vederea aberii
acordurilor pentru angajarea asistentilor personali, pentansmniterea periodic a
contractelor individuale de muiha celor angatasi a tuturor informailor privind miscarile
de personal executate in randul asigiempersonali.
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DIRECTIA DE URBANISM

l. SINTEZA ACTIVITATII DESFASURATE IN ANUL 2007

ATRIBUTII DIRECTIA URBANISM
Arhitect Sef:

Are in conformitate cu prevederile legale, urmagta atributii si raspunderi pe
care este obligat sa le indeplineasca intr-o maniemsparenta, constructiva, deschisa,
spre binele comunitatii:

-propune si coordoneaza planurile anuale de panedsi cercetare;

-propune si coordoneaza strategia de dezvoltaanarb

-semneaza toate documentele stabilite prin preitedegale;

-asigura respectarea disciplinei in constructii;

-coordoneaza realizarea bancii de date urbane;

-asigura, in domeniul sau de activitate, cadrultperonlucrarea dintre Administratia
Publica si societatea civila, pentru atragerea iepipublice in procesul de decizie
(expozitii de proiecte, dezbateri, etc.);

-vizeaza prin semnatura toate rapoartele de spatgalnaintate spre discutie, avizare si
aprobare Consiliului Local care privesc respongalile si domeniile sale de activitate;
-activeaza pe baza strategiilor de dezvoltare lasidocala aprobate de Consiliul Local,
pentru coordonarea transpunerii lor in realitate;

-pastreaza legatura intre administartia local@aiaentrala in domeniile sale de activitate;
-are o0 activitate de interes public, in servicildzdoltarii comunitatii si nu poate fi
constrans in luarea deciziilor de interese de gaypconditionarii administrative.

a) Compartiment Urbanism si Nomenclator stradal

-asigud verificarea, elaborarea si redactarea certifioatele urbanism conform Legii
50/1991 republicata in 2004 cu modifite si completrile ulterioare;

-participa si raspunde de elaborarea si promovdenului Urbanistic General al
municipiului;

-asigura tinerea la zi a Planului Urbanistic Gehtta de lucrarile de constructii, vanzari,
cumparari sau alte interventii avizate si autodza programelor proprii sau la terti
privind remodelarea urbana si amplasarea constauctasigurand registrul unic de
evidente;

-elaborarea notelor de fundamentare si temelorrdiegiare pentru studiile de urbanism (
PUD —uri si PUZ — uri) ale primariei;

-asigu fundamentarea, incadrarea si promovarea docunilemtdaip Plan Urbanistic
Zonal si Plan Urbanistic de Detaliu, regulamenteli@rente corelate cu regulamentul local
de urbanism si urmagee aplicarea lor;

-asigura consultarea de catre public a registdéuwertificate de urbanism;

-intocmeste baza de date : tine la zi evident&gstru privind eliberarea certificatelor de
urbanism si intocmeste banca de date computerizata;



-participa la sedintele comisiei de specialitatpaluaz, si completeaza cu date ce privesc
domeniul de activitate al serviciului;

-urmareste rezolvarea corespondentei in conforendatiegea in vigoare;

-atribuie numere de ordine straglal

-comunia solicitantilor adresele corecte ale imobilelor;

-intocmeste rapoartele de specialitate pentru ptelie de hotarari in domeniul de
activitate al serviciului, in vederea promovariisedintele Consiliului Local,

-intocmeste informari, raportari, note interneerate la solicitarea Consiliului Local sau
al Primarului in termen si forma solicitata;

-tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaaamareste arhivarea acestora;
-exercita si alte atributii stabilite prin legi salte acte normative, prin HCL sau Dispozitii
ale Primarului;

-asigura serviciul de relatii cu publicul;

-verifica documentele necesare emiterii actelorcisipe activitatii de urbanismsi
nomenclatut stradai;

-indeplineste orice sarcina trasata pe linie iecarh

-colaboreaza cu toate serviciile din cadrul inggiu

b) Serviciul de Autorizari Constructii si Avizare Tehnica

-in conformitate cu prevederile Legii 50/1991, rblicata in 2004, verifig si analizeaz
documentaile, intocmate si eliberea:

-autorizaii de construire, reconstruire, consolidare, medife, extindere, schimbare de
destinaie sau de reparare a constilmr de orice fel, precumi a instalaiilor aferente
acestora, cu excegp lucrarilor precizate la art 11 din Legea 50/1991 repd#liin anul
2004,

-autorizaii de construire, reconstruire, extindere, repgcamsolidare, protejare, restaurare,
conservare, precursi orice alte luciri, indiferent de valoarea lor, care urma&az fi
executate la constrticreprezentdnd monumente istorice, inclusiv laeath zonele lor de
proteaie;

-autorizéi de constuire privind @& de comunicgi, dotari tehnico-edilitare, Tmprejmuiri,
mobilier urban, amenaji de spai verzi, parcuri, pige, pasaje, excéx, construdgi
provizorii desantiersi a altor lucéri prevazute de lege;

-asigus prelungirea termenului de valabilitate a autarila de construire.

-eliberea autorizaii de desfiinare pentru toate lugmle menionate anterior;

-asigu consultarea deatre public a Registrului de autortaade construire;

-participa si raspunde de elaborarea si promovdenului Urbanistic General al
Municipiului Piatra Neamt;

-participa la recepa lucrarilor autorizatesi stabilete masurile ce se impun Tn cazul
abaterilor de la documenia autorizaj;

-organizeai si intocmete banca de date a serviciului:

-inregistreaz in banca de date computerizgintocmift conform Ordinului nr.58N-
19a/7.919-229 a Ministerului luailor publice si amenajrii teritoriului) autorizaiile de
construiresi de desfiinare emise pe teritoriul administrativ al municipiuPiatra Neam

-completeaz datele privind data inceperii lacitor autorizate; date privind finalizarea
lucrarilor autorizate: recefa lucrrilor- procesul verbal de recgp, valoarea final a
lucrarilor autorizate, stadiul fizic ;

-prelucreaz datele din baza de dageintocmete situaii statistice necesare actiil
serviciului;

-tine evidema tuturor actelor ce le instrumentg@arurmareste arhivarea acestora;
-inregistreaz documentgile repartizate prin evideierea in Registrul de corespongesi
asigus repartizarea acesteia in vedereatsmérii;

-urmareste rezolvarea corespondenin conformitate cu legigia Tn vigoare;



-intocmeste informari sau rapotri la solicitarea Consiliului Locaki a Primarului n
termenulsi forma solicitas;

-intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele d&dmin domeniul de activitate
al serviciului in vederea promani in Consiliul Local;

-exercii i alte atribuii stabilite prin legi sau alte acte normative, npiotrari ale
Consiliului Local sau dispoti ale Primarului;

-participa la verificarile ce le efectueazinspectoratul de Stat in Constiuta cladirile de
pe teritoriul municipiului Piatra Neam

-verifica stadiile fizice ale lucrilor autorizate;

-intocmeate situaii statistice lunare dre Direaia de taxesi Impozite cu autorizigle de
construire care exgifin luna precedeatn vederea regulafigi taxei de autorizare;
-intocmeate situaiile lunare @tre Inspectoratul de Stat in Constiucu autorizaiile de
construire eliberate n luna precedegittransmite evideta proceselor verbale de regep
Tntocmite n luna precedeint

-intocmeste lunar, trimestriaki anual situgi statistice éatre Direcia de Statisti& Neam
privind construirea de locuie;

-intocmeate situaii statistice privind autorizéle de construire la solicitarea Prefecturii
jud. Neant si a ministerului de resort;

-asigud verificarea in teren a sittidor cladirilor solicitate de atre Compartimentul
Contencios (aauni in constatare, revendit, etc .);

-intocmeste si transmite adreseatre titularii autorizgilor de construire/desfiigare la
expirarea termenului de valabilitate;

-asigus asisters de specialitate;

-asigut relaii cu publicul.

Atribuzii_Acord _Unic:

- coordoneaza si urmareste activitatea de obtineavizelor in vederea eliberarii
autorizatiei de construire;

- asigura urmarirea intocmirii documentatiei aferdrgearui aviz;

- urmareste derularea in timp si incadrarea in tauhkgal de emitere a avizelor de
catre emitenti;

- verifica si avizeaza incadrarea tarifara; colabbaeau reprezentantii desemnati de
emitentii de avize, in vederea respectarii atrilmrtstabilite prin lege;

- verifica documentatia aferenta, intocmeste si ediaza Acordul Unic;

- participasi asigufi secretariatul sedintelor saptamanale, in vederetee Acordului
Unic;

- prezinta rapoarte si informari privind activitaieacadrul Comisiei;

- intocmeste baza de date si asigura arhivarea dotatiiler;

- relatii cu publicul,

- relatii cu proiectantii ce intocmesc documentagéntru avizare.

c) COMPARTIMENT CONTROL SI DISCIPLINA IN CONSTRUCTI |

Asigura la nivelul administrgei publice locale disciplina in consttiicconform Legii

50/1991 republicétsi modificata:

-verifici da@ lucrarile de exectie se efectueazin baza autoriza de construire in
valabilitate , a igtiintarii inceperii acestora,finalizii si recepiei finale

-verifici conformitatea titlului asupra terenului pe care eseecui construga cu
prevederile autorizeei de construire

-verifici da& amplasarea constnigi in teren corespunde autottigade construire

-verifica daa s-a respectat proiectul PAD,PAC ,BEPOE,in exectie

-organizeavsi exercit controlul la investitorgi executaf

-constat savirsirea faptelor contraveionale pe teritoriul municipiului

-incadreazcontravengile conform legii

-intocmete procesul verbal de constatargangionare a contraveiior

-Tnainteaz in vederea aplicii sangiunii,masurilor si termenului, primarului



-Thainteaxtrimite si urmareste termenul stabilit pentru realizareaisurilor, incasarea
amenzii

-asigut sfera reldonak internsi extern cu autordtile si institutiile publice

-verifia Tn teren,consultbancile de datg raspunde sesizilor si reclamaiilor

-asigut evidena proceselor verbale de contragren

-aplia prevederile HCL nr.9/2007: somigpentru ridicarea constrtidor executate dra
autorizaie de construire pe domeniul municipaiit

-banca de date foto

SINTEZA ACTIVIT ATII DIREC TIEI URBANISM in anul 2007

1. PREZENTAREA RESURSELOR UMANE ALE DIREC TIEI DE URBANISM

Directia de Urbanism se compune dintr-un servigidoua compartimente, avand
in total un nurar de 24 posturi, din care 17 posturi ocupsite/ posturi vacante,
structuraid dupi cum urmeax

-Arhitect Sef- arh. Dan Florea

-Director executiv adjunct - ing. Pintilieitramioara

a) Serviciul Autorizari Constructii si Avizare Tehnica:
10 posturi din care 7 ocupate:

ing. Doina Bilusescu -consilier

ing. Irina Dasélu -consilier

ing. Relu Bucurgteanu -consilier

ing. loana Alexandrina Cornea -consilier

c.arh. Traian Bonciu -referent specialitate
Dan Pipirigeanu -referent
Gabriel Antoniu -referent

trei posturi vacante -consilieri

b) Compartiment Urbanism si Nomenclator Stradal:
8 posturi din care 5 ocupate:

arh. Magda lonescu -consilier
arh. Mariana Burdea -consilier
ing. Mirela Rusu -consilier
ec. Mihaela Robescu -consilier
Manuela Covrig -referent
dow: posturi vacante -un consiligr un referent

¢) Compartiment Disciplina in Constructii:
4 posturi din care trei ocupate
ing. Carmen Lia Fermezon -consilier

ing. Laura Diaconu -inspector
Bordea Gheorghe -referent
un post vacant -consilier

3. Activitati curente ale Directiei Urbanism:
-cereri inregistrate la serviciul de relatii cu pabl pt. Directia de Urbanism -6288;
a.Compartiment Urbanisgi Nomenclator Stradal:

- Intocmireasi eliberarea a 1613 certificate de urbanism;

- prezentarea in Comisia de UrbanignAmenajarea Teritoriulugi promovarea pentru
aprobarea prin haiire a Consiliului Local al Municipiului Piatra New a 48 de
documentai de urbanism, dintre care: 8 de Planuri Urbaoestie Detaliu, 29 Planuri
Urbanistice Zonale, a Il- a fazde elaborare a Actualidi Planului Urbanistic
General al Municipiului Piatra NeamAnaliza situgei existente;

- 9 de promodri pentru aprobarea prin Dispdiei de Primar a memerii si schimbrii
de destin@ie a unor construt;

- 163 de #ispunsuri la sesizile cetitenilor, persoanelor juridicg institutiilor;



- 20 de #spunsuri la note interne;

- 38 adeverite pentru corectarea adreselor;

- 127 de Dispozii de atribuire de numere stradale;

- doua proiecte de hotarari de Consiliu Local peatribuire denumire strazi;

- calculareai avizarea taxelor pentru acordurile ungcautorizaiile de construire;
- preluarea documenteor pentru obhinerea acordurilor unice.

b.Serviciul autorizari construcsi avizare tehnig
-verificarea, redactarea si emiterea a 870 autdrdetonstruire:

Tip constructie nr
Locuinte noi 97
individuale Extinderi, modifigri, reparatii | 32
capitale, consolidari, reparatii
curente
Cladiri noi 2
administrative Extinderi, modifici, reparatii | 2
capitale, consolidari, reparatii
curente
Cladiri noi 3
industriale extinderi -
Cladiri noi 122
comerciale extinderi 31
spatii Nnoi 3
depozitare extinderi 1
Cladiri noi -
invatamant Rep capitale 1
Cladiri noi -
culte extinderi 2
Alte cladiri Noi 22
garaje,anexe,etc. extinderi 2
Blocuri Noi 19
de locuit extinderi 32
Consolidari 18
Schimb destinatie
Demolari - 63
Imprejmuiri, -
panouri publicit.,
platforme contai- 106
nere,etc.
Constructii hidro - -
Racorduri si
bransamente noi 170
apa-canal, gaze
naturale, electrice extinderi 17
si telefonie
Construdii si retele Noi 31
pentru energie electéc Extinderi 12
Centrale termice Noi 58*
Alte lucrari (reabilitare drumuri, | Noi 24
amenajari parcaje, consttiic
pentru spori recreere)
TOTAL 870
VALOARE INVESTITII Total 561829792, 00lei
VALOARE TAX A RON TOTAL 894716, 09 lei
VALOARE TOTALVA TOTAL 325166569, 00 le
INVESTITII PRIMARIE -




-participarea la receija la terminarea ludrilor- 345

-verificare stadii fizice — 429

-verificarea regimului tehnic al airilor pentru care existlitigiu pe rolul instaelor
judedtoresti — 110

* Centrale termice de bloc tip container pe raza muicipiului Piatra Neamt

b.1. Situgia Acordurilor unice emise in anul 2007

Pari la data de 15 decembrie s-au eliberat unanude 675 de acorduri unice dintre
care 131 insemnand in procente 19 %, au repreézectaile de investii ale Primariei.

Lucrari de investitii pe anul 2007
a
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< Primaria Perscane Persoane fizice

juridice

| Seriesl 131 202 342

Cele mai multe soliciti au venit din partea persoanelor fizice, 51 %pdatia de
mijloc situandu-se persoanele juridice Tnsumand 80¥solicitri.

M Primaria ™ Persoane juridice Persoane fizice

51%

Lucrarile de investii ale Primariei Piatra Neam

In anul 2007, prioritatea a fost finalizarea reisil termice a municipiului, obiectiv
care a fost realizat aproape in totalitate. Mai gwableme cu devierea anumitotaie, fapt
care neceditsuplimentarea invesigi si noi soluii din partea proiectantului.

Urmeaz in ordine investiile privind modernizarea sizilor si dotarea lor cu rele
tehnice de echipare edilitarprecumnsi reabilitarea sistemului de iluminat public.



Ansambluride Modernizare

locuinte, reahilitare strazi, amenajare
blocuri ) parcari, semaforizare
Alte lucrari 49

Reabilitare iluminat
12%

4%
_ _ ’ 9%
Alimentaricu
energie electrica

3%
Extinderi retele apa
canal

13%

Extinderi retele gaz .

8%

Extinderile de reele de ap si canalizare, precursi de gaz metasi iluminat public,
fac parte din programul Consiliului Local cafea propus ca in cel mai scurt timp municipiul
nostru & deviri un org modern, de talie europegndar si pentru confortul urban al
cefitenilor.

In categoria alte ludri cu o pondere destul de mare (9%) din dute de investii ale
Primariei, menionam: amenajri strand, amendyji la stadionul municipal, ameraaj de trasee
turistice, reabilitarea partiei de schi.

Cea mai importa#tlucrare din aceastcategorie este ,,Telegondola”, o lucrare care
lasand la o parte valoarea inv@sii a necesitat un mare volum de mauria condiii
meteorologice deosebiteagirea unor solii tehnice ingenioase pentru punerea in aper
Realizarea acestui obiectiv va revigora turismtfiedgncat oraul nostru & nu mai fie un org
de tranziie spre alte zone turistice & poat oferi toate condiile pentru tai cei care vor %
petrea& concediul aici sau pyr simplu s ne viziteze din curiozitate.

De asemeni osal va putea fi ales drept gazghentru targuri sau alte manifést
naionale si de ce nu, interrgnale. Merii mertionat & municipiul nostru a #rduit
nenundrate manifegiri stiintifice, festivaluri de teatrgi vacane muzicale, insu regretatul
losif Sava comparéand Piatra Netaincu Salzburg unde au loc vatamuzicale similare in
fiecare an.

Investrii persoane juridice

Din cele 202 de soliciti de eliberare a Acordurilor Unice, peste 45 %f@at pentru
construirea de noi spacomerciale, sedii de firiy agenii bancare, sau pentru modernizarea
celor existente, ceea ce ilustrgédaptul & in municipiul nostru se dezvalun mediu de
afaceri dnatos generatogi de noi locuri de muric



Construire spatii comerciale, sedii
firme, agentii bancare, extinderi si...

Amplasare de panouri publicitare

Echipare cu utilitati

Construire locuinte de
serviciu, amenajari, mansardari blocuri

Alte lucrari

O 20 40 60 30 100

in mod normal, comeul avand nevoie de recldmpanourile publicitare amplasate in diverse
loc&ii in municipiu, Tn nunar de 23, insume&zl1% din investii.

Crearea de noi spacomerciale a atras dagsine cum era desteptat, investii in ce private
echiparea acestora cu utitit(apa, canal, gaz, energie electiitelefonie) in total 24 % din
numarul de lucéri.

intre alte lucri meriti mentionate cele 6 stéde transport public deititori, staii moderne
create dup modelul occidental.

Investtii persoane fizice

Cum era degeptat investiile populgiei s-au concentrat pe construigganedernizarea de
locuinte (peste 45 % din soliéii de Acord Unic), fapt datorat echipirii strazilor cu utilitati
prin eforturile financiare ale Priiriei.

Astfel peste 30% din invegtis-au axat pe brgamentele la gaz metan,aag racorduri la
sistemul de canalizare menajer

De menionat @ tot mai multe persoane fizice fac inv@spentru crearea unor sgia
comerciale.

Construgia de spatii comerciale totalizeéiaaumai 4% din investi. In general se prefar
schimbarea destifiai unor apartamente din locwénin sp@i comerciale sau sedii de fifm
sau cabinete medicale.

1
2
Schimbari Construire si Locuintesi Bransamente gaz  Bransamente
destinatie amenajari spatii modernizari apa, canal
locuinte in spatii comerciale locuinte
comercialesi

sedii firma




Initiativa creerii de spa comerciale la parterul blocurilor, prin schimbardestingei
apartamentelor (in conformitate cu normele tehinoggoaresi cu reglemeririle
Regulamentului de Urbanism), este berigfputand acoperi deficiggle in acest sens din
zoni. De asemeni este imhii&it si aspectul arhitectural al blocului respegtivonform
legii, intrginerea spgului verde este asigugatie investitor.

c. Compartiment Disciplina in constructii

Petitii privind incilcarea prevederilor Legii 50/2001 republis=200
Control =500 locaii
mixt efectuat Impréwu:
-Diretia taxesi impozite
- Poliia comunitara
- Inspectoratul judean in construs Neant
- SC PUBLISERV SRL
- Corp control comercial
- Poliia Comunitad
- Garda de mediu
- Inspectoratul deisitate publia
- Asocidi de locatari
- Diregia de cultus
-Inspectoratul judean de potie Neam
- Poliia municipiului Piatra Neam
- Comisia de circuiie
- D-l viceprimar Oatu

Soméii in pred si nominal pentru desfitarea construglor (imprejmuiri, panouri
publicitare,garaje,baci,magaziitarcuri,copertine,containere,materiale,etc) neazatei
executate pe domeniul municipatit = 200

Desfiintari construdii edificate pe domeniul municipadiii= 400

50 note interne

Amenzi contravertionale = 41 in valoare de 64 000 lei

din care incasa0 000 lei.

Puncte de vedere pentru plingeri in ingtdmpotriva proceselor verbale de
constatargi sangionare a contraveiilor, dispozitiilor = 13

Constatiri si sesizri la organele de urnirire penalia infractiuni= 2

Identificare a unui procent de 80% @icoperurile tip sarpani din lemn cu
Tnvelitoare din gici azbociment, tablsi tigla, aferente blocurilor de locuig, in vederea
colabodrii cu Inspectoratul judean Tn construi, pentru programul de reabilitare sau
mansardare.

4.Initiereasi promovarea unor proiecte, studii de fezabilitateteme de
proiectare, studii de soldie, de ctre Directia urbanism:

- Studiu pentru amenajarea @uiDomnssti cu integrarea in acest ansamblu a unei noi
primarii si restructurarea circuleei carosabile Th zanprin realizarea unui pasaj subteran.



©ONOUTAWNR

Remodelarea spdor dintre blocuri ( spai verzi,spaii de agrement,alei pietonale) in
toate cartierele municipiului.

Amenajarea 1in cartierele municipiului de locuri dpac si terenuri de
sport(baschet,hambsilmini fotbal).

Inlocuirea mobilierului urban @mci,jardiniere,garduri decorative,corpuri ilumircauri
de gunoi)

Studiu de amenajare traseu turistic pe dealuliBiedr

Amenajare 9 statii calatori de diferite marimi pertransport in comun.

Reabilitari fatadelor blocurilor de pe bd-ul Decklzna “Laguna” si bl. P+10 complex
“Miorita”.

Amenajare parcare cu plata Hotel “Central”;

Restructurarea circulatiei carosabile si pietonaée str. Mihai Eminescu intre Hotel
Ceahlau si Muzeul de Istorie.

Mansardare bloc F8 de pe strada Maratei;

Ansamblu de locuinte de interventie de pe str. Munc

5. COLABORARI CU ALTE INSTITU TIl SI SOCIETATEACIVIL A

. E.ON. Moldova S.A. Sucursala Neam

. E.ON. Gaz Romania zona Piatra Neam
. Romtelecom S.A. DTc Neam

. Compania Judears Apa Serv S.A. Neam

SC Aqua Calor S.A. Piatra Neam

. Inspectoratul de Protée a Mediului Neam
. Direaia de Snatate Publica Neatn
. Inspectoratul pentru Sittiede Urgena “PETRODAVA” (P.S.1. si Protege Civila)

Inspectoratul de Stat in Constiiubleant

10.Consiliul Judgean Neam
11.Diregia de Statisti& Neam
12.Prefectura Neam
13.Diregia Taxesi impozite

6. PARTICIPAREA LA SEMINARII SI CURSURI
Au patrticipat la seminarii si cursuri urmatoareéggonae:

- Ing. Pintilie Lacramioara — Director Executiv Adj.,
- Ing. Bucuresteanu Relu

- Ing. Cornea loana;

- Ing. Rusu Mirela

- Ing. Diaconu Laura

- Covrig Manuela

Obtinerea Diplomei de Excelenta a Conferintei Nadle
“URBANCONCEPT” de catre arh.sef Dan Florea pentru
dezvoltarea turismului in profil urban.

Il. OBIECTIVE PROPUSE PENTRU 2008

=

Finalizarea si aprobarea Planului Urbanistic GdngrRegulament General de
Urbanism Piatra Neam

Initiere PUZ-uri pentru zone de interes public mlenicipalitatii

Plan Urbanistic Zonal amenajare compglexparaului Cuiejdi (30ha)

Studiu de inundabilitate paraul Bis&i(L=5 km)

Plan Urbanistic Zonal zarprotejaii — Curtea Domneas¢2,5 ha)

Studiu de zone protejate (22 ha)

Harti de risc — punct Doamna |

Nookwh



DIRECTIA TEHNIC A SI SC PUBLISERV SRL

SERVICIUL INVESTI TII

1.Reabilitare termica si mansardare bl.F8, str. bdul. Decebal nr.96

* Valoare — Exectie - 1.091.055,07 Ron

ANVELOPAREA — niisuri de reabilitare termicaplicate blocului:

Termoizolarea petior exteriori cu un strat de polistiren de 12 crogime,
montat pe fe exterioat a perélor, inclusiv la soclu;

Demolaresarpanta existeaf( din elemente de beton armat cu invelitoare de
tigla)

Inlocuire tampirie exterioad existent ( din lemn ) cu tamptie PVC i
geamuri termopan inclusiv la balcoane;

Inlocuire aimplarie (wsi si ferestre) casa #ui;

Finisaje exterioare;

Glafuri tabk la exterior;

Realizaresarpani lemn cu invelitoare tablip Planja inclusiv peste
intrarile in casa swii;

Amenajare trotuar pe conturul blocului;

MANSARDAREA - blocul avea 45 de apartamente, l&caau aglgat 9.

2. Anvelopare termici

S-au elaborat documetiiade proiectare ( expertize tehnice, SF, PTDE, caiete
de sarcini ), pentru 17 blocuri de loctg@rdin cele 34, nominalizate in “Programul deuwd
pe anul 2006 pentru reabilitarea terindcunor cidiri de locuit”, aprobat de O.M.T.C.T. nr.
1366/20.07.2006i nr. 1772/22.09.2006, respectiv :

e Bloc M1- str. 1 Decembrie 1918

* Bloc G4 —str.Progresului nr.108B

* Bloc G4 —str. Bd.Decebal nr. 96

* Bloc G5 —str. Bd Decebal nr. 94

* Bloc G6 —str. Bd.Decebal nr.92

* Bloc G7 —str.P. Grigorescu nr.2

* Bloc C1 —str. Aleea Viforului nr.38B
* Bloc A2 —str. Aleea Viforului nr.2

* Bloc Al —str. Aleea Viforului nr.1

* Bloc A3 —str. Aleea Viforului nr.3

* Bloc V3 —str.Orhei nr.8

* Bloc 10 —str. Margaretelor nr.10

* Bloc 13 —str. Aleea Cglor(Decebal) nr.9
* Bloc nr.6 —str.Aleea Paltinilor nr.6

* Bloc C1 —str. Aleea Paltinilor nr.10
* Bloc 8(B5)-str. Aleea Paltinilor

* Bloc B6 —str.Anton Vorel nr.6

In urma expertiarii tehnice a rezultaticnu suport mansardare trei dintre acesgea

anume:



* Bloc V3 —str.Orhei nr.8
* Bloc M1- str. 1 Decembrie 1918
* Bloc 10 —str. Margaretelor nr.10

S-a demarat exetaula blocul G6 —str. Bd.Decebal nr.92

3. Centru social Sperata —lucrarile privind schimbarea de desttrea filtrului
sanitar,in centru social, sunt realizate in propale 50%.
- Valoare - 335.940,22 Ron

4.Centru social Pietricica — str. Cetatea Nantului
- Valoare- 4.308.189,13 Ron
Chdirea, cu regim de &time D patial+ P+2E, va avea destita centru rezideial
persoane varstnige o suprafga construit de cca. 998 mp.
S-a realizat demisolul, luimile urmand a fi finalizate la inceputul trimestrull,
conform contractului de exege.

5.Amplasare panou publicitar — str. Piga Stefan cel Mare
- Valoare - 609.051,55 Ron

COMPLEX COMERCIAL { MALL) PESTE PARAUL CUIEJDI

Prin proiectarea acestei investitii se dere®alizarea unui complex comercial
peste paraul Cuiejdi ce va avea un regimingdtime de P + 1E. Suprafata construita a
complexului va avea o suprafata de 2210,70 ian suprafata desfasurata de 11194,92
mp. Complexul va avea in componenta, acces&ipale, accese circulatii verticale,
spatii comerciale, depozite de marfa, grumanitare, restaurant, bucatarie, fast food,
birouri administrative etc.

Structura de rezistenta a cladirii este ra#di din stalpi metalici imbracati in
beton armat, ferme metalice si plansee ditorb armat. Compartimentarile interioare se
vor realiza din rigips pe structurametalicatrd®selile la spatiile comune vor fi
realizate din granit.

Valoarea investitiei se ridica la aproxima®®.000.000 ron. Lucrarile la aceasta
investitie sunt in curs de executie.

Modernizarea sistemului de producerssi distribu tie a cldurii
Tn Municipiul Piatra Neamt

Scopul proiectuluisi prezentarea succidta soluiei tehnice

In anul 2007 Pririria Municipiului Piatra Neama avut in planul de invegit Modernizarea
sistemului de producerg distribuie a @ldurii — etapa a ll-a, lucrare aprobgbrin HCL
nr.131/29.03.2007. Sdia tehnid@ const in Tnlocuirea centralelor termice de cvartal eenst

cu centrale termice de bloc sau grup de blocurplasamentul centralelor termice va fi in
cladirile existente care se vor reamenaja — 7 inagxistentesi in cladiri noi, amplasate in
exteriorul blocului — 37 containere noi pentru cal@ termice. Pentru realizarea acesteli
lucrari s-au incheiat contracte de proiectgirexecdie pe grupuri de centrale, cu termene de
finalizare n trimestrul 1V-2007. Montarea centtatetermice noi de bloc sau grupuri de
blocuri in chdiri noi sau in cdiri existente conduce la &terea pierderilor deatdura si a
consumului de combustibil. De asemenea necesitgteaportunitatea invegiei este
justificata si de implicgiile asupra mediului inconjator, deoarece randamentul sistemului
termic propus va csge coroborat cu reducerea consumului de combugidrbs, deci vor
scadea emisiile de bioxid de carbon.




Stadiul fizicsi valoric al execudrii lucr arilor aferente anului 2007

Pentru exeaia celor 37 de centrale termice Tn containgrenodernizarea cu grupuri de
centrale in cele 7 incinte existente, Ruii@m municipiului Piatra Neama incheiat 22 de
contracte de exeg@e lucrari cu socieiti de construtii agrementate in domeniu: SC Axa Imex
SRL, SC Rep Construct SRL, SC Confort Therm SRL, G@ip Termloc SRL, SC
Mondoterm SA, SC Termoplus SRL, etc. Toate corgtadincheiate au termen de finalizare
in trimestrul 1V al anului 2007, dar mgonam ci punerea in funwne este dependentle
racordarea la teaua de gaze naturgieenergie electrig, respectiv de societatea E ON Gaz/E
ON Electrica.

Valoarea tota a investiiei, in urma incheierii contractelor de exgeweste de 17.476.019
RON din care:

pana la 5.12.2007 stadiul fizic general este d&5%9, iar stadiul valoric general este de
8.677.886,01.

HCL de aprobare SFki HCL de actualizare a valorii totale a inveiei

Investtia “ Modernizarea sistemului de producerdistribuie a éldurii in Municipiul Piatra
Neant etapa a ll-a» a fost aprobgtrin HCL nr.131/29.03.2007, iar in iunie 2007 agtf
incheiate 22 de contracte de proiectare+ete@ducrari aferente acestei investj valoarea
cumulat fiind de 17.476.019 RON.

1.EXTINDERE TRIBUNESTADION - 3 374 858 LEI
4200 LOCURI

2. MODERNIZARESTRAND -5 462 772 lei

- reamenajare restaurant

- casute tip Vila

- modernizare bucatarie

- amenajare plaja, terase, tribune la terenul de vole
- sistem control acces

3. Liceul Forestier — 1 070 000 lei.
Reramenajare si dotari spatii de cazare la camih ®t3.

4. pod paraul Doamna— 512 700 lei

5.Baia Publica— 3 000 000lei

- modernizare spatii in incinta

- izolatie termica si refacere fatada

- refacere si modernizare sauna,bazin,baie turceealeete pentru tratament.
- Centrala termica proprie



STRAZI

LUCRARI EXECUTATE IN ANUL 2007

a) Modernizare strazi :

- Strazi care s-au modernizat : Bradului, Plugarului, @&dai, pta Stefan cel
Mare, Toamnei .
- S-au amenajat pant in valoare total de 1.651.870 lei -
suprafaa pardrilor amenajate este de 17 700 mp

- s-au amenajat alei pietonalealei acces la blocuri in cartierele:aMtei, Precista,
Centru, BGirmanesti, valoare total de 22.138.130 ledin care:
- pavele prefabricate 115 710 mp x 93,301tep/= 5 504 464 lei
- borduri mari 59000 ml x 48,55Ileifm 3277 260 lei
- borduri mici 67 500 ml x 115,43 lei / ml13 356 406 lei

b) Reparatii curente la strazi

- S-au executat luoi de repargai si intretinere a stzilor in valoare dd1.000.000 lei

1 - covoare asfaltice 35 400 mp
2 - plombe + supratgiri strazi 74 600 mp
3 - intrginere canaliari pluviale 147 km

- Ccuiitat aimine 3 700 buc

- cutitat guri de scurgere 3 100 buc

c) Retele de alimentare cu ap potabila, canalizare menaje# si canalizare pluviala
- Reele de alimentare cu ap

S-au executat tele de alimentare cu appe stézile: Toamnei, Nicu Albu — tronson de la
CZAD par la ultima cas, Apusului cu o lungime totalde 1276 m in valoare det59.973
lei.

- Reele de canalizare menajer
S-au
executat reele de canalizare menajgpe stézile: Funditura Some, Teiului, Toamnei, Nicu
Albu, Stefan cel Mare, Apusului, Pogapa cu o lungime total de 1741 m in valoare de
1.011.031 lei.

- Reele de canalizare pluvial

S-au realizat tele de canalizare pluviape stézile: PopaSapd, Funditura Some, Teiului,

Toamnei, Somg Stefan cel Mare, cu o lungime tatah colectoarelor dd224 msi a

racordurilor de la gurile de scurgere kminele de pe colectoare @4 m in valoare de
770.060 lei.

1 -
Strazi pentru care sunt proiecte de modernizare : ApeeMle, PopaSapa, Debrein,
Pinului.



2 - S-auincheiat contracte pentru proiectargiatoarele utilititi:

-retele de alimentare cu apotabik cu o lungime total de 2030 mpe stézile: Ape
Minerale, Bucium, Viilor, Vulturului, Carloman, Sdiirmanegti.

-reeele de canalizare menajecu o lungime total de 3345 m pe stizile: Ape
Minerale, Bucium,Tarancua, Viilor, Vulturului, Amurgului, Dimitrie Cantemjr Arcului,
Caraiman, Subatmanesti.

-retele de canalizare pluviatu o lungime totalde 3625 mpe stézile: Ape Minerale,
Anton Vorel, Aurel Vlaicu, Bucium, Cgului, Tarancua, Viilor, Vulturului, Cirloman,
Dimitrie Cantemir, Subifmanesti.

3- S-auincheiat contracte pentru proieciasxecuie la urnitoarele utilititi:

- retele de canalizare menajecu o lungime total de 2108 m pe stézile: Plopului,
Retezat, Florilor, Verii, Carloman, Anton Naum, @eBoliac, Tims.

- Reele de canalizare pluviatu o lungime total de 1268 mpe stézile: lon Creang,
Cozlei, Prinaverii, Florilor, Timis, Crinului.

REABILITARI UNITATI SCOLARE 2007

SUMA INVESTITA IN ANUL 2007 PENTRU REPARATII CAPITAE,REABILITARI SI OBIECTIVE DE
INVESTITII A FOST
DE 32,588,544 EIl DIN CARE :

FINANTARE MECT 2006FOND RULMENT-2007) 2,620,000 LEI
2007 7,840,00QEl
FINANTARE BUGET LOCAL 22,128,542 LEI

S-AU REALIZAT URMATOARELE:

1REPARATII ACOPERIS, 12 UNITATI SCOLARE
(GRADINITA CU PN NR 12,GRUP SCOLAR DIMITRIE LEONIDA
COLEG GH CARTIANU-3 CAMINE SI ATELIER MECANIC,SCOARA NR 17
COLEGIUL PETRU RARES,CAMIN COLEGIU DE TRANSPORTUBICOALA NR
7,GRADINITA CU
> NR 5,GRADINITA CU PP NR 2,SCOALA NF,SCOALA NR 5,COLEGIUL CALISTRAT
DGAS)
2REFACERE FATADE,9 UNITATI SCOLARE
(GRUP SCOLAR DIMITRIE LEONIDA,CAMIN COLEGIUL DE TRAISPORTURI,GRADINITA
CUPP
NR 5,GRADINITA VERONICA FILIP,GRADINITA CU PP NR LOLEGIUL DE
INFORMATICA,
SCOALA NR NR 2,SCOALA NR 1,SCOALA NR 5)
3REFACERE IMPREJMUIRE(GARD),3 UNITATI SCOLARE
(SCOALA NR 5,SCOALA NR 2,LICEUL CU PROGRAM SPORTIV)

AMONTARE CENTRALE(CONTINUARE),4 UNITATI SCOLARE
(SCOALA NR 1,SCOALA NR 2-SALA SPORT,GRADINITA CU PRR 2,COLEGIUL PETRU
RARES)

5MONTARE GEAMURI TERMOPAN(CONTINUARE),6 UNITATI SCO LARE



(S-A FINALIZAT COLEGIUL TEHNIC DE TRANSPORTURI ,LIEUL SPIRU HARET,SCOALA
NR 3-
SALA DE SPORT,COLEGIUL PETRU RARES,COLEGIUL TEHNICRESA- MARETEI Sl
PAHARNICU)
BREABILITARI SALI DE SPORT,4 UNITATI SCOLARE
(SCOALA NR 5,COLEGIUL DE INFORMATICA,COLEGIUL GHEOBHE CARTIANU,LICEUL
SPIRU
HARET)
7REABILITARI GRUPURI SANITARE,7 UNITATI SCOLARE
SCOALA NR 1,COLEGIUL DE INFORMATICA,GRADINITA CU PR/ERONICA
FILIP,SCOALA
ELENA CUZA,SCOALA NR 10,CAMIN-COLEGIUL DE TRANSPORURI,COLEGIUL PETRU
RARES)
8REABILITARI INTERIOR,6 UNITATI SCOLARE
(SCOALA NR 11,GRADINITA CU PN NR 12,GRUP SCOLAR DIVRIE LEONIDA,SCOALA
ELENA CUZA
LICEUL DE ARTA,CRESA-MARATEI,DARMENESTI,PRECISTA)
9REPARATII LA INSTALATIILE TERMICE,3 UNITATI SCOLAR  E
(LICEUL CU PROGRAM SPORTIV,SCOALA NR 11,GRUP SCOLAFCONOMIC)
10REPARATII CANALIZARE,3 UNITATI SCOLARE
(INFORMATICA,SCOALA ELENA CUZA,SCOALA NR 11)
11DOTARI CU MOBILIER,3 UNITATI SCOLARE
(SCOALA NR 11,COLEGIUL PETRU RARES,COLEGIUL DE INFRMATICA,LICEUL CU
PROGRAM
SPORTIV)
12DOTARI CU CAZARMAMENT,3 UNITATI SCOLARE
(COLEGIUL GH CARTIANU,LICEUL GHEORGHE ASACHI,COLEGIL DE INFORMATICA)
13DOTARI CU MASINI GATIT,APARATURA,MOBILIER SI MASI NI DE SPALAT
CANTINA S| SPALATORIE-COLEGIUL TEHNIC GHEORGHE CARIANU
14S-AU REABILITAT:
CAMINUL LICEULUI GHEORGHE ASACHI,SALA DE FESTIVITAT A COLEGIULUI PETRU
RARES,
CAMINUL COLEGIULUI TEHNIC

158-AU DEMARAT LUCRARILE PENTRU OBIECTIVE DE INVESTIT [l PENTRU 5
UNITATI SCOLARE
(GRADINITA DIN SPERANTA,EXTINDERE LICEUL SPIRU HARE,MANSARDARE
GRADINITA CU PP
NR 9,AMENAJARE SPATII DE INVATAMANT-EXTINDERE COLEGUL GHEORGHE
CARTIANU,

CONTINUARE LUCRARI SCOALA DIN SPERANTA

SERVICIUL GOSPODARIE COMUNAL A

1. Intocmireasi comunicarea datelor necesare elabibrcontractelor de preati servicii
pentru lucérile edilitare desfsurate pe raza municipiului atat de sodtiée din subordinea
Consiliului Local: S.C. PUBLISERV S.R.L. , S.C. URR S.A, S.C.
COMPANIA ROMPREST SERVICE SA, SC BRANTNER SERVICHCOLOGICE SA,
S.C.SALUBRITAS S.A., cati de alti executammin anul 2007 s-au efectuat uitnarele
lucrari: a.) salubrizare:maturat
manual trotuare, maturat manual carosabil, imes& carosabil si trotuare , curatat rigole,
maturat mecanic, incarcat si transportat gunoidatralucrari de desipezire,impistiat
material antiderapani spart gheg pe trotuare ,transportat gunoi menajer si nemerajg
valoare totala de 2.460.000 lei.

- Activitati de ecarisaj in valoare de 179.000.lei ( au fegtturai un nundr de 1272 de
caini fara stipan)

b) -Amenajare 21 de locuri de jaapentru copii dotate cu echipamente moderne (rpe st

M.Viteazul,str.Privighetorii,B-dul Decebal , stdulssului,str.Rodnei, B-dul Dacia,



str.Burebista,str.Unirii,str.Plevnei,Ecoului,stoBresului,str.Rovinei,str.Independentei,p-ta
Stefan cel Marein valoare de 15.000.000 lei,

-Realizarea de garduri metalice de protectie ormaate pentru spale verzisi imrejmuiri
Tn urmatoarele locai: B-dul Decebal , B-dul M.Eminescu ,B-dul TraigBrdul 9 Mai , P-
ta M.Kogilniceanu,str. Aleea Treidari,str.Mihai Viteazul -zona Oriogi zona complex
Aurora ,pe partia de schi de pe dealul Cozla,ihezat nemesc,in cartierul Spergam—in
valoare de 500.000 lei

-Reparat punteatre Strandul municipal —in valoare de 78.278 lei ;

-Montat kinci in P-ta Stefan cel Mare, , M.Eminescu , B-dwian,B-dul Decebal,
str.Costache Negri, str.Caisilor,str. Margaretedti.Eroilor,str.Stefan cel
Mare,str.Progresului,str.TituMaiorescu,str.Buredysr. Cuejdi,ptaM.Kogalniceanu,

str.CuzaVoda,str. Lamaitei,str.Uzinei,str.M.Vitahstr.lzvoare,str.Veseliei,str.Petru
Rares,str.AleeaPlaiului,str.AleeaPaltinilor,str.@ascalescu,str.22Decembrie,str.Ozana,b
-dul Republicii, — 981banci cu spatar si fara spata valoare de 350.000 lei ;

-Montat cauri de gunoi — 451 buc. s$tefan cel Mare,B-dul Traian,B-dul Republicii, B-
dul Decebal, str.M.Sadoveanu,str.Eroilor,str. Alekancel Bun,str.Petru Rares,
str.M.Viteazul,str.1Decembrie 1918,str.Orhei —.000 lei ;

-Lucrari privind siguranta circulatiei — mayé@ngitudinalsi transversal- 26.800 mp.,
inlocuit si montat indicatoare de circulatie - 986c.,montat gicute nume strada -438
buc.) in valoare de 714.200 lei;

- Demolari constructii neautorizate — 300.080 |
-Lucrari de intrginere canalizare pluvial- (curatat camine- 1.698 buc., curatat guri de

scurgere 1.454 buc., verificarea si intretiner@@leepluviale in lungime de 147 km.) in

valoare de 517.236 lei,

-Lucrari de decolmairi paraie : Sarata,Carbunoasa,Humariei,Bolovoagaului —

65.000 lei

c.) Amenajareai intretinerea spgilor verzi,a parcurilosi a altor locuri de agrement:

- s-au executat lugri de tieri arbori (653 buc.3i toaletri (coregii) arbori (2.800 buc.)

- plantat arbori si arbusti ornamentali - 2450 buc.

- amenajare gazon 58.000 m.p.,tuns gazon 640.000 mp.

- montarea unui sistem automatizat pentru irigatiizona Casa de Cultura, Hotel
Central, P-ta Stefan cel Mare, Parcul Tineretutui\@hai Eminescu,P-ta Mihail
Kogalniceanu:

- montare garduri metalice;

- amenajri de mozaicuri florale , buturugi florale ornamaliet— Parcul Tineretului,B-
dul Decebal,Ra M.Kogilniceanu,str.M.Viteazul,str.P.RgtB-dul Traian

- lucrari complementare-mobilizat teren ,sapat,adsiriaie ingrasaminte,stropit, carat
pamant,deseuri,degajat teren de corpuri straine,

n valoare total de 3.750.000 lei.

Verificarea situatiilor de plata emise de@xanti ( cantitati fizice si calitatea lucrarilpr

In perioada de iarna urmarirea executarii luovarle indepartare a depunerilor dgad de

pe carosabil,trecerile de pietoni si de pe tr&uar

2. Propuneri de lucrari privind intretinerea mobiliki stradal,a spalor verzi,a
drumurilor,iluminatul public,reelelor edilitare si masuri pentru mererea acestora in
condiii tehnice normale.

3. Supravegherea aplicarii prevederilor din planudgeurbanism in acord cu planificarea de
mediu, prevenirea poluarii accidentale , a depoziacontrolate a deseurilor de orice tip



,dezvoltarea de sisteme de colectare ,promovareiaatitudini corespunzatoare referitor
la importanta protectiei mediului.
4. Activitati specifice serviciului de iluminat public :

Conform Actului Aditional nr. 1 la Contrattle concesiune a iluminatului public al
Municipiului Piatra Neamt, in valoare de 987.062E3¥0, incepand cu luna ianuarie 2007 au
inceput lucrarile de reabilitare, modernizarexsirelerea sistemului de iluminat public.

Pana in prezent s-au inlocuit echipamenitelechite cu parametri de functionare
depasiti in zonele nereabilitate, s-a extins sistede iluminat public in zonele in care s-au
realizat lucrari de modernizare a infrastructuale€i pietonale, parcari) si acolo unde
cetatenii au solicitat cresterea sigurantei pefgohaicrarile au constat in achizitionarea si
montarea urmatoarelor echipamente: 1077 corpuftudenat, 1325 console, 336 stalpi, 10
km retele electrice subterane si 5 km retele etecteriene.

In paralel cu aceste lucrari s-au desédsi lucrari de mentinere si intretinere in
valoare de 40.000 Euro, in medie lunara de 3.600,Eusistemelor existente, pentru
cresterea nivelului de iluminare si iluminantalsiiarea la standardele europene in domeniu.

Activitatea de mentinere poate fi carazsga prin lucrari care au constat in inlocuire a
142 lampi, 51 balasturi si 65 dispozitive de am@ ke la corpurile de iluminat

Activitatea de intretinere a constat in mentinesieianbunatatirea fluxului luminos al
corpurilor de iluminat, in asigurarea unor paramgtimi de functionare si in crestera
sigurantei in exploatare pentru 1364 puncte luieseo

In luna noiembrie, inceputul lunii decembrie 2@33&u montat in Municipiu
instalatiile pentru iluminat ornamental de sarbiateare au insumat 13 km de siruri
luminoase policrome( ghirlande), 268 figurine méfi figurine mici, 8 km plase luminoase ,
19 km sir luminos pentru decorare pomi. Pentru stee@ctiune sau montat echipamentele
achizitionate in anii anteriori si sau achizitiosaechipamente noi in constructie tip LED, cu
consum redus de energie electrica si durata maftendgonare, extinzand amplasarea
acestora si in cartierele periferice. Costurilealaai si imbracarii orasului in straie de
sarbatoare au fost de 1.966.177 lei.

5. Amenajri specifice cu ocazia evenimentelor,a manifiélstr a sirbatorilor organizate de
municipalitate :

- s-au amplasat un numar de 19 deute in Parcul Tineretului,Curtea Domneasica

staia de sosire telegondotle pe dealul Cozla in valoare de 133.000 lei

- amenajare scena pe dealul Carloman — pentru Zledsuluisi Sarbatoarea Toamnei.
6. Evidena dosare locuitd intocmite conform prevederilor actelor normatiwevigoare (in
anul 2007 s-au actualizat 1168 dosare din caresdbditiri de locuine A.N.L. care au vizat
reparttile din blocul nr.40,str.Aleea Ulmilosi 417 solicitiri de locuine sociale pentru
spdiile locative situate Tn imobilele tip vildin str.lzvoare),
7. Intocmit 19 rapoarte de specialitate pesgintele Consilului Local privind :

— propuneri referitoare la repartizarea lo@lor din fondul de stat ,

- propuneri referitoare la serviciile de gospael comunala, transportul in comun

8. 1n anul 2007 s-au repartizat un rimde 234 unitti locative Tn urnitoarele
amplasamente :

- 82 de locuke A.N.L. in blocul nr.40 situat in str.Aleea Ullon ,
- 100 locuite sociale in 25 de imobile tip #ilsituate Tn str.Izvoare,cartier Spain
- 52 de locuite de necesitate in 13 loctercolective ,situate Tn str. Muncii.

9. Eliberarea avizelor deagiatura pentru luciiri de extindere , brgamente sau avarii la
retelele de utiliiti—- 347 buc.



Compartimentul Serviciul pentru Situatii de Urgenta

Cadrul legal in caraiidesfisoai activitatea compartimentului din cadrul Pmei

Piatra Neameste dat deegeanr. 481/2005 — Legea Protit Civile,Legeal5/2005 —
Managementul Situaslor de Urgena, Legea 307 / 2006 privind a@area impotriva
incendiilor,LEGEA nr. 363 din 07 iunie 2002 pentru aprobarea O.G38v 2001 privind
infiintarea, organizarea functionarea serviciilor publice comunitare pentru gifuge
urgena etc.

Serviciul Voluntar Pentru Sittiade Urgena fungioneaz in subordinea dirgiei tehnice
si are in componega sa 2 angaja— personal de exega, din care unul este consilier principal-
sef serviciu voluntasi altul referent cu probleme de protieccivila si mobilizare.

Ca organ de management pentru situde urgemi este organizagi functioneaz
Consiliul Local pentru Situa de Urgena (CLSU) condus de atre Primarul municipiului.
Lucrarile de secretariat ale CLSU sunt executate derGle@perativ cu Activitate Temporar
(COAT) condus dedtre un viceprimar.

Serviciul Voluntar pentru Sittia de Urgena Piatra Neamare ca obiect de activitate

indeplinirea urritoareloratribu tii:
- Identificarea si gestionarea tipurilor de riscuengratoare de dezastre natugaliehnologice de
pe teritoriul municipiului ;
- Culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea sizared datelosi informatiilor referitoare la
situgiile de urgem;
- Informareasi pregitirea preventig¥ a populgéiei cu privire la pericolele la care este expus
masurile de autoproteie ce trebuie indeplinite, mijloacele de proiecpuse la dispoge,
obligaiile ce 1i revingi modul de agune pe timpul situgei de urgers;
- organizarea si asiguraredrsitde operativitate si a capadii de interverie optime in cazuri de
urgena civila,
-Tnstiintarea autordtilor publice si alarmarea poptiki Tn situaii de protede civila;
- protecia populaiei, a bunurilor materiale, a valorilor cultura$e arhivistice, precunsi a
mediului impotriva efectelor dezastrelpale conflictelor armate;
-asigurarea congllor de supravieuire a populaei in situaii de protede civila;
- organizareai executarea interveiei operative pentru reducerea pierderilor deivoenenati,
limitareasi inlaturarea efectelor calaraitior naturalesi a celorlalte situgi de protedie civila;
- constituirea rezervelor de resurse financiarelsiitm-materiale specifice.

Activitatea Compartimentului Serviciul Voluntgentru Situgi de Urgena s-a desfsurat
n principal in urnitoarele domenii principale:

A. INTOCMIREA SI ACTUALIZAREA DOCUMENTELOR
In anul 2007 s-au intocmit ugitoarele documente:
. DOCUMENTE DE PLANIFICARE ANUALE
1.Planul anual al actigiior in domeniul situgilor de urgena.
2.Planul pregjrii in domeniul situgilor de urgema.
3.Proiectul de buget pentru anul 2008.

. DOCUMENTE DE ORGANIZARE

1.Dosarul privind organizargiadotarea Serviciului voluntar pentru situiae urgena ;

2.Regulamentul de organizgiréunctionare a Serviciului voluntar pentru sitiiae
urgena;

3.Schema destiintare — alarmarg asigurare legfuri de comunicare .

[ll. DOCUMENTE DE CONDUCERE.

1. Planul de anaiizi acoperire a riscurilor teritoriale aprobat pri€Hnr. 172 din 31
mai 2007;

2. Planul de @mare impotriva riscurilor generate de inutiddenomene meteorologice
periculoase,



accidente la consttiididrotehnicesi poluari accidentale;
4. Planul de evacuare in caz de uggen
5. Planul de intervgea la cutremurei alunedcri de teren;
6. Planul de protge si intervertie la accidente pe timpul transportului cu subgan
periculoase;
7. Planul de monitorizare, gestionarnatervernie la incendiile de fure;
8. Planul de intervge la accidentele chimice, nuclegrairgena radiologic;
9. Planul de dane la epizootii (gripa aviay
10. Planul de protge la canicud.
B. PRINCIPALEIACTIUNI DESFASURATE

ACTIVIT ATI DE PREGATIRE IN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA.

1.Pregtirea personalului de conducere:

S-a desfurat, in baza Ordinului Prefectukiia Dispoziiei Primarului, de &re IJSU
.Petrodava’ Neamsi respectiv Compartimentul de specialitate al Rrie, precunsi prin
Centrele de Prejre a Cadrelor Bawi si Activ Media Plan Bucurgi, participand peste 80 %
din personalul din Administte publici locak, Comitetului local pentru sittiade urgema si
Centrului operativ cu activitate tempatape ansamblu, intr-un ciclul de paéige de 2 — 4
ani.

2. Pregtirea Serviciului Voluntar pentru Sittiade Urgena:

S-a rezumat doar la participarea la acitie de pregtire organizate cyefii acestora
de atre

IJSU ,Petrodava”’ Neatrdeoarece, dea fost constituit prin HCL nr. 132 din 27
aprilie 2006, Serviciul Voluntar pentru Situae Urgena n-a fost incadrat cu voluntari gan
n prezent din lipgde fonduri, dasgi lipsa de interes din partea comuitiic

3. Pregjirea populde:

S-a executat cu prilejul exgirdui de alarmare publicdesfsurat in luna septembrie
2007 prin antrenarea acesteia la activ@ ordonate de scopul exetaiui.

4. Pregtirea elevilor.

S-a efectuat pe parcursul anucolarsi finalizat pe 26 mai odatcu participarea la
faza municipal a concursului ,Cu vi@ mea ajir viata’la care au participat 8 echipaje din
Tnvatamantul liceaki 4 echipaje din clasele V — VI, gtigatoare fiind GrupuBcolar
.Dimitrie Leonida”si respectivScoala Generélcu clasele | -VIII nr. 3, ambele avand o
evoluie meritoriesi la fazele superioare.

ACTIVITATI IN DOMENIUL PROTECTIEI PRIN ADAPOSTIRE:

S-au conf@onat 50 buati cu insemnul interrteonal de protege civila Tn vederea
instakrii la intrarea Tn cdirile unde sunt amenajate aceste obiective. Dena&isea au fost
inventariatesi s-au intocmit §e de evidetd pentru toate cele 36 de apwsturi special
amenajate in vederea asigiuirfunctionalitatii lor.

IN DOMENIUL INSTIINTARII — ALARMARIL:

Toate sirenele au fost verificgteintretinute Tnaintesi cu prilejul exerdiului de
alarmare publi€ conform instrugunilor in vigoare. Municipiul Piatra Neanare un sistem
principal de alarmare format din 34 de sirene dleetapatindnd prindriei (25 buc.)si
operatorilor economici (9 buc.), precugn 10 sirene electronice care sunt in proprietatea
S.H.Bucursti — Filiala ,Bistrita” Neam ce vor fi agonate in situga producerii riscurilor de
inunddii sau avarierea construitor hidrotehnice construite in amonte de Piatesah.

Sistemul de Ttiintare al municipiului cuprinde un echipament F-100aia staii
radio tip ZEFIR, radiotelefoane portabite fixe, precumsi telefoane fixesi mobile. Cu
aparatura de gtiintare din dotare s-au executat, periodic, exiee verificaresi functionare
intre structurile sistemului din domeniul sitilar de urgema, iar lucirile de service sunt
asigurate de specialistii Tn domeniu, peade contract.

Prin HCL nr. 230 din 20.06 2007 s-adatein custodie, la ISU ,Petrodava” Neam
centrala de alarmare care asigymornireasi oprirea centralizat a sirenelor electricai
folosirea operativ a sistemului municipal de alarmare la diiude urgema ca urmare a
permanetei serviciului in centrul opetianal al acestei structuri.



C. EXERWISI APLICATII
in ziua de 26 septembrie 2007 s-aagesit un exergiul de alarmare publiccu tema
»Activitatea CLSU, Organelor de Administra Publi@ Locak, Serviciilor Voluntarsi
Publice pentru Situa de Urgena din municipiu pe timpul producerii unui cutrengipentru
lichidareasi limitare urmirilor acestuia”, iar in perioada 26 — 28 septembréedesfsurat,
sub conducerea reprezentbm Oficiului Central de Stat pentru Probleme Spbs; o
aplicgie de mobilizare — ambele actiitfiind apreciate cu calificativele ,Foarte Bine”

D. DARI

Prin colectarea taxei speciale de pro&ecivila, in anul 2007 s-a reili si primele lucri si
dotari mai semnificative n cadrul SVSU. Astfel, a fosbdernizat sediul serviciului voluntar
si dotat cu aparatérsi utilaje pentru pregfireasi intervertia la situaii de urgema dupi cum
urmeaa:

- trei motopompe;

- dod electropompe submersibile de presigindrenaj;

- dod buc. motofeistrau mecanice;

- un echipament PC pengeful serviciului incadrat incepand cu 01 iulie 2007
Este in curs de achimnaresi o baré pneomatié& de 8 persoane.

E. ACTIVAITI DE CONTROLSI INDRUMARE

In cursul anului 2007 s-au executat dee salarigi compartimentului 46 activiti de
ndrumare privind organizarea serviciilor voluntgirprivate la nivelul operatorilor
economicisi institutiile publice care au solicitat acest sprijin, 24iatiti de control pe linie
dee PSIin cadrul udtilor de invitamant de pe raza administrativ — teritafialmunicipiului,
verificareasi asigurarea msurilor PSI a celor 76 logaale sediilor de votare pentru
referendumusi alegerile europarlamentare din luna noiembrieZ2@decunsi 16 activititi
de prevenire a incendiilor daguresi riscurilor de Tnec pe teritoriul municipiului. De
asemenea, in perioada iunie — august s-a gestiomazultate bune riscul de canicpkin
organizareai functionarea a peste 26 centre dearire, asigurarea personalului de
specialitatesi a produselor distribuite persoanelor aflate fiesnta.

F. PERSPECTIVE
In anul 2008, SVSUst propune in principal uritoarele:
1) Incadrarea cu personal si inceperea tfandrii serviciului pentru situgi de
urgena;
2) Achizionarea a daiusirene electronicg a doui motosirene electronice
3) Continuarea datilor formatiunilor de intervefie cu materiale, mijloace de
intervenie, echipamente de protex; aparatur si utilaje pad la completarea in
conformitate cu normele in vigoare a necesarulagsigurare material

G. APRECIEREA ACTIVIATII COMPARTIMENTULUI S.V.S.U.

Compartimentul SVSU al Prifmei municipiului, avand in vedere rezultaletiobite in
anul 2007 notate cu calificative de ,foarte bine citre specialtii esaloanelor superioare
participante la awnile planificate si la controlul organizat in ultima decad lunii august
2007, este pregjt pentru a intervenyi rezolva situgile deosebite de urgéencivila ce se pot
manifesta pe teritoriul municipiului.



UNITATEA DE IMPLEMENTARE A PROIECTELOR

Serviciul Unitatea de Implementare a &etalor are uridgtoarea componei

- Lucica Popirda Sef Serviciu/ Manager de Proiect
- Olimpia Adam Consilier/Expert Tehnic

- loana Gheorghig Consilier/Secretar

- Doru Mindrika Consilier/Expert Tehnic

- CeciliaStefanescu Inspector

- Stefan Gipitanu Consilier Juridic

- Irina Vasiliu Consilier/Expertigic

Unitatea de Implementare a Proiecteléost infiintati conform Memorandumului de
Finartare din 22.12.2000, convenit intre Guvernul Romé&gi€omisia Europeanprivind
asistema financiai nerambursahil acordai prin Instrumentul pentru Politici Structurale de
Preaderargi are ca scop implementargamonitorizarea activittilor aferente programului
.,Managementul Beurilor Solide Tn municipiul Piatra Neam

1. Programul ISPA 2000/RO/16/P/PE/O01 ,,Managementul geurilor solide in
Piatra Neamt” (ianuarie — decembrie 2007)

* Contract 01-Asistai tehni@a pentru managementsil supervizarea Contractelor ISPA
la Piatra Neam
Contractor: HILL INTERNATIONAL &MOTTMACDONALD

» Contract 02-Proiectareg execuia luctarilor si instalarea bunurilogi echipamentelor
pentru extinderea sistemului principal dgelei solide in Piatra Negm
Contractor: JV DYWIDAG/HEILIT/DIEKAT

» Contract 03-Stiga de compost la Depozitul Ecologic Piatra Neam
Contractor: STRABAG AG Austria

Activit ati derulate:

- Monitorizareasi participarea la supervizarea contractelor dinrgaBrogramului
ISPA, Tn colaborare cu Consultantul;

- Verificarea calidtii activitatilor si lucrarilor executate;

- Urmarirea realidrii investitiei Tn conformitate cu ceriale proiectului si
contractului, reglemedtile tehnice in vigoargi legislaia aplicabik;

- Revizuireasi aprobarea rapoartelor intocmite de Consultant;

- Participarea lasedinele Comitetului de Monitorizargi intocmirea Felor de
Monitorizare pentru proiectul ISPA;

- Intocmirea documentelor suport pentru apliade plat in cadrul contractului 02
- Proiectareai execuia lucrarilor si instalarea bunurilogi echipamentelor pentru
extinderea sistemului principal de sdari solide in Piatra Neamsi pentru
Contractul 03 — Staa de Compost;

- Corespondegi diverss cu Hill International, JV Dig/Heilit/Diekat,
Ministerul Finanelor (Oficiul de Piti si Contractare Phare, Autoritatea de
Management Ex-ISPA), Ministerul Mediulgi Dezvoltrii Durabile, alte
autorititi nationalesi locale, etc.);



- Predarea obiectivelor &urii ISPA atre noul Operator;

- Supervizarea intocmirii Planului Judan de Gestionare a f2eirilor
actualizat, conform art. 8 din Memorandumul de Riage a Misurii ISPA;

- Dezvoltareasi derularea campaniei de cientizare publig (asociai de
proprietari, agegh economici,scoli);

- Indeplinirea sarcinilor administrative generaleamlrul Unititii de Implementare a
Proiectelor.

2. Unitatea de Monitorizare a Managementului Deeurilor (Dispozitia
Primarului nr. 126 din 17.01.2007 — Dispogzia Primarului nr. 5637 din
06.09.2007):

» Operator de salubritate: S.C. BRANTNER SERVICII B@WSICE S.A.
* Operator de salubritate: S.C. ROMPREST SERVICE S.A.

Activit ati derulate:

8. supraveghereg controlul cantidtilor de dgeuri sortate, reciclatg compostate;

9. supravegheres controlul cantistilor de dgeuri depozitate;

10.verificarea modului de colectare asderilor de pe punctele de colectare arondate
asociailor de proprietarki locuintelor individuale;

11.monitorizarea respeuii obligatilor de citre asocigile de proprietari privind colectarea
selectiva a daeurilor;

12. monitorizarea respetwii graficelor de colectare pentru fiecare tip dgediri (menajere,
stradale, valorificabile, inerte);

13.monitorizarea respeeti conditiilor contractului (oferta operatorulgi caietul de sarcini)
privind activititile de colectare, sortagedepozitare a deurilor solide;

14.urmarirea respedrii activitatilor de precolectare (separare) aseleilor municipale de
catre utilizatori — persoane fizicg juridice; urmarirea activititii de colectare a geurilor
municipale conform graficului de timp din caietw glarcini, din ofertai planul propus de
concesionari; respectarea actiitde transport al deurilor municipale;

15.urmarirea respedtii cerintelor privind producerea compostulliicalitatea acestuia;

16.urmarirea respedrii cerintelor contractului de are concesionar privind exploatarea
utilajelor, instalailor, cladirilor, vehiculelor concesionate conform contréiaitu

17.monitorizarea indeplinirii de atre concesionar a uitoarelor activiiti: maturarea
manual sau mecanizata stazilor si trotuarelor; amplasarea, golirea intretinerea
cosurilor pentru gunoi; cditarea rigolelor de evacuagea deschiderilor pentru colectarea
apelor pluviale; sglarea mecanicsi stropirea cu aj

18.verificarea Tndeplinirii obliggilor contractuale ale concesionarului privind atitile
specifice serviciului de salubrizare pe timp dedar

19.monitorizarea respesti Regulamentului de Salubrizare al municipiuluatta Neam al
Caietului de Sarcinji a ofertei de atre concesionar pentru aceste tipuri de adtiyit

20.verificarea zilnia a activititii de salubrizare stradal

21.verificarea respedtii tarifelor de @tre concesionar pentru fiecare tip de activitate a
contractului conform HCL de aprobare a tarifelor;

22.verificareasi avizarea la plata situaiilor de luciari aferente activittilor contractului;

23.verificarea indeplinirii obliggilor de plat (redevem) ale concesionarului ate
concedent;

24 . verificarea strii contului de garame deschis de concesionar la dispi@ztoncedentului;

25.analizaresi avizarea propunerilor concesionarului de modrgca tarifelor, sanwnilor
sau de introducere de noi tarife;

26.supravegherea openanilor legate de legistee, reguli (siguratd, analiza levigatului);

27.redactarea unor articole noi adnale la Contractul de Operare pentru eficiengaar
oped#rii sistemuluisi in conformitate cu cerigle naionale;

28.participarea Tmpreuincu concesionarul la orice activitate spedificnei campaniei de



publicitate;
29.coordonarea campaniei de informare a locuitogloprivire la evoltia sistemului;
30.aprobarea materialelor publicitare propuseaeeperator.

3. Proiectul ,,Dezvoltarea infrastructurii turistice pe masivul Cozla, Piatra

Neamt”

Proiectul a beneficiat anul acesta de asistetehni@ acordai in cadrul
subprogramului "Asistead tehni@ pentru pregtirea de proiecte finaabile prin
Programul Operational Regional 2007-2013", feadndin bugetul Ministerului
Integiirii Europene, actualul Minister al Dezvati, Lucrarilor Publicesi Locuintelor
(MDLPL).

Asistenta tehni@ contractat in scopul pregfirii proiectului a inclus urritoarele
activitati:

a) actualizareg/sau revizuirea, dupcaz, a studiilor de fezabilitate;

b) elaboraressi revizuirea proiectelor tehnicgi a detalilor de exeaie necesare
implementarii  proiectelor.

A fost semnat Contractul de servici — etapa Il L4A7 / Proiect 1
(nr.ref.45139/15.12.2006), intre Ministerul Dezudlf Lucrarilor Publice si
Locuintelor, in calitate de Achizitor, SC CONSILIER CONSJI&T SRL Bucursti,
ca Prestatogi Primaria municipiului Piatra Neamin calitate de Beneficiar.
Contractul a cuprins daudaze:

Faza | — Revizuirea/actualizarea Studiului de fédiate;

Faza Il — Elaborarea/dezvoltarea Proiectului tehinusiv Detaliile de execie.

La aceasta dats-au finalizat ambele faze ale contractului matcanterior.

4. Aplicatii:

,centru pentru colectarea selectiva deeurilor electrice, electronicesi
electrocasnice Piatra Neaih initierea proiectului, supervizarea intocmirii
documentgaei tehnice necesare depunerii apiieela Fondul de Mediu; in data de
20.11.2007, Administtaa Fondului de Mediu ne-a angan faptul & proiectul
indeplingte criteriile pentru a primi fingare; in acest moment parcurgem etapa
perfectirii contractului.

,Lucrari de apirari de maluri a cursului de ap (Raul Bistrra), lucrari de
aparare impotriva inundailor a fintregului amsamblu de management al
deseurilior situat Tn anexa Vatriori — Piatra Neam “: initierea proiectului,
supervizarea intocmirii documen& tehnice necesare Studiu de Fezabilitate,
Proiect Tehnic, Detalii de exeqe, Caiet de Sarcini.

,Program de imbuftgrire a calitasii mediului prin realizarea de spia verzi in
municipiul Piatra Nea : initierea proiectului cu scopul pberii unei finanari
de la Administréda Fondului de Mediu prin ,, Programultimenal de imbuatatire
a califitii mediului prin realizarea de sfiaverzi

in localiati”, supervizarea Tintocmirii documentai tehnice (Studiu de
Fezabilitate, Studiisi documentgéi pentru obinerea avizelor solicitate prin
Certificatul de Urbanism, Proiect Tehnit detalii de exectie, Documentge
pentru olinerea Autorizeiei de Construire, Documenta de licitaie 1n
conformitate cu OUG 34/2006).

.,Modernizare str. 1 Decembrie 19%8 Cetatea Neamlui, municipiul Piatra
Neany” : initierea proiectului, supervizarea Tintocmirii docunaget tehnice
necesare depunerii aplica in cadrul Programului Opearanal Regional 2007-



2013, Axa priorita¥ 2 — Imburititirea infrastructurii de transport regionaje
locale, Domeniul major de intervem 2.1 — ,Reabilitaregi modernizarea telei

de drumuri judeene, stizi urbane — inclusiv constrtia / reabilitaregoselelor de
centua”.

- ,,Supralirgire carosabil pod Gprioara”: initierea proiectului, supervizarea
intocmirii documentgei tehnice, urrarirea derudrii contractului, olginerea
avizelorsi a Autorizaiei de Construge.

- ,,Amenajaresi Dezvoltare Parc Zoologic, municipiul Piatra Nedm initierea
proiectului cu scopul depunerii apliGa Tn conformitate cu prevederile
Ordonanei nr. 40/2006 pentru aprobargafinantarea programelor multianuale
prioritare de medigi gospodrire a apelor.

5. Intocmirea Caietului de Sarcini a Studiului de Fundamentare a deciziei de
concesionare a actitti de depozitare a geurilor, parte component serviciului
public de salubrizare a Municipiului Piatra Neafim cadrul Misurii ISPA
2000/RO/16/P/PE/001 ,,Program de Management aewior Tn Municipiul
Piatra Neany'.

6. Comisii de licitaii, de inventariere in cadrul Primei Piatra Neam de examinare
pentru ocuparea unor fuiiqoublice.

7. Formare profesionalcontinua legati de Programele Operanale (Regional 2007-
2013, Sectoriale de Mediu, Transport, Competitieiteetc)si cadrul legislativ
naional si european pentru accesarea fondurilor eurogemeplementarea de noi
proiecte.



Directia Taxesi Impozite

Directia Taxesi Impozite a Municipiului Piatra Neaneste o instittie public de
interes local care are competgi responsabiliti in ceea ce privge :

- stabilirea;

- constatarea,

- controlul;

- urmarireasi incasarea impozitelogi taxelor locale precurgi a oriciror alte venituri
ale bugetului local.

Activitatea instituiei s-a desfsurat cu un nurdr de56 de angajai dintre care:

- functionari publici — 49
- personal contractual — 7.

in anul 2007 in evidea fiscala Diretia Taxesi Impozite are 52.006oluri , astfel:

- 48.116 —roluri persoane fizice;
- 3.890 - roluri persoane juridice.

Anul fiscal a inceput priactualizarea bazei de date cu nivelul impozitegor
taxelor locale aprobat prin HCL 412 / 07.12.2086mplementarea noilor schiméiri din
legislaia fiscald si cea privind evidera veniturilor bugetului local.

Am organizat contabilitatea analitica:

- a taxelor speciale instituite prin hotararea Caulsil Local — tax edilitar,
taxe acord unic, taxe regulament de transport, paxi@ctie civila;

- a crearelor bugetului local existente la 31 decembrie 2006

- acreditorilor bugetului local inregistrda 31 decembrie 2006;

- aveniturilor realizate de bugetul local.

Lunar, Diregia Taxesi Impozite a Municipiului Piatra Neamna centralizat incésle
efectuate Tn numerar cele efectuate prin virament, a intocmit notedatabile privind
operaiunile enumerate. Aceste documente au fost aptugtes in aplicaa informatic
din Primaria Municipiului Piatra Neamt — Dirgia Economié Tn vederea intocmirii
situgiilor financiare reglementate de lege.

De asemenea, am contabilizat lunar, sintgt@nalitic drepturile constatate precum si
drepturile constatate de incasat.

Operaiunile pe care le-am inregistrat au ladbdpcumente care atéstrearea dreptului de
creana (declaraa fiscak sau decizia emisde organul fiscal).

Executia partii de venituri a bugetului local laalde 30.11.2007 este prezentatarniexa
1.

In conformitate cu dispogile art. 290 din Legea nr. 571 / 2003 modificsit
completad, unde se precizeaza: ,orice persoadjuridica care datoredizplata
impozitului pe cladiri, a impozitului pe teren sataxei asupra mijloacelor de transport are
obligaia de a calcula impozitul sau taxa respec§ivde a depune o declamala
compartimentul de specialitate al autgritadministraiei publice locale pénla data de 31
ianuarie inclusiv a anului calendaristic pentruecse calcule@zimpozitul sau taxa”, am
prelucrat un numar de 25.232 dectarfegscale depuse de contribuabili persoane fiZice
juridice din care:



- persoane fizice — 8.896 declaratii fiscale (detiarde impunere pentru
stabilirea impozitului / taxei pe cladiri, impoziii/ taxei pe teren, taxei pentru afisaj in scop

de reclama si publicitate)

- persoane juridice — 5.117 declaratii fiscale (detiade impunere pentru

stabilirea impozitului / taxei pe cladiri, impozii/ taxei pe teren, taxei pentru afisaj in scop
de reclama si publicitate, taxei hoteliere, impdmitpe spectacole);
- declaratii impunere / scoatere din evidenta migode transport — 11.219.

Pana la data de 13.12.2007 Directia Taxe si ImpezatMunicipiului Piatra

Neamt a emis un numar de 9.550 documente:

- decizii de impunere,
- istorice de rol fiscal,

- raspunsuri la petitiile formulate de contribuap#irsoane fizice si juridice
- raspunsuri la adresele primite din partea instanjablecatoresti, executorilor judecatoresti,

notarilor publici, etc.

Au fost soluionate un numar de 1.78reri privind acordarea de facilii fiscale

dupi cum urmeax

N
r Nr. cereri Valoarea
Specificaie | facilit atilor
c ’ solutionate ’
" ’ acordate
t
1|  Venituri mici 581 8.550
2 Persoane cu handicap 523 66.588
3 Reabilitare termit — perioada de rambursare a creditulyi 501 43.436
4 Veterani de dzboi 82 6.974
5 Persoane persecutate din motive politice (Lg. 11990) 89 8.391
6 Lg. 42 /1990 privind cinstirea eroilor martiriatordarea 8 663
unor drepturi urmasilor acestora
TOTAL 1784 134.602

In conformitate cu prevederile legale in vigoaretpe plata cu anticipae a

impozitului pe cidiri, teren si taxa asupra mijloacelor de transgatbrat pentru intregul

an de atre contribuabili paila primul termen de platin anul 200%-au acordat

bonificatii in valoare totala de 242.984 lei.

Avand in vedere dispatle art. 267 alin. 14 lit. b,c,d din Legea 571 030privind
Codul fiscal, modificat si completad, am prelucrat centralizatoarele transmise de
Direcria de Urbanism pentru autorizéle expirate in anul 2007.

In acest sens, am transmis lunar intiiitecelor contribuabili care in termen de 15 zile
de la data la care a expirat autotizaespecti¥ nu au intocmit declatia privind valoarea

reak a lucérilor de construtii executate.

Prelucrand in evideele fiscale declatale privind valoarea reéla lucérilor de

construdii in anul 2007 s-au Tncasat 223.421 lei.




La registratura Dirgei Taxesi Impozite in anul 2007 s-au inregistrat 11.§r8cese
verbale de stabiliresi constatare a contravgitor, astfel:

- 9.232 amenzi de circulatie- temei legal HG 8502,

- 274 amenzi contraventionale aplicate de Diaeleolitie Comunitara;

- 26 amenzi contraventionale aplicate de Diae&tidit, Corp Control si Autorizari
- 233 amenzi contraventionale aplicate de SEIP

- 2.108 alte amenzi contraventionale (aplicateedgle autonome de transport, aplicate in
temeiul Legii nr. 61 /1991, etc)

Procesele verbale au fost solutionate astfel:

+ s-au identificat procesele verbale care au fostatehin termen de 48 h de la data
aplicarii sangiunii;
« procesele verbale neachitate s-au debitat in etadestah pentru a fi urrérite si
Tncasate;
%+ procese verbale pentru care s-auilicett dispoziile legale in vigoare cu privire la:
0 dovada comunigii catre contravenigma proceselor verbale;
o0 date de identificare incomplete sau eronate;
0 expirarea termenului legal de transmitere a titl@xecutoriu la organul
fiscal competent;
0 prescrierea execluti amenzilor contraveionale,
au fost remise unitatilor emitente.

In conformitate cu prevederile art. 11l din Legaa 182 / 2006 pentru modificarea si
completarea OG 2 / 2001 privind regimul juridic ahtraventiilor, intre Directia Taxe si
Impozite a municipiului Piatra Neamt si Directiarn@eala a Finantelor Publice Piatra
Neamt —Administratia Finantelor Publice Piatra Nearfost incheiaprotocolul de
predare — preluarea documentelor intocmite in cadrul procedurii deectare, a dosarelor
de executare silita si a documentelor avand cacobantestatiile la executare silita sau
contestatiile impotriva actelor prin care se dispuge duc la indeplinire masurile
asiguratoriipentru creantele fiscale reprezentand amenzi contrationale aplicate
persoanelor fizice, neincasate pana la data de duarie 2007.

Comisia de preluare constituita in baza deciziebrd 12.01.2007 a procedat la
analizarea tuturor documentelor ce au facut obligeadarii luand in considerare
prevederile legale privind:

- evolutia termenului de prescriptie;

- perimarea executarii silite;

- comunicarea actelor administrative (proces verbata@hstatre a contraventieli,
somatie insotita de titlul executoriu — in cazulesnmilor copie certificata de pe
procesul verbal, decizie de impunere, etc).

Din totalul dosarelor puse la dispozitie de catceministratia Finantelor Publice Piatra
Neamt:

prin protocolul de predare primire nr. 17078 / 3000s-au preluat un numar
de 3.537 dosare cu debite in suma totala de 890839
- prin actul aditional nr. 60676 / 20.06.2007 la poatiul de predare — preluare,
s-au preluat un numar de 1.220 de dosare in vatotaka de 735.143 lei, din care 46 dosare
privind debitori insolvabili, in cuantum de 325.6/&%
- au fost restituite un numar de 541 dosare insundaihdie de 786.043 lei, date
fiind nerespectarea prevederilor legale in vigoare.



Dupa finalizarea activitatii de preluare s-a praddd inregistrarea in evidentele
fiscale distinct, pe fiecare rol fiscal, a debitgboovenind din amenzi contraventionale
aplicate persoanelor fizice si a fost continuatecpdura de executare silita conform
prevederilor legale in vigoare.

Incasarile pana la data de 13.12.2007 efectuateanul 2007 din amenzi de
circulatie, amenzi contraventionale aplicate de Dectia Taxe si Impozite in temeiul
Legii 571/ 2003, de catre Directia Audit, Corp Gntrol si Autorizari, Serviciul
Comercial, Directia de Politie Comunitara, altele aemenea, sunt de 2.015.137 lei.

Avand in vedere protocolul incheiat intre Direcliaxe si Impozite si Xdata Soft:

- am intocmit lunar situatia privind incasarilor ginocese verbale de constatare
blocare / deblocare, transmise spre executareutistinoastre;

- in temeiul prevederilor art. 31 si art. 136 din @&/ 2003 privind Codul de
procedura fiscala, am transmis spre executara silganelor fiscale competente, un numar de
210 procese verbale insotite de dosarele de execapartinand contravenientilor care nu au
domicililul pe raza Municipiului Piatra Neamt.

Am procedat la intocmirea notelor de fundamentagerapoartelor de specialitate
in vederea adoptarii Hotararilor de Consiliu Lopavind:

- aprobarea organigramei, statului de functii, nurue personal si a regulamentului
de organizare si functionare a Directiei Taxe gpdaite in anul 2008 — HCL 477 /
12.12.2007;

- aprobarea impozitelor si taxelor locale pentru &8 — HCL 152 / 31.05.2007;

- privind stabilirea bonificatiei pentru anul 20084€L 153 / 31.05.2007;

- procedura de acordare a facilitatiior comune pedeizle art. 286 — Cod fiscal — pentru
anul 2008 — HCL 154 / 31.05.2007.

Am intocmit documentatiile necesare si am repreganstitutia intr-un numar de 142 de
dosare aflate in diferite stadii de solutionareqial instantelor judecatoresti competente,
dosare avand ca obiect:

- contestatii la executare silita;
- plangeri contraventionale;
- actiuni in contencios administrativ.

S-a procedat la efectuarea actualizarilor de cesiair-un numar de 80 de dosare
aflate in procedura insolventei conform Legii n5./8006 si in care institutia noastra are
calitatea de creditor bugetar prioritar.

In vederea insiinarii de bunuri imobile / mobile (&diri, terenuri, mijloace de
transport) in anul 2006-au emis un nunir de 15.793 certificate de atestare fis&aPrin
aceste documente, organul fiscal teritorial dtashitarea la zi a tuturor obligjéor
bugetare locale la data deaird lunii urmitoare instinarii. Nerespectarea acestei
prevederi legale conduce la nulitatea actelor d#amare a dreptului de proprietate.

Conform dispozitiilor art. 268 alin (5) din Legea 343 / 2006 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 571 / 2003 privind Codul &iksi ale HCL nr. 412 / 07.12.2006
privind aprobarea impozitelor si taxelor locale fperanul 2007, s-a procedat la
identificarea tuturor contribuabililor care desfasactivitati de alimentatie publica
respectiv restaurante si baruri (cod CAEN — 554tbdi CAEN — 5530).



Avand in vedere obligativitatea platii taxei penéliberarea / vizarea anuala a
autorizatiei privind desfasurarea de activitatatimentatie publica aferenta anului 2007
pana la data de 31.01.2007, s-a procedat la inteande invitatii pentru un numar de 118
contribuabili persoane juridice.

In cazul contribuabililor care nu au facut dovadhitarii taxei, s-a procedat la
stabilirea acesteia in baza declaratiilor intocmiteasarile din aceasta sursa pana la data
de 13.12.2007 fiind in suma de 141.914 lei.

S-au efectuat si sunt in curs de derulare unana® 5 controale fiscalecu
urmatoarele obiective:

- verificarea bazelor de impunere;

- verificarea legalitii si conformitatii declaraiilor fiscale;

- verificarea corectitudingi exactittii indeplinirii obligaiilor de citre contribuabili;

- verificarea respeditii prevederilor legislaei fiscalesi contabile;

- stabilirea diferetelor obligaiilor de plag, precumsi a accesoriilor aferente acestora.

Pentru realizarea acestor obiective, echipele deaau procedat la:

- constatareai investigarea fiscéla tuturor actelogi faptelor rezultate din activitatea
contribuabilului Tn vederea descoperirii de elemenbi relevante pentru aplicarea
legislgiei fiscale;

- analizasi evaluarea informlor fiscale in vederea confruirti declaraiilor fiscale cu
inform&iile proprii sau cu alte surse;

- sangionarea potrivit legii a faptelor constatage dispunerea de #&suri pentru
preveniregi combaterilor de la prevederile legigé fiscale.

In urma definitiv rii inspectiilor fiscale de la contribuabili persoanele juridice
s-au atras suplimentarla bugetul localenituri in valoare totala de aproximativ
1.085.207 miliarde lei.

Stingerea crearelor fiscaledatorate bugetului local se efectuedistinct pe
fiecare impozit, tak, contribdie si alte sume, prin:

- platd in numerar, prin mandat gal, prin decontare bancar

- compensare

- restituire.

Operaiunea de stingere a datoriilor se face in ordiegéementai de art. 115 din OG 92 /
2003 privind Codul de procedufiscak, modificat si completad. Fungionarii publici

care au atribti Tn colectarea creaelor bugetului local,aspund de modul in care sunt
stinse acestea, avand in vedere vechimea ablbgdiscale de plat.

Aceasi vechime se stabyee astfel

» in funagie de scadea, pentru obligéile fiscale principale

» 1n funaie de data comunici pentru difereele de obligai fiscale stabilite prin
inspegie fiscak

> 1n fungie de data depunerii la organul fiscal a detidwa fiscale rectificative, pentru
diferenele de obligai fiscale principale stabilite de contribuabili.

La data de 31 noiembrie 2007 valoarea aedandatorate bugetului local era de
153.345.212 lei. Un nuiin de124 contribuabili se al sub incidera Legii insolverei,
valoarea cregelor fiind de aproximativ 6.040.007 lei.



Precizam & para la data de 18.12.2007 s-au incasat in contul tetardatorate bugetului
local suma de 157.087.511 lei.

Mentionam ca pe parcursul anului 2007 am interedifi@iunile de executare silit

conform prevederilor legale in vigoare.

In acest sens, pentru un numar de:

3.577 persoane fizice s-a demarat procedura deasexecsilita conform prevederilor
legale in vigoare (emitere de somatii si titlureentorii, intocmit procese verbale de
identificare bunuri imobile, somatie de executalitas adrese de infiintare a popririi,
etc)

823 persoane juridice s-a demarat procedura deutarecsilita conform prevederilor
legale in vigoare (emitere de somatii si titlureentorii, intocmit procese verbale de
identificare bunuri imobile, somatie de executalitas adrese de infiintare a popririi,
etc)

640 contribuabili persoane fizice s-au inscris stiiteda OCPI Neamt - Biroul de
Carte Funciax.

Din totalul de:

3.577 documente de executare silita, un numard®lau fost achitate;
823 documente de executare silita, un numar 36 au fost achitate.

Impreuna cu serviciile de specialitate din cadmuin@riei Municipiului Piatra Neamt

s-a realizat o analiza comparativa intre:

inregistrarile in evidentele fiscale pe baza deudoente justificative ( declaratii
fiscale, acte de proprietate ) a suprafetelor denteapartinand contribuabililor
persoane fizice / juridice;

masuratorile cadastrale efectuate in teren.

Pana in prezent sunt in curs de definitivare seeteaadastrale 31 si 32 cuprinzand

proprietati situate in Piatra Neamt — str. G-al deascu, str. loan Slavici, str. Dimitrie
Bolintineanu, str. Gheorghe Doja, str. Mioriter, glbinelor, str. Horia.

Scopul comun al actiunii consta in:

identificarea clara a suprafetelor de teren progiea municipalitatii;

identificarea suprafetelor de teren proprietateanioipalitatii ocupate fara forme
legale de diferiti contribuabili persoane fizigaridice;

intrarea in legalitate prin reglementarea regimjutidic al suprafetelor de teren.



SC SALUBRITAS SA

SC Salubritas SA are concesionata activitateayedionare a cainilor fara
stapan de pe raza Municipiului Piatra Neamt. Cupeghle specializate societatea a reusit in
anul 2007 sa stranga un numar de cca 1800 deamanunitari, o parte dintre acestia fiind
eliberati catre Fundatia Prieten Credincios.

Alaturi de activitatea de gestionare cainilor fara stapan, societatea
administreaza toaletele publice de pe raza orasiluasigura inchirierea si intretinerea
toaletelor ecologice necesare la toate manifestgriblice din Piatra Neamt si tuturor
agentilor economici care executa lucrari de corsitriPentru acesta activitate SC Salubritas
SA a achizitionat anul acesta un numar de 29 ®aletlogice, din care 3 pentru persoanele
cu handicap.

O alta activitate prestata de societat®astra este aceea de dezatizare,

dezinfectie si dezinsectie prestata cu personariaat pentru persoane fizice si juridice



S.C. PARKING S.A.

S.C. PARKING S.A a inceput anul 2007uwunundr de 7864 locuri de parcare de
resedina din carel685de locuri create in anul 2006, respectiv 21,14f0tdialul de parari
aflate in administrare.

in anul 2007, cu acglanumir de personal, s-au montat un runde 70 de stalpi
metalici indicatori, s-au trasatinscriptionat 2140locuri parcare de gedina, numarul total
de locuri de parcare deseglina aflate in administrarea socigt la sfagitul anului 2007 fiind
de 10004conform tabelului de mai jos:

Nr.
crt. | CARTIER PARCARI NOI LOCURI
1. | Precista AL. LAPUSNEANU A5 16
2.| Precista ADANCATA G14 — G15 3
3.| Precista ROVINE E4 - E5 3
4.| Precista AL. LAPUSNEANU B5 13
5.| Precista DECEBAL SPATE AGRICOLA 7
6.| Precista FATA SIGMA PLUTA SULUI 58
7.| Precista ECOULUI (CAROSABIL) 82
8.| Precista DECEBAL 14 SC. G 9
9.| Precista DECEBAL 3 (E2) — BLOC TURN 20
10.| Precista TITU MAIORESCU (CAROSABIL) 68
11.| Precista INDEPENDENTEI (CAROSABIL) 29
12.| Precista EMIL COSTINESCU (CAROSABIL) 62
13.| Precista ADANCATA (CAROSABIL) 64
14.| Precista ALEE CARTIER SPATE E2 26
15.| Precista PALTINI S (CAROSABIL) 22
16.| Precista PLEVNEI F10 - L3 41
17.| Precista LILIACULUI (CAROSABIL) 17
18.| Precista EMIL COSTINESCU (CAROSABIL) 18
19.| Precista SADOVEANU (CAROSABIL) 4
20. | Precista BISTRITEI F29 — INTRAREA A. VLAICU 22
21.| Precista PICTOR GRIGORESCU - Eb6 5
22.| Precista PICTOR GRIGORESCU (CAROSABIL) 9
23.| Precista PACII BL. E6 6
24.| Precista DECEBAL BL. 14 - SC. 6 9
25. | Precista PLUTASULUI K4 4
26.| Precista BUREBISTA G2 3
27.| Precista BISTRITA F26 SPATE ECOMAG 2
28.| Centru RODNEI| — GARD POMPIERI 30
29.| Centru BD. DECEBAL — BL. VIITORUL 6
30.| Centru 9 MAI — BL. B8 17
31.| Centru STEFAN CEL MARE C3 14
32.| Centru PAHARNICULUI B3 — B4 37
33.| Centru ANTON VOREL SPATE B4 - B5 6
34.| Centru PIATA 22 DECEMBRIE — SC. 3 22
35.| Centru PIATA 22 DECEMBRIE — AG. MEDIU 16
36.| Centru COSTACHE NEGRI D6- D7 14
37.| Centru ANTON VOREL B9 — B4 4
38.| Centru DACIA BL. B12 40
39.| Centru CALISTRAT HOGA S (CAROSABIL) 3
40.| Centru DECEBAL D5-H3-B4 63




41.| Centru ANTON VOREL B4 - B1 20
42.| Centru ANTON VOREL B1 - B2 8
43.| Centru STEFAN CEL MARE C4 14
44.| Centru STEFAN CEL MARE C4 - C5 50
45.| Centru OBOR 02 — 03 KAUKLAND 35
46.| Centru VIOLETEI O3 — O5 SPATE 42
47.| Centru DECEBAL P + 10 18
48.| Centru CASA DE VIS 4
49.| Centru MIHAI EMINESCU D2-D4-D6 71
50.| Centru MIHAI EMINESCU D1-D3-D5 69
51.| Centru OBOR 012-013 16
52.| Centru OBOR 01 16
53.| Centru REPUBLICII CASA DE CULTUR A 41
54.| Centru COSTACHE NEGRI D8 — RODNEI 14
55.| Centru RODNEI 6
56.| Centru M. EMINESCU (CAROSABIL) 2
57.| Centru M. EMINESCU (31 — 35) 2
58.| Centru DACIA EUROCONFORT 3
59.| Centru ANA IPATESCU A2 6
60.| Centru DURAULUI 20 A 6
61.| Centru VIORELELOR BL. B16 — CT1 24
62.| Centru DURAULUI 14
63.| Centru PETRU RARES B8 — B9 34
64.| Centru DECEBAL FATA MOLDOCOR 12
65.| Centru G. COSBUC (CAROSABIL) 4
66.| Centru VIORELELOR 7 8
67.| Miritei ALEEA PLAIULUI A1 - BO 14
68.| Miritei PROGRESULUI D20 — D21 29
69.| Miritei PROGRESULUI 14 5
70.| Miritei ALEEA PALTINILOR B2 47
71.| Miritei TRAIAN Al 3
72.| Miritei PROGRESULUI D33 — SC. 26 36
73.| Miritei PROGRESULUI D12 — D13 21
74.| Miritei PROGRESULUI D10 — D11 6
75.| Miritei PROGRESULUI ALVEOL A D28 28
76.| Miritei PROGRESULUI 121(48) 28
77.| Miritei MARATEI EQ — M7 37
78. | Miritei MARATEI F8 17
79.| Centru ANA IPATESCU A10 — BL. 22 4
80.| Diarmanesti ALEEA ULMILOR (CAROSABIL) 52
81.| Darminesti 1 DECEMBRIE 1918 BL. G3 12
82.| Darminesti BISERICA SF. MINA 2 21
83.| Diarminesti ALEEA ULMILOR 22 SPATE 15
84.| Darminesti ALEEA ULMILOR 21 BL. 48 15
85.| Darminesti ALEEA GAROFI TEI 3
86.| Diarminesti 1 DECEMBRIE 13 — 17 8
87.| Darminesti 1 DECEMBRIE 14 - 15 3
88.| Diarminesti 1 DECEMBRIE 66 —G1 3
89.| Diarmanesti 1 DECEMBRIE G3 12
90.| Diarminesti 1 DECEMBRIE G5 2
91.| Darmanesti VIFORULUI FA TA Al 4
92.| Darminesti 1 DECEMBRIE G2 — G3 — U4 4
93.| Diarminesti M. VITEAZUBL.C5SC.C,D,E, F 5
94.| Darmainesti M. VITEAZU — C. M ATASE 6




95.| 1 Mai GR. DASCALESCU T1 (15) 3
96.| 1 Mai GR. DASCALESCU T3-T5 17
97.| 1 Mai IULIAN ANTONESCU TR. 1 31
98.| 1 Mai IULIAN ANTONESCU TR. 2 30
99.| 1 Mai GR. DASCALESCU T3 (INTRARE) 10
100. | 1 Mai GR. DASCALESCU - MUZEELOR NR. 11 32
101.| 1 Mai IULIAN ANTONESCU TR. 3 8
102.| 1 Mai GR. DASCALESCU T3 4
103.| 1 Mai GR. DASCALESCU T1- T8 4
104.| Speranta CARTIER SPERANTA BL. H13 —H17 SC. B 33
105. | Speranta CARTIER SPERANTA TR. 1 45
106. | Speranta CARTIER SPERANTA BL. H16 — H17 13
107.| Speranta CARTIER SPERANTA BL. H13 —-H15SC. B 37
TOTAL 2140




S.C. URBAN S.A.

AMENAJARE SPATII VERZI IN MUNICIPIUL PIATRA NEAMT

Amenajare suprafete extinse cu gazon , asternere ipant

vegetal, 4,8 ha.
Toaletari arbori 2.820,0 buc.
Taieri arbori , extragere radacini 1.200,0 buc.
Plantari de arbori si arbusti ornamentali pereni 2.450,0 buc.
Instalare garduri metalice ornamentale 1,6 km.
Amenajare si reamenajare stalpi stradali cu ghivecee

flori 3.600,0 buc.
Plantat flori 77.500,0 buc.
Cosit gazon 198,0 ha.
Degajat teren de corpuri straine 20,5 ha.
Extras manual gard viu 19,2 km.
Amenajare si reamenajare cu pietris ,calcar derocat

,mozaic kaligram sau dolomita 6.400,0 m.p.

Amenajare si reamenajare cu scoarta color

7.500,0 m.p.




INVESTI TIl REALIZATE IN ANUL 2007

1 buc cistera udat

- utilaje gazon

NR. DENUMIRE OBIECTIV VALOARE PROCENT DE
INVESTITIE (RON) FARA | REALIZARE
TVA
Finalizarea proiectului
,REORGANIZARE S| MODERNIZARE PIA TA CENTRAL A”
Realizare mobilier 55680
module panificatie
Firme luminoase 11023,97
1. | Suplimentare putere 311000
electrica. Realizare post PIATA
transformare si CENTRAL A 100%
bransamente la halele
P+1
Realizare spaii 68254,34
comerciale citrice — 15
buc.
Realizare mobilier spatii 62378
hala P+1
Reabilitare grup social 32227
Achizitionare utilaje 19448,33
curatat gresie — 4 buc.
Achizitionare tonete — 112447
115 buc.
Realizare fantam 28553,25
arteziana
Instalatie termica sediu 3369,06
administrativ piata
2. Modernizarea Parcului PARCUL
Zoologic ZOOLOGIC 116455 100%
Amenajare spaiu urs
conform normelor U.E.
Achizitionare de utilaje:
- 2 buc drujbe
3. - 2 edmontoare SERE 207823,39 100%

TOTAL INVESTI TII IN ANUL 2007: 1.028.659,34




SC LOCATO SA

SC LOCATO SA, infikati prin incheierea judétoreasé nr.442/22.12.2000 are
agionar majoritar Consiliul Local al Municipiului Ria-Nean.

1. La sfasitul perioadei la care se referaportul, societatea noastdministra
60 de asoctd de proprietari/locatari, insumand 3426 aparta@en

2. SC LOCATO SA are ca activitate principalonform clasifiérii CAEN,
administrarea imobilelor pe bazle tarife sau contract, iar ca activitate secuhdae lang
altele, producereg distributia energiei termice pentrdildura si apa caldi, pentru care s-a
primit licenta de la A.N.R.S.C.
3. - In perioada aug.-dec.2007 s-au preluaadministrare 58 centrale termice tip
containeri doua PTM-uri.
- S-aobinut licena pentru furnizarea energiei electrice.
- S-ainfiinat un dispecerat pentru centralele termice.
- S-a format o echipde interverie dotat cu sculesi masina de serviciu.
- S-ainfiinat o echip de automatii care intervin de e ori este nevoigi se ocup
de reglaje a@ioaresi vana cu trei &i.
In sistemul centralizat de #izire mai sunt 462 blocuri cu 13400 apartamente, adire
179 blocuri sunt alimentate din sistemul moderndafnélzire, urmand cai celelalte 2898
apartamenteadfie racordate n cursul anului 2008.

4.Activitatea de repatiaa instalaiilor din imobilele administrate s-a diminuat.

Am stabilit criterii pentru efectuareaeatora, f§a tehnié@ la cartea constrdei, fisa
financiat a imobilului, existeta fondului de repati

Solgia pentru imobilele pe care le administr este inceperea demersurilor pentru
reabilitarea termicin cadrul legislativ existent.

Activitatea de cgtere a gradului de incasare a ctebor din listele lunare de plata
imobilele proprietatea Consiliului Local al Meipiului Piatra-Neamsi a celor din cadrul
asociailor de proprietari trebuie Tmbutitit.

La aceastdat, gama serviciilor prestate asadlar cuprinde:

preluarea de la furnizogi defalcarea costurilor de intmeere pe apartamentg
persoane;

prelucrarea electrorica tuturor facturilor asodi#or, situgie ce elimird erorile voite
la Tmpartirea cheltuielilor comune de intieere;

asisterma juridica in raporturile asoctalor cu tetii;obtinerea pe cale jud&mreasé a
titlurilor executorii pentru du platnici si asigurarea execiri debitelor acestora,
inclusiv prin vanzarea locujelor;

reprezentarea intereselor as@d@ in fata furnizorilor de utiliiti publice.

Principalii indicatori economico-financiari la dada 30.06.2007, se preZzirdstfel:

Indicatori UM 30.06.2007
- cifra de afaceri lei 445.032
- venituri totale lei 452.537
- cheltuieli totale lei 448.699

- nr.mediu scriptic salarie nr. 74



- cheltuieli de personal lei

224.026

1.Situatia veniturilor

Venituri din exploatare

lei 44334
din care:
- venituri din pregiri servicii lei 24.187
- venituri din prestri servicii proprii lei 73.269
- venituri din chirii localuri lei 43.575
- alte venituri din exploatare
(penalidti la chirii) lei 2.407
3. Situatia cheltuielilor la 30.06.2007
Cheltuieli de exploatare total lei 448.699
din care:
-cheltuieli cu materiale consumabile lei 22.375
- alte cheltuieli materiale lei 29.621
- chelt.cu servicii executate detier lei
45.379
- chelt.cu intr@neresi reparai lei
- cheltuieli cu impozitei taxe lei 49.321
- cheltuieli cu personalul+asig.sociale lei 286.294
- cheltuieli cu amortizarea lei 6.446
- cheltuieli cu energia apa lei 7.433
- alte cheltuieli de exploatare lei 33.154
- chelt.cu ob.inventar, colaboratori
si servicii bancare lei 11.032
- chelt.cu deplasi,detagari,transport lei .033

SC LOCATO SA nu inregistrearestare la plata taxelogi impozitelor étre
bugetul statului, bugetul asiguilor de $initate sau de pensii nici fatd de bugetul

municipiului Piatra-Neam

SC LOCATO SA si-a consolidat poria de unitate seriodscare asigur
corectitudinea in administrarea fondurilor aspibtat de proprietari.



SC AQUA CALOR S.A.

S.C. Aqua Calor S.A. este principalul producatorfusnizor de
energie termica pentru incalzire si apa calda nezaaglin judetul Neamt. In
acelasi timp societatea are responsabilitati ivimia administrarii fondului
locativ de stat .

Aceste activitati se realizeaza cu un numar de de&2alariati dintre
care 104 salariati reprezinta personal de expleataintretinere a Centralelor
termice.

Societatea prin specificul sau de activitate are ca principal beneficiar
populatia municipiului . In prezent sunt bransate la sistemul centralizat de energie
termica 13400 de apartamente din total 36580 bransate initial .

La inceputul anului 2007 functionau 44 de centrale termice in sistem clasic,
echipate in general cu cazane tip PAG 25 care au randamente scazute,
supradimensionate fata de necesarul de caldura si retele de distributie cu un grad
avansat de uzura .

Pentru a reduce pierderile cantitative si calitative de agent termic, Primaria
Piatra Neamt a dorit descentralizarea furnizarii caldurii si a apei calde menajere .
Acest lucru vine in sprijinul consumatorilor deoarece fiecare bloc va putea sa-si
dozeze cantitatea de caldura si apa calda .

In baza studiilor de strategie si fezabilitate intocmite de firme specializate si
S.C. Aqua Calor se deruleaza programul de ,, Modernizare a sistemului de producere
si distributie a energiei termice in
Municipiul Piatra Neamt ” pus in aplicare
in prezent de Primaria Piatra Neamt .

Obiectivul — inlocuirea centralelor
de cvartal uzate fizic si moral cu centrale
termice noi de bloc sau grupuri de blocuri
care sa satisfaca urmatoarele cerinte :

1l.cazanele utilizate sa aiba
randamente peste 90 % ;

2.reglarea arderii sa fie
automatizata, eliminandu-se
subiectivismul pregatirii profesionale a fochisiulu

3.automatizarea functionarii centralelor termice elstficat sa nu necesite
fochist pentru supraveghere permangnt

4.sa reduca la minim pierderile masice si de tempgaairin conducte ;

5.sa asigure unei colectivitati cat mai restranseibditatea gestionarii
consumului dupa posibilitatile de plata ;

6.sa asigure confort termic in locuinte ;

7.sa respecte prevederile legislative in vigoare pumct de vedere a
sigurantei in functionare, protectia mediului, I8CEetc.

Realizari in anul 2007
- Ss-au modernizat complet 10 centrale termice ;
- in 13 centrale s-au montat cazane modernizate, rezept
functionand in sistem mixt ;




- s-au pus in functiune si predat in exploatare fa. qua Calor
S.A. 20 module amplasate in incinta centralelomtee si 26
centrale tip container care alimenteaza unul saunméie blocuri

Conform 63/22.02.2007 prin care s-a bat@oncesionarea prin atribuirea directa
catre S.C. LOCATO a gestiunii serviciului public alenentare cu energie termica si
transmiterea noilor centrale tip container in culsnii decembrie 2007- ianuarie 2008 vor fi
predate de catre S. C. AQUA CALOR catre S.C. LOCAIumar de 26 containere .

- total blocuri = 462
din care - blocuri alimentate in sistem modernizat 173
- blocuri alimentate in sistem ctasi =289
din care - blocuri alimentate de S.C. AQUA CALOR56
- blocuri alimentate de S.C. LOCATO =106
Apartamente debransate 2006 = 2266
2007 = 183



S.C. Perla Invest S.R.L.

Societatea PERLA INVEST, prin Actul constitutiv,earca principal obiect de
activitate urmarirea, verificarea si decontareardrttor privind investitia “Dezvoltare
infrastructura turistica deal Cozla si executistatatie telegondola in municipiul Piatra
Neamt”.

In acest sens, incepand din luna martie 2007, i@anzat activitatea societatii cu un
minim de personal, in vederea autorizarii ca srajoe:

31.scolarizat si autorizat doi ingineri mecanici, CRSVTI-sti;

32.scolarizat si autorizat doi mecanici trolisti — icuiaristi;

33.angajat doi agenti de peron;

34.numit responsabil de instalatie;

35. constituit si autorizat ISCIR, echipa de intretate

36.semnat contract de prestari servicii cu societaterzata de salvamont — alpinism

utilitar, pentru supraveghere instalatie si pad@nform legislatiei in vigoare.

Pe tot parcursul anului am urmarit derularea lulorala investitie, atat prin salariatii
societatii, cat si prin dirigintii de santier cureaavem un contract de prestari servicii.
In cadrul investitiei s-au realizat urmatoarele:
37.instalatie telescaun: finalizata, autorizata ISGilRusa in functiune;
38. partie schi avansati, versant sud-estic deal Cazlaurs de omologare;
39. structura cladire adiacenta statie plecare telegiarghra: finalizata;
40. structura cladire adiacenta statie sosire telesdaahCozla: finalizata,
41.iluminat nocturn partie: finalizat;
42.structura cladire adiacenta statie sosire telegandi®mal Cozla: in curs de
finalizare;
43.instalatie telegondola: in curs de finalizare. S8eréaza la: conexiunile electrice
pentru motoarele de actionare si intindere, insii@ale control acces, comanda si
curenti slabi;
44.achizitionat si pus in functiune utilaj pentru riatesi batut zapada (RATRAK);
45. alimentare cu energie electrica toate puncteleiciei]
46.amenajat si pus in functiune partie si instalalie/BING”.
De asemenea, s-au facut licitatii pentru executemari de
compartimentare, instalatii sanitare, electricaesmice, finisaje si inchideri exterioare la
cladirile adiacente statiei plecare telegondolagarsosire telescaun munte Cozla, lucrarile
fiind in derulare.
Din punct de vedere organizatoric s-au realizdtvigati financiar — contabile, de
secretariat, aprovizionare si resurse umane.
Succint, principalele operatiuni efectuate sunt:
47.primirea, inregistrarea, repartizarea, predareitarea si expedierea
corespondentei;
48. efectuarea operatiunilor de incasari si plati;
49, lucrari privind angajarea, evidenta, miscarea dsqsl,
50.intocmirea statelor de plata si a raportarilor efiée la bugetele de asigurari sociale
si la bugetul general consolidat;
51.intocmirea notelor contabile si a balantei de veaife lunare;
52.elaborarea de proceduri privind principalele operat desfasurate in cadrul
societatii: proiecte de investitii, imobilizari,rfuzori;
53.organizarea unui circuit al documentelor si implataeea sistemului documentar
si sistemului informatic necesar pentru desfasarasvidentei financiar —
contabile;
54.asigurarea indeplinirii deciziilor Directorului Geral, a Consiliului de
Administratie si a Adunarii Generale a Asociatilor;



55.urmarirea zilnica a casch — flow — lui si efect@apéatilor, conform scadentelor, in
functie de incasari;

56. stabilirea sarcinilor de serviciu pentru personalid cadrul departamentului si
urmarirea indeplinirii acestora,

57.urmarirea efectuarii in termen a lucrarilor din mddcompartimentului financiar —
contabilitate (intocmirea notelor contabile, a b#&a de verificare, situatii
financiare);

58.asigurarea conditiilor legale pentru executarea.B.\~ lui, precum si pentru
efectuarea la termen si in cuantumul stabilit, mamintelor cuvenite bugetelor;

59.luarea de masuri pentru organizarea evidentelonideh— operative si tinerea
acestora la zi, in scopul de a reflecta in oricemmot miscarea mijloacelor
materiale si banesti;

60.organizarea evidentei patrimoniului cu ajutorul tadmlitatii, inventarierii
periodice a tuturor mijloacelor materiale si banestdrepturilor si a obligatiilor,
potrivit dispozitiilor legale.



